
10.03.2022 № 242
РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
ИРКУТСКАЯ ОБЛАСТЬ
ЗИМИНСКОЕ ГОРОДСКОЕ
МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ
АДМИНИСТРАЦИЯ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ


О ВНЕСЕНИИ ИЗМЕНЕНИЙ В ПРИМЕРНОЕ ПОЛОЖЕНИЕ ОБ ОПЛАТЕ ТРУДА
РАБОТНИКОВ ИНЫХ МУНИЦИПАЛЬНЫХ УЧРЕЖДЕНИЙ, ФУНКЦИИ И  ПОЛНОМОЧИЯ
УЧРЕДИТЕЛЯ КОТОРЫХ ОСУЩЕСТВЛЯЕТ АДМИНИСТРАЦИЯ ЗИМИНСКОГО ГОРОДСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
	
	В целях упорядочения оплаты труда работников муниципальных учреждений, руководствуясь постановлением администрации Зиминского городского муниципального образования от 27.01.2022 № 69 "Об увеличении (индексации) размеров должностных окладов работников муниципальных учреждений", статьей 144 Трудового кодекса Российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003 №131-ФЗ «Об общих  принципах  организации  местного самоуправления  в Российской Федерации», статьей 28 Устава Зиминского городского муниципального образования, администрация Зиминского городского муниципального образования  

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в Примерное положение об оплате труда работников иных муниципальных учреждений, функции и  полномочия учредителя которых осуществляет администрация Зиминского городского муниципального образования, утвержденное постановлением администрации Зиминского городского муниципального образования от 04.04.2019 № 388 "Об утверждении Примерного положения об оплате труда работников иных муниципальных учреждений, функции и  полномочия учредителя которых осуществляет администрация Зиминского городского муниципального образования", следующие изменения:
1.1. Пункт 27 Примерного положения изложить в новой редакции:
"27. Работникам учреждения устанавливаются выплаты за выслугу лет в соответствии с приложением 3 к настоящему Примерному положению, в зависимости  от фактически занимаемой работником ставки  по основному месту работы, но не более чем на одну ставку.
В стаж работы работников учреждений, дающий  право на установление  выплаты за выслугу лет, относятся периоды работы в учреждении.";
1.2. Пункт 29 Примерного положения изложить в новой редакции:
"29. Основными документами для определения стажа работы в учреждении, дающего  право на  установление выплаты за выслугу лет, являются трудовая книжка, а также иные документы, удостоверяющие наличие стажа работы (службы), дающего право на  установление выплаты за выслугу лет.";  
1.3. Приложение 1 к Примерному положению об оплате труда работников иных муниципальных учреждений, функции и  полномочия учредителя которых осуществляет администрация Зиминского городского муниципального образования изложить в новой редакции (прилагается).
2. Признать утратившим юридическую силу Приложение 1 к Примерному положению об оплате труда работников иных муниципальных учреждений, функции и  полномочия учредителя которых осуществляет администрация Зиминского городского муниципального образования.
	3. Руководителям муниципальных учреждений МБУ «Автопарк  администрации    г. Зимы» (Кушнир В.Ю.), МКУ «Чистый город» (Лашкин.Е.Н.), МКУ «Служба закупок ЗГМО» (Зюзько А.В.), МКУ «Единая дежурно-диспетчерская служба ЗГМО» (Филимонов М.С.), ЗГМКУ «Дирекция единого заказчика-застройщика» (Есин П.В.), ЗГМКУ «Служба ремонта объектов социальной сферы» (Костянкин В.Ф.), МКУ «Центр бухгалтерского учета ЗГМО» (Саблина А.П.), ЗГМАУ  «Зиминский информационный центр» (Теплинская Н.В.) привести в соответствие с изменениями в Примерное положение локальные нормативные акты по оплате труда, действующие  в данных учреждениях, с учетом введения их в действие  с 01.03.2022.
4. Контроль исполнения настоящего постановления возложить на первого заместителя  мэра городского округа.



Мэр Зиминского городского	
муниципального образования						          А.Н.Коновалов






Приложение к Постановлению
администрации Зиминского городского
 муниципального образования
от "10"03.2022 г. №242

Приложение 1
к Примерному положению об оплате
труда работников иных муниципальных
учреждений, функции и  полномочия
 учредителя которых осуществляет
администрация Зиминского городского 
муниципального образования

[bookmark: P360]Минимальные размеры окладов (должностных окладов) 
ставок заработной платы  работников иных муниципальных учреждений, 
функции и  полномочия учредителя которых осуществляет
администрация Зиминского городского муниципального образования


1. ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ КВАЛИФИКАЦИОННЫЕ ГРУППЫ ОБЩЕОТРАСЛЕВЫХ ПРОФЕССИЙ РАБОЧИХ, УТВЕРЖДЕННЫЕ ПРИКАЗОМ МИНЗДРАВСОЦРАЗВИТИЯ РОССИИ ОТ 29 МАЯ 2008 ГОДА N 248Н

	Профессионально-квалификационные группы (далее – ПКГ) общеотраслевых  профессий рабочих
	Минимальные  размеры окладов (должностных окладов), ставок  заработной платы, рублей

	







ПКГ
«Общеотраслевые профессии  рабочих первого уровня»
	







1
квалификационный уровень
	1 разряд
	








5824


	
	
	Сторож, уборщик служебных помещений 1 разряда, гардеробщик, вахтер, кассир, дворник, рабочий по комплексному обслуживанию и ремонту зданий, грузчик.
	

	
	
	2 разряд
	

	
	
	Уборщик служебных помещений 2 разряда, сторож – истопник, дорожный рабочий, подсобный рабочий 2 разряда, садовник
	

	
	
	3 разряд 
	

	
	
	Плотник-бетонщик 3 разряда, машинист-кочегар котельной 3 разряда, электромонтер, штукатур 3 разряда, столяр 3 разряда
	

	
	2 квалификационный уровень
	6583

	












ПКГ
«Общеотраслевые профессии  рабочих второго уровня»
	












1 
квалификационный уровень
	4 разряд
	












7404

	
	
	Столяр 4 разряда, штукатур 4 разряда, тракторист 4 разряда, слесарь по ремонту автомобиля 4 разряда, слесарь- инструментальщик 4 разряда, оператор машины для ямочного ремонта 4 разряда, машинист-кочегар 4 разряда, 
	

	
	
	5 разряд
	

	
	
	Электромонтер 5 разряда, Электрогазосварщик 5 разряда, слесарь-сантехник 5 разряда, рабочий по комплексному обслуживанию и ремонту зданий 5 разряда, плотник-бетонщик 5 разряда, водитель грузового автомобиля 5 разряда, водитель автобуса 5 разряда, машинист дорожно-транспортных машин 5 разряда, машинист маркировочной машины для разметки дорог 5 разряда, машинист подъемника 4 разряда
	

	
	


2 
квалификационный уровень
	6 разряд
	



8538

	
	
	Машинист автогрейдера 6 разряда, машинист бульдозера 6 разряда, машинист погрузчика 6 разряда, электрогазосварщик 6 разряда
	

	
	
	7 разряд
	

	
	3 квалификационный уровень
	9162

	
	4 квалификационный уровень
	9817




2. ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ КВАЛИФИКАЦИОННЫЕ ГРУППЫ ОБЩЕОТРАСЛЕВЫХ ДОЛЖНОСТЕЙ РУКОВОДИТЕЛЕЙ, СПЕЦИАЛИСТОВ И СЛУЖАЩИХ, УТВЕРЖДЕННЫЕ ПРИКАЗОМ МИНЗДРАВСОЦРАЗВИТИЯ РОССИИ ОТ 29 МАЯ 2008 ГОДА N 247Н

	Профессионально-квалификационные группы (далее – ПКГ) общеотраслевых  должностей  руководителей, специалистов и служащих
	Минимальные  размеры окладов (должностных окладов), ставок  заработной платы, рублей

	ПКГ «Общеотраслевые  должности  служащих первого уровня»
	1 квалификационный уровень
	
6136

	
	Инспектор-делопроизводитель
	

	
	2 квалификационный уровень
	6328

	


ПКГ «Общеотраслевые  должности  служащих второго уровня»
	1 квалификационный уровень
	6490

	
	Оперативный дежурный, диспетчер, специалист по кадрам
	

	
	2 квалификационный уровень
	6652

	
	Заведующий хозяйством
	

	
	3 квалификационный уровень
	7193

	
	4 квалификационный уровень
	7648

	
	Мастер дорожный, механик, мастер-сантехник, мастер-электрик, мастер ремонтно-строительной группы
	

	
	5 квалификационный уровень
	8004

	


ПКГ «Общеотраслевые  должности  служащих третьего уровня»
	1 квалификационный уровень
	8322

	
	Специалист по закупкам, специалист по охране окружающей среды, специалист по содержанию кладбищ, инженер 1 категории по проектно-сметной работе, инженер по строительному контролю, специалист, бухгалтер, экономист, энергетик, инженер-программист
	

	
	2 квалификационный уровень
	8653

	
	3 квалификационный уровень
	9129

	
	Бухгалтер I категории
	

	
	4 квалификационный уровень
	9657

	
	Ведущий инженер-электрик, ведущий бухгалтер (руководитель группы)
	

	
	5 квалификационный уровень
Главный бухгалтер
	10002

	ПКГ «Общеотраслевые  должности  служащих четвертого
 уровня»
	1 квалификационный уровень
	12629

	
	Заместитель директора
	

	
	2 квалификационный уровень
	11066

	
	3 квалификационный уровень
	14078

	
	Директор  (начальник) учреждения
	



3. ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ КВАЛИФИКАЦИОННЫЕ ГРУППЫ ДОЛЖНОСТЕЙ
РАБОТНИКОВ ПЕЧАТНЫХ СРЕДСТВ МАССОВОЙ ИНФОРМАЦИИ,
УТВЕРЖДЕННЫЕ ПРИКАЗОМ МИНЗДРАВСОЦРАЗВИТИЯ РОССИИ
ОТ 18 ИЮЛЯ 2008 ГОДА N 342Н

	ПКГ должностей работников 
 печатных  средств массовой  информации
	Минимальные  размеры окладов (должностных окладов), ставок  заработной платы, рублей

	ПКГ должностей работников печатных  средств массовой  информации первого уровня
	6328

	ПКГ должностей работников печатных  средств массовой  информации второго уровня
	1 квалификационный уровень
	8490

	
	Корректор
	

	
	2 квалификационный уровень
	6652

	
	3 квалификационный уровень
	7193

	ПКГ должностей работников печатных  средств массовой  информации третьего уровня
	1 квалификационный уровень
	8322

	
	Корреспондент, монтажер, выпускающий эфира, менеджер по рекламе
	

	
	2 квалификационный уровень
	8653

	
	Редактор, редактор службы новостей, верстальщик-дизайнер
	

	
	3 квалификационный уровень
	9129

	
	Диктор телевидения, главный телеоператор (телеоператор)
	

	
	4 квалификационный уровень
	9657

	ПКГ должностей работников печатных  средств массовой  информации четвертого уровня
	1 квалификационный уровень
	10524

	
	2 квалификационный уровень
	11066

	
	Ответственный секретарь, заместитель главного редактора
	

	
	3 квалификационный уровень
	11732

	
	Директор-главный редактор
	



4.ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ КВАЛИФИКАЦИОННЫЕ ГРУППЫ 
ДОЛЖНОСТЕЙ МЕДИЦИНСКИХ И ФАРМАЦЕВТИЧЕСКИХ РАБОТНИКОВ, УТВЕРЖДЕННЫЕ ПРИКАЗОМ МИНИСТЕРСТВА ЗДРАВООХРАНЕНИЯ И СОЦИАЛЬНОГО РАЗВИТИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ ОТ 6 АВГУСТА 2007 ГОДА № 526

	Профессионально-квалификационные группы (далее – ПКГ) должностей медицинских и фармацевтических работников 
	Минимальные  размеры окладов (должностных окладов), ставок  заработной платы, рублей

	2. Профессиональная квалификационная группа
"Средний медицинский и фармацевтический персонал"
	1 квалификационный уровень
	

7852

	
	Медицинская сестра
	






Начальник управления экономической
и инвестиционной политики администрации
Зиминского городского муниципального образования	
Л.В.Степанова








 
