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РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

ИРКУТСКАЯ ОБЛАСТЬ

Д у м а


городского округа 


Зиминского городского муниципального образования

РЕШЕНИЕ

           от 24.01.2008


г. Зима


№ 434

Об утверждении Порядка назначения, 

перерасчета,  индексации и выплаты пенсии за

выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные

должности муниципальной службы Зиминского 

городского муниципального образования                                                            

Рассмотрев Порядок назначения, перерасчета,  индексации и выплаты пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности муниципальной службы Зиминского городского муниципального образования, руководствуясь Федеральным законом  от 02.03.2007 №25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Законом Иркутской области от 15.10.2007 №88-ОЗ «Об отдельных вопросах муниципальной службы в Иркутской области», статьей 36 Устава Зиминского городского муниципального образования, Дума городского округа Зиминского городского муниципального образования,

Р Е Ш И Л А: 

1. Утвердить Порядок назначения, перерасчета,  индексации и выплаты пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности муниципальной службы Зиминского городского муниципального образования (Прилагается).

2. Управлению по финансам и налогам (Филимоненко Н.Н.) ежегодно предусматривать в местном бюджете расходы на выплату пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности муниципальной службы.

3. Решение городской Думы Зиминского городского муниципального образования от 24.01.2002 №4 «Об утверждении Положения «О порядке установления и выплаты ежемесячной доплаты и компенсации к государственной пенсии лицам, замещавшим выборные муниципальные должности, муниципальные должности и членам их семей» признать утратившим силу.

4. Управляющему делами Чемезову Ю.А. опубликовать настоящее решение в средствах массовой информации.

5. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на председателя депутатской комиссии по нормативно-правовому регулированию вопросов местного самоуправления Авхадееву Л.М. и управляющего делами Чемезова Ю.А.

   Мэр города





       


     Н.А. Пенюшкин
 








УТВЕРЖДЕН:

Решением Думы городского 

округа Зиминского городского 

муниципального образования

от 24.01.2008 № 434
П О Р Я Д О К

назначения, перерасчета, индексации 

и выплаты пенсии за выслугу лет  лицам, 

замещавшим муниципальные должности муниципальной службы

Зиминского городского муниципального образования

I. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1.1. Настоящий Порядок назначения, перерасчета и выплаты пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Зиминского городского муниципального образования определяет условия, порядок назначения, перерасчета и выплаты пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Зиминского городского муниципального образования на дату вступления в силу Закона Иркутской области от 15.05.1998 №15-ОЗ "О муниципальной службе в Иркутской области" и позднее (далее - Порядок).

1.2. Пенсия за выслугу лет устанавливается к трудовой пенсии по старости, трудовой пенсии по инвалидности, назначенным в соответствии с Федеральным законом от 17 декабря 2001 года №173-ФЗ "О трудовых пенсиях в Российской Федерации" (далее - трудовая пенсия по старости, трудовая пенсия по инвалидности соответственно), пенсии, назначенной в соответствии с Законом Российской Федерации от 19 апреля 1991 года №1032-1 "О занятости населения в Российской Федерации" (далее - пенсия, назначенная в соответствии с Законом Российской Федерации "О занятости населения в Российской Федерации").

Пенсия за выслугу лет назначается к трудовой пенсии по старости пожизненно, к трудовой пенсии по инвалидности - на срок, на который определена инвалидность, к пенсии, назначенной в соответствии с Законом Российской Федерации "О занятости населения в Российской Федерации", - на срок установления данной пенсии.

 1.3. Пенсия за выслугу лет выплачивается ежемесячно за счет средств бюджета Зиминского городского муниципального образования  до 20 числа текущего месяца.

II. КРУГ ЛИЦ, ИМЕЮЩИХ ПРАВО НА ПЕНСИЮ ЗА ВЫСЛУГУ

 ЛЕТ И УСЛОВИЯ ЕЕ НАЗНАЧЕНИЯ

2.1. Право на пенсию за выслугу лет, выплачиваемую за счет средств местного бюджета (далее - пенсия за выслугу лет), имеют граждане, замещавшие должности муниципальной службы, при наличии следующих условий:

1) стаж муниципальной службы не менее 15 лет;

2) увольнение с муниципальной службы:

а) по инициативе представителя нанимателя (работодателя) в случаях:

ликвидации органа местного самоуправления, избирательной комиссии Зиминского городского  муниципального образования области;

сокращения численности или штата муниципальных служащих в органе местного самоуправления, избирательной комиссии Зиминского городского муниципального образования области;

несоответствия муниципального служащего замещаемой должности вследствие состояния здоровья в соответствии с медицинским заключением;

достижения предельного возраста, установленного для замещения муниципальной должности муниципальной службы;

б) в связи с истечением срока трудового договора лица, замещавшего должность муниципальной службы, учрежденной для непосредственного обеспечения исполнения полномочий лица, замещающего муниципальную должность, в случае прекращения полномочий соответствующего лица, замещающего муниципальную должность;

в) по инициативе муниципального служащего (по собственному желанию);

3) замещение должности муниципальной службы не менее 12 полных месяцев непосредственно перед увольнением с муниципальной службы, за исключением случаев увольнения в связи с ликвидацией органа местного самоуправления, избирательной комиссии Зиминского городского муниципального образования, сокращением численности или штата муниципальных служащих в органе местного самоуправления, избирательной комиссии муниципального образования области.

III. РАЗМЕР ПЕНСИИ ЗА ВЫСЛУГУ ЛЕТ

3.1. Пенсия за выслугу лет назначается при наличии стажа муниципальной службы не менее 15 лет в размере 45 процентов от 2,3 должностного оклада муниципального служащего на день его увольнения с муниципальной службы за вычетом базовой и страховой частей трудовой пенсии по старости, трудовой пенсии по инвалидности, пенсии, назначенной в соответствии с Законом Российской Федерации "О занятости населения в Российской Федерации". За каждый полный год стажа муниципальной службы сверх 15 лет пенсия за выслугу лет увеличивается на 3 процента от 2,3 должностного оклада муниципального служащего на день его увольнения с муниципальной службы.

Размер пенсии за выслугу лет определяется с применением установленного законодательством районного коэффициента к заработной плате.

3.2. Размер пенсии за выслугу лет не может превышать размер пенсии за выслугу лет лица, замещающего соответствующую должность государственной гражданской службы области, определяемую по соотношению должностей муниципальной службы и должностей государственной гражданской службы области в соответствии с законом области, и не может быть ниже величины прожиточного минимума, установленного в целом по области в расчете на душу населения, а общая сумма пенсии за выслугу лет и указанных частей пенсии по старости, трудовой пенсии по инвалидности, пенсии, назначенной в соответствии с Законом Российской Федерации "О занятости населения в Российской Федерации", не может превышать 75 процентов от 2,3 должностного оклада муниципального служащего на день его увольнения с муниципальной службы.

IV. ПОРЯДОК  РАССМОТРЕНИЯ ЗАЯВЛЕНИЙ О 

НАЗНАЧЕНИИ ПЕНСИИ ЗА ВЫСЛУГУ ЛЕТ

4.1. Пенсия за выслугу лет назначается со дня обращения за ней гражданином, но не ранее дня возникновения права на нее в соответствии с настоящим Порядком.

4.2. Днем обращения за пенсией за выслугу лет считается день подачи письменного заявления на имя мэра города по форме согласно приложению 1 к настоящему Порядку.

4.3. Заявление о назначении пенсии за выслугу лет регистрируется в день его подачи (получения  по почте) в порядке, установленном администрацией Зиминского городского муниципального образования.

4.4. При приеме  заявления о назначении пенсии за выслугу лет кадровая служба администрации города:

- проверяет правильность оформления и соответствие изложенных в нем сведений документу, удостоверяющему личность, и иным представленным документам;

- сличает подлинники документов с их копиями, удостоверяет их;

- регистрирует заявление и выдает расписку-уведомление по форме согласно приложению 2 к настоящему Порядку, в которой указывается дата приема заявления, перечень недостающих документов и сроки их представления;

- истребует дополнительные документы, необходимые для назначения пенсии за выслугу лет.
4.5. Кадровая служба администрации города оформляет справку о должностях, периоды службы (работы) в которых включаются в стаж муниципальной службы для назначения пенсии за выслугу лет.

4.6. Кадровая служба администрации города передает в отдел по труду и охране труда администрации Зиминского городского муниципального образования (далее отдел по труду и охране труда):

 -справку о размере должностного оклада, оформленную согласно приложению 4 к настоящему Порядку;

- справку о периодах муниципальной службы (работы), учитываемых при исчислении стажа муниципальной службы, оформленную согласно приложению 5 к настоящему Порядку.
Отдел по труду и охране труда в 5-дневный срок производит расчет пенсии за выслугу лет и передает расчет кадровой службе администрации.
4.7. Кадровая комиссия администрации города в 14-дневный срок со дня регистрации заявления о назначении пенсии за выслугу лет рассматривает это заявление, а также представленные документы принимает решение о представлении к назначению пенсии за выслугу лет или об отказе, с указанием его причины.

Решение о представлении к назначению пенсии за выслугу лет оформляется по форме согласно приложению 3 к настоящему Порядку.

4.8. Кадровая служба администрации:

4.8.1. Готовит проект распоряжения мэра города о назначении пенсии за выслугу лет в 20-дневный срок со дня подачи заявления со всеми необходимыми документами.

4.8.2. Письменно информирует получателя о назначении пенсии за выслугу лет в 30-дневный срок со дня подачи заявления.

4.8.3. Формирует дело получателя пенсии.

В дело получателя пенсии вносятся все поступившие документы, подтверждающие право заявителя на получение пенсии, перерасчет пенсии, временную приостановку ее выплаты, возобновление и прекращение выплаты. После прекращения выплаты пенсии за выслугу лет дело получателя пенсии хранится 5 лет.

4.8.4. Ведет картотеку получателей пенсии за выслугу лет.

4.8.5. Направляет копию распоряжения мэра города о назначении пенсии за выслугу лет в Управление по финансам и налогам Зиминского городского муниципального образования  (далее Управление по финансам и налогам).

4.9 Споры по вопросам назначения, перерасчета и выплаты пенсии за выслугу лет рассматриваются Кадровой комиссией  администрации города и (или) в судебном порядке.

V. ПЕРЕРАСЧЕТ ПЕНСИИ ЗА ВЫСЛУГУ ЛЕТ

5.1. Перерасчет пенсии за выслугу лет производится в случаях:

5.1.1. изменения размера базовой, страховой частей трудовой пенсии по старости, трудовой пенсии по инвалидности, пенсии, назначенной в соответствии с Законом Российской Федерации "О занятости населения в Российской Федерации", а также в иных случаях в соответствии с законодательством;

5.1.2. пенсия за выслугу лет индексируется при увеличении (индексации) размера должностного оклада муниципального служащего, установленного муниципальными правовыми актами.

5.1.3. Увеличения стажа муниципальной службы.

5.2. В случаях, указанных в подпунктах 5.1.1, 5.1.2, изменение размера пенсии за выслугу лет производится со дня наступления соответствующих обстоятельств, а при увеличении стажа муниципальной службы - с первого числа месяца, следующего за месяцем, в котором подано заявление о перерасчете пенсии.

VI. ПРАВИЛА ВЫПЛАТЫ ПЕНСИИ ЗА ВЫСЛУГУ ЛЕТ

6.1. Пенсия за выслугу лет выплачивается Управлением по финансам и налогам администрации города на основании распоряжения мэра города о назначении пенсии за выслугу лет.

Пенсия за выслугу лет перечисляется на лицевой счет, указанный получателем пенсии. 

6.2. Расходы по доставке и пересылке пенсии за выслугу лет осуществляются за счет средств местного бюджета.

6.3. Выплата пенсии за выслугу лет приостанавливается при замещении лицами, получающими указанную пенсию, государственной должности Российской Федерации, должности федеральной государственной службы, государственной должности субъекта Российской Федерации, должности государственной гражданской службы субъекта Российской Федерации, муниципальной должности, должности муниципальной службы со дня ее замещения. 

6.4. Лицо, получающее пенсию за выслугу лет и назначенное на одну из указанных в пункте 6.3. должностей, обязано в 5-дневный срок сообщить об этом в администрацию  Зиминского городского муниципального образования.

6.5. При последующем освобождении от указанных должностей выплата пенсии за выслугу лет возобновляется на прежних условиях по заявлению, представленному в администрацию города, с приложением копии распоряжения об освобождении от соответствующей должности. 

6.6. Распоряжение о возобновлении выплаты пенсии за выслугу лет подготавливается кадровой службой администрации города в 14-дневный срок со дня регистрации заявления.

Выплата пенсии за выслугу лет возобновляется с первого числа того месяца, когда муниципальный служащий, получавший пенсию за выслугу лет, обратился с заявлением о ее возобновлении, но не ранее дня, когда наступило право на возобновление выплаты пенсии за выслугу лет.

6.7. Лицам, находившимся на должностях, указанных в пункте 6.3. настоящего Порядка после установления им пенсии за выслугу лет, в связи, с чем ее выплата приостанавливалась, по их заявлению может быть установлена пенсия за выслугу лет с учетом вновь занимаемых должностей и денежного содержания по ним в соответствии с установленными настоящим Порядком правилами.

В этом случае возобновление выплаты пенсии за выслугу лет при последующем освобождении от должности муниципальной службы производится на тех же условиях по заявлению (приложение 1) и с приложением распоряжения об увольнении.

6.8. Выплата пенсии за выслугу лет прекращается в случаях:

6.8.1. назначения в соответствии с законодательством Российской Федерации, субъектов Российской Федерации пенсии за выслугу лет либо иных ежемесячных выплат, связанных с замещением государственной должности Российской Федерации, должности федеральной государственной службы, государственной должности субъекта Российской Федерации, должности государственной гражданской службы субъекта Российской Федерации;

6.8.2. смерти лица, получающего указанную пенсию, признания его безвестно отсутствующим, объявления умершим в порядке, установленном федеральными законами.

6.9. В случае смерти муниципального служащего, связанной с исполнением им должностных обязанностей, в том числе наступившей после увольнения его с муниципальной службы, члены семьи умершего имеют право на получение пенсии по случаю потери кормильца в порядке, определяемом федеральным законом.

6.10. При выезде муниципального служащего, получающего пенсию за выслугу лет, за пределы Зиминского городского муниципального образования, пенсионер обязан для продолжения выплаты пенсии за выслугу лет ежеквартально представлять в администрацию города справку из органа, осуществляющего пенсионное обеспечение, о размере пенсии, а также извещать о наступлении обстоятельств, влияющих на порядок выплаты пенсии за выслугу лет.

6.11. Суммы пенсии за выслугу лет, излишне выплаченные лицу вследствие его злоупотребления и счетной ошибки возмещаются в порядке установленном законодательством Российской Федерации.

6.12. Вопросы, связанные с назначением и выплатой пенсии за выслугу лет, не урегулированные настоящим Порядком, разрешаются применительно к правилам назначения и выплаты трудовых пенсий, установленных Федеральным законом "О трудовых пенсиях в Российской Федерации".

VII. ОПРЕДЕЛЕНИЕ СТАЖА МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ

7.1. В стаж муниципальной службы, дающий право на пенсию за выслугу лет, включается периоды службы (работы), установленные  законодательством.

7.2. Периоды службы (работы), учитываемые при определении стажа муниципальной службы и дающие право на пенсию за выслугу лет, суммируются.

VIII. ПЕРЕХОДНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ

8.1. Лицам, замещавшим муниципальные должности муниципальной службы, которым была назначена ежемесячная доплата к государственной пенсии за счет средств местного бюджета, вместо указанной доплаты назначается со дня вступления в силу Закона Иркутской области от 15.10.2007 №88-ОЗ «О некоторых вопросах муниципальной службы в Иркутской области» государственная пенсия за выслугу лет без подачи ими заявления о назначении этой пенсии и представления документов, подтверждающих право на указанную пенсию.

В случае, если указанное лицо имеет стаж муниципальной службы менее 15 лет, назначается государственная пенсия за выслугу лет в соответствии с вышеуказанным Законом, а также настоящим Порядком из расчета стажа муниципальной службы 15 лет.

8.2. В случае, если размер ежемесячной доплаты к государственной пенсии за счет средств местного бюджета превышает размер пенсии за выслугу лет, установленный в соответствии с Законом Иркутской области от 15.10.2007 №88-ОЗ «О некоторых вопросах муниципальной службы в Иркутской области», а также настоящим Порядком, государственная пенсия за выслугу лет, назначенная в соответствии с вышеуказанным Законом, а также настоящим Порядком, выплачивается в размере указанной доплаты.
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Мэру Зиминского городского муниципального образования 

Пенюшкину Н.А.

от _____________________________

_______________________________

            проживающего(ей) по адресу:______

_______________________________

паспорт: серия ____ № ___________,

выдан__________________________

________ «____» ________________,

дата рождения: _________________,

телефон:________________________




З А Я В Л Е Н И Е

Прошу назначить мне, замещавшему муниципальную должность ____________ ____________________________________, пенсию за выслугу лет в соответствии с Законом Иркутской области от 15.10.2007 №88-ОЗ «О некоторых вопросах  муниципальной службы в Иркутской области».

Уволен (а) с занимаемой должности _________________________________________

                                                                                     (наименование должности)                                            

в связи с _____________________________________________________________________.

                                                                        (причина и дата увольнения)                                                                             

С «___» _______ ____ года _________________________________________________ 

                                                    (наименование территориального Пенсионного фонда Российской Федерации)

мне назначена пенсия на основании ______________________________________________.


                                                  (наименование Федерального закона на основании, которого назначена пенсия)

Мне известно, что в случае дальнейшего замещения государственной должности Российской Федерации, должности федеральной государственной службы, государственной должности субъекта Российской Федерации, должности государственной гражданской службы субъекта Российской Федерации, муниципальной должности, должности муниципальной службы выплата пенсии за выслугу лет приостанавливается. Обязуюсь сообщить  в администрацию Зиминского городского муниципального образования о поступлении на вышеуказанные должности в течение 5-ти дневный срок.

Пенсию за выслугу лет прошу перечислять в __________________________________

                                                                                             (наименование банка)  

на  мой лицевой счет № ____________________________________.

К заявлению прилагаю следующие документы:

-копия паспорта;

-справка о размере должностного оклада, оформленная согласно приложению 4 к настоящему Порядку;

- справка о периодах муниципальной службы (работы), учитываемых при исчислении стажа муниципальной службы, оформленная согласно приложению 5 к настоящему Порядку;

- справка о назначенной (досрочно оформленной) трудовой пенсии с указанием федерального закона, в соответствии с которым она назначена (досрочно оформлена);

- копия решения об освобождении от занимаемой муниципальной должности муниципальной службы Зиминского городского муниципального образования;

- копия трудовой книжки;

- копия военного билета;

- копия справки МСЭ при наличии группы инвалидности;

- копии иных документов, подтверждающих стаж муниципальной службы и иные факты, имеющие правовое значение;

-иные необходимые документы.

_________________                                                                           _______________________

                    (дата)                                                                                                                                                                       (подпись)

Документы принял:

_____________________________________________________________________________

(должность, инициалы , фамилия и подпись лица, принявшего заявление, дата принятия)

О приеме документов выдается расписка-уведомление, установленного образца.
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РАСПИСКА-УВЕДОМЛЕНИЕ

Заявление об установлении пенсии за выслугу лет от ___________________________

_____________________________________________________________________________

(Фамилия имя отчество полностью)

с приложением документов:

1. копии паспорта;

2. справки о назначенной (досрочно оформленной) трудовой пенсии с указанием федерального закона, в соответствии с которым она назначена (досрочно оформлена), а также с указанием размера и срока ее назначения;

3. копии трудовой книжки;

4. справки о размере должностного оклада;

5. Копия военного билета (при наличии стажа военной службы);

6. Копия справки МСЭ при наличии группы инвалидности;

7. _____________________________________________________;

8. _____________________________________________________.

Принято «_____» ___________200_ г., регистрационный №______.

Недостающие для назначения пенсии за выслугу лет документы:

1. ______________________________________________________;

2. ______________________________________________________;

3. ______________________________________________________;

должны быть представлены до «_____» ___________200_ г.

_________________                                                                           _______________________

                    (дата)                                                                                                                                                                       (подпись)

Документы принял:

_____________________________________________________________________________

(должность, инициалы , фамилия и подпись лица, принявшего заявление, дата принятия)
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Решение кадровой комиссии о представлении к назначению пенсии №____

Иркутская область, 

город Зима                                                                                      «____» ____________200__ г.

Представить к назначению пенсии за выслугу лет с «____» ____________200__ года, _____________________________________________________________________________, 
                                                         (Фамилия имя отчество полностью)

замещавшего муниципальную должность _________________________________________

                                                                                                                                                (наименование должности)

исходя из стажа муниципальной службы _______ лет ________ месяцев.

Пенсия за выслугу лет суммарно с базовой и накопительной частями ______________________________ пенсии составляет _____________________ процентов

                      (вид пенсии)

должностного оклада.

К настоящему решению прилагаются следующие документы:

1. Заявление установленного образца;

2. Справка о размере должностного оклада; 

3. Справка о периодах муниципальной службы (работы), учитываемых при исчислении стажа муниципальной службы;

4. Справка о назначенной (досрочно оформленной) трудовой пенсии с указанием федерального закона, в соответствии с которым она назначена (досрочно оформлена), а также с указанием размера и срока ее назначения;
5. Копия решения об освобождении от занимаемой муниципальной должности муниципальной службы Зиминского городского муниципального образования;

6. Копия трудовой книжки;

7. Копия военного билета (при наличии стажа военной службы);

8. Копия справки МСЭ (при наличии группы инвалидности);

9. Подлинник решения кадровой комиссии.

Председатель кадровой комиссии                                                              __________________
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	Фирменный бланк


	


С П Р А В К А

о размере должностного оклада

	Должность


	

	Размер должностного оклада


	

	Районный коэффициент 

(_____ % должностного оклада)


	

	Итого:


	


Руководитель                                                                                      _______________________

                                                                                                                                                                    (подпись, инициалы, фамилия)

Главный бухгалтер                                                                            _______________________

                                                                                                                                                                    (подпись, инициалы, фамилия)

                место печати
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С П Р А В К А 

о должностях, периоды службы (работы) в которых включаются в стаж 

муниципальной службы для  назначения пенсии за выслугу лет 
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	Стаж муниципальной службы, принимаемый для исчисления пенсии за выслугу лет
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