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ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ 
 

 
 

Наименование 

Программы 

Программа комплексного развития социальной инфраструктуры 

Зиминского городского муниципального образования Иркутской 

области на 2019 – 2025 годы 
 

Основания для 

разработки 

Программы 

1. Градостроительный кодекс Российской Федерации 

2. Постановление Правительства Российской Федерации от 

01.10.2015 № 1050 «Об утверждении требований к 

программам комплексного развития социальной 

инфраструктуры поселений, городских округов» 

3. Федеральный закон Российской Федерации от 06.10.2003 № 

131-ФЗ «Об общих принципах организации местного 

самоуправления в Российской Федерации» (ред. от 

05.12.2017) 

4. СП 42.13330.2016 «Градостроительство. Планировка и 

застройка городских и сельских поселений» 

5. Приказ Минобрнауки России от 04.05.2016                           

№ АК-15/02вн  «Об  утверждении методических 

рекомендаций  по развитию сети образовательных 

организаций и обеспеченности населения услугами таких 

организаций, включающие требования по размещению 

организаций сферы образования, в том числе в сельской 

местности, исходя из норм действующего законодательства 

Российской Федерации, с учетом возрастного состава и 

плотности населения, транспортной инфраструктуры и 

других факторов, влияющих на доступность и 

обеспеченность населения услугами сферы образования»  

6. Приказ Министерства здравоохранения Российской 

Федерации от 27.02.2016 № 132н "О Требованиях к 

размещению медицинских организаций государственной 

системы здравоохранения и муниципальной системы 

здравоохранения исходя из потребностей населения" 

7.   Приказ Минспорта России от 25.05.2016 № 586 «Об 

утверждении Методических рекомендаций по развитию 

сети организаций сферы физической культуры и спорта и 

обеспеченности населения услугами таких организаций» 

8.    Распоряжение Министерства культуры Российской 

Федерации от 02.08.2017 № Р-965 (во исполнение 

поручений Правительства Российской Федерации от 

01.03.2016 № ДК-П12-1123, от 25.04.2016                                  

№ ДК-П12-2459) «Об утверждении Методических 

рекомендаций субъектам Российской Федерации и органам 

местного самоуправления по развитию сети организаций 

культуры и обеспеченности населения услугами 

организаций культуры» 

9. Стратегия социально-экономического развития Зиминского 

городского муниципального образования на период до 2030 

http://sudact.ru/law/rasporiazhenie-minkultury-rossii-ot-02082017-n-r-965/
http://sudact.ru/law/rasporiazhenie-minkultury-rossii-ot-02082017-n-r-965/
http://sudact.ru/law/rasporiazhenie-minkultury-rossii-ot-02082017-n-r-965/
http://sudact.ru/law/rasporiazhenie-minkultury-rossii-ot-02082017-n-r-965/
http://sudact.ru/law/rasporiazhenie-minkultury-rossii-ot-02082017-n-r-965/
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года, утвержденная решением Думы Зиминского городского 

муниципального образования Иркутской области от 

21.12.2017 №319  

10. Постановление администрации Зиминского городского 

муниципального образования Иркутской области от 

07.03.2018 №263 «Об утверждении Плана мероприятий по 

реализации стратегии социально-экономического развития 

Зиминского городского муниципального образования на 

период до 2030 года» 

11. Генеральный план Зиминского городского муниципального 

образования Иркутской области, утвержденный  решением 

Думы Зиминского городского муниципального образования 

Иркутской области от 17.12.2012 №480 

12. Иные нормативные акты Российской Федерации, Иркутской 

области, органов местного самоуправления Зиминского 

городского муниципального образования Иркутской 

области 
 

Наименование 

заказчика 

 

 

Комитет имущественных отношений, архитектуры и 

градостроительства администрации Зиминского городского 

муниципального образования Иркутской области 

665390, Иркутская область, г. Зима, ул. Ленина, 5 

Наименование 

разработчиков 

Программы, их 

местонахождение 

ООО «МСК АУДИТ ХОЛДИНГ», г.Москва) 

107076, г.Москва, пер.Колодезный, д.14, пом. XIII, ком.36 

 

Цели Программы 

Создание материальной базы развития социальной 

инфраструктуры для  обеспечения решения главной 

стратегической цели - повышение качества жизни населения на 

территории Зиминского городского муниципального образования 

Иркутской области 
 

Задачи Программы Программа комплексного развития систем социальной 

инфраструктуры обеспечивает: 

1. Безопасность, качество и эффективность использования 

населением объектов социальной инфраструктуры 

муниципального образования; 

2. Доступность объектов социальной инфраструктуры 

муниципального образования для населения муниципального 

образования  в соответствии с нормативами градостроительного 

проектирования муниципального образования; 

3. Сбалансированное, перспективное развитие социальной 

инфраструктуры муниципального образования в соответствии с 

установленными потребностями в объектах социальной 

инфраструктуры муниципального образования; 

4. Достижение расчетного уровня обеспеченности населения 

муниципального образования услугами в области образования, 

здравоохранения, физической культуры и массового спорта в 

соответствии с нормативами градостроительного проектирования 

муниципального образования; 

5. Эффективность функционирования действующей социальной 

инфраструктуры. 
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Целевые 

показатели 

(индикаторы) 

обеспеченности 

населения 

объектами 

социальной 

инфраструктуры 

1. Количество образовательных учреждений; 

2. Количество мест в образовательных учреждениях; 

3. Количество отремонтированных зданий образовательных 

учреждений;  

4. Количество учреждений здравоохранения 

5. Количество отремонтированных объектов здравоохранения;  

6. Количество учреждений физической культуры и спорта; 

7. Площадь плоскостных сооружений;  

8. Количество спортивных объектов;  

9. Количество отремонтированных зданий культуры (библиотека, 

ДК, школа искусств);  

10.  Количество объектов культуры. 
 

Укрупненное 

описание 

запланированных 

мероприятий 

(инвестиционных 

проектов) по 

проектированию, 

строительству, 

реконструкции, 

капитальному 

ремонту и ремонту 

объектов 

социальной 

инфраструктуры, 

пополнению и 

модернизации их 

материально-

технической базы 

 

Объемы и 

источники 

финансирования 

Программы 

Ремонт, капитальный ремонт, реконструкция, строительство, 

модернизация материально-технической базы  

Объем финансирования из средств  

Зиминского городского муниципального образования  

 

Направления 

финансирования  

Годы 

2019г. 

 

2020г. 2021г. 2022г. 

Всего, тыс.руб. 152900 805300 514900 153300 

      в том числе     

Образование 55200 668800 380020 96020 

Здравоохранение 1800 2300 1600 1000 

Физическая 

культура и 

массовый спорт 

80900 68200 68780 56280 

Культура и досуг 15000 66000 64500 - 

Направления 

финансирования 

Годы 

2023 г. 

 

2024 г. 2025 г. 

Всего, тыс.руб. 154400 144700 143100 

      в том числе    

Образование 97120 87420 86820 

Здравоохранение и 

соц.направление 

1000 1000 - 

Физическая 

культура и 

массовый спорт 

56280 56280 56280 

Культура и досуг - - - 

Финансирование данного вида  работ производится из средств  

бюджетов всех уровней.  

Укрупненное 

описание 

запланированных 

мероприятий 

социального 

характера и объем 

их 

финансирования из 

местного бюджета 

 

Объемы и 

Запланированные мероприятия социального характера  

по направлениям 
Направления 

финансирования  

Годы 

2019г. 

 

2020г. 2021г. 2022г. 

Всего, тыс.руб. 1900 1900 1840 1840 

      в том числе     

Образование 900 900 840 840 

Здравоохранение и 

соц.направление 

1000 1000 1000 1000 

Физическая - - - - 
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источники 

финансирования 

Программы 

культура и 

массовый спорт 

Культура и досуг - - - - 

Направления 

финансирования 

Годы 

2023 г. 

 

2024 г. 2025 г. 

Всего, тыс.руб. 1840 1840 1840 

      в том числе    

Образование 840 84 840 

Здравоохранение 1000 1000 1000 

Физическая 

культура и 

массовый спорт 

- - - 

Культура и досуг - - - 

Финансирование данного вида  работ производится из средств  

бюджетов всех уровней. 

Сроки и этапы 

реализации 

Программы 

 

2019 – 2025 годы 

 

Ожидаемые 

результаты 

реализации 

Программы 

 

Развитие социальной инфраструктуры: образования, 

здравоохранения, культуры, физкультуры и массового спорта. 
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I. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 
 

 

Необходимость реализации Федерального закона Российской Федерации от 

06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в 

Российской Федерации» (ред.от 05.12.2017), а также  Постановления Правительства 

Российской Федерации от 01.10.2015  № 1050 «Об утверждении требований к программам 

комплексного развития социальной инфраструктуры поселений, городских округов» 

актуализировала потребность в разработке эффективной стратегии развития не только на 

федеральном и региональном уровнях, но и на уровне отдельных муниципальных 

образований.  

Стратегический план развития муниципального образования отвечает потребностям 

и проживающего на его территории населения, и объективно происходящих на его 

территории процессов. Программа комплексного развития социальной инфраструктуры 

Зиминского городского муниципального образования Иркутской области (далее – 

Программа) включает в себя объекты местного значения муниципального образования, в 

сферах образования, здравоохранения, физической культуры и массового спорта и 

культуры, содержит чѐткое представление о стратегических целях, ресурсах, потенциале и 

об основных направлениях социального развития муниципального образования на 

среднесрочную перспективу.  

Программа устанавливает перечень мероприятий (инвестиционных проектов) по 

проектированию, строительству, реконструкции объектов социальной инфраструктуры 

муниципального образования, которые предусмотрены федеральными, региональными и 

муниципальными программами, стратегией социально-экономического развития 

муниципального образования и планом мероприятий по реализации стратегии социально-

экономического развития муниципального образования, планом и программой 

комплексного социально-экономического развития муниципального образования, 

договорами о развитии застроенных территорий, договорами о комплексном освоении 

территорий, иными инвестиционными программами и договорами, предусматривающими 

обязательства застройщиков по завершению в установленные сроки мероприятий по 

проектированию, строительству, реконструкции объектов социальной инфраструктуры.  

Кроме того, Программа содержит совокупность увязанных по ресурсам, 

исполнителям и срокам реализации мероприятий, направленных на достижение 

стратегических целей социального развития муниципального образования.  

Цели развития муниципального образования и программные мероприятия, а также 

необходимые для их реализации ресурсы, обозначенные в Программе, могут ежегодно 

корректироваться и дополняться в зависимости от складывающейся ситуации, изменения 

внутренних и внешних условий.  

Разработка настоящей Программы обусловлена необходимостью определить 

приоритетные по социальной значимости стратегические линии устойчивого развития 

Зиминского городского муниципального образования Иркутской области - доступные для 

потенциала территории, адекватные географическому, демографическому, 

экономическому, социокультурному потенциалу, перспективные и актуальные для 

социума муниципального образования.  

Программа устойчивого развития направлена на осуществление комплекса мер, 

способствующих стабилизации и развитию экономики, повышению уровня занятости 

населения, решению остро стоящих социальных проблем, межведомственной, 

внутримуниципальной, межмуниципальной и межрегиональной кооперации. 

Программа разработана на 6-летний срок – с 2019 до 2025 года. 
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 Настоящая Программа подлежит ежегодной актуализации в случае существенных 

изменений в ходе еѐ реализации. Корректировке подлежат мероприятия Программы и 

обеспечивающие их ресурсы, в случае значительно изменившихся условий на основании 

предложений Правительства Иркутской области, администрации Зиминского городского 

муниципального образования Иркутской области, Думы Зиминского городского 

муниципального образования Иркутской области. 

Организация подготовки изменений в Программу возлагается на органы местного 

самоуправления Зиминского городского муниципального образования Иркутской области, 

с учетом выделяемых финансовых средств на разработку и актуализацию Программы. 

 

 
 
 

II. ХАРАКТЕРИСТИКА СУЩЕСТВУЮЩЕГО 

СОСТОЯНИЯ СОЦИАЛЬНОЙ ИНФРАСТРУКТУРЫ 

ЗИМИНСКОГО ГОРОДСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО 

ОБРАЗОВАНИЯ 
 

 

 

2.1. ОПИСАНИЕ  СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКОГО И 

ДЕМОГРАФИЧЕСКОГО СОСТОЯНИЯ ЗИМИНСКОГО 

ГОРОДСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 
 

 
 

Зиминское городское муниципальное образование  имеет статус городского округа и 

входит в состав Иркутской области. В состав данного муниципального образования 

входит один населенный пункт – город Зима. 

Город Зима - одно из старейших поселений Восточной Сибири, возникшее в первой 

половине ХVIII века. В 1925 году  поселению присвоен статус города. Законом Иркутской 

области от 16 декабря 2004 г. №85-ОЗ "О статусе и границах Зиминского городского 

муниципального образования Иркутской области" Зиминское городское муниципальное 

образование наделено статусом городского округа и установлены его границы в 

соответствии с картографическим описанием.  

В настоящее время административно-территориальная единица г.Зима – это город 

областного подчинения, центр административного района Иркутской области, крупная 

опорная железнодорожная станция Восточно - Сибирской железной дороги. 

Город Зима   расположен в западной части Иркутской области, в 250 км  к северо-

западу  от областного центра (города  Иркутска) на левом берегу реки Оки (притока 

Ангары) при впадении в неѐ реки Зимы (см. рис.1). Городская черта Зиминского 

городского муниципального образования на всем своем протяжении граничит только с 

землями Зиминского муниципального района. Вид города со спутника показан на рис.2. 
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Рис.1 – Месторасположение Зиминского городского муниципального образования 
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Рис.2 – Вид со спутника на Зиминское городское муниципальное образование 

 

Станция Зима является опорной станцией  Восточно – Сибирской железной дороги. 

В 500 м  от города  проходит  федеральная  автомагистраль Р-255 «Сибирь». 

Город является  узлом  автодорог местного значения. Обладает удобным 

географическим месторасположением, имеет одинаковое расстояние до западных и 

восточных границ России.  
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Ближайшие к городу населенные пункты: г. Саянск – 25 км, пос. Залари – 50 км, пос. 

Куйтун – 60 км.  

Высокая транспортная освоенность позволяет взаимодействовать со всеми 

территориями Российской Федерации  и обеспечивает беспрепятственный транзит  

пассажиров и грузов в направлении «Азия – Байкал – Европа».  

Основные технико-экономические показатели генерального плана Зиминского 

городского муниципального образования по разделу «Территория» и современное 

использование территории представлены в таблицах 1-2. 

Таблица 1. 

Основные технико-экономические показатели генерального плана  

Зиминского городского муниципального образования по разделу «Территория» 
 

Показатели Состояние 

на 2005 г. 

Расчетный срок 

2025 г. 

га % га % 

1 Территория 

1.1 Общая площадь земель в установленных 

границах, га   

                  м
2
/чел 

 

5 087,6 

1 479,0 

 

5 087,6 

1 541,7 

в т. ч. территории жилых зон 966,1 19,0 856,3 16,8 

многоэтажная застройка 0,3 0,0 0,3 0,0 

 3-4-5-этажная застройка 66,5 1,3 76,2 1,5 

малоэтажная застройка 771,4 15,2 651,9 12,8 

садоводства 127,9 2,5 127,9 2,5 

общественно-деловых зон 45,3 0,9 92,6 1,8 

производственных зон 339,4 6,7 351,2 6,9 

зон инженерной и транспортной             

инфраструктуры 

458,3 9,0 558,5 11,0 

рекреационных зон 2 488,1 48,9 2 697,5 53,1 

зон сельскохозяйственного             использования 326,2 6,4 154,6 3,0 

зон специального назначения 16,8 0,3 17,4 0,3 

иных зон 447,4 8,8 359,5 7,1 

1.2 из общей площади земель территории общего 

пользования 

296,5 5,8 444,7 8,8 

из них зеленые насаждения общего  пользования 5,8 0,1 28,4 0,6 

улицы, дороги, проезды, площади, автомобильные 

стоянки 

290,7 5,7 416,3 8,2 

1.3 из общей площади земель территории 

неиспользуемые, требующие специальных 

инженерных мероприятий 

447,4 

 

8,8 359,5 

 

7,1 

1.4 из общей площади земель территории резерва 

для развития города 

205,1 

 

4,0 123,9 

 

2,4 

Примечание: 

Проектом предлагается существенное совершенствование функционального использования 

внеселитебных городских территорий. Предусматривается вынос недействующих промышленных 

объектов в восточном планировочном районе, рекультивация и резервирование территории под 

возможное на перспективу использование для производственных нужд, при этом сокращается территория 

санитарно-защитных зон. Площадь производственных территорий по проекту изменяется незначительно 

(увеличивается на 18,1 га, или на 4%). Генплан предусматривает расширение ландшафтно-рекреационных 

территорий, главным образом за счет создания лесозащитных зон и полос, при этом площадь лесов в 

границах города увеличивается на 202,8 га, или на 62,6%. Участки инженерных сооружений сокращаются 

почти в 2,4 раза при рекультивации шламонакопителя закрываемой ТЭЦ. Территории 

сельскохозяйственного назначения уменьшаются на 171,6 га вследствие отчуждения земель под другие 

виды использования в интересах города. Генеральным планом предусматривается возвращение в оборот 

земель, в настоящее время непригодных для использования: площадь территорий, требующих проведения 

специальных инженерных мероприятий, к расчетному сроку сокращается на 19,6% (87,9 га). 
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Таблица 2. 

Структура использования территории Зиминского городского муниципального 

образования по состоянию 2005 г. и прогнозу на 2025 г. 
 

Территории Современное  

использование территории 

(по состоянию на 2005г.) 

Проектное  

использование территории 

(по состоянию на 2025г.) 

га % м
2
/чел га % м

2
/чел 

А Селитебные территории       

Жилая застройка 966,1 19,0 280,9 856,3 16,8 259,5 

  в т. ч. 1-2-этажная  

с приусадебными участками 
771,4 15,2 

 

651,9 12,8 

              3-4-5-этажная 66,5 1,3 76,2 1,5 

             многоэтажная 0,3 0,0 0,3 0,0 

             садоводства 127,9 2,5 127,9 2,5 

Учреждения и предприятия 

обслуживания (кроме учреждений 

и предприятий микрорайонного 

значения) 

 

32,8 
0,7 

 

9,5 
61,6 1,2 18,7 

Средние специальные учебные 

заведения 
5,3 0,1 1,5 5,3 0,1 1,6 

Зеленые насаждения и другие 

рекреационные территории общего 

пользования 

 

5,8 
0,1 

 

1,7 
28,4 0,6 8,6 

Спортивные сооружения 7,2 0,1 2,1 25,7 0,5 7,8 

Улицы, дороги, проезды, площади, 

автомобильные стоянки 
290,7 5,7 84,5 416,3 8,2 126,1 

Итого в пределах селитебных 

территорий 
1 307,9 25,7 380,2 1 393,6 27,4 422,3 

Б Производственные территории   

 

  

 

Промышленные территории 123,1 2,4 125,8 2,5 

Коммунально-складские 

территории 
114,3 2,2 132,2 2,6 

Территории внешнего транспорта 112,8 2,2 119,1 2,3 

Санитарно-защитные зоны 58,4 1,2 20,9 0,4 

Прочие производственные 

территории 
43,6 0,9 72,3 1,4 

Итого в пределах 

производственных территорий 
452,2 8,9 470,3 9,2 

В Ландшафтно-рекреационные 

территории 
    

Леса 323,9 6,4 526,7 10,4 

Водные пространства 519,7 10,2 519,7 10,2 

Луга и пойменные территории 1 638,7 32,2 1 622,7 31,9 

Итого в пределах 

рекреационных территорий 
2 482,3 48,8 2 669,1 52,5 

Г Прочие территории     

Участки инженерных сооружений 54,8 1,1 23,1 0,5 

Специальные территории  16,8 0,3 17,4 0,3 

Территории 

сельскохозяйственного назначения 
326,2 6,4 154,6 3,0 

Питомники   0,4 0,0 

Неиспользуемые территории, 

требующие проведения 

специальных инженерных 

447,4 8,8 359,5 7,1 
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Территории Современное  

использование территории 

(по состоянию на 2005г.) 

Проектное  

использование территории 

(по состоянию на 2025г.) 

га % м
2
/чел га % м

2
/чел 

мероприятий 

Итого в пределах прочих 

территорий 
845,2 16,6 554,6 10,9 

ИТОГО В ГРАНИЦАХ 

ГОРОДСКОГО ОКРУГА 
5 087,6 100,0 5 087,6 100,0 

 

Сводная информация и показатели, характеризующие демографическую ситуацию и 

баланс трудовых ресурсов представлена в таблицах 3-6. 

Таблица 3. 

Динамика численности населения  

Зиминского городского муниципального образования 
 

Численность населения 

1931 1939 1959 1967 1970 1979 1989 1992 1996 

13 200 ↗26 800 ↗38 549 ↗42 000 ↘41 567 ↗48 097 ↘41 814 ↘39 400 ↘37 300 

1998 2001 2002 2003 2005 2006 2007 2009 2010 

↘36 900 ↘35 900 ↘34 899 ↗34 900 ↘34 400 ↘34 100 ↘34 000 ↗34 093 ↘32 508 

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017   

↘32 485 ↘32 279 ↘31 936 ↘31 523 ↘31 440 ↘31 283 ↘31 229   

 

Таблица 4. 

Структура численности и состава населения  

Зиминского городского муниципального образования до 2025 года 
 

Возрастные 

группы 

2017 

факт 

2018 

факт 

2019 

факт 

2020  

прогноз 

2025 

прогноз 

чел % чел % чел % чел % чел % 

Численность 

населения, в т.ч.: 

31229  30988  30818  31100  31100  

Моложе 

трудоспособного 

возраста 

7664 24,5 7592 24,5 7595 24,5 7620 24,5 7620 24,5 

Трудоспособного 

возраста 

16708 53,6 16609 53,6 16616 53,6 16670 53,6 16670 53,6 

Старше 

трудоспособного 

возраста 

6857 21,9 6787 21,9 6789 21,9 6810 21,9 6810 21,9 

 

Сведения о демографической ситуации и жителям трудоспособного возраста 

муниципального образования представлены в табл. 7-8. 

 

Таблица 7. 

Демографическая ситуация  

на территории Зиминского городского муниципального образования 
 

Показатели 2016г. 2017г. 2018г. Прогноз 2019г. 

Количество населения на начало года, чел. 31283 31229 30988 31000 

Родилось за год, чел. 497 426 369 431 

Умерло за год, чел. 493 469 472 478 

Прибыло за год, чел. 607 615 758 760 
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Выбыло за год, чел. 665 813 825 713 

Количество населения на конец года, чел. 31229 30988 30818 30818 

 

Таблица 8. 

Сведения по жителям трудоспособного возраста Зиминского городского 

муниципального образования по состоянию на 01.01.2019 
 

Показатели (количество человек) 2018г. 2019г. (прогноз) 

Количество жителей - всего 30818 30818 

Количество жителей трудоспособного возраста 16527 16527 

% работающих от общего количества жителей 35,1 35,1 

% работающих от жителей трудоспособного возраста 65,5 65,5 

Количество пенсионеров 6613 6613 
 

Характер экономики Зиминского городского муниципального образования 

многоотраслевой и многоукладный.  

На 01.01.2018 осуществляли деятельность 817 хозяйствующих субъектов: 280 

юридических лиц и 537 индивидуальных предпринимателя. 

Промышленное производство на территории муниципального образования 

представлено следующими направлениями: 

- лесозаготовка; 

- обработка древесины и производство изделий из дерева; 

- производство мебели; 

- производство пластмассовых изделий для упаковывания товаров; 

- производство колбас  и  мясных  полуфабрикатов; 

- производство хлеба и мучных кондитерских изделий. 

Структура экономики, распределение хозяйствующих субъектов - юридических лиц 

по формам собственности, а также структура занятости населения представлены в 

таблицах 9-12. 

Таблица 9. 

Структура экономики Зиминского городского муниципального образования 
 

№ 

п/п 

Наименование элемента структуры экономики % 

1. Торговля 38 

2. Обрабатывающие производства 18 

3. Производство и распределение эл.энергии, пара и воды  17 

4. Лесное хозяйство 11 

5. Транспорт и связь 10 

6. Прочие отрасли 6 

 Итого: 100 

 

Таблица 10. 

Распределение хозяйствующих субъектов – юридических лиц Зиминского городского 

муниципального образования по формам собственности 
 

№ п/п Наименование формы собственности 

хозяйствующего субъекта-юридического лица 

Кол-во, 

ед. 

% от общего 

кол-ва 

1. государственная  54 18,8 

2. частная  156 54,36 

3. муниципальная  53 18,5 

4. смешанная 14 4,9 

5. общественные и религиозные организации  10 3,5 

 Итого: 287 100 
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Таблица 11. 

Структура занятости населения в экономике по формам собственности  

на  территории Зиминского городского муниципального образования  

по состоянию на 01.01.2019 
 

Наименование показателя Количество 

человек 

Процент от общей 

численности занятого в 

экономике населения, % 

Численность занятых в экономике, чел. 10831  
      в том числе по формам собственности:   
- на предприятиях и организациях 

государственной формы собственности 

4155 38,4 

- на предприятиях и организациях 

муниципальной формы собственности 

1705 15,7 

- в организациях других форм собственности 4971 45,9 

 

Таблица 12. 

Структура занятости населения Зиминского городского муниципального 

образования по состоянию на 01.01.2019 
 

Занятость по сферам деятельности 

трудоспособного населения 

Значение 

Количество человек % от трудоспособного 

населения 

В промышленном производстве 485 2,8 

В сельскохозяйственном производстве и 

лесном хозяйстве 

383 2,3 

В бюджетной сфере 3408 20,6 

В сфере транспорта 3082 18,6 

В прочих сферах 3500 21,1 

На учете в центре занятости 247 1,5  

Не занято в экономике 5479 33,1 

Всего трудоспособное население 16557 100 
 

       Данные о численности трудовых ресурсов и его структуре представлены в табл.13. 
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Таблица 13. 

Структура распределения трудовых ресурсов и заработной платы работников по отраслевому принципу 
 

Наименование показателя Единица 

измерения 

Факт Оценка Прогноз 

2016 г. 2017 г. 2018 г. 2019 г. 2020 г. 2021 г. 

1 вариант 2 вариант 

Численность постоянного населения - всего тыс.чел. 31,23 30,99 30,99 30,80 30,80 30,80 30,80 

Среднесписочная численность работников (без внешних 

совместителей) по полному кругу организаций, в том 

числе: 

тыс.чел. 7,74 7,74 7,77 7,77 7,77 7,77 7,77 

Сельское, лесное  хозяйство, охота, рыболовство и 

рыбоводство, в том числе: 

        

- растениеводство и животноводство, охота и 

предоставление соответствующих услуг в этих областях 

тыс.чел. - - - - - - - 

- лесоводство и лесозаготовки тыс.чел. 0,2 0,11 0,07 0,07 0,07 0,07 0,07 

- рыболовство и рыбоводство тыс.чел. - - - - - - - 

Добыча полезных ископаемых  тыс.чел. 0,01 0,01 0,01 0,01 0,01 0,01 0,01 

Обрабатывающие производства тыс.чел. 0,96 1,00 0,94 0,94 0,94 0,94 0,94 

Обеспечение электрической энергией, газом и паром, 

кондиционирование воздуха 

тыс.чел. 0,23 0,41 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 

Водоснабжение, водоотведение, организация сбора и 

утилизации отходов 

тыс.чел. 0,18 0,2 0,16 0,16 0,16 0,16 0,16 

Строительство тыс.чел. 0,06 0,06 0,01 0,01 0,01 0,01 0,01 

Торговля оптовая и розничная; ремонт автотранспортных 

средств и мотоциклов 

тыс.чел. 0,49 0,44 0,39 0,39 0,39 0,39 0,39 

Транспортировка и хранение тыс.чел. 1,60 1,46 1,50 1,50 1,50 1,50 1,50 

Деятельность в области информации и связи тыс.чел. - - - - - - - 

Государственное управление и обеспечение военной 

безопасности, обязательное социальное обеспечение 

тыс.чел. 0,81 0,86 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 

Образование тыс.чел. 1,17 1,21 1,25 1,25 1,25 1,25 1,25 

Здравоохранение и предоставление социальных услуг тыс.чел. 1,00 0,94 0,92 0,92 0,92 0,92 0,92 

Прочие тыс.чел. 0,96 1,04 1,02 1,02 1,02 1,02 1,02 

из них по отрасли социальной сферы:         

Деятельность в области культуры, спорта, организации 

досуга и развлечений, в том числе: 

        

- деятельность в области спорта, отдыха и развлечений тыс.чел. 0,06 0,06 0,06 0,06 0,06 0,06 0,06 
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- деятельность в области культуры тыс.чел. 0,16 0,12 0,12 0,12 0,12 0,12 0,12 

- деятельность в области образования тыс.чел. 0,02 0,07 0,09 0,09 0,09 0,09 0,09 

Управление тыс.чел. 0,13 0,08 0,08 0,08 0,08 0,08 0,08 

В том числе из общей численности работающих 

численность работников малых предприятий (с учетом 

микропредприятий), всего, в том числе: 

тыс.чел. 1,27 1,07 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 

Сельское, лесное  хозяйство, охота, рыболовство и 

рыбоводство, в том числе: 

        

- растениеводство и животноводство, охота и 

предоставление соответствующих услуг в этих областях 

тыс.чел. - - - - - - - 

- лесоводство и лесозаготовки тыс.чел. 0,2 0,11 0,08 0,08 0,08 0,08 0,08 

- рыболовство и рыбоводство тыс.чел. - - - - - - - 

Добыча полезных ископаемых  тыс.чел. 0,01 0,01 0,01 0,01 0,01 0,01 0,01 

Обрабатывающие производства тыс.чел. 0,08 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 

Обеспечение электрической энергией, газом и паром, 

кондиционирование воздуха 

тыс.чел. 0,11 0,11 0,10 0,10 0,10 0,10 0,10 

Водоснабжение, водоотведение, организация сбора и 

утилизации отходов 

тыс.чел. 0,18 0,16 0,14 0,14 0,14 0,14 0,14 

Строительство тыс.чел. 0,02 0,01 0,01 0,01 0,01 0,01 0,01 

Торговля оптовая и розничная; ремонт автотранспортных 

средств и мотоциклов 

тыс.чел. 0,33 0,27 0,23 0,23 0,23 0,23 0,23 

Транспортировка и хранение тыс.чел. 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 

Деятельность в области информации и связи тыс.чел. - - - - - - - 

Прочие тыс.чел. 0,30 0,32 0,35 0,35 0,35 0,35 0,35 

Уровень регистрируемой безработицы (к трудоспособ-

ному населению) 

% 1,32 1,44 1,42 1,41 1,5 1,4 1,3 

Среднемесячная начисленная заработная плата  (без 

выплат социального характера) по полному кругу 

организаций, в том числе: 

руб. 31378,60 35060,00 38150,00 40096,00 39676,00 42181,00 44881,00 

Сельское, лесное  хозяйство, охота, рыболовство и 

рыбоводство, в том числе: 

руб.        

- растениеводство и животноводство, охота и 

предоставление соответствующих услуг в этих областях 

руб. - - - - - - - 

- лесоводство и лесозаготовки руб. 9142,40 9593,00 10456,00 10969,00 10874,00 11560,00 12300,00 

- рыболовство и рыбоводство руб. - - - - - - - 
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Добыча полезных ископаемых  руб. 15625,00 14583,30 15896,00 16707,00 16532,00 17576,00 18701,00 

Обрабатывающие производства руб. 30218,00 35037,00 38190,00 40138,00 39718,00 42225,00 44927,00 

Обеспечение электрической энергией, газом и паром, 

кондиционирование воздуха 

руб. 17820,50 27535,00 30013,00 31544,00 31214,00 33184,00 35308,00 

Водоснабжение, водоотведение, организация сбора и 

утилизации отходов 

руб. 19194,40 22065,00 24051,00 25278,00 25013,00 26592,00 28294,00 

Строительство руб. 26366,10 9617,00 10483,00 11018,00 10902,00 11469,00 12203,00 

Торговля оптовая и розничная; ремонт автотранспортных 

средств и мотоциклов 

руб. 17110,60 19506,00 21320,00 22407,00 22173,00 23572,00 25081,00 

Транспортировка и хранение руб. 49843,30 55237,00 60208,00 63279,00 62616,00 66570,00 70830,00 

Деятельность в области информации и связи руб. - - - - - - - 

Государственное управление и обеспечение военной 

безопасности, обязательное социальное обеспечение 

руб. 46316,80 46901,00 51122,0 53729,00 53167,00 56523,00 60140,00 

Образование руб. 21385,80 24439,00 26639,00 27998,00 27704,00 29454,00 31339,00 

Здравоохранение и предоставление социальных услуг руб. 24157,50 27237,00 29688,00 31202,00 30876,00 32824,00 34925,00 

Прочие руб. 24891,90 31620,03 34466,00 36223,00 35845,00 38107,00 40546,00 

Среднемесячная начисленная заработная плата 

работников бюджетной сферы, финансируемой из 

консолидированного местного бюджета с учетом 

«дорожной карты» МО – всего, 

руб. 24522,30 25357,00 28686,00 29884,00 29690,00 31438,00 33449,00 

Из них по категориям работников:         

Деятельность в области культуры, спорта, организации 

досуга и развлечений, в том числе: 

        

- деятельность в области спорта, отдыха и развлечений руб. 18964,60 21400,50 26500,00 27852,00 27560,00 29300,00 31175,00 

- деятельность в области культуры руб. 21352,80 25725,40 32780,00 34452,00 34091,00 36243,00 38562,00 

- деятельность в области образования руб. 18352,90 19417,70 23772,00 24984,00 24722,00 26283,00 27965,00 

Управление руб. 34740,20 42937,10 43642,00 44198,40 44000,00 46497,00 49473,00 

Среднемесячная начисленная заработная плата работ-

ников малых предприятий (с учетом микропредприятий) 

руб. 14620,00 16398,20 17874,00 18786,00 18589,00 19763,00 21028,00 

Фонд начисленной заработной платы по полному кругу 

организаций, в том числе: 

млн.руб. 2916,70 3255,60 3557,10 3738,50 3699,40 3933,00 4184,70 

Фонд начисленной заработной платы работников малых 

предприятий (с учетом микропредприятий) 

млн.руб. 222,30 211,10 214,50 225,40 223,10 237,20 252,30 

Фонд начисленной заработной платы работников 

сельского хозяйства 

млн.руб. - - - - - - - 
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Фонд начислений заработной платы работников 

бюджетной сферы 

млн.руб. 138,60 151,50 171,20 178,30 177,20 187,60 199,60 

Выплаты социального характера млн.руб. 44,40 44,10 48,00 50,40 49,90 53,00 56,50 

Прочие доходы млн.руб. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Валовый совокупный доход (сумма ФОТ, выплат 

социального характера, прочих доходов) 

млн.руб. 2961,10 3299,70 3605,10 3788,90 3749,30 3986,00 4241,20 
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Благоприятный инвестиционный климат Зиминского городского муниципального 

образования:     

- развитый сектор малого и среднего предпринимательства; 

- наличие инфраструктуры поддержки малого и среднего предпринимательства; 

         - сформированность муниципальной законодательной базы по поддержке 

предпринимательства и улучшению инвестиционного климата. 

 Структура малых и средних предприятий на территории Зиминского городского 

муниципального образования представлена в табл.14, данные о сфере торговли, объектах 

общественного питания и коллективного размещения – в табл.15-17, Приложениях 1-2.  

Таблица 14. 

Структура малых и средних предприятий  

на территории Зиминского городского муниципального образования 
 

№ 

п/п 

Вид деятельности  

предприятий 

Количество 

предприятий, ед. 

Доля в общем 

количестве 

предприятий, % 

1. Оптовая и розничная торговля 54 37,2 

2. Операции с недвижимым имуществом, аренда и 

предоставление услуг 

27 18,6 

3. Обрабатывающие производства 14 9,7 

4. Лесное хозяйство 18 12,6 

5. Производство и распределение теплоэнергии, 

газа, воды 

6 4,1 

6. Предоставление прочих коммунальных, 

социальных и персональных услуг 

5 3,4 

7. Здравоохранение 1 0,7 

8. Гостиницы и рестораны 3 2,0 

9. Строительство 8 5,5 

10. Транспорт и связь 8 5,5 

11. Добыча полезных ископаемых 1 0,7 

 Итого: 145 100 

 

Таблица 15. 

Сфера торговли Зиминского городского муниципального образования 
 

№ 

п/п 

Наименование объектов сферы торговли 01.01.2019 

Кол-во, ед. % от общего кол-ва 

1. Супермаркеты 3 1,46 

2. Торговые центры 13 6,31 

3. Магазины 162 78,64 

4. Павильоны 6 2,91 

5. Киоски 20 9,70 

6. Объекты мобильной торговли 1 0,49 

7. Рынки 1 0,49 

 Итого: 206 100 

 

Таблица 16. 

Объекты общественного питания  

Зиминского городского муниципального образования 
 

№ 

п/п 

Наименование объекта Местонахождение объекта 

1. Кафе «Сенатор»   г. Зима, м-он «Ангарский», 10А 

2. Студия доставки суши «Самато» г. Зима, ул. Ленина, 4г 

3. Кафе «Старый город»  г. Зима, ул. Гайдара, 36 
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№ 

п/п 

Наименование объекта Местонахождение объекта 

4. Кафе «Пекин» г. Зима, м-он «Ангарский», 1А гостиница 

4. Кафе «Даурия» г. Зима, ул. Ленина, 21 

5. Кафе «Берлога» г. Зима, ул. Лазо, 27а 

6. Кафе «Колибри» г. Зима, ул. М.Горького, 53 

7. Кафе «Домашняя кухня» г. Зима, ул. Октябрьская, 72 

8. Кафе «Поварешка» г. Зима, пер. Коммунальный, 4, ТК 

«Центральный» отдел 1-17 

9. Кафе «BQ» (возле парка Победы) г. Зима, ул. Садовая, 41а 

10. Кафе «Калина» г. Зима, ул. Каландарашвили, 2а 

11. Кафе «Восточная кухня» г. Зима, ул. Октябрьская, 72 а 

12. Кафе «Брусника» г. Зима, ул. Клименко, 22а (в здании 

автостанции) 

13. Кафе «Gvin Pin» г. Зима, ул. Краснопартизанская, 148 

 

Таблица 17. 

Объекты коллективного размещения  

Зиминского городского муниципального образования 
 

№ 

п/п 

Наименование объекта Вместимость Местонахождение объекта 

1. Комнаты длительного отдыха 

(меблированные комнаты) 

6 комнат/9 мест г. Зима, ул. Вокзальная 

2. Гостиница (меблированные комнаты)  12 номеров г. Зима, м-н Ангарский, 1а 
 

Обеспеченность населения: 

- продовольственными магазинами составляет 224,6 % от требуемого количества 

торговых площадей по нормативу (10864 кв.м.); 

- непродовольственными магазинами – 250,5% (24546 кв.м.); 

- предприятиями общественного питания общедоступной сети на 110,8 % от 

требуемого количества на численность населения города (962 посадочных мест). 

В сети общественного питания работает 44 предприятия, из них в открытой сети - 32 

предприятий: 17 кафе, 3 бара, 1 столовая, 4 предприятия быстрого обслуживания, 1 буфет, 

7 закусочных на 962 посадочных места, по месту работы - 3 столовые (ОАО «Зиминский 

хлебозавод», Эксплуатационное локомотивное депо г. Зима, ОГБУЗ «Зиминская 

городская больница») на 233 посадочных мест, в учебных заведениях - 9 столовых (в 7 

школах, лицее и  ЗЖДТ) на 1060 посадочных мест. 

Бытовое обслуживание жителей г. Зимы осуществляется 108 объектами, в которых 

насчитывается 262 рабочих места. Все они относятся к предприятиям непосредственного 

обслуживания населения, предприятия централизованного выполнения заказов 

отсутствуют, что связано с современными особенностями платежеспособного спроса. 

Обеспеченность предприятиями непосредственного бытового обслуживания составляет 

72%.  

Обслуживание жилищного фонда осуществляют пять управляющих компаний – 

Восточная, Атол, Стандарт, Уютный Дом, Комфорт, некоторые капитальные 

многоэтажные жилые дома эксплуатируются жилищными кооперативами и 

предприятиями.  

В границах города имеются три недействующих кладбища; захоронение 

производится на кладбище в урочище «Ясная Поляна», расположенном на прилегающей 

территории района. 

Пожарную безопасность обеспечивают одно пожарное депо общей вместимостью 14 

пожарных автомобилей.  
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Основные технико-экономические показатели генерального плана Зиминского 

городского муниципального образования по разделу «Объекты социального и культурно-

бытового обслуживания населения» представлены в табл.18. 

Таблица 18. 

Основные технико-экономические показатели генерального плана  

Зиминского городского муниципального образования  

по разделу «Объекты социального и культурно-бытового обслуживания населения» 
 

Показатели Ед.измер. Состояние 

на 2005 г. 

Расчетный срок 

2025 г. 

всего на 1000 чел. всего на 1000 чел. 

4.Объекты социального и 

культурно-бытового 

обслуживания населения 

     

Детские дошкольные 

учреждения 

место 1 570 46 1 990 60 

Общеобразовательные школы место 6 495 189 6 495 197 

Больницы койка 510 15 570 17 

Поликлиники посещений 

в смену 

790 23 940 28 

Предприятия розничной 

торговли 

м
2
 торговой 

площади 

11 843,1 344 12 243 371 

Предприятия общественного 

питания 

место 463 13 1 513 46 

Предприятия бытового 

обслуживания 

рабочее 

место 

123 4 183 5,5 

Клубы зрительское 

место 

360 10 1 660 50 

Библиотеки тыс. ед. 

хранения 

319,0 9,3 319,0 9,7 

Спортивные залы м
2
 площади 

пола 

603 18 2 003 61 

Бассейны крытые м
2
 зеркала 

воды 

- - 700 21 

Гостиницы место - - 250 7,6 

Бани место 52 1,5 172 5 

Отделения связи объект 7  7  

Отделения банков, 

операционная касса 

объект 7  7  

 

 Данные о возрастной структуре населения и наличии объектов социальной 

инфраструктуры муниципального образования представлены в табл. 19. 
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Таблица 19. 

Данные о возрастной структуре населения и наличии объектов социальной инфраструктуры  

Зиминского городского муниципального образования по состоянию на 01.01.2019 
 

№ 

п/п 

Наименование 

населенных 

пунктов 

Число жителей, человек Наличие объектов социального обслуживания 

Всего Детей до 7 

лет 

Детей от 7 

до 15 лет 

Население 

трудоспос

обного 

возраста 

Население 

пенсионного 

возраста 

Инвалиды Детские 

сады 

Школы Учреждения 

здравоохран

ения 

Учреждения 

культуры и 

спорта 

Объекты 

бытового 

обслу-

живания 

1. город Зима 30818 3538 4140 16527 6613 2255 9 10 2 8 108 

 Итого: 30818 3538 4140 16527 6613 2255 9 10 2 8 108 
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2.2     СВЕДЕНИЯ О ГРАДОСТРОИТЕЛЬНОЙ  ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

ЗИМИНСКОГО ГОРОДСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО 

ОБРАЗОВАНИЯ  
 

 

2.2.1. ХАРАКТЕРИСТИКА ЗИМИНСКОГО ГОРОДСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО 

ОБРАЗОВАНИЯ 

 

 

Система расселения 
 

Город Зима является городским муниципальным образованием со статусом 

городского округа и одновременно административным центром Зиминского 

муниципального района Иркутской области.  

В настоящее время территория Зимы в границах городского округа составляет 

5087,6 га. Городской застройкой (без учета санитарно-защитных зон и пустующих 

производственных территорий) занято 1 712,9 га, что составляет 33,7% всех городских 

земель. Ландшафтно-рекреационные внеселитебные территории занимают около 

половины площади в границах города (48,8%), под прочие виды использования остается 

17,5% городских земель (см. рис.3). 

 
Рис.3 – Схема застройки Зиминского городского муниципального образования 
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На долю селитебной зоны приходится 1 307,9 га, или 25,7% территории. Площадь 

селитебной территории в расчете на одного жителя составляет 380,2 м
2
. Значительная 

часть городской застройки - 59,0% селитебной территории, или 79,8% жилой зоны - 

приходится на малоэтажную застройку, характеризующуюся низкой плотностью. Кроме 

того, 9,8% селитебной территории (13,2% жилой застройки) занимают садоводства.  

Площадь участков предприятий и учреждений обслуживания в расчете на одного 

жителя составляет 9,5 м
2
, что выше, чем в г. Иркутске (6,6 м

2
/чел.), Ангарске (7,1 м

2
/чел.) 

и Шелехове (8,5 м
2
/чел.). В Зиме значительные территории в селитебной зоне занимают 

улицы и дороги. На них приходится 22,2% всей селитебной территории города. Площадь 

улиц и дорог в расчете на одного жителя Зимы составляет 84,5 м
2
/чел. (в Иркутске – 25,5 

м
2
/чел., в Ангарске – 20,8 м

2
/чел., в Шелехове – 19,3 м

2
/чел.). 

Зеленые насаждения общего пользования занимают площадь 5,8 га. Большая их 

часть приходится на парк Победы (3,4 га) в восточной части города, остальные 

представлены небольшими скверами вдоль улиц и у объектов обслуживания. Площадь 

озелененных территорий в расчете на одного жителя города составляет всего 1,7 м
2
, что 

составляет 21,3% нормативного уровня (8 м
2
/чел). Уровень обеспеченности населения 

территорией спортивных сооружений также низок, он составляет лишь 28,6% 

нормативного. При этом большинство спортивных площадок практически не 

оборудовано. 

Производственные территории занимают площадь в 452,2 га, или 8,9% городских 

земель, в том числе 102,0 га приходится на санитарно-защитные зоны и пустующие 

площадки. Внешний транспорт – территория железной дороги - занимает 112,8 га, 

промышленные территории охватывают 123,1 га, коммунально-складские – 114,3 га. На 

участки инженерных сооружений (включая шламонакопитель ТЭЦ) приходится 54,8 га. 

Значительные по размерам земельные участки в границах города заброшены и не 

используются, в их числе подавляющая часть территорий ТЭЦ, ЛДК, гидролизного и 

канифольно-экстракционного заводов, а также других недействующих предприятий.  

Ландшафтно-рекреационные территории занимают значительную часть городских 

земель (2 482,3 га), в их составе преобладают луговые и пойменные территории (1 638,7 

га). Большую площадь – 519,7 га – занимают водные пространства.  

Значительная часть земель города (8,8%) приходится на неиспользуемые 

заболоченные и нарушенные территории (карьеры), требующие вложения значительных 

средств на инженерную подготовку. Кроме того, значительные участки жилой застройки в 

центральной части города пустуют в связи с высоким уровнем грунтовых вод. 

В целом современное использование территории г. Зимы не отличается 

рациональным характером. Существующая застройка характеризуется низкой 

плотностью, наличием внутри нее значительных пустующих и заброшенных территорий. 

Отдельные участки жилой застройки (пос. ЛЭП, Братская протока и др.) расположены в 

отрыве от основных жилых районов и не обеспечены транспортными и инженерными 

коммуникациями. Ряд промышленных и коммунально-складских объектов располагается 

рядом с жилой застройкой, без необходимых санитарных разрывов. 

 

Особенности формирования планировочной структуры 
 

По планировочной структуре город сформирован из двух районов - западного и 

восточного, разделенных отводом железной дороги. Связь восточного и западного района, 

раньше, осуществлялась посредством переездов через железную дорогу в одном уровне. С 

развитием железнодорожной станции и еѐ служб в 70-х годах, связь осуществляется по 

автомобильной дороге и существующему путепроводу, расположенному в северной части 

города, также посредством проезда по автомобильной дороге по насыпи дамбы р. Оки с 

юго-восточной стороны города под железнодорожным мостом и пешеходному переходу 

через железнодорожные пути в створе пер. Коммунального.  
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Промышленная зона, сформировалась с восточной и юго-восточной стороны города. 

Она протянулась на 5 км вдоль реки Оки и отрезает жилую застройку от воды.  

Застройка поселения, с момента возникновения, формировалась линейно, вдоль 

железной дороги, однако с развитием промышленности и интенсивной застройкой города 

в 60-70 г.г, активным освоением территорий в восточном и западном направлениях, она 

получила меридиональное направление развития: 

Западный район города Зимы формировался линейно, вдоль железной дороги. Он 

характеризуется четкой прямоугольной планировочной структурой жилых кварталов 

площадью от 2 до 3-х га. По преимуществу - это застройка индивидуальными 

одноэтажными деревянными жилыми домами усадебного типа. Плотность этой застройки 

довольно низкая. 

Основная часть капитальной застройки сосредоточена в западной части 

планировочного района, в микрорайоне «Ангарский». Отдельные пятиэтажные жилые 

дома построены по улицам Ленина, Октябрьской, Интернациональной и Клименко. Весь 

капитальный фонд был построен 30-35 лет назад и находится в удовлетворительном 

состоянии. 

 

Система общественных центров 
 

Общественный городской центр исторически формировался в западной части 

города, на территории  кварталов, ограниченных улицами Ленина, Подаюрова, Клименко, 

Интернациональная. Административные здания размещались по ул.Ленина, объекты 

культуры и обслуживания населения -  по ул.Октябрьской. Рядом по ул.Тургенева была 

сформирована зона торговых и обслуживающих объектов, в состав, которой входили: 

городской рынок, магазины, Дом быта. 

В восточной части города сформировался центр жилого района Гидролизный, в 

квартале ограниченном ул.Вокзальная, Лазо и пер.4-й Железнодорожный, Щорса. 

Он сформирован административными объектами РЖД, зданием вокзала, торговыми 

объектами. 

 

Система озеленения 
 

На территории города Зима нет земель, покрытых лесом. 

Городские зеленые насаждения представлены в основном озелененными улицами, 

зелеными насаждениями на территории частного сектора, парками по ул.Садовой, в м-не 

«Ангарский», ул.Калинина и скверами у «Дома детского творчества». С северной, северо- 

западной и западной сторон города, по периметру застройки, предусматривался защитный 

зеленый пояс из посадок деревьев лиственных пород. Однако он практически не 

сохранился. 

Состояние и степень благоустройства существующих зеленых насаждений крайне 

низкое и не соответствует их функциональному назначению. Существующие 

внутригородские рекреационные ресурсы явно недостаточны и имеют тенденцию к 

сокращению. 

На территории города располагаются участки садоводческих товариществ и 

коллективных садов. Площадь территорий составляет 127,89 га. 

 

Реконструкция развитие территорий жилой застройки 
 

Комплексный градостроительный анализ современного состояния г. Зимы позволил 

выявить основные проблемы функционирования и развития города. 

Значительная часть селитебной территории занята массивами ветхой и 

неблагоустроенной малоэтажной жилой застройки - это территории Западного, Южного и 

Восточного планировочных районов. Одной из важнейших проблем является 
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недостаточная эффективность использования территории. Ряд территорий Западного, 

Гидролизного-ЛДК, Ангарского планировочных районов не завершены строительством 

или не застроены, нуждаются в уплотнении застройки и развитии инфраструктуры. 

Освоение многих свободных площадок под жилищно-гражданское строительство 

сдерживается необходимостью проведения дорогостоящих мероприятий по их 

инженерной подготовке и защите от чрезвычайных ситуаций. 

Большую сложность представляет решение экологических проблем города. Жилая 

застройка Гидролизного-ЛДК, пос. Строитель размещаются смежно с производственными 

зонами, без необходимых санитарных разрывов. Наблюдается загрязнение воздушного 

бассейна выбросами транспорта, не решен вопрос выделения территории для расширения 

кладбища, актуальны проблемы санитарной очистки города и т.д.  

Анализ территориальных резервов города Зимы в границах городской черты (не 

завершенных строительством площадок, территории жилищного фонда, подлежащего 

реконструкции, свободных от застройки резервных территорий) показал, что их 

достаточно для размещения в границах города перспективных объѐмов жилищно-

гражданского строительства. Проектом выдвигается идея развития компактного города с 

высоким уровнем благоустройства. 
 

Площадки нового жилищного строительства 
 

Проектное решение предусматривает размещение нового строительства главным 

образом на свободной от застройки территории, намечено формирование крупного 

участка малоэтажной усадебной застройки в планировочном районе Ангарский в юго-

западной части городской застройки. Кроме того, намечено размещение усадебной 

застройки на свободных площадках в Западном и Южном районах (включая завершение 

существующих кварталов). Под застройку секционными 5–этажными жилыми домами 

предусматривается использовать как свободные участки (в Ангарском планировочном 

районе), так и высвобождаемые по реконструкции участки существующей изношенной 

малоэтажной застройки (в районах Западный, Железнодорожный и Гидролизный-ЛДК). 

Генпланом предлагается также размещение за расчетный срок 2-3-этажной 

блокированной застройки (с приквартирными участками) в центральной части города по 

ул. Ленина и ул. Клименко на высвобождаемых по реконструкции участках. 

Проектом предусматривается расселение и перепрофилирование некоторых районов 

жилой застройки (поселки Братская Протока и ЛДК) с использованием территории для 

восстановления санитарно-защитных зон промышленных предприятий, транспортных 

коммуникаций и зоны реабилитации природного комплекса р. Оки. 

Предусматривается вынос жилого фонда из зоны 1% затопления, выполнение 

инженерных и защитных мероприятий, освоение территорий позволяющих иметь 

значительный резерв для размещения малоэтажной застройки и организации 

общественных центров на подтапливаемых ранее территориях. Предлагается выполнить 

мероприятия по инженерной защите территории от затопления, понижению уровня 

грунтовых вод, комплексному благоустройству и инженерному оборудованию жилого 

фонда. Для освоения территорий для организации рекреации необходимо выполнить 

мероприятия по рекультивации территории, высвобождающихся после выноса 

промышленных объектов. 

Проектом предусматривается расселение и перепрофилирование некоторых районов 

жилой застройки в планировочном районе Западный, попадающих в санитарно-защитные 

зоны предприятий (вдоль железной дороги), и формирование на высвобождающихся 

территориях коммерческо-деловой зоны.  

В Западном планировочном районе предусматривается выборочная реконструкция 

жилой застройки. Современное развитие исторической зоны города ориентировано на 

выполнение функций общественно-культурного центра деловой жизни города при 
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сохранении и активном включении в современную жизнь города объектов исторического 

наследия. Предусматривается снос ветхого жилищного фонда, вынос жилого фонда из 

санитарно-защитных зон промпредприятий, новое жилищное строительство на свободных 

территориях и по реконструкции, комплексное благоустройство и инженерное 

оборудование нового жилого фонда. 
 

Сохранение объектов историко-культурного наследия 
 

В населенном пункте зарегистрированы объекты культурного наследия, как 

выявленные, так и состоящие под государственной охраной регионального и 

федерального значения.  

Для определения границ территорий, зон охраны объектов культурного наследия и 

объектов археологии необходима разработка Проекта зон охраны памятников истории и 

культуры в масштабе не более 1:2000, которая должна быть выполнена в составе 

разрабатываемого генерального плана поселения.  
 

Развитие системы общественных центров 
 

Генеральным планом предусматривается дальнейшее развитие общественного 

городского центра вдоль ул.Ленина и ул.Октябрьская. Резервируется возможность 

создания многофункциональной общественно-деловой зоны. 

Генпланом предлагается формирование обслуживающе-деловой зоны вдоль улиц 

Ленина до м-на «Ангарский», формирование центров обслуживания жилых районов по 

ул.Богада, Березовского и Подаюрова, Московский тракт, Калинина. 

Создаются коммерческие зоны на территориях выноса жилого фонда из санитарно-

защитных зон по ул.Клименко и 5-й Армии. 
 

Формирование природно-экологического каркаса 
 

Генеральным планом г. Зимы предусматриваются мероприятия, регламентирующие 

функционирование как существующих рекреационных территорий, так и вновь 

создаваемых. 

Предлагается организация рекреационных зон: 

- на прибрежной территории Ухтуйского озера (в п 2-й Строитель),  

- в жилом районе Ангарский в районе пруда,  

- на о.Муринский,  

- в районе р.Тиман (п.ЛДК) 
 

Проектом предлагается активное освоение прибрежных территорий в 

рекреационных целях с устройством зоны отдыха и набережных, для чего потребуется 

создание обслуживающих объектов в прибрежной рекреационной зоне и вдоль 

набережной. Необходимо оборудовать территории пляжами, лодочными причалами. 

В структуре города предусматривается создание площадей, сохранение, 

восстановление существующих парков и создание новых, организация территорий для 

размещения спортивных объектов. 

Предусматривается озеленение территорий и создание защитного пояса из зеленых 

насаждений для защиты жилых районов от ветров с северо-западной (м-на Строитель), 

западной (Западный район) и юго-западной стороны г.Зима (м-н «Ангарский). 

Предлагается развитие лыжной базы в районе п.Челяба, восстановленной в 2005 г. 
 

Предложения по формированию зеленой зоны 
 

Проектом прелагается восстановить зеленые насаждения, формирующие зеленую 

зону города.  
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В границы зеленой зоны города вошли с северо-востока и юга – земли гослесфонда- 

Зиминского лесхоза, с востока и юга – земли бывшего совхоза «Зиминский», с севера – 

земли бывшего колхоза им.Ленина. Залесенные участки зеленой зоны покрыты в 

основном сосновыми лесами с примесью березы, лиственницы, реже ели. В пойме и на 

островах преобладают еловые и лиственные насаждения. С юга и юга –востока и вдоль 

железной дороги к г.Зима примыкают открытые степные и лесостепные участки с 

набольшими березовыми рощами. 
 

Проектное предложение по изменению городской черты г.Зимы 
 

Граница Зиминского городского муниципального образования утверждена законом 

Иркутской области «О статусе и границах Зиминского городского муниципального 

образования Иркутской области» от 16.12.2004 г. Генеральным планом не 

предусматривается изменение границ муниципального образования, поскольку г.Зима 

обладает достаточными территориальными ресурсами для перспективного развития. 
 

Планировочная организация промышленных и коммунально-складских территорий 
 

Проектом генплана на перспективу не предусматривается значительных 

перспективных структурных изменений в размещении промышленных и коммунально-

складских территорий города.  

Сложившиеся промобразования города на перспективу, в основном, сохраняются и 

развиваются в современных территориальных границах за счет внутренних резервов с 

реконструкцией и благоустройство занимаемых площадок (территория сплавной конторы, 

коммунально-складская зона вдоль полотна железной дороги и др.). 

Основными промобразованиями города остаются промзоны, расположенные вдоль 

берега Оки (северная и восточная) и две группы предприятий, расположенных на 

периферийных участках застройки города и в его центральной части. Территории первой 

группы предприятий примыкают к объездной дороге. Вторая группа предприятий в 

центре города образует промзону в полосе отвода железной дороги и представляет с ней 

одну территорию. 

Дальнейшее перспективное развитие промышленно-коммунальных территорий 

возможно в районе северной промзоны на базе существующих неиспользуемых 

промплощадок, где имеется резерв площадью 46,2 га. 

В районе карьера кирпичного завода в периферийной части города, также 

предполагает резервирование территории площадью 23,4га для перспективного 

размещения производственных объектов. 

Кроме того, в районе размещения баз Зиминского лесхоза и «Райкоммунсервис» на 

расчетный период предусматривается вынос жилой застройки между площадками этих 

предприятий. Освободившаяся территория включается в планировочную структуру этого 

локального образования, как резерв под размещение коммунально-складских объектов 

(1.5га). Часть жилого фонда, попадающего в зону санитарной вредности предприятий, на 

расчетный срок предполагается к выносу. Освободившиеся территории СЗЗ подлежат 

благоустройству и озеленению. На расчетный срок предусматривается ликвидация 

шламонакопителей ТЭЦ с последующей рекультивацией территории и восстановлением 

природного ландшафта (40га). За расчетный срок выносятся все предприятия, 

расположенные на площадке бывшего Зиминского ЛДК, находящегося в водоохраной 

зоне. Освободившаяся территория подлежит рекультивации с дальнейшей организацией 

рекреационной зоны.  

Графические материалы генерального плана Зиминского городского 

муниципального образования: положение г. Зимы и его границы с сопредельными 

муниципальными образованиями. Связи в системе расселения; основной четеж, схема 

функционального зонирования территории отражены в Приложении 3.  
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2.2.2. ЖИЛИЩНЫЙ ФОНД И ОБЪЕМЫ НОВОГО ЖИЛИЩНОГО 

СТРОИТЕЛЬСТВА И ОБЪЕКТОВ ОБЩЕСТВЕННОГО НАЗНАЧЕНИЯ 

 
 

Основные технико-экономические показатели генерального плана Зиминского 

городского муниципального образования по разделу «Жилищный фонд» представлен в 

табл.20. 

Таблица 20. 

Основные технико-экономические показатели генерального плана Зиминского 

городского муниципального образования по разделу «Жилищный фонд» 
 

Показатели Состояние 

на 2005 г. 

Расчетный срок 

2025 г. 

тыс. м
2
 

общей 

площади 

квартир 

% к общему 

объему 

жилищного 

фонда 

тыс. м
2
 

общей 

площади 

квартир 

% к общему 

объему 

жилищного 

фонда 

3 Жилищный фонд     

3.1 Жилищный фонд - всего 695,2  792,0  

    в т.ч. государственной и 

муниципальной собственности 

244,3 35,1 301,1 38,0 

    частной собственности 450,9 64,9 490,9 62,0 

3.2 из общего объема жилищного фонда:     

    в 6-9-этажных домах 5,4 0,8 5,4 0,7 

    в 3-5-этажных домах 363,6 52,3 439,9 55,5 

    в малоэтажных домах 326,2 46,9 346,7 43,8 

    в индивидуальных жилых домах с 

приусадебными земельными участками 

254,4 36,6 284,7 36,0 

    в прочих малоэтажных жилых домах  71,8 10,3 62,0 7,8 

3.3 Жилищный фонд  

со сверхнормативным износом  

117,3 16,9 105,4 13,3 

    в т.ч. государственный и 

муниципальный фонд 

30,9 4,4 21,1 2,7 

3.4 Убыль жилищного фонда – всего - - 57,8 7,3 

    в т.ч. государственной и 

муниципальной собственности 

- - 12,8 1,6 

    частной собственности - - 45,0 5,7 

3.5 из общего объема убыли жилищного 

фонда убыль по: 

    

         техническому состоянию 

(тыс. м
2
 общей площади квартир/ 

% к объему убыли жилищного фонда) 

- - 11,9 20,6 

           Реконструкции (то же) - - 11,0 19,0 

           организации санитарно-защитных 

зон и выносу из зон затопления (то же) 

- - 34,9 60,4 

3.6 Существующий сохраняемый 

жилищный фонд 

695,2  637,4  

3.7 Новое жилищное строительство – 

всего 

3,1  154,6  

в т. ч. за счет средств 

федерального бюджета, средств бюджета 

субъекта РФ и местных бюджетов 

(тыс. м
2
 общей площади квартир 

% к общему объему нового жилищного 

- - 69,6 45,0 
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Показатели Состояние 

на 2005 г. 

Расчетный срок 

2025 г. 

тыс. м
2
 

общей 

площади 

квартир 

% к общему 

объему 

жилищного 

фонда 

тыс. м
2
 

общей 

площади 

квартир 

% к общему 

объему 

жилищного 

фонда 

строительства) 

за счет средств населения (то же) 3,1 100,0 85,0 55,0 

3.8 Структура нового жилищного 

строительства по этажности (то же) 

    

малоэтажное, индивидуальные жилые 

дома с приусадебными земельными 

участками (то же) 

3,1 100,0 78,3 50,6 

    5-этажное (то же) - - 76,3 49,4 

из общего объема нового жилищного 

строительства размещается: 

    

    на свободных территориях (то же) 3,1 100,0 101,5 65,7 

    на реконструируемых территориях 

(то же) 

- - 53,1 34,3 

3.10 Обеспеченность жилищного фонда     

    водопроводом 

(% общего жилищного фонда) 

62,4  87,2  

    Канализацией (то же) 62,4  74,5  

    Электроплитами (то же) 66,3  78,0  

    газовыми плитами (то же) 15,3  13,5  

    Теплом (то же) 62,9  74,5  

    горячей водой (то же) 57,1  70,0  

3.11 Средняя обеспеченность населения 

общей площадью квартир 

м
2
/чел. м

2
/чел. 

20,2 24,0 

 

Основные показатели распределения жилищного фонда муниципального 

образования представлены в таблице 21. 

Таблица 21. 

Основные показатели распределения жилищного фонда  

Зиминского городского муниципального образования 
 

Жилищный фонд Ед. 

измер. 

2017 2018 2019 2020 2025 

Средняя обеспеченность населения м
2
 на 

человек 

22,4 22,73 22,81 22,81 22,90 

Общий объем жилищного фонда тыс.м
2 

700,7 704,5 707,1 709,3 712,05 

Общий объем нового жилищного 

строительства 

тыс.м
2 

5,4 4,1 5,6 6,6 29,8 

В том числе из общего объема нового жилищного строительства по 

типу застройки 

   

Малоэтажная индивидуальная жилая 

застройка 

тыс.м
2 

2,5 1,3 2,0 2,1 2,4 

Малоэтажная многоквартирная жилая 

застройка 

тыс.м
2 

- - - - - 

Среднеэтажная многоквартирная жилая 

застройка 

тыс.м
2 

2,9 2,8 3,6 4,5 27,4 

Многоэтажная многоквартирная жилая тыс.м
2 

- - - - - 
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Жилищный фонд Ед. 

измер. 

2017 2018 2019 2020 2025 

застройка 

Общий объем убыли жилищного фонда тыс.м
2 

1,15 0,3 3,0 4,5 27,0 

 

Сведения о существующем жилом фонде муниципального образования по 

состоянию на 01.01.2019 приведены в табл. 22. 

Таблица 22. 

Существующий жилой фонд Зиминского городского муниципального образования 

по состоянию на 01.01.2019 
 

Наименование показателя Общая площадь жилого 

фонда, тыс.м2 

Доля в общей площади, % 

Жилой фонд, всего 708,2  

в том числе:   

Индивидуальная застройка 267,5 37,7 

Многоквартирные жилые дома 434,7 61,4 

 

Современное состояние жилищного фонда 
 

Жилищный фонд города в значительной мере представлен капитальными жилыми 

домами. На долю каменных, панельных и кирпичных домов приходится 63% жилищного 

фонда, на деревянные и прочие – 37%. 

Преобладающие площади жилой застройки заняты малоэтажными домами с 

усадьбами. Средняя этажность жилой застройки в г. Зима составляет 1,9 этажа. На 

малоэтажный жилищный фонд (1-2 этажа) приходится 326,2 тыс. м
2
 (46,9%), на 

капитальные жилые дома высотой 3-6 этажей – 369,0 тыс. м
2
 общей площади (53,1%) – см. 

таблицу 2.3. 

Жилищный фонд г. Зима отличается средним физическим состоянием. По данным 

управляющих компаний, половину жилищного фонда (50,4%) составляют дома с износом 

до 30%. На жилые дома со средним уровнем износа приходится треть (32,7%) всего 

жилищного фонда города. В то же время достаточно высокую долю жилья - 16,9% - 

составили ветхие и аварийные дома. Лучшим физическим состоянием отличается 

жилищный фонд районов Железнодорожного, Ангарского и Строитель. На ветхие жилые 

дома приходится наиболее существенная доля жилого фонда в центральной части города 

(Западный район) и в районе ЛДК, что связано с подтоплением жилой зоны. 

Средняя плотность жилой застройки составляет 829,4 м
2
/га. В малоэтажной жилой 

застройке (1-2 этажа) этот показатель снижается до 422,9 м
2
/га, в средне- и многоэтажной 

(3 этажа и выше) повышается до 5 524,0 м
2
/га.  

Средняя плотность населения в границах жилой застройки составляет по городу 41 

чел./га, по малоэтажной и многоэтажной застройке соответственно 20,9 чел./га и 

273,5чел./га. 

Жилищный фонд города имеет средний уровень благоустройства. По данным 

Зиминского отделения Иркутского филиала ФГУП «Ростехинвентаризация», 

обеспеченность жилищного фонда основными видами инженерного оборудования 

составила: 

водопроводом                           – 62,4% 

канализацией                             – 62,4% 

центральным отоплением        – 62,9% 

горячим водоснабжением        – 57,1% 

ваннами (душем)                      – 46,7% 

газом                                          – 15,3% 

напольными электроплитами – 66,3%. 
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Уровень обеспеченности по основным видам благоустройства ниже, чем в среднем 

по городским населенным пунктам области. Это связано с тем, что значительная часть 

жилой застройки представлена неблагоустроенными усадебными домами с минимальным 

инженерным обеспечением (в основном, только электроснабжением).  

Такие планировочные районы, как Железнодорожный, Гидролизный-ЛДК, 

Строитель, Ангарский хорошо обеспечены всеми основными видами инженерного 

оборудования. При этом оснащенность инженерными сетями Западного и Южного 

районов, занятых преимущественно усадебной застройкой, находится на невысоком 

уровне. 
 

Планировочные решения 
 

Генеральным планом предлагается существенная реконструкция зоны жилой 

застройки. Из нее выводятся участки, распложенные в зоне риска затопления 1%-

обеспеченности и в пределах санитарно-защитных зон предприятий, главным образом в 

районах Гидролизный-ЛДК (поселок ЛДК, Братская протока) и Южном (Старая Зима). 

Кроме того, небольшие участки изношенной малоэтажной застройки в районах 

Железнодорожный, Западный и Гидролизный-ЛДК предлагаются под снос по 

реконструкции с размещением 5-этажных жилых домов. Одновременно 

предусматривается освоение под жилищное строительство свободных территорий в 

районах Ангарский, Западный и Южный. В итоге территория малоэтажной застройки 

сокращается на 119,5 га, или на 15,5%.  

Зона жилой застройки средней этажности (3-5 этажей) расширяется на 9,7 га как за 

счет упомянутой реконструкции, так и при освоении свободной площадки в районе 

Ангарский. Многоэтажного строительства генпланом не предусматривается, территории 

садоводств также на перспективу сохраняются без изменения. Таким образом, вся 

территория жилой зоны сокращается на 109,8 га, или на 11,4%. Средняя плотность жилой 

застройки по городу (без учета садоводств) к расчетному сроку повышается на 31,7% (с 

825,8 м
2
/га до 1 087,3 м

2
/га), при этом средняя плотность населения в границах жилых 

кварталов и микрорайонов повышается на 10,5% (с 41,0 до 45,3 чел./га). Эта разница 

обусловлена повышением проектной средней жилищной обеспеченности населения по 

сравнению с существующей (с 20,2 м
2
/чел. до 24 м

2
/чел., или на 18,8%). 

Генеральным планом предлагается значительное расширение участков под 

учреждения и предприятия обслуживания, их территория увеличивается на 87,8%, 

главным образом за счет формирования общегородского центра (Западный район) 

создания общественно-деловых зон вдоль линии железной дороги (Западный район) и по 

ул. Пятой Армии (Южный район). В каждом планировочном районе предусматривается 

выделение участков под физкультурно-спортивные сооружения, их суммарная площадь 

по проекту увеличивается более чем в 3,5 раза и достигает нормативного уровня.  

Проектом предлагается размещение новых озелененных селитебных территорий 

общего пользования на о. Муринский, по р. Галантуйке, ручью Тиман, в районе старицы 

р. Оки (Старая Зима), а также городских скверов и бульваров. Территория озелененных 

территорий общего пользования в соответствии с генпланом увеличивается почти в пять 

раз и по проекту достигает 28,4 га. 

Существенное расширение озелененных территорий, участков объектов культурно-

бытового обслуживания и спортивных сооружений, рост территории улично-дорожной 

сети при доведении ее до нормативных параметров, с учетом стабилизации численности 

населения города даже при повышении плотности населения в границах жилой застройки, 

в итоге имеют следствием снижение плотности населения в границах селитебной 

территории с 26,3 чел./га в 2005 г. до 23,7 чел./га к 2025 г. (на 9%). Площадь селитебной 

территории в расчете на одного жителя увеличивается с 380,2 м
2
/чел. (см. таблицу 2.2) до 

422,3 м
2
/чел. к расчетному сроку генерального плана. Однако, с учетом того, что это 

происходит при повышении уровня обустройства и качества городской среды, такая 
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динамика не указывает на снижение эффективности использования городской территории 

при реализации проекта генерального плана.  

Необходимый жилищный фонд для г. Зима на расчетный срок генерального плана 

(2025 г.) определен в объеме 792,0 тыс. м
2
 общей площади при средней обеспеченности 

24 м
2 

на одного жителя (согласована письмом отдела по архитектуре Зиминского 

городского муниципального образования № 270-А от 26.06.2006 г.). Сохраняемый 

опорный жилищный фонд на расчетный срок генплана составит 637,4 тыс. м
2
 общей 

площади, дополнительная потребность в жилищном фонде составит 154,6 тыс. м
2
 общей 

площади. 

Проектное решение предусматривает размещение нового строительства главным 

образом на свободной от застройки территории, намечено формирование крупного 

участка малоэтажной усадебной застройки в планировочном районе Ангарский в юго-

западной части городской застройки. Кроме того, намечено размещение усадебной 

застройки на свободных площадках в Западном и Южном районах (включая завершение 

существующих кварталов). Под застройку секционными 5–этажными жилыми домами 

предусматривается использовать как свободные участки (в Ангарском планировочном 

районе), так и высвобождаемые по реконструкции участки существующей изношенной 

малоэтажной застройки (в районах Западный, Железнодорожный и Гидролизный-ЛДК). 

Генпланом предлагается также размещение за расчетный срок 2-3-этажной 

блокированной застройки (с приквартирными участками) в центральной части города по 

ул. Ленина и ул. Клименко на высвобождаемых по реконструкции участках. 

Прогноз объема муниципального жилищного строительства на расчетный срок 

связан с реализацией предложений по сносу жилья (в т.ч. ветхого) в связи с 

реконструктивными мероприятиями и организацией санитарно-защитных зон. При 

средней жилищной обеспеченности 20,2 м
2
/чел. население в выбывающем жилищном 

фонде (57,8 тыс. м
2
 общей площади) составляет 2,9 тыс. чел. Для расселения их на пер 

спективу при средней жилищной обеспеченности 24 м
2
/чел. потребуется 69,6 тыс. м

2
 

общей площади жилья. Этот жилищный фонд принят как объем муниципального 

жилищного строительства на расчетный срок, он составляет подавляющую часть 

предлагаемого к размещению 5-этажного фонда. 

Генеральным планом предусматривается размещение нового жилищного фонда в 

объеме дополнительной потребности при следующей структуре этажности: 

в 1-2-этажных жилых домах с приусадебными участками – 78,3 тыс. м
2
 общей 

площади – 50,6%; 

в 5-этажных секционных жилых домах – 76,3 тыс. м
2
 общей площади – 49,4%. 

Предлагаемая структура застройки по этажности и типам жилья соответствует 

сложившейся потребности. В настоящее время в городе существует устойчивый спрос на 

выделение участков под малоэтажную усадебную застройку. В то же время для 

муниципального жилищного строительства под расселение жителей выбывающего 

жилищного фонда наиболее экономичными являются секционные 5-этажные дома.  

На расчетный срок жилищный фонд г. Зима (с учетом сохраняемого) распределяется 

по этажности следующим образом: 

в 1-2-этажных жилых домах – 346,7 тыс. м
2
 общей площади – 43,8%; 

в 3-5-этажных жилых домах – 439,9 тыс. м
2
 общей площади – 55,5%. 

в 6-9-этажных жилых домах – 5,4 тыс. м
2
 общей площади – 0,7%; 

Средняя плотность населения в жилой застройке (без учета садоводств) по проекту 

составит 45,3 чел./га. Такой низкий уровень плотности обусловлен тем, что почти 90% 

территории жилых кварталов и микрорайонов (651,9 га из 728,4 га) приходится на 

малоэтажную жилую застройку, главным образом с приусадебными участками, средняя 

плотность населения при расчетной жилищной обеспеченности составит там 20,5 чел./га. 

Плотность населения в секционной застройке с этажностью 3-9 эт. составит 242,5 чел/га, 

что близко к уровню плотности населения 262,5 чел/га, рекомендованному СНиП 2.07.01-
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89* для зоны средней градостроительной ценности и выше плотности 150 чел/га, 

определенной для зоны низкой градостроительной ценности. 
 

Культурно-бытовое строительство 
 

Генеральным планом предусматривается завершение формирования городского 

центра в Западном районе (ул. Ленина – ул. Октябрьская). Там же размещается 

отсутствующая в настоящее время новая детская поликлиника. Объекты городского и 

межселенного значения располагаются также в других общественных центрах, 

размещаемых у вокзала в Железнодорожном районе, в Южном районе по ул. Пятой 

армии, в районе Гидролизный-ЛДК (парк Победы). Предусматривается расширение 

городской больницы за счет строительства инфекционного блока. Ряд объектов (фабрики - 

прачечная, химчистка) при наличии потребности предлагается разместить в составе 

коммунальной зоны в Южном районе. 

Объекты, обслуживающие жилую зону, размещаются непосредственно в жилой 

застройке. Там же располагается ряд объектов городского и районного значения. Для 

обеспечения нормативной доступности объектов первичного обслуживания при 

разработке генерального плана был произведен расчет потребности в основных объектах 

микрорайонного значения по планировочным районам. Расчетное население по каждому 

планировочному району определено исходя из средней жилищной обеспеченности на 

расчетный срок (24 м
2 

общей площади на 1 жителя) и проектного размещения жилищного 

фонда. По большинству объектов жилой зоны существующая сеть покрывает 

перспективную потребность. Недостаток детских учреждений в районе Строитель 

обеспечивается за счет избытка мест в Железнодорожном районе.  

Генеральным планом предлагается размещение новых дошкольных образовательных 

учреждений (Западный, Южный районы) и магазинов (Ангарский район) для обеспечения 

их нормативной доступности для населения. 

Также предусматривается сохранение существующих спортивных сооружений 

площадью 7,2 га, наиболее значительное из которых – стадион «Локомотив». 

Генеральным планом предлагается размещение новых плоскостных спортивных 

сооружений в планировочных районах сопряженно с озелененными территориями – по р. 

Галантуйке, ручью Тиман, р. Ухтуйке, в районе старицы р. Оки, а также физкультурно-

оздоровительного комплекса по ул.К.Маркса. Общая площадь спортивных сооружений г. 

Зимы к расчетному сроку (2025г.) составит 25,7 га, что соответствует нормативной 

потребности. 

Согласно генерального плана приоритетными проектами для организации отдыха, 

досуга и занятий спортом в городе являются: 

- реконструкция летнего оздоровительного лагеря; 

- реконструкция лыжной базы ДЮСШ им. Г.М. Сергеева; 

- строительство физкультурно – оздоровительного комплекса; 

- строительство плавательного бассейна; 

- строительство хоккейных кортов в жилых районах города; 

- строительство дома культуры в восточной части города. 
 

 

Обеспеченность жильем 
 

Несмотря на достаточно высокий процент обеспеченности населения города жильем, 

на рынке жилья в Зиминском городском муниципальном образовании существует ряд 

проблем, основными из которых являются: 

- большая степень износа жилищного фонда, несоответствие условий проживания 

в нем нормативным требованиям безопасности и благоприятным условиям проживания 

граждан; 
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- отсутствие свободных земельных участков для комплексной индивидуальной 

жилищной застройки, заболоченность земельных участков, которые могли быть 

использованы для точечной индивидуальной жилищной застройки (1/5 территории 

городской черты находится в зоне подтопления и не подлежит застройке); 

- отсутствие инвесторов, заинтересованных в строительстве жилых домов 

малоэтажной многоквартирной и среднеэтажной застройки (при наличии свободных 

земельных участков для таковой застройки, обеспеченных инженерной инфраструктурой); 

- высокая стоимость жилья на вторичном рынке. 

Исходя из обозначенных проблем, приоритетным направлением в сфере обеспечения 

населения городского округа жильем является участие муниципалитета в реализации 

федеральных и региональных государственных программ в целях продолжения 

строительства на территории города малоэтажных многоквартирных и среднеэтажных 

жилых домов, в первую очередь строительство жилья в целях переселения граждан, из 

аварийного жилищного фонда, признанного таковым после 1 января 2012 года, объем 

которого в рамках реализации Стратегии оценивается в размере 65,1 тыс. кв.м, а также 

ежегодное увеличение объемов капитального ремонта жилищного фонда с постепенным 

выходом на плановые параметры согласно региональной Программе капитального 

ремонта общего имущества в многоквартирных домах на территории Иркутской области 

на 2014- 2043гг. (до 10 домов в год) в целях создания благоприятных условий проживания 

граждан на территории муниципального образования. 

В целях жилищного строительства планируется использование земельных участков, 

освобождающихся после расселения строений, признанных аварийными и ветхими. 

Оптимальным способом обеспечения земельных участков инженерной и социальной 

инфраструктурой, автодорогами будет выполнение капитального ремонта существующих 

коммуникаций и строительство (при необходимости) объектов социальной 

направленности. 

Также приоритетным направлением является поддержка молодых семей в решении 

их жилищной проблемы. С учетом положительного опыта реализации муниципальной 

программы в предыдущие годы, необходимо продолжать оказание поддержки молодым 

семьям в приобретении или строительстве жилья при взаимодействии органов 

государственной власти, органов местного самоуправления и молодой семьи. 

Перечень целевых показателей стратегии социально-экономического развития 

Зиминского городского муниципального образования в сфере повышения доступности 

жилья для граждан, обеспечения безопасных и комфортных условий проживания 

представлен в табл. 23. 
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Таблица 23. 

Перечень целевых показателей  

стратегии социально-экономического развития Зиминского городского муниципального  образования 

в сфере повышения доступности жилья граждан, обеспечения безопасных и комфортных условий проживания 
 

№ Наименование показателя Ед.изм. Значения целевых показателей по годам: 

отчет оценка прогноз 

2016 г. 2017 г. 2018 г. 2019 г. 2020 г. 2025 г. 

1. 
Общая площадь жилых помещений, приходящаяся в 

среднем на одного жителя, - всего 
кв.м. 22,34 22,44 22,54 22,7 22,8 23,3 

2. 
Доля ветхого и аварийного жилищного фонда в 

общем объеме жилищного фонда 
% 14,1 14,1 14,1 12,0 10,0 7,7 

3. 
Количество молодых семей, улучшивших жилищные 

условия 
семей 16 16 16 16 16 16 
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2.3    ТЕХНИКО-ЭКОНОМИЧЕСКИЕ ПАРАМЕТРЫ 

СУЩЕСТВУЮЩИХ ОБЪЕКТОВ СОЦИАЛЬНОЙ 

ИНФРАСТРУКТУРЫ, СЛОЖИВШИЙСЯ УРОВЕНЬ 

ОБЕСПЕЧЕННОСТИ  ЗИМИНСКОГО ГОРОДСКОГО 

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ  

 
 

2.3.1 -  ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ОРГАНИЗАЦИИ 
 

 

 

Образование является одним из ключевых подразделений сферы услуг 

муниципального образования. Основными ее составляющими являются 

общеобразовательные учреждения, дошкольные образовательные учреждения, система 

дополнительного образования детей.  

По состоянию на 01.01.2019 в Зиминском городском муниципальном образовании 

насчитывалось детей в возрасте до 15 лет – 7678 человек,  в том числе: 

- до 7 лет включительно – 3538 человек; 

- школьники от 7 до 15 лет включительно – 4140 человек. 

По состоянию на 01.01.2019 система образования ЗГМО представлена всеми типами 

и видами учреждений общего, дошкольного и дополнительного образования, а также 

учреждениями начального и среднего профессионального образования. 

Сеть образовательных организаций составляет 25 учреждений, из них: 

1. 9 муниципальных общеобразовательных школ (7 - средних школ, 1 - начальная 

школа - детский сад, 1 - лицей); 

2. 8 муниципальных дошкольных образовательных учреждений; 

3. 4 муниципальных учреждения дополнительного образования (Детско-юношеская 

спортивная школа имени Г.М. Сергеева, Зиминский дом детского творчества, Зиминская 

детская музыкальная школа, Зиминская детская художественная школа имени В.А. 

Брызгалова); 

4. 1 государственное областное казенное учреждение Иркутской области для детей-

сирот и детей, оставшихся без попечения родителей («Специальная школа-интернат №6»); 

5. 3 учреждения профессионального образования (ГБПОУ Иркутской области 

«Зиминский железнодорожный техникум», обособленное подразделение г.Зима ФАУ 

«Иркутский центр профессиональной подготовки и повышения квалификации кадров 

Федерального дорожного агентства», ПОУ «Зиминский учебно-спортивный центр» РО 

ДОСААФ России Иркутской области). 

Всего в сфере образования работают 1223 человека (11% от общей численности 

занятого населения). 

 

Дошкольное образование 
 

В связи с изменением демографической ситуации в городе на протяжении последних 

пяти лет наблюдается положительная динамика увеличения численности воспитанников и 

рост наполняемости групп в детских садах. Охват детей дошкольным образованием 

составляет 52%. Емкость дошкольных образовательных учреждений города составляет 

1558 мест. 

В образовательных организациях, реализующих программы дошкольного 

образования, функционирует 80 групп, направленность которых определена с учетом 

запросов родителей и особенностей развития и здоровья детей, из них: 47 групп - 
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общеразвивающей направленности, 29 групп - компенсирующей направленности для 

детей с речевыми нарушениями, 2 - санаторные для детей с туберкулезной интоксикацией, 

2 - оздоровительные для часто болеющих детей в возрасте 2-4 лет, деятельность которых 

направлена на сохранение и укрепления здоровья детей, реализацию оздоровительно-

профилактических мероприятий.  

В городе проводится целенаправленная работа по соблюдению прав граждан на 

предоставление бесплатного дошкольного образования.  

Однако, несмотря на принятые меры, дефицит мест в дошкольных учреждениях 

остается одной из главных социальных проблем.  

С 01.04.2014 года регистрация очереди в детские сады ведется в автоматизированной 

информационной системе «Комплектование дошкольных образовательных учреждений». 

Начиная с 2015 году родителям предоставлена возможность контролировать продвижение 

очереди и постановку на учѐт в дошкольные образовательные организации через портал 

государственных услуг. 

Условия, в которых находятся воспитанники, непосредственно влияют на 

результаты их образования, состояние здоровья и безопасности. В типовых зданиях 

размещаются 89% дошкольных образовательных организаций. Организации имеют все 

виды благоустройства, 89% - оборудованные медицинские кабинеты, 67% - спортивные 

залы, 89% - музыкальные залы. Кроме того, все дошкольные образовательные 

организации оснащены системой видеонаблюдения, кнопкой экстренного вызова полиции 

и автоматической пожарной сигнализацией с выходом на единый пульт управления. 

В целях обеспечения доступности и открытости информации для родителей 

воспитанников и общественности города во всех дошкольных образовательных 

организациях созданы официальные сайты. 

В дошкольных образовательных организациях реализуются федеральный 

государственный образовательный стандарт (далее - ФГОС) дошкольного образования, 

внедряются современные образовательные технологии, инновационные проекты 

различного уровня. 

Удовлетворенность населения качеством предоставления услуг дошкольного 

образования по данным независимой оценки качества образовательной деятельности, 

проведенной Министерством образования Иркутской области, составляет 91,0. 

Целевые показатели муниципальной программы «Развитие образования на 2016-

2021 г. Зиминского городского муниципального образования, установленные 

применительно к дошкольным образовательным организациям показаны в табл.24. 
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Таблица 24. 

 

Целевые показатели муниципальной программы «Развитие образования» на 2016-2021 годы: ДОУ 
(Постановление администрации Зиминского городского муниципального образования Иркутской области от 28.08.2015 №1556 

 «Об утверждении муниципальной программы Зиминского городского муниципального образования «Развитие образования»  на 2016-2021 годы  

(в ред. от 11.10.2018 №1371) 
 

№ 

п/п 
Наименование целевого показателя 

Ед. 

изм. 

Значение целевого показателя 

Отчетный период Текущий период Плановый период 

2014 год 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 
2019 год 

(прогноз) 

2020 год 

(прогноз) 

2021 год 

(прогноз) 

Программа «Развитие образования». Подпрограмма 1 «Дошкольное образование» 

1.  Количество вновь созданных мест в ДОУ города 

Зимы  

мест 24 379 0 240 90 90 90 90 

2.  Охват детей в возрасте от 1,5 до 7 лет услугами 

дошкольного образования 

% 45 47,5 68 75 85 85 85 85 

3.  Доля воспитанников ДОУ, обучающихся по 

программам, соответствующим требованиям 

ФГОС дошкольного образования, в общей 

численности воспитанников ДОУ 

% 80 85 100 100 100 100 100 100 

4.  Доля детей от 1,5 до 7 лет, охваченных 

вариативными формами дошкольного 

образования, в общей численности детей данного 

возраста, охваченных услугами дошкольного 

образования 

% 15 15 0 0 0 0 0 0 

5.  Доля ДОУ, участвующих в инновационных 

проектах различного уровня 

% 20 22 30 40 50 50 50 50 

6.  Доля ДОУ, использующих современные 

развивающие, оздоровительные, информационно-

коммуникационные технологии в 

образовательном процессе, в общем количестве 

ДОУ 

% 50 50 71 78 85 85 85 85 

7.  Обеспеченность ДОУ педагогическими кадрами % 95 94 96 98 100 100 100 100 

8.  Доля ДОУ  принятых к новому учебному году 

согласно требованиям контрольных органов  

% 100 100 100 100 100 100 100 100 

9.  Доля лицензированных медицинских кабинетов. % 88,8 87,5 77,7 90 100 100 100 100 
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Общее образование: 
 

По состоянию на 01.01.2019  сферу общего образования города включает 9 

муниципальных и одно областное государственное учреждение, в том числе: 7 - средних 

школ, 1 - начальная школу - детский сад, 1 - лицей, 1 - специальная школа-интернат для 

детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей. 

На протяжении последних лет в городе наблюдается стабильное увеличение 

количества детей, обучающихся в общеобразовательных организациях. Рост показателя 

связан, в первую очередь, с улучшением демографической ситуации (ростом 

рождаемости), а также с увеличением количества детей - мигрантов из ближнего 

зарубежья, проживающих в настоящее время на территории муниципального образования. 

Средняя наполняемость общеобразовательных классов в муниципальных 

учреждениях общего образования составляет - 24,8 человек. 

По состоянию на 01.01. 2016 в школах города обучалось 4274 учащихся, что на 430 

человек (10,1%) больше соответствующего уровня 2012 года. В 2019 г. общая численность 

учащихся составила - 4583 человека. 

В учреждениях общего образования работают 625 человек, в т.ч. педагогических 

работников 314 человек, из них учителей 265 человек. 

Обеспеченность педагогическими кадрами общеобразовательных организаций на 

протяжении 2011-2019 гг. остается неизменной на уровне 96% - 97%. 

Наличие высшего образования составляет у учителей начальных классов 62 6% у 

учителей, работающих в 5 - 11 классах 77,5%. 

В сфере общего образования с 2012 года наблюдается тенденция роста доли 

учителей пенсионного возраста в общем количестве педагогических кадров (2012 г. - 

11.7%, 2015 г. - 15,9%, 2019 г. – 12,3%), в то время как доля молодых специалистов в 

общем количестве педагогических кадров в аналогичном периоде варьируется в пределах 

15% -18%, что недостаточно для стабильной работы педагогических коллективов в 

будущем.  

В учреждениях общего образования имеется проблема нехватки педагогических 

кадров (не хватает учителей начальных классов, русского языка и литературы, 

английского языка и физической культуры). Возмещение потребности в педагогических 

кадрах осуществляется, в основном, за счет выпускников педагогических колледжей, 

ФГБОУ ВПО «Иркутский государственный университет» (Восточно - Сибирской 

государственной академии образования). 

В городе создаются условия для реализации индивидуальных образовательных 

запросов обучающихся, прежде всего, через систему профильного обучения. Профильное 

обучение реализуется в 9 (60%) классах старшей ступени в четырѐх (50%) 

образовательных организациях по 4 профилям: (информационно-технологический, 

физико-математический, социальногуманитарный, химико-биологический). С целью 

создания благоприятных условий для личностного развития детей в городе проводится 

целенаправленная работа по поддержке и развитию одаренных и талантливых детей. 

Обеспечение функционирования образовательных организаций является одной из 

главных задач администрации города. За последние пять лет учебные кабинеты школ 

города оснащались новой компьютерной техникой, все школы подключены к сети 

Интернет, приобреталось учебно-лабораторное оборудование, робототехнические 

конструкторы, спортивный инвентарь, оборудование для пищеблоков и медицинских 

кабинетов, учебная мебель. 

Во всех общеобразовательных организациях города проведена работа по внедрению 

и реализации ФГОС.  

Задача новых образовательных стандартов - это не только дать ребѐнку знания, но и 

обеспечить формирование современной личности, воспитать достойного гражданина 

нашей страны. Реализация этой задачи возможна только через совмещение урочной и 
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внеурочной деятельности, фактически через работу школы в режиме полного дня, т.е. в 

одну смену. В настоящее время в городе в одну смену занимается 82,2% всех 

обучающихся, во вторую смену - 753 ребенка (17,8%). Полный переход на занятия в одну 

смену затруднен в связи с нехваткой учителей начальных классов, недостаточностью 

классных комнат, оборудованных для обучающихся начальных классов в соответствии с 

нормами СанПин. 

По прогнозу Комитета по образованию продолжится прирост обучающихся в 

школах города в ближайшие шесть лет, пик количества детей придѐтся на 2022 год и 

составит 5099 человек. С планируемым увеличением контингента недостаточно будет 

помещений для занятий в одну смену. 

В настоящее время в городе имеется острая необходимость строительства и 

капитального ремонта общеобразовательных учреждений. Здания МБОУ «СОШ № 1» и 

МБОУ «СОШ № 10» требуют незамедлительного капитального ремонта, МБОУ 

«Зиминский лицей» расположено в приспособленном деревянном одноэтажном здании, не 

соответствующем современным требованиям СанПиН. 

На основании постановления администрации ЗГМО от 29.05.2017 г. № 912 здание 

 муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Средняя 

общеобразовательная школа № 1», расположенное по адресу: 665390, Иркутская область, 

г. Зима, улица Бограда, д. 59, с 01.07.2017 года закрыто на капитальный ремонт. 

В государственную программу Иркутской области «Развитие образования» на 2014-

2020 годы включено мероприятие по капитальному ремонту МБОУ «СОШ №1» по ул. 

Бограда в г. Зиме с общим объемом финансирования 115.8 млн, рублей. 

В государственную региональную программу Иркутской области «Создание новых 

мест в общеобразовательных организациях в Иркутской области в соответствии с 

прогнозируемой потребностью и современными условиями обучения» на 2016-2025гг. 

включены мероприятия по проведению капитального ремонта школ № 7.8,9 и 

строительству школы на 352 места. 

Целевые показатели муниципальной программы «Развитие образования на 2016-

2021 г. Зиминского городского муниципального образования, установленные 

применительно к общим образовательным организациям показаны в табл.25. 
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Таблица 25. 

Целевые показатели муниципальной программы «Развитие образования» на 2016-2021 годы: ООУ 
(Постановление администрации Зиминского городского муниципального образования Иркутской области от 28.08.2015 №1556 

 «Об утверждении муниципальной программы Зиминского городского муниципального образования «Развитие образования»  на 2016-2021 годы  

(в ред. от 11.10.2018 №1371) 
 

№ 

п/п 
Наименование целевого показателя 

Ед. 

изм. 

Значение целевого показателя 

Отчетный период Текущий период Плановый период 

2014 год 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 
2019 год 

(прогноз) 

2020 год 

(прогноз) 

2021 год 

(прогноз) 

Программа «Развитие образования». Подпрограмма 2 «Общее образование» 

1. Доля выпускников ОО, освоивших основные 

общеобразовательные программы среднего 

общего образования и получивших аттестаты 

% 94,5 94,6 94,7 94,8 94,9 94,9 94,9 94,9 

2. Доля выпускников ОО, освоивших основные 

общеобразовательные программы основного 

общего образования и получивших аттестаты 

% 100 91 92 94 96 96 96 96 

3. Успеваемость учащихся ОО с дневным 

обучением 

% 99,8 99,4 99,4 99,5 99,5 99,5 99,5 99,5 

4. Доля победителей и призеров регионального 

этапа Всероссийской олимпиады школьников 

% 9,5 8,3 11,8 15 18,1 18,1 18,1 18,1 

5. Доля ОО, реализующих инновационные проекты 

различного (муниципального, областного, 

федерального, международного) уровня 

% 89 78 89 100 100 100 100 100 

6. Доля педагогов ОО, использующих ИКТ в 

образовательном процессе в системе, в 

соответствии с требованиями ФГОС 

% 67,5 76,2 83,4 89 96,3 96,3 96,3 96,3 

7. Доля обучающихся ОО со сформированными 

учебными и общепользовательскими ИКТ-

компетенциями   

% 63,7 73,4 80,3 84,7 92,6 92,6 92,6 92,6 

8. Доля ОО, имеющих официальный сайт, 

соответствующий требованиям нормативных 

актов 

% 65 75 85 95 100 100 100 100 

9. Доля ОО принятых к новому учебному году 

согласно требованиям контрольных органов 

% 100 100 100 100 100 100 100 100 

10. Доля лицензированных медицинских кабинетов % 100 100 100 100 100 100 100 100 
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№ 

п/п 
Наименование целевого показателя 

Ед. 

изм. 

Значение целевого показателя 

Отчетный период Текущий период Плановый период 

2014 год 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 
2019 год 

(прогноз) 

2020 год 

(прогноз) 

2021 год 

(прогноз) 

11. Доля ОО, реализующих вариативные общеобра-

зовательные программы углубленного и профиль-

ного обучения 

% 50 50 50 62,5 75 75 75 75 

12. Обеспеченность ОО педагогическими кадрами % 98,6 98,6 98,6 98,6 98,6 98,6 98,6 98,6 
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Дополнительное образование 
 

К сфере дополнительного образования в городе относятся четыре муниципальных 

учреждения дополнительного образования: Детско-юношеская спортивная школа имени 

Г.М. Сергеева. Зиминская детская музыкальная школа, Зиминская детская 

художественная школа имени В.А. Брызгалова, Зиминский дом детского творчества. 

Согласно полученным лицензиям на осуществление данного вида деятельности 

дополнительным образованием детей также занимаются городские общеобразовательные 

организации. В школьных кружках и секциях спортивно-патриотической, 

художественной, физкультурно-спортивной, туристско-краеведческой, краеведческой, 

военно- патриотической, социально-педагогической направленности обучается 980 детей 

(23,3% от общего количества учащихся). Не удовлетворен спрос детей и родителей по 

организации кружков, секций и клубов по юннатской, технической, радиотехнической 

направленности, картингу, автомотоспорту, плаванию и т.д. Отсутствие материальной 

базы не позволяет разрешить данную проблему. 

В Детской юношеской спортивной школе занимается 914 детей (21,7% от общего 

количества детей). Организация осуществляет учебно - тренировочный процесс в 

соответствии с дополнительными общеобразовательными программами по следующим 

видам спорта: баскетбол, бокс, кикбоксинг, легкая атлетика, лыжные гонки, тяжелая 

атлетика, футбол, шахматы, пауэрлифтинг, волейбол. 

         МБУ ДО «Зиминский дом детского творчества» получена лицензия на 

осуществление образовательной деятельности на базе клубов «Романтик» и «Ровесник» от 

21.08.2017 года № 10061 (распоряжение Службы по контролю и надзору в сфере 

образования Иркутской области от 21.08.2017 г. № 1438-ср).  

С 2014 года детские музыкальная и художественная школы перешли к реализации 

дополнительных предпрофессиональных общеобразовательных программ в области 

музыкального и художественного искусства в соответствии с Федеральными 

государственными требованиями со сроком обучения 8(9) лет. Общее количество 

учащихся в музыкальной и художественной школах по предпрофессиональным 

общеобразовательным программам - 422 человека. 

Целевые показатели муниципальной программы «Развитие образования на 2016-

2021 г. Зиминского городского муниципального образования, установленные 

применительно к организациям дополнительного образования  показаны в табл.26. 
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Таблица 26. 

Целевые показатели муниципальной программы «Развитие образования» на 2016-2021 годы: ДОД 
(Постановление администрации Зиминского городского муниципального образования Иркутской области от 28.08.2015 №1556 

 «Об утверждении муниципальной программы Зиминского городского муниципального образования «Развитие образования»  на 2016-2021 годы  

(в ред. от 11.10.2018 №1371) 
 

№ 

п/п 
Наименование целевого показателя 

Ед. 

изм. 

Значение целевого показателя 

Отчетный период Текущий период Плановый период 

2014 год 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 
2019 год 

(прогноз) 

2020 год 

(прогноз) 

2021 год 

(прогноз) 

Программа «Развитие образования». Подпрограмма 3 «Дополнительное образование» 

1. Доля детей и подростков, вовлеченных в освоение 

дополнительных общеобразовательных программ, 

реализуемых ДОД 

% 71,5 66 69 72 75 75 75 75 

2. Количество детей, занимающихся в ДОД, 

принявших участие в различных мероприятиях 

муниципального, регионального и федерального 

уровня 

чел. 1993 3144 3430 3720 4000 4000 4000 4000 

3. Количество детей, занимающихся в ДОД, 

занявших призовые места в различных 

мероприятиях муниципального, регионального и 

федерального уровня 

чел. 817 1385 1425 1460 1500 1500 1500 1500 

4. Подготовка учреждений ДОД к приемке к новому 

учебному году согласно требованиям 

контрольных органов. 

% 100 100 100 100 100 100 100 100 

5. Соответствие уровня средней заработной платы 

педагогов ДОД уровню средней заработной 

платы, установленному «дорожной картой» 

% 100 100 100 100 100 100 100 100 

6. Обеспеченность  учреждений ДОД 

педагогическими кадрами 

% 100 100 100 100 100 100 100 100 
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Профессиональное образование 
 

На территории города образовательную деятельность среднего профессионального 

образовании осуществляет ГБПОУ Иркутской области «Зиминский железнодорожный 

техникум», специализирующийся в первую очередь, на подготовке специалистов для 

предприятий железнодорожного узла станции Зима (машинист локомотива, слесарь-

электрик по ремонту электрооборудования подвижного состава, сварщик,). В техникуме 

ведется обучение и по таким специальностям, востребованным на рынке труда города, 

как: электромонтер ЖКХ, продавец, контролер-кассир, повар, кондитер, парикмахер. 

Ежегодно из стен данного учебного заведения выпускается более 160 специалистов. 

Общая численность учащихся составляет 628 чел. 

Два учреждения ведут образовательную деятельность начального 

профессионального образования. 

В ПОУ «Зиминский учебно-спортивный центр» РО ДОСААФ России Иркутской 

области ежегодно обучается около 1 тысячи человек по специальности «водитель» всех 

категорий. 

Обособленное подразделение в г.Зима ФАУ «Иркутский центр профессиональной 

подготовки и повышения квалификации кадров Федерального дорожного агентства» 

обеспечивает подготовку рабочих специальностей, востребованных в сфере дорожного 

хозяйства (автогрейдерист, бульдозерист, водитель погрузчика и др.). 

 

В рамках муниципальной программы «Развитие образования» на 2016-2021 годы 

реализуются также подпрограммы: 

- подпрограмма 4 «Отдых, оздоровление и занятость детей в период летних 

каникул»; 

- подпрограмма 5 «Обеспеченность функций управления в сфере образования»; 

- подпрограмма 6 «Служебный специальный жилой фонд». 

Целевые показатели муниципальной программы «Развитие образования на 2016-

2021 г. Зиминского городского муниципального образования, установленные по данным 

подпрограммам показаны в табл.27. 

Сведения о характеристиках образовательных учреждений: месторасположении, 

годе постройки и состоянии износа зданий образовательных учреждений представлены в 

табл.28 - 30. 
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Таблица 27. 

Целевые показатели муниципальной программы «Развитие образования» на 2016-2021 годы 
(Постановление администрации Зиминского городского муниципального образования Иркутской области от 28.08.2015 №1556 

 «Об утверждении муниципальной программы Зиминского городского муниципального образования «Развитие образования»  на 2016-2021 годы  

(в ред. от 11.10.2018 №1371) 
 

№ 

п/п 
Наименование целевого показателя 

Ед. 

изм. 

Значение целевого показателя 

Отчетный период Текущий период Плановый период 

2014 год 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 
2019 год 

(прогноз) 

2020 год 

(прогноз) 

2021 год 

(прогноз) 

Программа «Развитие образования». Подпрограмма 4 «Организация летнего отдыха детей» 

1. Количество детей, охваченных отдыхом, 

оздоровлением и занятостью в ЛДП 
чел. 

582 582 602 617 617 617 617 617 

2. Количество детей, охваченных малозатратными 

формами организации отдыха, оздоровления и 

занятости 

 1712 2035 2500 2700 2900 2900 2900 2900 

3. Доля ЛДП принятых к новому летнему сезону 

согласно требованиям контрольных органов. 

 100 100 100 100 100 100 100 100 

4. Обеспеченность ЛДП педагогическими кадрами.  100 100 100 100 100 100 100 100 

Программа «Развитие образования». Подпрограмма 5 «Обеспечение функций управления в сфере образования» 

1. Доля педагогических кадров ОО, имеющих 

высшее профессиональное образование. 

% 50,1 62,8 64,0 66,0 67 67 67 67 

2. Доля педагогических работников, подтвердивших 

заявленную квалификационную категорию. 

% 75,0 77,0 82,0 87,0 100 100 100 100 

3. Доля педагогических и руководящих работников 

ОО, прошедших курсовую подготовку. 

% 42,2 79,0 90 90 90 90 90 90 

4. Доля ОО, реализующих инновационные проекты 

различного (муниципального, областного, 

федерального, международного) уровня. 

% 89,0 78,0 89,0 100 100 100 100 100 

5. Доля участия педагогов города в традиционных 

мероприятиях, организованных и проводимых 

Комитетом по образованию. 

% 80,0 85,0 90,0 95,0 90 90 90 90 

6. Отсутствие нарушений в деятельности комитета 

по образованию, указанных в актах органов по 

надзору и контролю. 

 

 

слу-

чаев 

0 0 0 0 0 0 0 0 
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№ 

п/п 
Наименование целевого показателя 

Ед. 

изм. 

Значение целевого показателя 

Отчетный период Текущий период Плановый период 

2014 год 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 
2019 год 

(прогноз) 

2020 год 

(прогноз) 

2021 год 

(прогноз) 

Программа «Развитие образования». Подпрограмма 6 «Служебный специальный жилой фонд» 

1. Обеспечение молодых педагогов служебным 

жильем 

чел. - - 4 0 0 1 1 1 

2. Доля обеспеченности в педагогических кадрах в 

ОО 

% 98 97 98 98 98 98 98 98 

3. Привлечение молодых специалистов в ОО чел. 2 6 4 2 3 3 3 3 

 

Таблица 28. 

Перечень и характеристики дошкольных образовательных учреждений по состоянию на 01.01.2019  
 

№ 

п/п 

Наименование 

учреждения 

Адрес Физическое состояние зданий 

 (% износа, статус, год ввода и прочее) 

1. МБДОУ «Детский сад №4» г. Зима, ул.Орджоникидзе, 45 Год основания: 1934 год, 1995 год – дата переезда в новое здание. 

2. МБДОУ «Детский сад №10» г. Зима, ул. Куйбышева, 79 "А" Детский сад №10 начал функционировать с 1964 года, находился в ведомстве 

Зиминского гидролизного завода. 03.01.2001г. –дошкольное учреждение передано в 

Зиминский городской отдел образования. 

3. МБДОУ «Детский сад №14» г. Зима, ул. Садовая, 37 Детский сад № 14 ведомства Зиминского гидролизного завода был сдан в 

эксплуатацию в августе 1970 года. 

4. МБДОУ «Детский сад №15» г. Зима, микрорайон Ангарский, 67 Год основания: 28.07.1972 г. 

5. МБДОУ «Детский сад №16» г. Зима, микрорайон Ангарский, 65 Год основания: организация была открыта в 1973 году. 

6. МБДОУ «Детский сад №56» г. Зима, ул. М.Горького, 67 

 

Год постройки здания – 1957. Первоначально в нем располагалось общежитие 

локомотивного депо. В 1960 году администрацией Восточно-Сибирской железной 

дороги было принято решение о переоборудовании здания. 

Структурное подразделение 

МБДОУ «Детский сад №56» 

г. Зима, ул. Гершевича, 10 Год открытия структурного подразделения: 2017 г.   

7. МБДОУ «Детский сад №171» г. Зима, ул. Луговая, 8 МБДОУ «Детский сад № 171» было введено в эксплуатацию в 1964 году, а в 1965 – 

открыло свои двери для дошколят. 

8. МБДОУ «Детский сад №212» г. Зима, ул. Лазо, 17 Дата создания дошкольной организации: 17 сентября 1987 года. 
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Таблица 29. 

Перечень и характеристики общеобразовательных школ по состоянию на 01.01.2019  
 

№ 

п/п 

Наименование 

учреждения 

Адрес Физическое состояние зданий 

 (% износа, статус, год ввода и прочее) 

1. МБОУ «Средняя 

общеобразовательная школа 

№1» 

г. Зима, ул. Бограда, 59 

 

Основана в 1905 году, в нынешнем здании по адресу г. Зима, ул. Бограда, 59 

находится с 1972 года. 

С 01.07.2017 здание МБОУ «СОШ №1» закрыто на капитальный ремонт 

(Постановление администрации ЗГМО от 29.05.2017 №912) 

2. МБОУ «Средняя 

общеобразовательная школа 

№5» 

г. Зима, ул.Садовая, 43 Основана 1 октября 1953 года. В 1957 году состоялся первый выпуск 

десятиклассников. В 1967 году в школе уже учились 1042 школьника. В этом же 

году были построены производственные мастерские. 

3. МБОУ «Средняя 

общеобразовательная школа 

№7» 

г. Зима, микрорайон Ангарский Открыта 1 сентября 1971 года. 

4. МБОУ «Средняя 

общеобразовательная школа 

№8» 

г. Зима, ул. Куйбышева, 13 Свою работу школа начала 27 августа 1936 года как Зиминская средняя 

Лесозаводская школа № 8. В 1981 году было построено новое 3-х этажное здание 

школы. 

5. МБОУ «Средняя 

общеобразовательная школа 

№9» 

г. Зима, ул.Новая, 68А История школы берѐт своѐ начало в 1903 году, когда была открыта церковно-

приходская школа. Школа была одноклассной (обучение длилось 2 года). В 1917 г. 

церковь была отделена от школы. 

6. МБОУ «Средняя 

общеобразовательная школа 

№10» 

г. Зима, ул.Коммунистическая, 54 Открыта 13 января 1966 года. 

7. МБОУ «Начальная школа – 

Детский сад №11» 

г. Зима, ул.Новокшонова, 2"а" Детское учреждение № 11 «Орлѐнок», основанное в 1966 году, находилось в центре 

жилого массива посѐлка «Строитель».  

12 декабря 1984 года построен и сдан в эксплуатацию новый двухэтажный блок 

детского сада 

8. МБОУ «Средняя 

общеобразовательная школа 

№26» 

г. Зима, ул.Трактовая - 2 Годом основания считается 1936 год, ранее в архивах данных по школе с номером 

26 нет. Позже было сделано два пристроя – в 1964г. и в 1996г. 

9. МБОУ «Зиминский лицей» г. Зима, ул.Калинина, 48  
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Таблица 30. 

Перечень и характеристики дополнительных образовательных учреждений по состоянию на 01.01.2019 
 

№ 

п/п 

Наименование 

учреждения 

Адрес Физическое состояние зданий 

 (% износа, статус, год ввода и прочее) 

1. МБУДО «Зиминский дом 

детского творчества» 

г. Зима, ул. Ленина, 10 Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования «Зиминский 

дом творчества» (Дом пионеров и школьников) основан в 1961 году. 

2. МБУДО «Детско-юношеская 

спортивная школа имени  

Г.М. Сергеева» 

г. Зима, ул. Ленина 10 "а" Спортивная школа была открыта в ноябре 1968 года. 

3. МБОУ ДОД «Зиминская 

детская музыкальная школа» 

г. Зима, ул. Ленина, 4 Музыкальная школа была основана 1 августа 1960 года, в данном здании 

распологается с 1993 года. 

4. МБОУ ДОД «Зиминская 

детская художественная 

школа» 

г. Зима, ул. Красный Строитель, 39 Художественная школа была основана 1973 году, в данном здании распологается с 

1993 года. 
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SWOT-анализ в области образования Зиминского городского муниципального 

образования представлен в табл.31. 

Таблица 31. 

SWOT-анализ в области образования 
 

Сильные стороны Слабые стороны 

1. Достаточно развитая система базового 

образования, включающая образова-

тельные учреждения дошкольного, общего, 

дополнительного, начального 

профессионального образования. 

1. Изношенность и несоответствие зданий 

общеобразовательных школ, объектов 

дополнительного образования, 

осуществляющих кружковую деятельность, 

современным требованиям. 

2. Комитетом по образованию и 

образовательными организациями города 

проводится целенаправленная работа по 

поддержке и развитию одаренных и 

талантливых детей в городе. 

2. Проблема кадрового потенциала (высокий 

процент педагогических кадров 

предпенсионного и пенсионного возраста). 

3. В образовательных организациях города 

отлажен механизм обучения и воспитания 

детей с ограниченными возможностями 

здоровья. 

3. Необеспеченность детей дошкольного 

возраста от 0 до 3-х лет местами в детских 

дошкольных учреждениях. 
4. Недостаточно развитая материально-техни-

ческая база образовательных учреждений 

города (устаревшее лабораторное оборудо-

вание, ученическая мебель, спортивное 

оборудование, художественная литература). 

5. Обучение 17,8% детей в 

общеобразовательных организациях города 

во вторую смену). 

 

Проблемы и основные приоритеты в сфере  образования и организации отдыха детей, 

нашедшие отражение в стратегии социально-экономического развития Зиминского 

городского муниципального образования до 2030 года представлены в табл. 32-35. 

Таблица 32. 

Проблемы  и основные приоритеты в сфере дошкольного образования  

Зиминского городского муниципального образования 
 

№ 

п/п 

Наименование проблемы Детализация проблемы Основные приоритеты  

1. Дефицит мест в 

муниципальных детских садах 

и большая очерѐдность на их 

предоставление. 

По состоянию на 01.01.2019 

дети в возрасте от 3 до 7 лет, 

проживающие на территории 

ЗГМО, полностью охвачены 

дошкольным образованием, 

что являлось основной 

задачей по исполнению Указа 

Президента РФ от 07.05.2012 

№599 «О мерах по 

реализации государственной 

политики в области 

образования и науки». 

Несмотря на принятые меры 

по увеличению мест в 

детских дошкольных 

учреждениях города 

(открытие в действующих 

дошкольных образовательных 

организациях 

Основным приоритетом в 

сфере дошкольного 

образования в городском 

округе является 

сохранение 100%-ой 

доступности дошкольного 

образования для детей от 

трех до семи лет и 

увеличение доступности 

услуг дошкольного 

образования для детей в 

возрасте от полутора до 

трех лет. 

Снижению социальной 

напряжѐнности с 

дефицитом мест в 

муниципальных детских 

садах и большой 

очерѐдностью на их 
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№ 

п/п 

Наименование проблемы Детализация проблемы Основные приоритеты  

дополнительных групп 

полного дня пребывания, 

групп кратковременного 

пребывания, увеличение мест 

в дошкольных учреждениях 

после проведения 

капитального ремонта, ввод в 

действие нового детского 

сада на 240 мест) имеющееся 

количество образовательных 

организаций, реализующих 

программы дошкольного 

образования, не может 

удовлетворить потребности 

населения на предоставление 

услуг дошкольного 

образования. Количество 

детей в возрасте от 0 до 3 лет, 

состоящих на 

регистрационном учете 

(очереди) и ожидающих 

место в группах полного дня 

пребывания, на 01.01.2016 

составило -752 чел., на 

01.01.2019 – 657 чел. 

предоставление будет 

способствовать решение 

вопроса строительства 

нового детского сада на 

240 мест по адресу: ул. 5-

ой Армии, 64А., 

проведение модернизации 

(капитального ремонта) 

МБДОУ «Детский сад 

№10», и МБДОУ «Детский 

сад №171», МБДОУ 

«Детский сад №4», МБОУ 

«Начальная школа - 

Детский сад №11». 

 

 

 

 

Таблица 33. 

Проблемы  и основные приоритеты в сфере общего образования  

Зиминского городского муниципального образования 
 

№ 

п/п 

Наименование проблемы Детализация проблемы Основные приоритеты  

1. Недостаток учебных мест в 

общеобразовательных 

учреждениях, 

обеспечивающий возможность 

организации всех видов 

учебной деятельности в одну 

смену обучения. 

 

В ЗГМО в 2015-2016 учебном 

году 17,8% школьников 

обучалось в общеобразо-

вательных организациях во 

вторую смену. Полный 

переход на занятия в одну 

смену затруднен в связи с 

нехваткой учителей 

начальных классов, 

недостаточностью классных 

комнат, оборудованных для 

обучающихся начальных 

классов, в соответствии с 

нормами СанПин. 

Обеспечение возможности 

организации всех видов 

учебной деятельности в 

одну смену обучения, 

безопасности и 

комфортности условий их 

осуществления путем 

строительства новой 

общеобразовательной 

школы на 352 учебных 

места и модернизации 

(капитального ремонта) 

общеобразовательных 

школ № 1,7,8,9 (350 

учебных мест) в рамках 

государственной 

региональной программы 

«Создание новых мест в 

общеобразовательных 

организациях Иркутской 

области в соответствии с 

2. Несоответствие зданий 

общеобразовательных 

организаций современным 

требованиям. 

 

Из 9 муниципальных 

общеобразовательных 

учреждений города здания 

двух школ (МБОУ 

«СОШ №1», МБОУ «СОШ 

№10») находятся в аварийном 
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№ 

п/п 

Наименование проблемы Детализация проблемы Основные приоритеты  

состоянии. МБОУ 

«Зиминский лицей» 

расположено в 

приспособленном деревянном 

одноэтажном здании, не 

соответствующем 

современным требованиям 

СанПиНа, имеется 

потребность в проведении 

капитального ремонта зданий 

МБОУ «СОШ №7», МБОУ 

«СОШ №8», МБОУ «СОШ 

№9», построенных в 70-годах 

20 века и уже не в полном 

объеме соответствующих 

предъявляемым к ним 

требованиям.  

На основании постановления 

администрации ЗГМО от 

29.05.2017 г. № 912 здание 

МБОУ «СОШ № 1» с 

01.07.2017 года закрыто на 

капитальный ремонт. 

прогнозируемой 

потребностью и 

современными условиями 

обучения» на 2016 -

2025годы 

3. Недостаточный уровень 

обеспечения 

общеобразовательных 

учреждений современным 

материально-техническим 

оборудованием, ученической 

мебелью. 

 

Практически во всех школах 

города отмечается недостаток 

(отсутствие) лабораторного 

оборудования, оборудования 

для мастерских девочек, 

спортивного оборудования, 

художественной литературы в 

соответствии с требованиями 

ФГОС. Необходима замена 

мебели в обеденных залах 

МБОУ «СОШ № 5, 7, 8, 9, 

10», МБОУ «НШ - ДС № II». 

Большая часть персональных 

компьютеров и 

демонстрационного 

оборудования (проекторов) 

морально и физически 

изношены. Образовательные 

учреждения испытывают 

потребность в 

робототехнических 

конструкторах (4 школы 

оснащены лишь 1 комплектом 

такого оборудования), 

необходимо новое 

оборудование в столярные и 

слесарные мастерские, 

требуется дополнительное 

оснащение медицинских 

кабинетов образовательных 

организаций. Имеются 

Оснащение 

общеобразовательных 

учреждений необходимым 

современным материально- 

техническим 

оборудованием, 

ученической мебелью, 

робототехническими 

конструкторами, 

спортивным 

оборудованием, 

художественной 

литературой, в 

соответствии с 

требованиями ФГОС, в 

целях повышения качества 

предоставления 

муниципальных услуг в 

сфере общего образования. 



57 
 

№ 

п/п 

Наименование проблемы Детализация проблемы Основные приоритеты  

предписания 

Роспотребнадзора на 

недостаточное количество 

современной ученической 

мебели. 

4. Проблема кадрового 

потенциала. 

Обеспеченность 

педагогическими кадрами 

общеобразовательных 

организаций на протяжении 

ряда последних лет стабильно 

составляет 96%-97%. В 

школах города не хватает 

учителей начальных классов, 

русского языка и литературы, 

английского языка и 

физической культуры. 

Наличие высшего 

образования составляет у 

учителей начальных классов 

62,6%, у учителей, 

работающих в 5 - 11 классах - 

77,5%. Имеет место 

тенденция роста доли 

учителей пенсионного 

возраста в общем количестве 

педагогических кадров. (2012 

год -11,7%, 2015 год -15,9%, 

2019 год – 12,3%). 

Решение проблем 

кадрового потенциала 

(путем разработки 

муниципальных программ 

по социальной поддержке 

молодых специалистов в 

сфере образования (в 

первую очередь - в части 

обеспечения жильем)). 

 

Таблица 34. 

Проблемы  и основные приоритеты в сфере дополнительного образования детей 

Зиминского городского муниципального образования 
 

№ 

п/п 

Наименование проблемы Детализация проблемы Основные приоритеты  

1. В городском округе 

существует острая 

потребность модернизации 

материально- технической 

базы организаций 

дополнительного образования 

детей. 

В настоящий период 

дополнительное образование 

детей осуществляется на базе 

общеобразовательных 

учреждений, а также в двух 

клубах по месту жительства: 

«Романтик», «Ровесник» и 

Детско-юношеской 

спортивной школе имени 

Г.М. Сергеева. 

Муниципальное бюджетное 

образовательное учреждение 

дополнительного образования 

детей «Зиминский дом 

детского творчества» не 

осуществляет 

образовательную 

деятельность на основании 

решения Зиминского 

Приведение действующих 

зданий и помещений 

учреждений 

дополнительного 

образования детей в 

соответствие с 

необходимыми 

требованиями в целях 

создания надлежащих 

условий для развития в 

городе системы 

дополнительного 

образования детей. 

 

Оснащение учреждений 

дополнительного 

образования современным 

материально- техническим 

оборудованием в целях 
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№ 

п/п 

Наименование проблемы Детализация проблемы Основные приоритеты  

городского суда Иркутской 

области о запрете 

образовательной 

деятельности до получения 

лицензии на ее 

осуществление.  

МБУ ДО «Зиминский дом 

детского творчества» 

получена лицензия на 

осуществление 

образовательной 

деятельности на базе клубов 

«Романтик» и «Ровесник» от 

21.08.2017 года № 10061 

(распоряжение Службы по 

контролю и надзору в сфере 

образования Иркутской 

области от 21.08.2017 г. № 

1438-ср).  

Для решения данной 

проблемы требуется 

проведение капитального 

ремонта здания учреждения в 

соответствие с требованиями. 

Также имеется потребность в 

проведении капитального 

ремонта зданий и помещений 

клубов по месту жительства, 

Детско-юношеской 

спортивной школы имени 

Г.М. Сергеева. 

Учитывая, что материальная 

база образовательных 

организаций дополнительного 

образования детей на 

протяжении многих лет не 

обновлялась, данный вопрос 

наряду с проведением 

капитального ремонта зданий 

и помещений учреждений 

дополнительного образования 

детей на сегодняшний день 

очень актуален. 

развития сферы и 

удовлетворения спроса 

населения города на 

образовательные услуги 

дополнительного 

образования детей 

(инженерно - технического 

творчества, робототехники, 

моделирования и др.) 

2. В сфере дополнительного 

образования детей 

наблюдается недостаточный 

уровень квалификации 

педагогического персонала. 

Из 30 педагогов лишь 50% 

имеют высшее образование. 

Численность педагогических 

работников, имеющих 

высшее образование, на 

протяжении ряда лет не 

увеличивается. 

Решение проблем 

кадрового потенциала. 
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Таблица 35. 

Проблемы  и основные приоритеты в сфере организации отдыха детей 

Зиминского городского муниципального образования 
 

№ 

п/п 

Наименование проблемы Детализация проблемы Основные приоритеты  

1. В соответствии с 

Федеральным законом от 

16.10.2003 № 131-ФЗ «Об 

общих принципах 

организации местного 

самоуправления в Российской 

Федерации» организация 

отдыха детей в каникулярное 

время относятся к вопросам 

местного значения городского 

округа. Исполнение данной 

функции органами местного 

самоуправления сдерживается 

отсутствием на территории 

муниципального образования 

действующего детского 

загородного оздоровительного 

лагеря. 

Оздоровление детей в летний 

период осуществляется в 

основном в лагерях дневного 

пребывания, организуемых на 

базе общеобразовательных 

школ. 

 

Детский оздоровительный 

лагерь «Тихоокеанец», 

находящийся на балансе 

Комитета по образованию 

администрации ЗГМО, 

функционировал с 1948 по 

2008 годы, ежегодно 

принимая за три сезона 600 

детей из малообеспеченных, 

многодетных семей, ребят 

профильных смен из разных 

городов и районов Иркутской 

области. По предписаниям 

государственных надзорных 

органов дальнейшая 

эксплуатация лагеря в 

настоящем состоянии с 2009 

года признана невозможной. 

В лагере необходимо 

построить пищеблок, 

медпункт, клуб, баню, 

бассейн, отвечающие 

требованиям СанПиНа по 

набору помещений, провести 

ремонт всех корпусов и 

производственных 

помещений, установить АПС, 

провести устройство 

внутреннего и наружного 

освещения, ремонт 

высоковольтной линии, 

приобрести новое 

оборудование на пищеблок и 

медпункт, оборудовать 

теплые туалеты и 

умывальные. 

Основным приоритетом в 

сфере организации отдыха 

детей в каникулярное 

время является поэтапное 

восстановление 

(реконструкция) детского 

оздоровительного лагеря 

«Тихоокеанец» (на первом 

этапе - создание на его базе 

палаточного лагеря) на 

принципах муниципально- 

частного партнерства. 

В 2017 году 

администрацией города  

было принято решение о 

поэтапном возрождении 

лагеря (на первоначальном 

этапе на базе лагеря 

создать палаточный 

лагерь). 

В 2018 г. ДОЛ палаточного 

типа «Тихоокеанец» МБУ 

ДО «ДЮСШ им. Г.М. 

Сергеева» был внесен в 

Реестр учреждений отдыха 

и оздоровления детей 

палаточного типа 

оздоровительных 

организаций Иркутской 

области и на его базе была 

организована работа 1 

сезона, в течение которого 

отдохнуло 80 детей. 

В 2019 году лагерь 

принимает детей на 3 

сезона. Общее количество 

детей 225 человек. 
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2.3.2.  ОРГАНИЗАЦИИ ЗДРАВООХРАНЕНИЯ 
 

 

 

Медицинское обслуживание населения Зиминского городского муниципального 

образования осуществляется двумя учреждениями здравоохранения: ОГБУЗ «Зиминская 

городская больница» и НУЗ «Узловая поликлиника на ст. Зима» ОАО «РЖД», 

оказывающими как первичную, так и специализированную помощь. Оба учреждения имеют 

лицензии, необходимые для осуществления  медико-санитарной  помощи в полном объеме. 

В состав городской больницы входят терапевтическое, хирургическое, детское, 

гинекологическое, кожно-венерологическое и родильное отделения, поликлиники для 

взрослых и детей, стоматологическая поликлиника, женская консультация, кожно-

венерологическая амбулатория и туберкулезный диспансер. Общая проектная вместимость 

составляет 310 коек и 490 посещений в смену, фактическая загрузка превышает проектную. 

Большинство учреждений расположено в капитальных зданиях, в деревянных зданиях 

размещаются женская консультация, гинекологическое отделение (в настоящее время 

находится в резерве), кожно-венерологическая амбулатория, две поликлиники и 

тубдиспансер. 

Капитальный комплекс узловой железнодорожной больницы в своем составе имеет 

набор стандартных подразделений, там же размещаются находящиеся в аренде у городской 

больницы инфекционное и гинекологическое отделения. Проектная вместимость составляет 

200 коек и 300 посещений в смену, фактически используется 153 койки и поликлинические 

учреждения на 250 посещений в смену.  

Основная нагрузка медицинского обслуживания населения в стационарах (100 % от 

общей численности) приходится на ОГБУЗ «Зиминская городская больница» в связи с 

реорганизацией в 2008г. НУЗ «Узловая больница на ст.Зима» ОАО «РЖД» в 

поликлиническое учреждение, специализирующееся только на медицинском обслуживании 

работников структурных подразделений железнодорожного транспорта и взрослых членов 

их семей (14,7 % населения). 

Медицинские услуги предоставляются как на основании государственного заказа, так и 

на платной основе. Показатели деятельности учреждений здравоохранения г.Зима за период 

2011-2015 гг. представлены в табл.36. 

Таблица 36. 

Показатели по учреждениям здравоохранения Зиминского городского 

муниципального образования 
 

№ Наименование показателей Ед. изм. 2011 г.  2012 г. 2013 г. 2014 г. 2015 г. 

1. Количество лечебных 

учреждений 

ед. 2 2 2 2 2 

1.1 в них коек коек 304 280 284 300 293 

 в том числе:       

1.1.1 - стационар с круглосуточ-

ным пребыванием 

коек 247 225 229 240 240 

1.1.1 - стационар с круглосуточ-

ным пребыванием 

коек 247 225 229 240 240 

1.1.2 - дневной стационар коек 57 55 55 60 53 

2. Мощность амбулаторно-

поликлинических учреждений 

посещ.  

в смену 

1048,7 1048,7 1048,7 885 878 

3. Общая заболеваемость  

на 100 тыс. жителей 

(ОГБУЗ «Зиминская городская 

больница») 

тыс. 

случаев 

115,5 126,4 136,5 152,3 123,7 

4. Первичная заболеваемость  тыс. 55,5 63,1 70,2 78 68,6 
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на 100 тыс. жителей 
(ОГБУЗ «Зиминская городская 

больница») 

случаев 

5. Численность врачей  чел. 89 88 87 92 84 

6. Обеспеченность населения 

врачами (исходя из социаль-

ных норм и нормативов) 

% от 

норматива 

69,5 68,8 68,0 71,9 65,6 

7. Численность среднего 

медицинского персонала 

чел. 369 374 375 371 366 

8. Обеспеченность населения 

средним медперсоналом  

(исходя из социальных норм и 

нормативов) 

% от 

норматива 

103,1 104,5 104,7 103,6 102,2 

9. Физический износ меди-

цинского оборудования в ЛПУ 

% 69,1 72 74,6 80,2 83,8 

10. Физический износ 

медицинского транспорта 

% 65 72 75,7 79,1 84,3 

 

Имеющийся в муниципальном образовании коечный фонд соответствует 

рекомендуемым нормативам оказания бесплатной медицинской помощи в рамках 

Федеральной программы государственных гарантий оказания гражданам Российской 

федерации бесплатной медицинской помощи. 

Амбулаторно-поликлиническая сеть города представлена 4-мя поликлиниками 

(городская, детская, стоматологическая - подразделения ОГБУЗ «Зиминская городская 

больница» и НУЗ «Узловая поликлиника на ст. Зима» ОАО «РЖД»), женской консультацией. 

Общая пропускная способность амбулаторно-поликлинических учреждений города на 

01.01.2019 составляет 878 посещений в смену. Обеспеченность населения города 

амбулаторно-поликлиническими учреждениями составляет 100% от нормы. В то же время, 

помещения поликлиник и амбулаторий имеют высокую степень износа (городская 

поликлиника - 100%, амбулатория тубдиспансера - 100%, кожно-венерологического 

отделения - 100%, детская поликлиника - 64%, стоматологическая поликлиника - 100%). Не 

соответствует санитарно- гигиеническим требованиям детская поликлиника, расположенная 

в приспособленном, встроенном помещении 5-ти этажного жилого дома. В поликлинике 

недостаточно площадей и помещений для оказания полноценной помощи детскому 

населению. В период с 2018 по 2019 год в помещении детской поликлиники  выполнен 

капитальный ремонт. 

В Зиме действуют десять аптек и пять филиалов различной подчиненности. 

Основным фактором, влияющим на доступность и качество медицинской помощи 

населению, является обеспеченность системы здравоохранения городского округа 

медицинскими кадрами. Обеспеченность населения города врачами на 01.01.2019  составило 

75% от норматива.  

В последние годы уровень общей заболеваемости в городе составляет 123,7 тыс. 

случаев на 100 тыс. населения (что ниже среднеобластного значения - 180,9). Наиболее 

интенсивный рост общей заболеваемости среди взрослого населения отмечается по болезням 

системы кровообращения, костно-мышечной системы, органов дыхания. Среди детей и 

подростков преобладают болезни органов дыхания, пищеварения, болезни костно-мышечной 

системы. 

В структуре смертности населения г.Зимы первое место занимают болезни системы 

кровообращения (52,1%), на втором месте - смерти от внешних причин, травм и отравлений 

(12,3%), на третьем месте - смертность от новообразований (10,8%). 

SWOT-анализ в области  здравоохранения Зиминского городского муниципального 

образования представлен в табл.37.  
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Таблица 37. 

SWOT-анализ в области здравоохранения 
 

Сильные стороны Слабые стороны 

1. Система здравоохранения в состоянии 

обеспечить все основные потребности 

жителей города. 

1. Острая нехватка кадров врачебного 

персонала. 

2. Развитая сеть аптечных учреждений. 2. Низкая обеспеченность ОГБУЗ 

«Зиминская городская больница» 

диагностическим оборудованием. 

3. Наличие сети лечебно-профилактических 

учреждений на территории соседних 

муниципальных образований: Зиминский 

район (Реабилитационный центр 

«Сосновая горка»), г.Саянск (санатории 

«Кедр», «Улан»). 

3. Изношенность и несоответствие отдельных 

зданий ОГБУЗ «Зиминская городская 

больница» современным требованиям». 

4. Реализация муниципальной программы 

«Оказание содерйствия по сохранению и 

улучшению здоровья населения г.Зимы на 

2016-2021 гг.». 

  

 

Проблемы и основные приоритеты в сфере  здравоохранения, нашедшие отражение в 

стратегии социально-экономического развития Зиминского городского муниципального 

образования до 2030 года представлены в табл. 38. 

Таблица 38. 

Проблемы, основные приоритеты и их обеспечение в сфере здравоохранения 

Зиминского городского муниципального образования 
 

№ 

п/п 

Наименование проблемы Основные приоритеты Обеспечение приоритетов 

1. Острый дефицит врачебных 

кадров. 

Устранение кадрового 

дефицита 

Разработка и реализация 

муниципальной программы, 

предусматривающей меры 

социальной поддержки для 

специалистов городской 

системы здравоохранения (в 

том числе предоставление 

жилья) 

2. Недостаточный уровень 

оснащенности учреждений 

здравоохранения 

необходимым 

диагностическим и другим 

медицинским оборудованием. 

Обеспечение населению 

города доступности и 

качества медицинской 

помощи. 

Обеспечение разработки, 

финансирования и 

реализации муниципальной 

профилактической 

программы в области охраны 

здоровья. 

 3. Несоответствие зданий 

отдельных подразделений 

ОГБУЗ «Зиминская городская 

больница» стандартам 

оказания качественной 

медицинской помощи (здания 

детской поликлиники, 

тубдиспансера). 

4. Низкий уровень качества 

дорог и подъездных путей (в 

том числе к объектам 

здравоохранения). 

Обеспечение поддержания 

подъездных путей к 

лечебным и 

поликлиническим 

подразделениям городской 
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№ 

п/п 

Наименование проблемы Основные приоритеты Обеспечение приоритетов 

больницы в надлежащем 

техническом состоянии в 

целях улучшения условий 

проезда санитарного 

транспорта, движения 

больных и медицинского 

персонала. 

 

Строительство вертолетной 

площадки в целях 

улучшения условий работы 

санитарной авиации, 

ускорения и оптимизации 

экстренной транспортировки 

особо тяжелых больных. 

 

Целевые показатели муниципальной программы «Оказание содействия по сохранению 

и улучшению здоровья населения г. Зимы на 2016-2021 гг» показаны в табл.39. 
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Таблица 39. 

Целевые показатели муниципальной программы «Оказание содействия по сохранению и улучшению здоровья населения г.Зимы  

на 2016 – 2021 гг.» 
Постановление администрации Зиминского городского муниципального образования Иркутской области от 25.08.2015 №1536 

 «Об утверждении муниципальной программы Зиминского городского муниципального образования «Оказание содействия по сохранению и улучшению 

здоровья населения г. Зимы»  на 2016-2021 гг. (в ред. от 17.08.2018 №1106) 
 

 

№ 

п/п 
Наименование целевого показателя 

Ед. 

изм. 

Значение целевого показателя 

Отчетный период Текущий период Плановый период 

2014 год 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 
2019 год 

(прогноз) 

2020 год 

(прогноз) 

2021 год 

(прогноз) 

1. Уровень информированности населения по 

вопросам профилактики заболеваний и здорового 

образа жизни 

% 36 37,0 38,0 39,0 40 40 40 40 

2. Количество информационных материалов, 

пропагандирующих профилактику заболеваний и 

здоровый образ жизни 

ед. - - 9000 9000 9000 9000 9000 9000 

3. Уровень обеспеченности населения города 

врачами (в % от социального норматива) 
% - - 0 75 75 75 75 75 

4. Количество жилых помещений предоставленных 

специалистам учреждений здравоохранения 
ед. - - 0 5 0 0 0 0 
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2.3.3 -  УЧРЕЖДЕНИЯ ФИЗИЧЕСКОЙ КУЛЬТУРЫ И  МАССОВОГО СПОРТА 
 

 

 

Развитие физической культуры, спорта и молодежной политики в настоящее время 

осуществляется с позиций улучшения качества жизни населения, его благосостояния, 

формирования здорового образа жизни, духовности, гражданственности и социальной 

активности населения, особенно подрастающего поколения. 

Спортивная база Зиминского городского муниципального образования  

представлена единственным спортивным учреждением дополнительного образования 

«ДЮСШ имени Г.М.Сергеева», в котором ведется активная работа по воспитанию 

достойных спортсменов, готовых представить свой город на соревнованиях различного 

уровня, включая Олимпийские игры.  

На базе спортивной школы, в состав которой входят: лыжная база «Юность», 

стадион «Локомотив», зал тяжелой атлетики, зал бокса, шахматный куб, хоккейный корт, 

игровой зал, развиваются 10 видов спорта: легкая атлетика, лыжные гонки, бокс, футбол, 

шахматы, кикбоксинг, баскетбол, пауэрлифтинг, тяжелая атлетика и волейбол. 

В школе занимается 827 детей, с которыми работают 29 тренеров. Обеспеченность 

тренерско-преподавательским составом в городе недостаточна – 32,1% от норматива. 

Одним из показателей, позволяющим оценить состояние отрасли физической 

культуры и спорта, является показатель количества спортивных сооружений. В г.Зиме 

сеть учреждений, предназначенных для массовых занятий физической культурой и 

спортом, а также количество имеющихся спортивных сооружений крайне незначительны. 

Обеспеченность населения города спортивными залами (с учетом залов, расположенных в 

учреждениях образования), составляет 33,9% от норматива, плоскостными спортивными 

сооружениями - 22,2%. 

На территории г. Зимы действуют один стадион и три спортзала общей площадью 

пола 602,7 м
2
 (кроме спортзалов учебных заведений), а также шахматный клуб. Кроме 

того, в районах города имеются полузаброшенные стадионы и спортивные площадки. 

Территория спортивных сооружений составляет 7,2 га, что составляет 0,2 га на 1000 

жителей, или всего 28,6% нормативного уровня. 

Несмотря на нехватку спортивных сооружений, тренерско-преподавательского 

персонала на территории Зиминского городского муниципального образования 

наблюдается постоянное увеличение числа лиц, систематически занимающихся 

физической культурой и спортом (см.табл.40). 

Таблица 40. 

Динамика изменения показателей в сфере физической культуры и спорта в 

Зиминском городском муниципальном округе 
 

№ Наименование показателей Ед. изм. 2011 г.  2012 г. 2013 г. 2014 г. 2015 г. 

1. Численность населения система-

тически занимающегося физи-

ческой культурой и спортом 

чел. 2466 3068 3144 6354 6463 

2. Доля населения, систематически 

занимающегося физической 

культурой и спортом 

% 7,6 9,5 10,0 20,2 22,2 

3. Доля обучающихся, системати-

чески занимающихся физичес-

кой культурой и спортом, в об-

щей численности обучающихся 

% х х 31,3 31,7 33,0 
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Сведения о месторасположении объектов физической культуры и спорта на 

территории Зиминского городского муниципального образования приведены в табл.41. 
 

Таблица 41. 

Сведения о месторасположении объектов физической культуры и спорта Зиминского 

городского муниципального образования по состоянию на 01.01.2019 
 

№ Наименование Адрес расположения 

1. МБУ «Детско-юношеская спортивная школа им. 

Г.М.Сергеева» 

г. Зима, ул. Ленина, 10а 

2. Стадион «Локомотив» г. Зима, ул. Григорьева, 12а 

3. Спортивный зал г. Зима, ул. Калинина, 32 

4. Зал бокса г. Зима, ул. Каландарашвили, 3 

5. Шахматный клуб г. Зима, ул. Садовая, 1 

 

Перечень спортивных секций Зиминского городского муниципального образования 

представлен в табл.42. 

Таблица 42. 

Перечень спортивных секций Зиминского городского муниципального образования 
 

 

№ 

п/п 

Наименование 

спортивной 

секции 

Учреждение, на базе 

которого создана 

секция 

Общие сведения Место проведения 

тренеровок 

1. Баскетбол 

Муниципальное 

бюджетное учреждение 

«Детско-юношеская 

спортивная школа 

им.Г.М.Сергеева» 

Набор проводится с 

10 лет. 3 тренера-

преподавателя.   

МБОУ «СОШ №1» 

ул.Бограда, 59 
 

МБОУ «СОШ №5» ул. 

Садовая, 43 
 

МБОУ «СОШ №9» ул. 

Новая, 68а 
 

МБОУ «СОШ №26» 

ул. Трактовая, 2 
 

Спортивный зал 

ДЮСШ  

ул. Ленина, 10а 

2. Бокс Набор с 10 лет. 

2 тренера-

преподавателя. 

Зал бокса 

ул. Каландарашвили, 3 

3. Кик-боксинг Набор с 10 лет. 

2 тренера-

преподавателя. 

Спортивный зал 

ул. Калинина, 32 

4. Легкая атлетика Набор проводится с 8 

лет. 

5 тренеров-

преподавателей. 

МБОУ «СОШ №5» ул. 

Садовая, 43 
 

МБОУ «СОШ №7» 

ул. Ангарский 

микрорайон, 11 
 

МБОУ «СОШ №9» ул. 

Новая, 68а 
 

Спортивный зал 

ДЮСШ  

ул. Ленина, 10а 

5. Лыжные гонки Набор проводится с 7 МБОУ «СОШ №1» 
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№ 

п/п 

Наименование 

спортивной 

секции 

Учреждение, на базе 

которого создана 

секция 

Общие сведения Место проведения 

тренеровок 

лет. 

4 тренера-

преподавателя. 

ул.Бограда, 59 
 

МБОУ «СОШ №9» ул. 

Новая, 68а 
 

Лыжная база  

дер. Челяба 

6. Тяжелая атлетика Набор проводится с 

10 лет. 

4 тренера-

преподавателя. 

Зал тяжелой атлетики 

ул. Григорьева, 16 

7. Футбол Набор проводится с 8 

лет. 

2 тренера-

преподавателя. 

МБУ «СОШ №8» 

ул. Куйбышева, 13 
 

Спортивный зал 

ДЮСШ 

ул. Ленина, 10а 
 

Стадион «Локомотив» 

ул. Григорьева, 12а 

8. Шахматы Набор с 7 лет. 

2 тренера-

преподавателя. 

Шахматный клуб 

ул. Садовая, 1 

9. Волейбол Набор с 10 лет. 

2 тренера-

преподавателя. 

МБУ «СОШ №8» 

ул. Куйбышева, 13 
 

МБОУ «СОШ №10» 

ул. Коммунистическая, 

54 

10. Пауэрлифтинг Набор с 10 лет. 

2 тренера-

преподавателя. 

Спортивный зал 

ул. Калинина, 32 

11. Туризм Муниципальное 

бюджетное 

образовательное 

учреждение 

дополнительного 

образования детей 

«Зиминский дом 

детского творчества» 

  

Примечание: 

При поддержке городской муниципальной программы "Развитие физической культуры и спорта 

 на 2016-2019 годы",  в городе работает Зиминская городская общественная организация "Военно-

спортивный клуб Русь» тренер-преподаватель Голышев Василий Геннадьевич. В клубе обучают 

основам армейского рукопашного боя. 

 

Основные спортивные мероприятия, которые проходят в городе классифицируются 

по нескольким направлениям: 

1. Соревнования среди школьников 

2. Соревнования среди студентов 

3. Соревнования среди работающего населения 

4. Соревнования среди лиц с ограниченными возможностями 

Среди взрослого населения на протяжении 11 лет проводится Кубок города. 

В течение года коллективы предприятий и организаций города соревнуются по различным 
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видам спорта: лыжные гонки, пулевая стрельба, настольный теннис, шахматы и шашки, 

подледный лов, легкая атлетика, туристический слет, мини – футбол, волейбол, баскетбол, 

сдают ВФСК "ГТО". Городские взрослые команды так же активно участвуют в рабочей 

Спартакиаде Иркутской области. 

Школьники в течение учебного года принимают участие в городской школьной 

Спартакиаде, где соревнуются в легкой атлетике, баскетболе, волейболе и Президентских 

состязаниях. 

В городе с 2012 года работает спортивный класс на базе МБОУ СОШ № 9 по двум 

видам спорта «Баскетбол» и «Лыжные гонки». 

  С 2006 года возобновился традиционный легкоатлетический пробег «Саянск-Зима», 

созданный когда-то спортсменами – энтузиастами, посвященный дню рождения ВЛКСМ, 

призванный объединить 3 территории Саянск, Зиму, Зиминский район. 

Мероприятия в сфере физической культуры и спорта, проводимые на территории 

Зиминского городского муниципального образования, представлены в табл. 43-47, 

Приложении 4, табл. П-4.1. 

Таблица 43. 

Мероприятия МБУ ДО "ДЮСШ имени Г.М.Сергеева"  
 

№ Соревнования Дата 

Лѐгкая атлетика 

1 Чемпионат и первенство Ирк. области по многоборью, г. Усолье-Сиб. январь 

2 Первенство области среди юниоров, г. Иркутск январь 

3 Открытый кубокго федерации лѐгкой атлетике, Иркутск февраль 

4 Командное первенство области, Иркутск февраль 

5 Областные соревнования по многоборью, г. Иркутск март 

6 Чемпионат первенство области «Весенний кросс», Иркутск март 

7 Первенство области, г. Тулун апрель 

8 Чемпионат и первенство области, Братск апрель 

9 Открытие летнего лѐгкоатлетического сезона, г. Иркутск май 

10 Первенство области среди юношей и девушек, г. Иркутск май 

11 Первенство области (двоеборье), г. Усолье-Сибирское май 

12 Первенство области по кроссу, г. Иркутск сентябрь 

13 Первенство области, г. Тулун ноябрь 

14 Первенство области «Олимпийские надежды», г. Усолье-Сибирское декабрь 

15 Первенство области «Новогодний приз», г. Иркутск декабрь 

Лыжные гонки 

1 Первенство области, г. Саянск январь 

2 Открытое первенство города, посвящѐнное памяти лыжникам гонщикам январь 

3 Первенство области, г. Усолье февраль 

4 Первенство области, г. Саянск февраль 

5 Матчевая встреча, село Кимильтей февраль 

6 Закрытие лыжного сезона, г. Саянск март 

7 Закрытие зимнего сезона, г. Зима март 

8 Областные соревнования «Гонка сильнейших», г. Саянск март 

9 Первенство ДЮСШ по ОФП май 

10 Первенство области по ОФП, г. Иркутск сентябрь 

11 Первенство ДЮСШ по ОФП октябрь 

12 Областные соревнования «Гонка сильнейших», г. Саянск ноябрь 



69 
 

№ Соревнования Дата 

13 Открытие зимнего сезона, г. Зима декабрь 

14 Первенство области, г. Байкальск декабрь 

Тяжѐлая атлетика 

1 Первенство города посвящѐнное 23 февраля февраль 

2 Первенство области до 17 лет, г. Саянск март 

3 Чемпионат области, г. Иркутск апрель 

4 Открытое первенство ДЮСШ «Закрытие сезона» май 

5 Открытое первенство города «Открытие сезона» сентябрь 

6 Первенство области, г. Ангарск октябрь 

7 Первенство области, г. Шелехово ноябрь 

Бокс 

1 Турнир памяти ветеранов бокса, г. Железногорск февраль 

2 Первенство Иркутской области март 

3 Всероссийский турнир класса «Б», г. Усть-Кут апрель 

4 Всероссийский турнир, г. Иркутск октябрь 

5 Всероссийский турнир класса «Б», г. Ангарск ноябрь 

Кикбоксинг 

1 Чемпионат и первенство СФО, г. Новосибирск январь 

2 Чемпионат и первенство Иркутской области, г. Иркутск Март 

3 Чемпионат и первенство Иркутской области, г. Иркутск май 

4 Чемпионат и первенство Иркутской области, г. Ангарск октябрь 

Баскетбол 

1 Открытое первенство города февраль 

2 Первенство Иркутской области, г. Иркутск апрель 

3 Первенство Иркутской области, г. Иркутск ноябрь 

Футбол 

1 Первенство области «Кожаный мяч», г.Иркутск июнь 

2 Первенство области среди 1999-2000 г.р., г.Иркутск сентябрь 

Шахматы 

1 Блицтурниры в честь Дня защитника Отечества. февраль 

2 Блицтурниры в честь Дня 8 марта. март 

3 Городские традиционные соревнования по классическим шахматам март 

4 Блицтурнир в честь Дня Победы май 

5 Семейный турнир в честь дня защиты детей июнь 

6 
Турнир, посвященный памяти отличника физической культуры и спорта Н.Н. 

Осипова и дню города Зима. 
июнь-июль 

7 Блицтурнир, в честь дня физкультурника август 

8 Личное первенство области среди школьников до 10, 12, и 14 лет август 

9 Первенство города по быстрым шахматам октябрь 

10 Открытое первенство ДЮСШ ноябрь 

11 Новогодние блицтурниры декабрь 
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 Таблица 44. 

Мероприятия ГМО СОШ  
 

1 
Областная спартакиада, 

г. Усолье – Сибирское 

Волейбол (мальчики + девочки) март 

Баскетбол ноябрь 

   

Таблица 45. 
Мероприятия ЗДДТ  

 

1 Областной турнир по пауэрлифтингу без экипировки, п. Залари февраль 

2 Первенство области по тяжелой атлетике, г. Ангарск февраль 

3 Спортивное ориентирование в закрытых помещениях, г. Зима по согл. 

4 Кубок области по пауэрлифтингу без экипировки, г. Байкальск апрель 

5 Открытый кубок Иркутска по классическому жиму, г.Иркутск май 

6 Первенство обл. по пауэрлифтингу среди юношей 13-18 лет, г. Иркутск ноябрь 

7 Первенство обл. по пауэрлифтингу среди юношей 13-16 лет, г.Тулун декабрь 

  

Таблица 46. 
Мероприятия ВСК «Русь»  

 

1 Пер-во области по армейскому рукопашному бою, г. Иркутск март 

2 Пер-во области по армейскому рукопашному бою, г. Тулун апрель 

3 Приобретение спортивного инвентаря май 

  

Таблица 47. 

Мероприятия по адаптивной ФК и С  
 

1 Первенство города по шашкам среди инвалидов по зрению февраль 

2 Региональные соревнования по шахматам среди инвалидов по зрению март 

3 Областные соревнования по шахматам, г. Иркутск апрель 

4 Комплексное многоборье, г.Зима июнь 

5 Региональные соревнования по комплексному многоборью, г.Тулун июнь 

6 Региональные соревнования по комплексному многоборью, г.Саянск июль 

7 Областные соревнования по шашкам и шахматам ноябрь 

 

         SWOT-анализ в области  физической культуры и спорта  Зиминского городского 

муниципального образования представлен в табл. 48.  

Таблица 48. 

SWOT-анализ в области физической культуры и спорта  
 

Сильные стороны Слабые стороны 

1. Традиции подготовки спортсменов 

(участников спортивных состязаний всех 

уровней, включая Олимпийские игры). 

1. Отсутствие на территории города 

современных специализированных 

спортивных сооружений. 

2. Низкий уровень обеспеченности ДЮСШ 

тренерско- преподавательским составом. 
3. Низкий процент населения, занимающегося 

физической культурой и спортом. 

4. Недостаточная материально-техническая 

база спортивных секций города. 
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Проблемы и основные приоритеты в сфере физической культуры и спорта, 

нашедшие отражение в стратегии социально-экономического развития Зиминского 

городского муниципального образования до 2030 года представлены в табл. 49. 
 

Таблица 49. 

Проблемы, основные приоритеты и их обеспечение в сфере физической культуры и 

спорта Зиминского городского муниципального образования 
 

№ 

п/п 

Наименование проблемы Основные приоритеты Обеспечение приоритетов 

1. Недостаточно высокий 

процент населения, 

систематически 

занимающегося физической 

культурой и спортом (22,2% в 

общей численности населения 

города). 

Создание условий, 

обеспечивающих 

возможность гражданам 

систематически заниматься 

физической культурой и 

спортом, а также условий, 

обеспечивающих 

возможность подготовки 

спортсменов высокого 

уровня, путем перехода 

ведущих направлений 

ДЮСШ на реализацию 

программ спортивной 

подготовки с учетом 

нормативно - подушевого 

финансирования. 

 

Строительство 

специализированных 

спортивных объектов 

(плавательного бассейна, 

физкультурно-

оздоровительного 

комплекса) посредством 

включения в 

государственную 

программу Иркутской 

области «Развитие 

физической культуры и 

спорта». 

 

Проведение  

реконструкции и 

капитального ремонта 

структурных 

подразделений ДЮСШ 

имени Г.М. Сергеева (зала 

тяжелой атлетики, лыжной 

базы). 

 

Строительство хоккейных 

кортов в жилых районах 

города. 

 

Реконструкция 

имеющегося помещения 

под зал кикбоксинга. 

 

Организация 

просветительской работы с 

населением, рекламной 

кампании при подготовке и 

проведении соревнований 

различного уровня. 

 

Обеспечение дворовых 

площадок спортивным 

оборудованием с 

привлечением бюджетных 

и внебюджетных средств. 

 

Обеспечение центров 

тестирования города 

специализированным 

2. Низкий уровень 

обеспеченности населения 

городского округа 

спортивными сооружениями 

(обеспеченность спортивными 

залами - 33,9%, плоскостными 

спортивными сооружениями - 

22,2% от норматива). 

3. Отсутствие на территории 

города специализированных 

спортивных сооружений. 

4. Высокая  моральная и 

физическая изношенность 

материально-технической 

базы имеющихся объектов 

спорта. 
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№ 

п/п 

Наименование проблемы Основные приоритеты Обеспечение приоритетов 

оборудованием, где любой 

желающий сможет 

беспрепятственно 

заниматься, подготовиться 

к сдаче и сдать нормы 

ГТО. 

 

Обеспечение доступа 

населения на отдаленные 

спортивные объекты - 

лыжные и горнолыжные 

базы. 

 

Улучшение материально-

технической базы ведущих 

отделений ДЮСШ 

(приобретение 

спортивного 

оборудования). 

5. Низкий уровень 

обеспеченности тренерско-

преподавательским составом 

(32,1% от норматива). 

 

 

Целевые показатели муниципальной программы «Развитие физической культуры и 

спорта на 2016-2021 гг.» показаны в табл.50. 
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Таблица 50.  

 

Динамика целевых показателей результативности 

муниципальной программы «Развитие физической культуры и спорта» на 2016-2021 годы 
Постановление администрации Зиминского городского муниципального образования Иркутской области от 27.08.2015 №1556 

 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие физической культуры и спорта» на 2016-2021 годы (в ред. от 15.10.2018 №1397) 
 

№ 

п/п 

Наименование  

целевого показателя результативности 

Ед. 

изм. 

Значение целевого показателя 

Отчѐтный 

2016 год  

Отчетный 

2017 год 

 

Плановый период 

2018 год 

 

2019 год 

(прогноз) 

2020 год 

(прогноз) 

2021 год 

(прогноз) 

Муниципальная программа Зиминского городского муниципального образования «Развитие физической культуры и спорта» на 2016- 2021 годы  

1. Удельный вес граждан города Зимы, занимающихся 

физической культурой и спортом от общей численности 

населения  

% 20,7 21,3 22,0 22,7 23,4 24,1 

2. Количество медалей завоѐванных спортсменами города 

Зимы в международных, все- российских, межрегион-

альных и областных соревнованиях 

ед. 177 180 185 190 195 200 

3. Обеспеченность населения города Зимы спортивными 

залами 

% 33,6 33,6 46,4 50,0 51,0 52,0 

4. Обеспеченность населения города Зимы плоскостными 

сооружениями 

% 22,1 22,1 24,2 26,3 28,4 29,5 

5  Обеспеченность населения города Зимы бассейнами % 0 0 27,7 27,7 27,7 27,7 

6. Увеличение представительства Зиминских спортсменов в 

составе сборных команд Иркутской области и Российской 

Федерации 

чел. 2 3 4 5 6 7 
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МОЛОДЕЖНАЯ ПОЛИТИКА 
 

Основной целью реализации молодежной политики в Зиминском городском 

муниципальном образовании является обеспечение социализации и эффективной 

самореализации молодежи, развитие потенциала молодежи и его использование в 

интересах развития города Зимы. Основным средством развития потенциала молодежи 

является ее вовлечение в социально-экономическую, общественно-политическую и 

социокультурную жизнь города.  

Ежегодно молодежь активно участвует в мероприятиях международного, 

всероссийского и областного уровней. При непосредственном участии молодежи 

проводятся городские мероприятия. Наиболее популярные: городской молодежный форум 

«aZIMyT», фестиваль детской моды и торжественная выписка новорожденных в День 

защиты детей, торжественная церемония бракосочетания, посвященная Всероссийскому 

Дню семьи, любви и верности, молодежные площадки «open-air» ко Дню города, Дню 

молодежи, городские школьные игры КВН (7 команд), фестиваль КВН среди работающей 

молодежи (5 команд), городской конкурс красоты «Мисс Зима», конкурс патриотической 

песни «Колокол памяти», военно-спортивная игра «Зарница», городской конкурс «Мы - 

команда» ко Дню российского студенчества, встреча обучающихся образовательных 

организаций и студентов техникума с ветеранами МВД центра военно-патриотического 

воспитания и подготовки граждан Российской Федерации к военной службе города Зима 

«Нельзя забыть...», добровольческие проекты и акции: «Мы вместе под флагом России», 

«Старость в радость», «Новые знания - новые возможности», «Соберем детей в школу», 

«Военные почтальоны», «Георгиевская ленточка», «Как живешь, ветеран?», «Открытка 

другу», экологические субботники, новогодние мероприятия для детей из 

малообеспеченных семей и воспитанников коррекционной школы №6, профилактические 

акции ко дню борьбы со СПИДом, Дню борьбы с курением «Бросай курить, вставай на 

лыжи», к Всероссийскому дню трезвости «Неделя добра», «Летний лагерь - территория 

здоровья», и другие.  

В преддверии празднования Дня молодежи и Дня города проходит ежегодный 

конкурсный отбор по награждению за достижения в сфере реализации молодежной 

политики на территории города Зимы. В результате ежегодно награждаются и 

премируются 20 молодых зиминцев и специалистов, работающих с молодежью. 

С целью поощрения талантливой молодежи города проводится конкурсный отбор на 

соискание стипендии мэра города Зимы для одаренной молодежи, 20 победителей 

получают стипендию в течение года. 

С целью популяризации государственных символов Российской Федерации в 

течение года проводится торжественное вручение паспортов мэром города Зимы 

гражданам Российской Федерации, достигшим 14 - летнего возраста.  

С целью повышения эффективности, поддержки и стимулирования специалистов в 

сфере патриотического воспитания молодежи, начиная с 2014 года, ежегодно проходит 

награждение «За успехи в патриотическом воспитании», также проводится конкурс по 

патриотическому воспитанию молодежи среди первичных ветеранских организаций 

города «Растим патриотов России», ежегодно награждаются три первичные ветеранские 

организации. 

Организована деятельность координационного совета по патриотическому 

воспитанию и городской антинаркотической комиссии. Заседания проводятся 

ежеквартально. 

Важным направлением является профилактика социально-негативных явлений. 

Организована работа индивидуально-профилактического характера с лицами, 

совершившими административные правонарушения, связанные с потреблением 

наркотических средств и психотропных веществ. Действует рабочая группа по 

проведению мониторинга и анализа сведений, связанных с отравлениями граждан 
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психоактивными веществами на территории города. Регулярно проводятся рейды, 

направленные на выявление и уничтожение дикорастущей конопли. С целью первичного 

выявления психофизиологических отклонений организма человека ведется тестирование 

обучающихся на диагностическом комплексе «Лира-100». Работает городской кабинет 

профилактики социально-негативных явлений.  

С целью повышения уровня информированности обучающихся о рынке труда, рынке 

образовательных услуг, возможностях построения профессиональной карьеры 

осуществляет работу городской кабинет профориентации. В течение года в рамках 

программы проводятся профориентационные мероприятия, конкурсы, экскурсии, 

месячник профориентационной работы, ярмарка профессии. Ежегодно охват по данному 

направлению составляет около 20% от общего количества молодежи города. 

На территории города ведут работу региональные специалисты по профилактике 

наркомании, по патриотическому воспитанию молодежи, по профориентации. 

В рамках проведения оздоровительной кампании ежегодно реализуются путевки во 

Всероссийские детские центры «Океан», «Орленок» и Международный центр «Артек» и 

летнеоздоровительные палаточные лагеря Иркутской области. 

Ведется активная работа по развитию добровольческого движения. На территории 

города действует благотворительная организация «Наш город», в которой 

зарегистрировано около 100 добровольцев, которые являются постоянными участниками 

городских благотворительных акций, инициаторами социально-значимых проектов. 

Также активно ведет деятельность добровольческая детская организация «Молодѐжный 

союз», с привлечением которой проводятся различные городские мероприятия. Общее 

количество молодежи, задействованной в городском добровольческом движении более 

200 человек, что составляет 2,9% от общего количества молодежи города. 

В целях обеспечения политической преемственности, вовлечения молодежи в 

активную политическую и общественную деятельность при Думе Зиминского городского 

муниципального образования работает Молодежный парламент, в состав которого входит 

21 молодой депутат. 

SWOT-анализ в области  молодежной политики Зиминского городского 

муниципального образования представлен в табл. 51.  

Таблица 51. 

SWOT-анализ в области молодежной политики  
 

Сильные стороны Слабые стороны 

1. Налаженное межведомственное взаимо-

действие в сфере реализации молодежной 

политики города. 

1. Снижение численности молодежи 

вследствие демографических проблем 

прошлых лет. 
2. Програмно-целевой подход с привлечением 

всех заинтересованных городских структур, 

комплекс нормативно-правового и орга-

низационно-методического обеспечения. 

2. Недостаточная социальная активность 

молодежи. 

3. Активное функционирование молодежных 

общественных, общественно-политических 

объединений (Молодежный парламент при 

Думе ЗГМО, БМОО «Наш город», 

объединение «Молодежный союз города 

Зимы», Совет молодых педагогов. Совет 

молодых специалистов учреждений 

культурной сферы). 

3. Недостаточный уровень доступности 

жилья для молодых семей. 

4. Реализация муниципальной программы 

«Молодежная политика на 2016-2021 годы» 
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Проблемы и основные приоритеты в сфере молодежной политики, нашедшие 

отражение в стратегии социально-экономического развития Зиминского городского 

муниципального образования до 2030 года представлены в табл. 52. 

Таблица 52. 

Проблемы, основные приоритеты и их обеспечение в сфере молодежной политики 

Зиминского городского муниципального образования 
 

№ 

п/п 

Наименование проблемы Основные приоритеты Обеспечение приоритетов 

1. Деструктивное 

информационное воздействие 

на молодежь, следствием 

которого могут стать 

повышенная агрессивность в 

молодежной среде, 

национальная и религиозная 

нетерпимость, а также 

социальное напряжение в 

обществе.  

Поддержка талантливой, 

одаренной молодѐжи, 

молодѐжных инициатив, 

молодѐжной культуры и 

творчества. 

 

Поддержка деятельности 

молодѐжных общественных 

объединений, работа с 

подростками и молодѐжью по 

месту жительства. 

 

Развитие системы 

профориентации молодѐжи. 

 

Совершенствование процесса 

патриотического воспитания, 

допризывной подготовки 

молодѐжи в городе. 

 

Формирование негативного 

отношения в обществе к 

немедицинскому 

потреблению наркотиков, в 

том числе путем проведения 

активной антинаркотической 

пропаганды, повышения 

уровня осведомленности 

населения о негативных 

последствиях 

немедицинского потребления 

наркотиков и об 

ответственности за участие в 

их незаконном обороте, 

проведения грамотной 

информационной политики в 

средствах массовой 

информации. 

 

Организация и проведение 

комплекса мероприятий по 

профилактике социально-

негативных явлений для 

несовершеннолетних, 

молодежи, формирование 

ценностей здорового образа 

жизни. 

Повышение качества 

разработки и исполнения 

муниципальных программ, 

направленных на 

реализацию молодежной 

политики г.Зимы. 

 

2. Снижение численности 

молодежи вследствие 

демографических проблем 

прошлых лет может оказать 

системное влияние на 

социально-экономическое 

развитие города, привести к 

убыли населения, сокращению 

трудовых ресурсов, 

ослаблению 

обороноспособности 

Российской Федерации. 
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№ 

п/п 

Наименование проблемы Основные приоритеты Обеспечение приоритетов 

 

Создание благоприятных 

условий для молодых семей, 

направленных на повышение 

рождаемости, формирование 

ценностей семейной 

культуры и образа успешной 

молодой семьи. 

 

Целевые показатели муниципальной программы «Молодежная политка на 2016-2021 

годы» представлены в табл.53. 
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Таблица 53. 

Целевые показатели муниципальной программы «Молодежная политика» на 2016-2021 годы 

Постановление администрации Зиминского городского муниципального образования Иркутской области от 26.08.2015 №1552  

«Об утверждении муниципальной программы «Молодежная политика» на 2016-2021 годы (в ред. от 20.08.2018 №1117) 
 

№ 

п/п 

Наименование  

целевого показателя результативности 

Ед. 

изм. 

Значение целевого показателя 

Отчѐтный 

год (факт) 

2014 г. 

Текущий 

год (оценка) 

2015 г. 

  Плановый период 

2016 г. 2017 г. 2018 г. 2019 г. 

 

2020 г. 2021 г. 

 Подпрограмма «Молодѐжь города Зимы» на 2016-2021 годы 

1. Удельный вес молодѐжи, вовлеченной 

в реализацию мероприятий 

муниципальной молодѐжной политики 

от общей численности молодѐжи 

% 42,0 45,0 46,0 47,0 48,0 49,0 50,0 51,0 

2. Удельный вес молодѐжи, 

принимающей участие в реализации 

социально значимых инициатив и 

проектов, в том числе в составе 

отрядов волонтеров, детских и 

молодѐжных общественных 

объединений 

% 1,7 2,0 2,2 2,5 3,0 3,5 4,0 4,5 

3. Количество молодѐжи, входящей в 

городской банк данных талантливой 

молодѐжи города 

чел. 80 85 100 110 120 130 140 150 

4. Удельный вес молодежи, получившей 

профориентационные услуги об общей 

численности молодѐжи города 

% 20,0 20,0 21,0 22,0 23,0 24,0 25,0 25,0 

 Подпрограмма «Патриотическое воспитание и допризывная подготовка молодѐжи города Зимы» на 2016-2021 годы 

5. Удельный вес молодѐжи, регулярно 

участвующей в мероприятиях 

патриотической направленности, 

работе патриотических объединений от 

общего числа молодѐжи 

% 31,0 32,2 33,0 34,0 35,0 38,0 42,0 42,5 

6. Количество молодѐжи, прошедшей 

допризывную военную подготовку 

чел. 45,0 50,0 55,0 57,0 60,0 70,0 80,0 82,0 
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№ 

п/п 

Наименование  

целевого показателя результативности 

Ед. 

изм. 

Значение целевого показателя 

Отчѐтный 

год (факт) 

2014 г. 

Текущий 

год (оценка) 

2015 г. 

  Плановый период 

2016 г. 2017 г. 2018 г. 2019 г. 

 

2020 г. 2021 г. 

7. Количество обучающихся, 

участвующих в военных сборах от 

общего количества обучающихся  

10 классов 

% 65,0 75,0 78,0 80,0 85,0 90,0 98,0 98,0 

 Подпрограмма по профилактике незаконного потребления наркотических средств и психотропных веществ, наркомании  

«Под знаком Единства» на 2016-2021 годы 

8. Удельный вес численности молодѐжи, 

принявшей участие в мероприятиях по 

профилактике социально-негативных 

явлений, к общей численности 

молодѐжи города Зимы 

% 58,0 58,0 58,5 58,8 59,0 59,5 60,0 61,0 

9. Доля больных наркоманий, прошедших 

лечение и реабилитацию, длительность 

ремиссии, у которых не менее 1 года, 

по отношению к общему числу 

больных наркоманией, прошедших 

лечение и реабилитацию 

% 13,0 13,0 13,5 13,8 14,0 15,0 15,0 15,5 

10. Количество несовершеннолетних, с 

впервые установленным диагнозом 

«наркомания» 

чел. 0 0 0 0 0 0 0 0 
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2.3.4 -  УЧРЕЖДЕНИЯ КУЛЬТУРЫ И ОТДЫХА 
 

 

 

Важным фактором социально-экономического развития Зиминского городского 

муниципального образования  является стабильное развитие сферы культуры и искусства, 

сохранение культурных и нравственных ценностей, укрепление духовного единства 

общества. 

Для организации  досуга населения  и развития народного творчества в городе Зиме 

действуют 5  муниципальных учреждений культуры: 

1. МАУК ГДК «Горизонт» (333 посадочных места, 26 культурно-досуговых 

формирования); 

2. МАУК «Кинодосуговый центр «Россия» (307 посадочных мест, 5 творческих 

коллективов, 3 клубных формирований); 

3. МБУК «Культурно-информационный центр «Спутник» (110 пос. мест, 8 

творческих коллективов); 

4. МБУК «Централизованная библиотечная система» (Библиотека  семейного чтения 

им. Н. Войновской (книжный фонд – 148,9 тыс. экз.) и 3 филиала (книжный фонд – 

66,7тыс. экз.)). 

5. МБУК «Историко-краеведческий музей» (Историко-краеведческий музей и Дом-

музей поэзии); 

6. ЗМАУ «Зиминский информационный центр». 

Визитной карточкой г.Зимы является Евгений Александрович Евтушенко — 

русский, советский поэт, прозаик, киносценарист, кинорежиссер, лауреат 

Государственной премии СССР, почетный член Американской академии искусств и 

Европейской академии искусств и наук.  

Зиминцы благодарны поэту за то, что, прожив в Зиме небольшой срок, он воспел ее в 

своих произведениях. В 1993 году, накануне празднования 250-летия города, Евгению 

Александровичу Евтушенко было присвоено звание «Почетный гражданин города Зимы». 

В учреждениях культуры работает 130 человек (1,6 % от общего числа занятых в 

экономике города). 

Ведущее место в обеспечении многообразия культурной жизни города занимают 

учреждения культурно-досугового типа. В настоящее время в городе Зиме действует                  

3 таких учреждения. Основным показателем стабильности и востребованности услуг этих 

учреждений является работа клубных формирований. На базе муниципальных 

учреждений культуры осуществляют свою деятельность 37 клубных формирований с 

общим числом участников 1,2 тыс. человек. 

Наиболее широкий спектр услуг в культурно-досуговой сфере для всех возрастных 

категорий населения города предоставляет МАУК «ГДК «Горизонт». Здесь работают 26 

культурно-досуговых формирования, в которых занимаются 937 человек. Творческие 

коллективы МАУК «ГДК «Горизонт» - постоянные участники городских, региональных, 

областных мероприятий. Три коллектива имеют звание «народный» - это Духовой 

оркестр, вокальный ансамбль «Россияночка», хореографический коллектив «Виктория». 

Вторым клубным учреждением является МАУК «КДЦ «Россия». В учреждении 

установлено цифровое кинооборудование и оборудование в формате 3D, что значительно 

сказалось на увеличении числа посетителей учреждения.  

В 2013 году в городе открыто вновь созданное интегрированное учреждение 

культуры МБУК КИЦ «Спутник» (библиотека + клуб). В настоящее время в учреждении 

осуществляют свою деятельность 8 клубных формирований, в которых занимается 250 

детей и взрослых по различным направлениям деятельности. 
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КДЦ «Россия» и КИЦ «Спутник» с 2014 года являются участниками 

Государственной программы Иркутской области «100 модельных домов культуры 

Приангарью».  

Задача сохранения и развития культурных традиций в городе Зиме решается 

муниципальными культурно-досуговыми учреждениями путем организации и проведения 

культурно-массовых мероприятий, сохранения и развития традиционных форм народного 

искусства, самодеятельного художественного творчества. В этом направлении 

осуществляет деятельность Дом ремесел - структурное подразделение МАУК «ГДК 

«Горизонт». Это творческая мастерская для детей и взрослых разных возрастов, для 

людей с ограниченными возможностями, детей из малообеспеченных семей. На базе 

учреждения работают кружки: резьба по дереву, лесная скульптура, художественная 

обработка бересты, бисероплетение, вышивка, вязание. Ведется выставочная 

деятельность. Дом ремесел принимает участие в областных, региональных, районных и 

городских конкурсах. 

Важным направлением в сохранении и приумножении культурного потенциала 

города являются мероприятия по сохранению и развитию библиотечного дела. Услугами 

МБУК «Центральная библиотечная система», имеющего в городе 5 филиалов, пользуются 

11,9 тыс. читателей, что составляет 38,0% населения города. Во всех филиалах библиотек 

работают Информационные центры с возможностью выхода в Интернет. В 2015 году в 

центральной городской библиотеке проведена реконструкция и открыта библиотека 

семейного чтения. 

МБУК «Историко-краеведческий музей» осуществляет экскурсионную, 

выставочную и просветительскую деятельность в двух структурных подразделениях: 

историко-краеведческий музей и Дом-музей поэзии. Музеи проводят большое количество 

художественных выставок, экскурсий, образовательных и досуговых мероприятий. В 

МБУК «Историко-краеведческий музей» сосредоточено 3,9 тыс. экспонатов основного 

музейного фонда и 1,8 тыс. единиц научно-вспомогательного фонда. 

Динамика изменения показателей развития сферы культуры в Зиминском городском 

муниципальном образовании показана в табл. 54. 

Таблица 54. 

Динамика изменения показателей сфере культуры в Зиминском городском 

муниципальном округе 
 

№ Наименование показателей Ед. изм. 2011 г.  2012 г. 2013 г. 2014 г. 2015 г. 

1. Число учреждений клубного 

типа 

ед. 2 2 3 3 3 

2. Число культурно-досуговых 

мероприятий 

ед. 329 335 1549 1546 1935 

3. Число читателей библиотек чел. 14487 11805 11154 10796 11916 

4. Охват населения библиотечным 

обслуживанием 

% 44,5 36,6 35,0 34,3 37,9 

5. Количество экспонатов 

музейного фонда 

ед. 5670 5670 5670 5693 5800 

6. Численность посетителей музеев тыс. чел. 12,6 12,6 12,4 12,3 12,7 

 

Сведения об учреждениях культуры и отдыха, расположенных на территории 

Зиминского городского муниципального образования,  места их расположения и 

характеристики представлены в табл. 55. 
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Таблица 55. 

Сведения об учреждениях культуры и отдыха Зиминского городского 

муниципального образования 
 

№ 

п/п 

Наименование объекта Адрес  

месторасположения 

Вместимость 

1. МАУК «Кинодосуговый центр «Россия» г. Зима, 

ул. Ленина, 6 

307 посадочных мест,  

5 творческих 

коллективов,  

5 клубных 

формирований 

2. МАУК «Городской дом культуры 

«Горизонт» 

г. Зима,  

мр-он «Ангарский», 

17А 

333 посадочных 

места,  

15 творческих 

коллективов,  

3 клубных 

формирования 

3. . МБУК «Культурно-

информационный центр «Спутник»  

г. Зима,  

ул. Новокшонова, 2 

110 пос. мест, 8 

творческих 

коллективов 

4. МБУК «Историко-краеведческий 

музей»  

г. Зима, 

ул. Ангарская, 6 

 

5. Дом-музей поэзии г. Зима, 

ул. Карла Маркса, 21 

 

6. Зиминский Дом ремѐсел г. Зима,  

ул. Октябрьская, 75 

 

7. МБУК «Централизованная библиотечная 

система»  

  

7.1 Библиотека  семейного чтения им. Н. 

Войновской  

г. Зима, 

ул. Октябрьская, 87 

книжный фонд – 

148,9 тыс. экз. 

7.2 2 филиала   книжный фонд – 

66,7тыс. экз. 

7.2.1 Бибилиотека-филиал №2 г. Зима, 

ул. Новокшонова, 2 

 

7.2.2 Библиотека-филиал №5 г. Зима,  

ул. Садовая, 24А 

 

 

SWOT-анализ в области  культуры Зиминского городского муниципального 

образования  представлен в табл. 56.  

Таблица 56.  

 SWOT-анализ в области культуры  
 

Сильные стороны Слабые стороны 

1. Развитая система предоставления услуг в 

сфере культуры, основой которой является 

деятельность библиотек, музеев, 

культурно-досуговых учреждений. 

Реализация муниципальной программы 

«Развитие культуры на 2016-2021 годы» 

1. Отсутствие культурно-досуговых 

учреждений города в восточной части 

города. 

2. Не достаточный уровень материально-

технической базы учреждений культуры. 

3. Необеспеченность отдельных учреждений 

культуры (библиотеки, музеи) 

специализированными программными 

продуктами. 
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Проблемы и основные приоритеты в сфере культуры, нашедшие отражение в 

стратегии социально-экономического развития Зиминского городского муниципального 

образования до 2030 года представлены в табл. 57. 

Таблица 57. 

Проблемы, основные приоритеты и их обеспечение в сфере культуры  

Зиминского городского муниципального образования 
 

№ 

п/п 

Наименование проблемы Основные приоритеты 

1. Отсутствие учреждений культурно - досугового типа в 

восточной части города, густонаселѐнном районе, 

застроенном многоэтажным жильѐм, с численностью 

населения порядка 20 000 человек. 

Создание новых объектов 

культуры в густонаселенных 

районах города, где таковые 

отсутствуют (строительство 

Дома культуры в восточной 

части города на 150 мест  

(с библиотекой - на 15 тыс. 

томов) по ул. Лазо, 20А. 

2. Высокая степень износа здания Детской музыкальной 

школы, необходимость приведения его состояния в 

соответствие с действующими требованиями 

надзорных органов. 

Модернизация (проведение 

капитального ремонта) зданий 

и помещений объектов 

культуры. 

3. Низкий уровень материально-технической базы 

учреждений культуры, который проявляется в 100 

процентном износе музыкальных инструментов в 

детской музыкальной школе, недостатке реквизита, 

костюмов и сценической обуви для проведения 

культурно - досуговых мероприятий для населения 

города. 

Укрепление материальной базы 

действующих муниципальных 

учреждений культуры 

(оснащение необходимым 

оборудованием, инвентарем, 

инструментами, книжным 

фондом, программными 

ресурсами). 

 

4. Необеспеченность учреждений культуры 

современными программными ресурсами (отсутствие 

специализированной программы для создания 

электронного каталога и доступа к электронным 

ресурсам библиотек Иркутской области, 

программного продукта для правильного учета 

музейного фонда). 

5. Необустроенность территорий земельных участков 

учреждений культуры. 

Благоустройство территорий, 

прилегающих к объектам 

культуры. 

 

Целевые показатели муниципальной программы «Развитие культуры» на 2016-2021 

годы» представлены в табл.58. 
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Таблица 58. 

Целевые показатели муниципальной программы «Развитие культуры» на 2016-2021 годы 

Постановление администрации Зиминского городского муниципального образования Иркутской области от 26.08.2015 №1551 

«Об утверждении муниципальной программы Зиминского городского муниципального образования «Развитие культуры» на 2016-2021 годы 

 (в ред. от 28.01.2019 №82) 
 

№ 

п/п 

Наименование целевого показателя Значение  

целевого показателя 

1. Увеличение работников культуры переведенных на «эффективный контракт»  до 100% 

2. Сохранение количества руководителей учреждений культуры, трудовой договор с которыми заключен в соответствии с 

типовой формой  

100% 

3. Динамика уровня примерных (индикативных) значений соотношения средней заработной платы работников учреждений 

культуры, повышение оплаты труда которых предусмотрено Указом Президента РФ от 7 мая 2012 года №597 «О мероприятиях 

по реализации государственной социальной политики», и средней заработной платы в субъектах РФ  

до 100% 

4. Уровень удовлетворенности населения качеством и доступностью муниципальных услуг в сфере культуры до 90% 

5. Увеличение объема библиотечного фонда до 215000 экземпляров 

6. Увеличение объема поступлений новой литературы и периодических изданий  до 1600 экземпляров в 

год 

7. Увеличение числа пользователей библиотек  до 12500 человек 

8. Увеличение количества документов выданных из фонда пользователям библиотеки (книговыдача)  до 270500 штук 

9. Увеличение общего количества экспонатов музейного фонда  до 5690 единиц 

10. Увеличение доли экспонируемых музейных предметов  до 13% 

11. Увеличение числа посетителей музеев  до 10 000 человек 

12. Увеличение количества проводимых экскурсий  до 230 посещений 

13. Увеличение средней наполняемости зрительного зала МАУК «ГДК Горизонт»  до 92% 

14. Увеличение средней наполняемости зрительного зала МАУК «КДЦ Россия»  до 20 % 

15. Увеличение количества проведенных концертов, творческих вечеров и фестивалей  до 107 единиц 

16. Увеличение количества проведенных  общегородских, культурно-массовых  мероприятий, профессиональных праздников  до 107 единиц 

17. Увеличение числа посетителей общегородских, культурно-массовых мероприятий, профессиональных праздников, концертов, 

вечеров и фестивалей  

до 113720 человек 

18. Увеличение количества показываемых киносеансов  до 1600 единиц 

19. Увеличение количества участников творческих коллективов  до 1070 человек 

20. Сохранение контингента учащихся на конец учебного года  до 100% 

21. Увеличение доли учащихся, принимающих участие в конкурсах, фестивалях, смотрах от общего числа учащихся (на уровне до 20% 
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№ 

п/п 

Наименование целевого показателя Значение  

целевого показателя 

города, зоны, области)  

22. Увеличение количества преподавателей, имеющих квалификационные категории от общего числа:  

 Высшая  

 Первая  

 Вторая  

 

до 25% 

до 45% 

до 20% 

23. Увеличение количества участий во всероссийских и международных выставках, конкурсах  до 18 единиц 

24. Увеличение количества информационных сюжетов и программ на телевидении, сети «Интернет»  до 231 

25. Увеличение количества информационных материалов в периодических печатных изданиях  до 610000 см2 

26. Увеличение процента реализации газеты  до 97% 

27. Увеличение количества опубликованных муниципальных правовых актов до 210000 см2 

28. Увеличение количества опубликованных информационных и культурно-просветительских материалов  до 4000000 см2 

29. Увеличение количества авторских передач  до 251 
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2.3.5.  ПРОЧИЕ УЧРЕЖДЕНИЯ СОЦИАЛЬНОГО ХАРАКТЕРА 
 

 

 

Рациональное решение социальных проблем на местном уровне обусловлено, 

прежде всего, непосредственным взаимодействием органов местного самоуправления и 

государственных учреждений социального обслуживания с жителями муниципального 

образования, выявлением их социального статуса, привлечением жителей к решению 

социальных вопросов. Все вышеперечисленное даѐт возможность органам местного 

самоуправления разработать социальную политику с учѐтом сложившихся условий и 

обстоятельств и эффективно ее реализовать.  

Одним из направлений социального развития муниципального образования является 

социальная поддержка и социальное обслуживание граждан пожилого возраста и 

инвалидов, граждан, находящихся в трудной жизненной ситуации, детей-сирот, 

безнадзорных детей, детей, оставшихся без попечения родителей и других категорий 

граждан. 

В рамках переданных областных государственных полномочий в Зиминском 

городском муниципальном образовании организована система работы по защите прав и 

законных интересов детей. 

Координатором деятельности по защите прав и законных интересов детей выступает 

Комиссия по делам несовершеннолетних и защите их прав администрации Зиминского 

городского муниципального образования. 

В системы работу включены: 

- муниципальные учреждения и организации: отдел по молодежной политике, отдел 

по физической культуре и спорту, Управление по развитию культурной сферы и 

библиотечного обслуживания, Комитет по образованию и общеобразовательные 

организации; 

- учреждения областного и федерального подчинения: межрайонное Управление 

министерства социального развития, опеки и попечительства Иркутской области № 5, 

ОГКУ «Управление социальной защиты населения по г.Зиме и Зиминскому району», 

ОГБУ СО «Комплексный центр социального обслуживания населения г.Зимы и 

Зиминского района», ОГКУ «Центр занятости населения г.Зимы», ОГБУЗ «Зиминская 

городская больница», линейный отдел полиции на ст.Зима и МО МВД России 

«Зиминский», Уголовноисполнительная инспекция; 

 - общественные организации: благотворительная молодѐжная общественная 

организация «Наш город», детская добровольческая организация «Молодежный союз»; 

- Администрация и Дума Зиминского городского муниципального образования.  

Проблемы и основные приоритеты в сфере обеспечения эффективности и усиления 

адресной направленности мер по социальной поддержке населения и граждан, 

оказавшихся в трудной жизненной ситуации, нашедшие отражение в стратегии 

социально-экономического развития Зиминского городского муниципального 

образования до 2030 года представлены в табл. 59. 

Таблица 59. 

Проблемы, основные приоритеты  

в сфере обеспечения эффективности и усиления адресной направленности мер по 

социальной поддержке населения и граждан, оказавшихся в трудной жизненной 

ситуации Зиминского городского муниципального образования 
 

№ 

п/п 

Наименование проблемы Основные приоритеты 

1. Снижение воспитательного потенциала семьи, 

отсутствие положительных семейных традиций. 

Организация работы по 

первичной профилактике 
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№ 

п/п 

Наименование проблемы Основные приоритеты 

2. Алкоголизм одного или двоих родителей. семейного неблагополучия. 

 

Привлечение внимания 

общественности к семьям с 

признаками социатьного 

неблагополучия, воспитание у 

граждан нетерпимого отношения 

к семьям, где родители 

ненадлежаще исполняют 

родительские обязанности. 

3. Отсутствие мотивации к лечению от алкогольной 

зависимости. 

4. Нежелание граждан учетной категории работать. 

5. Отсутствие на территории города стационарного 

учреждения социального обслуживания для 

несовершеннолетних (в период нахождения 

несовершеннолетних детей в социозащитных 

учреждениях за пределами города ослабевают 

детско-родительские отношения, работа с семьей в 

целом затруднена). 

 

На период 2016-2021 годы в Зиминском городском муниципальном образовании 

сформирована и реализуется муниципальная программа «Социальная поддержка 

населения». 

 Планируемые целевые показатели ее исполнения показаны в табл. 60. 
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Таблица 60. 

Планируемые целевые показатели  

муниципальной программы «Социальная поддержка населения» на 2016-2021 годы 
Постановление администрации Зиминского городского муниципального образования Иркутской области от 31.08.2015 №1610 

 «Об утверждении муниципальной программы Зиминского городского муниципального образования «Социальная поддержка населения» на 2016-2021 

годы (в ред. от 14.03.2019 №292) 
 

№ 

п/п 

Наименование  

целевого показателя результативности 

Ед. 

изм. 

Значение целевого показателя 

Отчѐтный 

2016 год  

Отчетный 

2017 год 

 

Плановый период 

2018 год 

 

2019 год 

(прогноз) 

2020 год 

(прогноз) 

2021 год 

(прогноз) 

1. Степень доступности приоритетных муниципальных 

объектов социальной инфраструктуры для инвалидов и 

других маломобильных групп населения 

% 8 18 20,5 20,5 20,5 20,5 

2. Число СО НКО, осуществляющих деятельность, 

направленную на социальную поддержку и защиту граждан, 

взаимодействующих с администрацией ЗГМО в решении 

социально значимых проблем  

ед. 9 10 11 11 11 11 

3.1 Доля семей  получивших субсидию на оплату жилого 

помещения и коммунальных услуг в общем количестве 

семей города Зимы 

% 21,0 21,0 21,0 21,0 21,0 21,0 

3.2 Доля средств  местного бюджета, направленных на выплату 

пенсий муниципальным служащим, в общем объеме 

расходов местного бюджета  

% 0,34 0,36 0,39 0,39 0,39 0,39 

3.3 Доля средств  местного бюджета, направленных на 

предоставление ежемесячной денежной выплаты почетным 

гражданам города Зимы, в общем объеме расходов местного 

бюджета 

% 0,01 0,01 0,01 0,01 0,01 0,01 
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2.4  ОЦЕНКА ОБЪЕМОВ И ИСТОЧНИКОВ ФИНАНСИРОВАНИЯ 

МЕРОПРИЯТИЙ (ИНВЕСТИЦИОННЫХ ПРОЕКТОВ) ПО 

ПРОЕКТИРОВАНИЮ, СТРОИТЕЛЬСТВУ, РЕКОНСТРУКЦИИ, 

МОДЕРНИЗАЦИИ,  ВЫПОЛНЕНИЮ КАПИТАЛЬНОГО РЕМОНТА И 

РЕМОНТА ОБЪЕКТОВ СОЦИАЛЬНОЙ ИНФРАСТРУКТУРЫ 

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ, ПОПОЛНЕНИЮ И 

МОДЕРНИЗАЦИИ ИХ МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ  

НА ПЕРИОД 2013 – 2018 ГОДЫ 
 
 

 

Структура бюджета Зиминского городского муниципального образования, 

выделяемые на социальные проекты, поддержание и развитие объектов социальной 

инфраструктуры, расположенных на территории  Зиминского городского муниципального 

образования за период 2017-2018 гг. представлена в табл.61. 

В таблицах 62- 65 отражен перечень реализованных мероприятий по строительству, 

реконструкции, модернизации, капитальному ремонту и ремонту учреждений 

образования, здравоохранения, физкультуры и спорта, культуры и отдыха, социального 

обслуживания граждан Зиминского городского муниципального образования, оснащению 

их материально-технической базы на период 2013 – 2018 годы. 

  



90 
 

Таблица 61. 

Структура бюджета Зиминского городского муниципального образования, выделяемые на социальные проекты, поддержание и 

развитие объектов социальной инфраструктуры, расположенных на территории  Зиминского городского муниципального 

образования за период 2017-2018 гг., тыс.руб. 
 

№ Статьи расходов 2017 год 2018 год 

Уточненный 

план 

Факт % 

исполнения 

Уточненный 

план 

Факт % 

исполнения 

1. Всего бюлжет по Зиминскому городскому 

муниципальному образованию 

1 020 862,1 954 440,7 93,5% 1 099 069,3 1 048 806,7 95,4% 

2. Образование 522 959,2 513 453,6 98,2% 653 387,4 631 038,4 96,6% 

2.1 Дошкольное образование 167 643,6 164 752 98,3% 193 487,5 186 062,7 96,2% 

2.2 Общее образование 325 733,5 320 570,8 98,4% 343 397,8 333 725,7 97,2% 

2.3 Дополнительное образование - - - 60 771,0 59 225,8 97,5% 

2.4 Молодежная политика и оздоровление детей 3 843,2 3 830,7 99,7% 4 524,3 4 517,5 99,8% 

2.5 Др.вопросы в области образования 25 738,8 24 300,1 94,4% 51 206,7 47 506,7 92,8% 

3. Культура, кинематография 54 064,8 51 484,4 95,2% 60 161,6 57 557,6 95,7% 

3.1 Культура 48 708,2 46 066,2 95,2% 54 490,1 51 989,6 65,4% 

3.2 Др.вопросы в области культуры, кинематографии 5 656,6 5 418,2 95,8% 5 671,5 5 568 98,2% 

4. Здравоохранение 1 254,2 1 206,6 96,2% 3 950,1 3 580,7 90,6% 

4.1 Др.вопросы в области здравоохранения 1 254,2 1 206,6 96,2% 3 950,1 3 580,7 90,6% 

5. Социальная политика 63 428,8 56 264,8 88,7% 61 395,6 58 401,2 95,1% 

5.1 Пенсионное обеспечение 3 899,9 3 738,3 95,9% 4 064,6 4 064,6 100% 

5.2 Социальное обеспечение населения 49 593,6 45 300,7 91,3% 42 864,2 42 238 98,5% 

5.3 Охрана семьи и детства 49 593,6 45 300,7 91,3% 10 466,6 8 517,5 81,4% 

5.4 Др.вопросы в области социальной политики 6 490,3 4 013,5 61,8% 4 000,2 3 581,1 89,5% 

6. Физическая культура и спорт 8 090,9 7 525,8 93,0% 41 342,7 40 726,3 98,5% 

6.1 Физическая культура 8 090,9 7 525,8 93,0% 9 331,1 8 827,2 94,6% 

6.2 Массовый спорт - - - 40 409,6 31 899,1 78,9% 
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Таблица 62. 

Перечень мероприятий по строительству, реконструкции, модернизации, капитальному ремонту и ремонту учреждений 

образования Зиминского городского муниципального образования, оснащению их материально-технической базы  

за период 2013 – 2018 годы 
 

№ 

п/п 

Наименование объектов Перечень мероприятий, укрупненная оценка стоимости, в млн.руб. 

2013 г. 2014 г. 2015 г. 2016 г. 2017 г. 2018 г. 
1. Строительство: - - - - - - 

1.1 Детский сад  

на 240 мест  

(ул. Гершевича, 10) 

Строительство 

Всего: 251,9 

из них:  ОБ – 231,9 

              МБ – 20,0 

- - 

2. Реконструкция: - - - - - - 

3. Модернизация: - - - - - - 

4. Капитальный ремонт и ремонт: - - - - - - 

4.1 Дошкольные образовательные учреждения       

4.1.1 МДДУ «Детский сад №14» Капитальный ремонт 

Всего: 19,1 

из них:  ФБ – 2,9 

              ОБ – 15,3 

              МБ – 0,9 

- - - 

4.2 Общеобразовательные учреждения       

4.2.1 МОУ СОШ №1 - - - - Капитальный ремонт 

(2017-2019гг.) 

Всего: 115,8 

из них:  ОБ - 110,0 

              МБ – 5,8 

4.3 Учреждения дополнительного образования - - - - - - 

4.4 Образовательные уч-реждения профессио-

нального образования 

- - - - - - 

5. Оснащение материально-технической базы: - - - - - - 

 ИТОГО, млн.руб: 271,0 115,8 
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Таблица 63. 

Перечень мероприятий по строительству, реконструкции, модернизации, капитальному ремонту и ремонту учреждений 

здравоохранения Зиминского городского муниципального образования, оснащению их материально-технической базы  

за период 2013 – 2018 годы 
 

№ 

п/п 

Наименование объектов Перечень мероприятий, укрупненная оценка стоимости, в млн.руб. 

2013 г. 2014 г. 2015 г. 2016 г. 2017 г. 2018 г. 
1. Строительство: - - - - - - 

2. Реконструкция: - - - - - - 

3. Модернизация: - - - - - - 

4. Капитальный ремонт и ремонт: - - - - - - 

4.1 Детская поликлиника  

ОГБУЗ «Зиминская городская больница» 

- - - - - Капитальный 

ремонт 

Всего: 6,8 

из них: ОБ – 6,8 

5. Оснащение материально-технической базы: - - - - - - 

 ИТОГО, млн.руб: - - - - - 6,8 
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Таблица 64. 

Перечень мероприятий по строительству, реконструкции, модернизации, капитальному ремонту и ремонту учреждений физической 

культуры и спорта Зиминского городского муниципального образования, оснащению их материально-технической базы 

за период 2013 – 2018 годы 
 

№ 

п/п 

Наименование объектов Перечень мероприятий, укрупненная оценка стоимости, в млн.руб. 

2013 г. 2014 г. 2015 г. 2016 г. 2017 г. 2018 г. 
1. Строительство: - - - - - - 

1.1 Физкультурно-

оздоровительный 

комплекс 

- - - - - Строительство 

(2018-2019гг.) 

Всего: 76,7 

из них:   ФБ – 57,7 

               ОБ – 15,3 

               МБ – 3,7 

2. Реконструкция: - - - - - - 

3. Модернизация: - - - - - - 

4. Капитальный ремонт 

и ремонт: 
- - - - - - 

5. Оснащение 

материально-

технической базы: 

- - - - - - 

 ИТОГО, млн.руб: - - - - - 76,7 
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Таблица  65. 

Перечень мероприятий по строительству, реконструкции, модернизации, капитальному ремонту и ремонту учреждений 

культуры Зиминского городского муниципального образования, оснащению их материально-технической базы  

за период 2013 – 2018 годы 
 

№ 

п/п 

Наименование 

объектов 

Перечень мероприятий, укрупненная оценка стоимости, в млн.руб. 

2013 г. 2014 г. 2015 г. 2016 г. 2017 г. 2018 г. 
1. Строительство: - - - - - - 

2. Реконструкция: - - - - - - 

3. Модернизация: - - - - - - 

4. Капитальный 

ремонт и ремонт: 
- - - - - - 

4.1 МАУК ГДК 

«Горизонт» 

- - - - - Ремонт 

Всего: 2,2 

из них: 

ФБ – 0,6 

ОБ – 0,2 

МБ – 1,4 

5. Оснащение 

материально-

технической базы: 

- - - - - - 

 ИТОГО, млн.руб: - - - - - 2,2 

 

 
 



95 
 

 

2.5.   ЦЕЛЕВЫЕ ПРОГРАММЫ СОЦИАЛЬНОГО ХАРАКТЕРА, 

РЕАЛИЗУЕМЫЕ НА ТЕРРИТОРИИ   ЗИМИНСКОГО ГОРОДСКОГО 

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ  

 

 

Реализация мероприятий социального характера  в сфере образования, молодежной 

политики, физической культуры и спорта, культуры и отдыха граждан  в Зиминском 

городском муниципальном образовании осуществляется в рамках федеральных 

приоритетных проектов, государственных программ Иркутской области, муниципальных 

программ Зиминского городского муниципального образования. 

 
 

 

2.5.1. РЕАЛИЗУЕМЫЕ ПРОГРАММЫ И ПРОЕКТЫ В СФЕРЕ ОБРАЗОВАНИЯ 

 
 

Реализуемые программы и проекты в области образования на территории 

Зиминского городского муниципального образования представлены в табл. 66. 
 

Таблица 66. 

Реализуемые программы, проекты в области образования 
 

№ Наименование программы, проекта 

1. Федеральные приоритетные проекты «Современная образовательная среда для школьников», 

«Рабочие кадры для передовых технологий», «Современная цифровая образовательная среда 

для школьников» 

2. Государственный план социально-экономического развития Иркутской области 2019- 2023 гг.  

3. Государственная программа Иркутской области «Развитие образования» на 2019-2024 годы, 

утвержденная постановлением Правительства Иркутской области от 09.11.2018 №820-пп                   

(с дополнениями и изменениями) 

4. Решение Думы Зиминского городского муниципального образования Иркутской области от 

21.12.2017 №319 «Об утверждении Стратегии социально-экономического развития 

Зиминского городского муниципального образования на период до 2030 года» 

5. Решение Думы Зиминского городского муниципального образования Иркутской области от 

31.01.2019 №408 «О внесении изменений в Стратегию социально-экономического развития 

Зиминского городского муниципального образования на период до 2030 года, утвержденную 

решением Думы Зиминского городского муниципального образования от 21.12.2017 №319» 

6. Постановление администрации Зиминского городского муниципального образования 

Иркутской области от 07.03.2018 №263 «Об утверждении Плана мероприятий по реализациии 

стратегии социально-экономического развития Зиминского городского муниципального 

образования на период до 2030 года» 

7. Постановление администрации Зиминского городского муниципального образования 

Иркутской области от 28.08.2015 №1556 «Об утверждении муниципальной программы 

Зиминского городского муниципального образования «Развитие образования» на 2016-2021 

годы (в ред. от 11.10.2018 №1371) 
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2.5.2.  РЕАЛИЗУЕМЫЕ ПРОГРАММЫ И ПРОЕКТЫ В ОБЛАСТИ 

ЗДРАВООХРАНЕНИЯ  
 
 

 

Реализация мероприятий в области здравоохранения в Зиминском городском 

муниципальном образовании осуществляется в рамках приоритетного национального 

проекта, государственной программы Иркутской области, муниципальных  программ 

Зиминского городского муниципального образования, представленных в  табл.67. 
 

Таблица 67. 

Реализуемые программы, проекты в области здравоохранения 
 

№ Название программы, проекта 

1. Приоритетный национальный проект «Здоровье» 

2. Государственный план социально-экономического развития Иркутской области 2019- 2023 гг. 

3. Государственная программа Иркутской области «Развитие здравоохранения» на 2014-2020 

годы, утвержденная постановлением Правительства Иркутской области от 24.10.2013 №457-

пп 

4. Решение Думы Зиминского городского муниципального образования Иркутской области от 

21.12.2017 №319 «Об утверждении Стратегии социально-экономического развития 

Зиминского городского муниципального образования на период до 2030 года» 

5. Решение Думы Зиминского городского муниципального образования Иркутской области от 

31.01.2019 №408 «О внесении изменений в Стратегию социально-экономического развития 

Зиминского городского муниципального образования на период до 2030 года, утвержденную 

решением Думы Зиминского городского муниципального образования от 21.12.2017 №319» 

6. Постановление администрации Зиминского городского муниципального образования 

Иркутской области от 07.03.2018 №263 «Об утверждении Плана мероприятий по реализациии 

стратегии социально-экономического развития Зиминского городского муниципального 

образования на период до 2030 года» 

7. Постановление администрации Зиминского городского муниципального образования 

Иркутской области от 25.08.2015 №1536 «Об утверждении муниципальной программы 

Зиминского городского муниципального образования «Оказание содействия по сохранению и 

улучшению здоровья населения г. Зимы» на 2016-2021 гг. (в ред. от 17.08.2018 №1106) 
 

 

 

 

 

2.5.3. РЕАЛИЗУЕМЫЕ ПРОГРАММЫ И ПРОЕКТЫ В СФЕРЕ ФИЗИЧЕСКОЙ 

КУЛЬТУРЫ, СПОРТА И МОЛОДЕЖНОЙ ПОЛИТИКИ  

 
 

Реализуемые программы и проекты в области физической культуры, спорта и 

молодежной политики на территории Зиминского городского муниципального 

образования представлены в табл. 68. 

Таблица 68. 

Реализуемые программы, проекты  

в области физической культуры и спорта, и молодежной политики 
 

№ 

п/п 

Наименование программы, проекта 

1. Государственный план социально-экономического развития Иркутской области 2019- 2023 

гг. 

2. Государственная программа Иркутской области «Развитие физической культуры и спорта» 



97 
 

№ 

п/п 

Наименование программы, проекта 

на 2019-2024 годы,  утвержденная постановлением Правительства Иркутской области от 

14.11.2018 №830-пп 

3. Решение Думы Зиминского городского муниципального образования Иркутской области от 

21.12.2017 №319 «Об утверждении Стратегии социально-экономического развития 

Зиминского городского муниципального образования на период до 2030 года» 

4. Решение Думы Зиминского городского муниципального образования Иркутской области от 

31.01.2019 №408 «О внесении изменений в Стратегию социально-экономического развития 

Зиминского городского муниципального образования на период до 2030 года, утвержденную 

решением Думы Зиминского городского муниципального образования от 21.12.2017 №319» 

5. Постановление администрации Зиминского городского муниципального образования 

Иркутской области от 07.03.2018 №263 «Об утверждении Плана мероприятий по 

реализациии стратегии социально-экономического развития Зиминского городского 

муниципального образования на период до 2030 года» 

6. Постановление администрации Зиминского городского муниципального образования 

Иркутской области от 27.08.2015 №1556 «Об утверждении муниципальной программы 

Зиминского городского муниципального образования «Развитие физической культуры и 

спорта» на 2016-2021 годы (в ред. от 15.10.2018 №1397) 

7. Постановление администрации Зиминского городского муниципального образования 

Иркутской области от 26.08.2015 №1552 «Об утверждении муниципальной программы 

Зиминского городского муниципального образования «Молодежная политика» на 2016-2021 

годы (в ред. от 20.08.2018 №1117) 

 

 
 

2.5.4. РЕАЛИЗУЕМЫЕ ПРОГРАММЫ И ПРОЕКТЫ В СФЕРЕ КУЛЬТУРЫ 

 
 

Реализуемые программы и проекты в области культуры и искусства на территории 

Зиминского городского муниципального образования представлены в табл.69. 

Таблица 69. 

Реализуемые программы, проекты в области культуры и искусства 
 

№ Название программы, проекта 

1. Указ  Президента Российской Федерации от 07.05.2012 № 597 «О мероприятиях по 

реализации государственной социальной политики 

2. Государственный план социально-экономического развития Иркутской области 2019- 2023гг 

3. Государственная программа Иркутской области «Развитие культуры» на 2014-2020гг., 

утвержденная постановлением Правительства Иркутской области от 24.10.2013 №438-пп 

4. Решение Думы Зиминского городского муниципального образования Иркутской области от 

21.12.2017 №319 «Об утверждении Стратегии социально-экономического развития 

Зиминского городского муниципального образования на период до 2030 года» 

5. Решение Думы Зиминского городского муниципального образования Иркутской области от 

31.01.2019 №408 «О внесении изменений в Стратегию социально-экономического развития 

Зиминского городского муниципального образования на период до 2030 года, утвержденную 

решением Думы Зиминского городского муниципального образования от 21.12.2017 №319» 

6. Постановление администрации Зиминского городского муниципального образования 

Иркутской области от 07.03.2018 №263 «Об утверждении Плана мероприятий по 

реализациии стратегии социально-экономического развития Зиминского городского 

муниципального образования на период до 2030 года» 

7. Постановление администрации Зиминского городского муниципального образования 

Иркутской области от 26.08.2015 №1551 «Об утверждении муниципальной программы 

Зиминского городского муниципального образования «Развитие культуры» на 2016-2021 

годы (в ред. от 28.01.2019 №82) 



98 
 

 

2.5.5. РЕАЛИЗУЕМЫЕ ПРОГРАММЫ И ПРОЕКТЫ В ОБЛАСТИ СОЦИАЛЬНОЙ 

ПОДДЕРЖКИ И СОЦИАЛЬНОГО ОБСЛУЖИВАНИЯ НАСЕЛЕНИЯ  

 
 

Реализуемые программы и проекты в области социальной поддержки и социального 

обслуживания населения Зиминского городского муниципального образования  

представлены в табл. 70. 

Таблица 70. 

Реализуемые программы, проекты в области социальной сферы 
 

№ 

п/п 

Наименование программы, проекта 

1. Указ  Президента Российской Федерации от 07.05.2012 № 597 «О мероприятиях по 

реализации государственной социальной политики» 

2. Государственный план социально-экономического развития Иркутской области 2019- 2023 гг 

3. Государственная программа Иркутской области «Социальная поддержка населения» на 2019-

2024 годы,  утвержденная постановлением Правительства Иркутской области от 02.11.2018 

№800-пп  

4. Решение Думы Зиминского городского муниципального образования Иркутской области от 

21.12.2017 №319 «Об утверждении Стратегии социально-экономического развития 

Зиминского городского муниципального образования на период до 2030 года» 

5. Решение Думы Зиминского городского муниципального образования Иркутской области от 

31.01.2019 №408 «О внесении изменений в Стратегию социально-экономического развития 

Зиминского городского муниципального образования на период до 2030 года, утвержденную 

решением Думы Зиминского городского муниципального образования от 21.12.2017 №319» 

6. Постановление администрации Зиминского городского муниципального образования 

Иркутской области от 07.03.2018 №263 «Об утверждении Плана мероприятий по 

реализациии стратегии социально-экономического развития Зиминского городского 

муниципального образования на период до 2030 года» 

7. Постановление администрации Зиминского городского муниципального образования 

Иркутской области от 31.08.2015 №1610 «Об утверждении муниципальной программы 

Зиминского городского муниципального образования «Социальная поддержка населения» на 

2016-2021 годы (в ред. от 14.03.2019 №292) 

 

 
 

 

2.6   НОРМАТИВНО-ПРАВОВАЯ БАЗА РЕАЛИЗУЕМЫХ НА 

ТЕРРИТОРИИ ЗИМИНСКОГО ГОРОДСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО 

ОБРАЗОВАНИЯ ЦЕЛЕВЫХ ПРОГРАММ СОЦИАЛЬНОГО 

ХАРАКТЕРА 
 

 
 

Нормативно-правовая база реализуемых на территории Зиминского городского 

муниципального образования  целевых программ социального характера, указанных в  

п.2.5.1 – 2.5.5 Программы представлена в табл. 71. 
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Таблица 71. 

Нормативно-правовая база проводимых мероприятий социального характера 

на территории Зиминского городского муниципального образования  
 

№ 

п/п 

Наименование нормативно-правового акта 

В области образования  

1. Федеральный закон от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного 

самоуправления в Российской Федерации» 

2. Федеральный закон от 24.07.1998 №124-ФЗ «Об основных гарантиях прав ребенка в РФ» 

3. Федеральный закон от 29.12.2012  № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» 

4. Федеральные приоритетные проекты «Современная образовательная среда для 

школьников», «Рабочие кадры для передовых технологий», «Современная цифровая 

образовательная среда для школьников» 

5. Концепция долгосрочного социально-экономического развития Российской Федерации на 

период до 2020 года, утвержденная распоряжением Правительства Российской Федерации 

от 17.11.2008 № 1662-р 

6. Национальная стратегия действий в интересах детей на 2012-2017 годы, утвержденная 

Указом Президента РФ от 01.06.2012 № 761 

7. Государственная программа Российской Федерации «Развитие образования» на 2013-2020 

годы, утвержденная Постановлением Правительства Российской Федерации от 15 апреля 

2014 года № 295 

8. Государственный план социально-экономического развития Иркутской области 2019- 2023  

9. Государственная программа Иркутской области «Развитие образования» на 2019-2024 

годы, утвержденная постановлением Правительства Иркутской области от 09.11.2018 

№820-пп  (с дополнениями и изменениями) 

10. Устав  Зиминского городского муниципального образования Иркутской области 

11. Решение Думы Зиминского городского муниципального образования Иркутской области 

от 21.12.2017 №319 «Об утверждении Стратегии социально-экономического развития 

Зиминского городского муниципального образования на период до 2030 года» 

12. Решение Думы Зиминского городского муниципального образования Иркутской области 

от 31.01.2019 №408 «О внесении изменений в Стратегию социально-экономического 

развития Зиминского городского муниципального образования на период до 2030 года, 

утвержденную решением Думы Зиминского городского муниципального образования от 

21.12.2017 №319» 

13. Постановление администрации Зиминского городского муниципального образования 

Иркутской области от 07.03.2018 №263 «Об утверждении Плана мероприятий по 

реализациии стратегии социально-экономического развития Зиминского городского 

муниципального образования на период до 2030 года» 

14. Постановление администрации Зиминского городского муниципального образования 

Иркутской области от 28.08.2015 №1556 «Об утверждении муниципальной программы 

Зиминского городского муниципального образования «Развитие образования» на 2016-

2021 годы (в ред. от 11.10.2018 №1371) 

 

В области здравоохранения  

1. Федеральный закон  от 06.10.2003  № 131-ФЗ «Об общих принципах организации 

местного самоуправления в Российской Федерации»  

2. Федеральный закон от 12.01.1995 № 5-ФЗ «О ветеранах» 

3. Федеральный закон от 24.11.1995 № 181-ФЗ "О социальной защите инвалидов в 

Российской Федерации"  

4. Федеральный закон от 17.07.1999 № 178-ФЗ «О государственной социальной помощи»  

5. Федеральный закон от 28.12.2013 № 442-ФЗ (ред. от 21.07.2014) «Об основах социального 

обслуживания граждан в Российской Федерации»  

6. Приоритетный национальный проект «Здоровье» 

7. Государственный план социально-экономического развития Иркутской области 2019- 2023  

8. Государственная программа Иркутской области «Развитие здравоохранения» на 2014-2020 
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№ 

п/п 

Наименование нормативно-правового акта 

годы, утвержденная постановлением Правительства Иркутской области от 24.10.2013 

№457-пп 

9. Устав  Зиминского городского муниципального образования Иркутской области 

10. Решение Думы Зиминского городского муниципального образования Иркутской области 

от 21.12.2017 №319 «Об утверждении Стратегии социально-экономического развития 

Зиминского городского муниципального образования на период до 2030 года» 

11. Решение Думы Зиминского городского муниципального образования Иркутской области 

от 31.01.2019 №408 «О внесении изменений в Стратегию социально-экономического 

развития Зиминского городского муниципального образования на период до 2030 года, 

утвержденную решением Думы Зиминского городского муниципального образования от 

21.12.2017 №319» 

12. Постановление администрации Зиминского городского муниципального образования 

Иркутской области от 07.03.2018 №263 «Об утверждении Плана мероприятий по 

реализациии стратегии социально-экономического развития Зиминского городского 

муниципального образования на период до 2030 года» 

 Постановление администрации Зиминского городского муниципального образования 

Иркутской области от 25.08.2015 №1536 «Об утверждении муниципальной программы 

Зиминского городского муниципального образования «Оказание содействия по 

сохранению и улучшению здоровья населения г. Зимы» на 2016-2021 гг. (в ред. от 

17.08.2018 №1106) 

В области физической культуры, спорта и молодежной политики 

1. Федеральный закон  от 06.10.2003  № 131-ФЗ «Об общих принципах организации 

местного самоуправления в Российской Федерации» 

2. Федеральный закон от  04.12.2007 №329-ФЗ «О физической культуре и спорте в 

Российской Федерации» 

3. Распоряжение Правительства Российской Федерации от 07.08.2009  №1101-р «Об 

утверждении Стратегии развития физической культуры и спорта в Российской Федерации 

на период до 2020 года» 

 Распоряжение Правительства РФ от 29.11.2014 № 2403-р «Об утверждении Основ 

государственной молодежной политики Российской Федерации на период до 2025 года» 

4. Государственный план социально-экономического развития Иркутской области 2019- 2023  

5. Государственная программа Иркутской области «Развитие физической культуры и спорта» 

на 2019-2024 годы,  утвержденная постановлением Правительства Иркутской области от 

14.11.2018 №830-пп 

6. Устав  Зиминского городского муниципального образования Иркутской области 

7. Решение Думы Зиминского городского муниципального образования Иркутской области 

от 21.12.2017 №319 «Об утверждении Стратегии социально-экономического развития 

Зиминского городского муниципального образования на период до 2030 года» 

8. Решение Думы Зиминского городского муниципального образования Иркутской области 

от 31.01.2019 №408 «О внесении изменений в Стратегию социально-экономического 

развития Зиминского городского муниципального образования на период до 2030 года, 

утвержденную решением Думы Зиминского городского муниципального образования от 

21.12.2017 №319» 

9. Постановление администрации Зиминского городского муниципального образования 

Иркутской области от 07.03.2018 №263 «Об утверждении Плана мероприятий по 

реализациии стратегии социально-экономического развития Зиминского городского 

муниципального образования на период до 2030 года» 

10. Постановление администрации Зиминского городского муниципального образования 

Иркутской области от 27.08.2015 №1556 «Об утверждении муниципальной программы 

Зиминского городского муниципального образования «Развитие физической культуры и 

спорта» на 2016-2021 годы (в ред. от 15.10.2018 №1397) 

11. Постановление администрации Зиминского городского муниципального образования 

Иркутской области от 26.08.2015 №1552 «Об утверждении муниципальной программы 

Зиминского городского муниципального образования «Молодежная политика» на 2016-
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№ 

п/п 

Наименование нормативно-правового акта 

2021 годы (в ред. от 20.08.2018 №1117) 

В области культуры и отдыха граждан 

1. Федеральный закон  от 06.10.2003  № 131-ФЗ «Об общих принципах организации 

местного самоуправления в Российской Федерации» 

2. Указ  Президента РФ от 07.05.2012 № 597 «О мероприятиях по реализации 

государственной социальной политики» 

3. Государственный план социально-экономического развития Иркутской области 2019- 2023  

4. Государственная программа Иркутской области «Развитие культуры» на 2014-2020гг., 

утвержденная постановлением Правительства Иркутской области от 24.10.2013 №438-пп 

5. Устав  Зиминского городского муниципального образования Иркутской области 

6. Решение Думы Зиминского городского муниципального образования Иркутской области 

от 21.12.2017 №319 «Об утверждении Стратегии социально-экономического развития 

Зиминского городского муниципального образования на период до 2030 года» 

7. Решение Думы Зиминского городского муниципального образования Иркутской области 

от 31.01.2019 №408 «О внесении изменений в Стратегию социально-экономического 

развития Зиминского городского муниципального образования на период до 2030 года, 

утвержденную решением Думы Зиминского городского муниципального образования от 

21.12.2017 №319» 

8. Постановление администрации Зиминского городского муниципального образования 

Иркутской области от 07.03.2018 №263 «Об утверждении Плана мероприятий по 

реализациии стратегии социально-экономического развития Зиминского городского 

муниципального образования на период до 2030 года» 

9. Постановление администрации Зиминского городского муниципального образования 

Иркутской области от 26.08.2015 №1551 «Об утверждении муниципальной программы 

Зиминского городского муниципального образования «Развитие культуры» на 2016-2021 

годы (в ред. от 28.01.2019 №82) 

В области социального обеспечения и социального обслуживания граждан 

1. Указ  Президента Российской Федерации от 07.05.2012 № 597 «О мероприятиях по 

реализации государственной социальной политики» 

2. Государственный план социально-экономического развития Иркутской области 2019- 2023  

3. Государственная программа Иркутской области «Социальная поддержка населения» на 

2019-2024 годы,  утвержденная постановлением Правительства Иркутской области от 

02.11.2018 №800-пп  

4. Устав  Зиминского городского муниципального образования Иркутской области 

5. Решение Думы Зиминского городского муниципального образования Иркутской области 

от 21.12.2017 №319 «Об утверждении Стратегии социально-экономического развития 

Зиминского городского муниципального образования на период до 2030 года» 

6. Решение Думы Зиминского городского муниципального образования Иркутской области 

от 31.01.2019 №408 «О внесении изменений в Стратегию социально-экономического 

развития Зиминского городского муниципального образования на период до 2030 года, 

утвержденную решением Думы Зиминского городского муниципального образования от 

21.12.2017 №319» 

7. Постановление администрации Зиминского городского муниципального образования 

Иркутской области от 07.03.2018 №263 «Об утверждении Плана мероприятий по 

реализациии стратегии социально-экономического развития Зиминского городского 

муниципального образования на период до 2030 года» 

8. Постановление администрации Зиминского городского муниципального образования 

Иркутской области от 31.08.2015 №1610 «Об утверждении муниципальной программы 

Зиминского городского муниципального образования «Социальная поддержка населения» 

на 2016-2021 годы (в ред. от 14.03.2019 №292) 
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2.7  ПРОГНОЗИРУЕМЫЙ СПРОС НА УСЛУГИ  СОЦИАЛЬНОЙ 

ИНФРАСТРУКТУРЫ В СООТВЕТСТВИИ С НОРМАТИВНОЙ 

ПОТРЕБНОСТЬЮ НА УСЛУГИ СОЦИАЛЬНОГО ХАРАКТЕРА  
 

  
 

2.7.1  ОЦЕНКА НОРМАТИВНОЙ ПОТРЕБНОСТИ В РАЗРЕЗЕ 

УЧРЕЖДЕНИЙ ОБРАЗОВАНИЯ 
 

 
 

2.7.1.1 НОРМАТИВНО-ПРАВОВАЯ БАЗА РАСЧЕТА НОРМАТИВЫХ 

ПОКАЗАТЕЛЕЙ ПОТРЕБНОСТИ  В ОБЪЕКТАХ ОБРАЗОВАНИЯ 

И ИХ СОСТОЯНИЕ НА ТЕРРИТОРИИ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

 

 

1. Приказ Минобрнауки России от 04.05.2016 № АК-15/02вн  «Об  утверждении 

методических рекомендаций по развитию сети образовательных организаций и 

обеспеченности населения услугами таких организаций, включающие требования по 

размещению организаций сферы образования, в том числе в сельской местности, 

исходя из норм законодательства Российской Федерации, с учетом возрастного 

состава и плотности населения, транспортной инфраструктуры и других факторов, 

влияющих на доступность и обеспеченность населения услугами сферы 

образования» 

2. Поручение Правительства Российской Федерации от 01.03. 2016  № ДК-П12 – 1123 

3. Поручение Правительства Российской Федерации от 25.04. 2015 № ДК- П12 – 2459 

4. Федеральный закон Российской Федерации от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации» 

5. Федеральный закон Российской Федерации от 06.10.2003  № 131-ФЗ «Об общих 

принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» 

6. Градостроительный кодекс Российской Федерации от 29.12.2004 №190-ФЗ 

7. Постановление  Правительства Российской Федерации от 24.03.2007 №  178 «Об 

утверждении Положения о согласовании проектов схем территориального 

планирования субъектов Российской Федерации» 

8. Постановление Главного государственного санитарного врача Российской 

Федерации от 15.05.2013 №  26 «Об утверждении СанПиН 2.4.1.3049-13 «Санитарно-

эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации режима 

работы дошкольных образовательных организаций» 

9. Постановление Главного государственного санитарного врача Российской 

Федерации от 29.12.2010 № 189 «Об утверждении СанПиН 2.4.2.2821-10 

―Санитарно-эпидемиологические требования к условиям и организации обучения в 

общеобразовательных учреждениях» 

10. Постановление Главного государственного санитарного врача Российской 

Федерации от 23.03.2011 № 23 «Об утверждении СП 2.1.2.2844-11 «Санитарно-

эпидемиологические требования к устройству, оборудованию и содержанию 

общежитий для работников организаций и обучающихся образовательных 

учреждений» 

11. Санитарно-эпидемиологические правила и нормативы СанПиН 2.4.3.1186-03 

«Учреждения начального профессионального образования. Санитарно-

эпидемиологические требования к организации учебно-производственного процесса 

в образовательных учреждениях начального профессионального образования. 

Санитарно-эпидемиологические правила и нормативы», (утв. Главным 



103 
 

государственным санитарным врачом Российской Федерации 26.01.2003) (с 

изменениями и дополнениями от 28.04.2007, 30.09.2009, 04.03.2011) 

12. Постановление Главного государственного санитарного врача Российской 

Федерации от 04.07.2014 №  41 «Об утверждении СанПиН 2.4.4.3172-14 «Санитарно-

эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации режима 

работы образовательных организаций дополнительного образования детей» 

13. Постановление Главного государственного санитарного врача Российской 

Федерации от 10.07.2015 №  26 «Об утверждении СанПиН 2.4.2.3286-15 «Санитарно-

эпидемиологические требования к условиям и организации обучения и воспитания в 

организациях, осуществляющих образовательную деятельность по адаптированным 

основным общеобразовательным программам для обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья» (санитарные правила, утвержденные данным документом, 

вводятся в действие с 01.09.2016) 

14. СП 42.13330.2016. «Свод правил. Градостроительство. Планировка и застройка 

городских и сельских поселений. Актуализированная редакция СНиП 2.07.01-89» 

(утверждены приказом Минрегиона России от 28.12.2010 № 820) 

15. СП 59.13330.2012. «Свод правил. Доступность зданий и сооружений для 

маломобильных групп населения. Актуализированная редакция СНиП 35-01-2001» 

(утв. Приказом Минрегиона России от 27.12.2011 № 605) 

16. СП 118.13330.2012. «Свод правил. Общественные здания и сооружения. 

Актуализированная редакция СНиП 31-06-2009» (утверждены приказом Минрегиона 

России от 29.12.2011 № 635/10) 

17. Приказ Минобрнауки России от 20.09.2013 № 1082 «Об утверждении Положения о 

психолого-медико-педагогической комиссии» 

18. Приказ Минобрнауки России от 13.03.2015 № 235 «Об утверждении Порядка 

организации и осуществления деятельности по подготовке лиц, желающих принять 

на воспитание в свою семью ребенка, оставшегося без попечения родителей» 

19. Приказ Минобрнауки России от 09.11.2015 № 1309 «Об утверждении Порядка 

обеспечения условий доступности для инвалидов объектов и предоставляемых услуг 

в сфере образования, а также оказания им при этом необходимой помощи» 

20. Письмо Минобрнауки России от 09.04.2014 № НТ-392/07 «Об итоговой аттестации 

обучающихся с ограниченными возможностями здоровья» 

21. Письмо Минобрнауки России от 26.05. 2014 № ВК-1048/07 «О порядке получения 

образования воспитанниками детских домов-интернатов» 

22. Письмо Минобрнауки России от 20.08.2014 № ВК-1748/07 «О государственной 

аккредитации образовательной деятельности по образовательным программам, 

адаптированным для обучения лиц с умственной отсталостью» 

23. Письмо Минобрнауки России от 14.07.2014 №  ВК-1440/07 «О центрах психолого-

педагогической, медицинской и социальной помощи» 

24. Письмо Минобрнауки России от 13.11.2014 № ВК-2422/07 «О сохранении сети 

отдельных организаций, осуществляющих образовательную деятельность по 

адаптированным основным общеобразовательным программам»  

25. Федеральный закон от 29.12.2012 года №273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации» 

26. Указ Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года  №599 «О мерах по 

реализации государственной политики в области образования и науки»   

27. Государственная программа Иркутской области «Развитие образования» на 2019-

2024 годы, утвержденная постановлением Правительства Иркутской области от 

09.11.2018 №820-пп 

28. Решение Думы Зиминского городского муниципального образования Иркутской 

области от 21.12.2017 №319 «Об утверждении Стратегии социально-экономического 

consultantplus://offline/ref=312F8C2C0244A2D743FA484B42CE71AACFEFF76DF93DA655057E0EA892w4t3N
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consultantplus://offline/ref=312F8C2C0244A2D743FA415245CE71AACBE9FD6EF33AA655057E0EA892w4t3N
consultantplus://offline/ref=312F8C2C0244A2D743FA575E47CE71AACFE0FB6EFD35FB5F0D2702AAw9t5N
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consultantplus://offline/ref=312F8C2C0244A2D743FA415245CE71AACBEFF962F336A655057E0EA892w4t3N
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consultantplus://offline/ref=312F8C2C0244A2D743FA484B42CE71AACCE9FB68F936A655057E0EA892w4t3N
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consultantplus://offline/ref=312F8C2C0244A2D743FA484B42CE71AACFEEFB62FD36A655057E0EA892w4t3N
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развития Зиминского городского муниципального образования на период до 2030 

года» 

29. Решение Думы Зиминского городского муниципального образования Иркутской 

области от 31.01.2019 №408 «О внесении изменений в Стратегию социально-

экономического развития Зиминского городского муниципального образования на 

период до 2030 года, утвержденную решением Думы Зиминского городского 

муниципального образования от 21.12.2017 №319» 

30. Постановление администрации Зиминского городского муниципального 

образования Иркутской области от 07.03.2018 №263 «Об утверждении Плана 

мероприятий по реализациии стратегии социально-экономического развития 

Зиминского городского муниципального образования на период до 2030 года» 

 

 
 

 

2.7.1.2  ПОКАЗАТЕЛИ И МЕТОДИКА ПЛАНИРОВАНИЯ СЕТИ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ УЧРЕЖДЕНИЙ НА ТЕРРИТОРИИ  

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

 
 

 Основой планирования и оценки соответствия нормативным требованиям сети 

образовательных организаций, расположенных на территории муниципального 

образования, служат «Методические рекомендации по развитию сети образовательных 

организаций и обеспеченности населения услугами таких организаций, требования по 

размещению организаций сферы образования, в том числе в сельской местности, исходя 

из норм законодательства Российской Федерации, с учетом возрастного состава и 

плотности населения, транспортной инфраструктуры и других факторов, влияющих на 

доступность и обеспеченность населения услугами сферы образования» от 04.05.2016 № 

АК-1502вн. 

В соответствии со ст. 8 Федерального закона Российской Федерации от 29.12.2012  

№ 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» организация предоставления услуг 

дошкольного, общего, среднего профессионального образования и дополнительного 

образования детей является полномочием региональных органов исполнительной власти в 

сфере образования и органов местного самоуправления. Вопросы размещения 

образовательных организаций с учетом плотности населения, его возрастного состава, 

транспортной доступности и иных параметров, отражающих доступность 

образовательных услуг, издания и применения нормативных технических документов в 

области строительства относятся к предметам ведения субъектов Российской Федерации. 

При принятии решений по оптимальному размещению на территории субъектов 

Российской Федерации объектов социальной сферы необходимо учитывать следующие 

рекомендации: 

В сфере общего образования: 

При установлении требований к размещению объектов социальной сферы 

установить не менее одной дневной общеобразовательной школы на 892 человека в 

городской местности. Для реализации общеобразовательных программ дошкольного 

образования установить не менее одной дошкольной образовательной организации на 174 

воспитанника в городской местности. 

В сфере дополнительного образования: 

Потребность в организациях дополнительного образования детей определяется 

исходя из необходимости обеспечения охвата детей в возрасте от 5 до 18 лет 

дополнительными образовательными программами на уровне 70 – 75%. 

Количество организаций дополнительного образования детей рассчитывается 

пропорционально численности детей в возрасте от 5 до 18 лет, проживающих на 
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территории субъекта Российской Федерации. 

При расчете потребности в организациях дополнительного образования детей, 

реализующих дополнительные предпрофессиональные программы в области искусств, 

учитываются следующие особенности. 

Количество ДШИ в населенных пунктах с численностью населения свыше 10 тыс. 

человек определяется исходя из расчета охвата соответствующими программами не менее 

12% обучающихся 1 – 8-х классов общеобразовательных организаций. 

В сфере среднего профессионального образования: 

Потребность в профессиональных образовательных организациях определяется 

исходя из необходимости обеспечения программами среднего профессионального 

образования населения в возрасте 15 – 19 лет, имеющих основное общее и среднее общее 

образование на уровне 50% от их общего количества. 

Количество создаваемых профессиональных образовательных организаций 

определяется также исходя из сложившихся социально-демографических, 

географических, экономических и других особенностей соответствующей территории. 

В сфере организации образования детей-инвалидов с ОВЗ и психолого-

педагогической, медицинской и социальной помощи рекомендуется учитывать 

следующее: 

• создание центров психолого-педагогической, медицинской и социальной помощи 

(далее – ПМСЦ) возложено на органы государственной власти субъектов Российской 

Федерации в сфере образования, а также органы местного самоуправления; 

• услуги, оказываемые психолого-медико-педагогическими комиссиями, в том числе 

на базе ПМСЦ, в соответствии со статьей 42 Федерального закона Российской Федерации 

№ 273-ФЗ, реализуются в рамках исполнения приказа Минобрнауки России от 20.09.2013 

№ 1082; 

• количество психолого-медико-педагогических комиссий определяется органами 

государственной власти субъекта РФ в сфере образования из расчета одна ПМПК                    

на 10 тыс. детей, проживающих на соответствующей территории, но не менее одной 

комиссии в субъекте Российской Федерации. 

• количество создаваемых комиссий определяется также исходя из сложившихся 

социально-демографических, географических и других особенностей соответствующей 

территории. 

Примерные значения для установления критериев по оптимальному размещению 

объектов образования в городских округах представлены в табл. 72. 

consultantplus://offline/ref=312F8C2C0244A2D743FA484B42CE71AACFECFC6CFE3EA655057E0EA892w4t3N
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Таблица 72. 

Примерные значения для установления критериев по оптимальному размещению объектов образования  

в городской и сельской местности городского округа 
 

Уровень 

образования 

Критерии доступности 

а. Обеспечение государственных гарантий 

реализации прав на получение образования 

б. Территориальная и транспортная 

доступность 

в. Условия для получения образования лицами с 

ограниченными возможностями здоровья и инвалидами 

Наименование 

норматива 

(рекомендация) 

Минимальные 

значения показателя 

Наименование 

норматива 

(рекомендация) 

Минимальные 

значения показателя 

Наименование норматива 

(рекомендация) 

Минимальные 

значения показателя 

текущие предлагае-

мые 

текущие предлагае-

мые 

текущие предлагае-

мые 

Дошкольное образование 

городская 

местность 

Число мест в 

образовательных 

организациях в расчете 

на 100 детей в возрасте 

от 0 до 7 лет 

60 65 Нормируемый 

(средний) радиус 

обслуживания 

населения одной 

образовательной 

организацией, м 

 

300 300 Удельный вес числа дошкольных 

образовательных организаций, в 

которых создана универсальная 

безбарьерная среда для 

инклюзивного образования детей-

инвалидов, в общем числе 

дошкольных образовательных 

организаций (к 2020 г.), % 

- 

 

20 

 

сельская 

местность 

Число мест в 

образовательных 

организациях в расчете 

на 100 детей в возрасте 

от 0 до 7 лет 

40 45 Нормируемый 

(средний) радиус 

обслуживания 

населения одной 

образовательной 

организацией, м 

500 500 Удельный вес числа дошкольных 

образовательных организаций, в 

которых создана универсальная 

безбарьерная среда для 

инклюзивного образования детей-

инвалидов, в общем числе 

дошкольных образовательных 

организаций (к 2020) 

- 20 

Общее образование 

городская 

местность 

Число мест в 

образовательных 

организациях в расчете 

на 100 детей в возрасте 

от 7 до 18 лет 

85 95 Нормируемый 

(средний) радиус 

обслуживания 

населения одной 

образовательной 

организацией, м 

  Удельный вес числа 

общеобразовательных 

организаций, в которых создана 

универсальная безбарьерная среда 

для инклюзивного образования 

детей-инвалидов, в общем числе 

общеобразовательных организаций 

(к 2020 году), % 

- 25 

   I климатический 

район (I подзона) 

300 300 
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   I климатический 

район (II подзона) 

400 400   

   II и III 

климатические 

зоны 

500 500 

сельская 

местность 

 40 45 Время в пути к 

общеобразова-

тельной органи-

зации, мин. 

30 30 

Дополнительное образование детей 

городская 

местность 
Число мест на 

программах 

дополнительного 

образования в расчете 

на 100 детей в 

возрасте 5 до 18 лет 

- 75 Время в пути к 

организации, 

реализующей 

программы 

дополнительного 

образования, от 

места 

проживания 

обучающегося, 

мин. 
 

- 

 

30 

 

Удельный вес числа 

образовательных организаций, 

реализующих программы 

дополнительного образования, 

в которых создана 

универсальная безбарьерная 

среда для инклюзивного 

образования детей-инвалидов, в 

общем числе образовательных 

организаций, реализующих 

программы дополнительного 

образования 

 (к 2020 году), % 

  

Число мест на 

программах 

дополнительного 

образования, 

реализуемых на базе 

общеобразовательных 

организаций, в 

расчете на 100 

обучающихся в 

общеобразовательных 

организациях 

- 45 

Число мест на 

программах 

дополнительного 

образования, 

реализуемых на базе 

образовательных 

организаций  

(за исключением 

- 30 
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общеобразовательных 

организаций), 

реализующих 

программы 

дополнительного 

образования 

 

сельская 

местность 

Число мест на 

программах 

дополнительного 

образования, 

реализуемых на базе 

общеобразовательных 

организаций, в 

расчете на 100 

обучающихся в 

общеобразователь-

ных организациях 

- 65 

Среднее профессиональное образование 

городская 

местность 

Прием на программы 

среднего 

профессионального 

образования за счет 

бюджетных 

ассигнований в расчете 

на 100 человек, 

окончивших обучение 

по программам 

основного общего и 

среднего общего 

образования 

- 50 Число мест в 

общежитиях 

образовательных 

организаций 

субъекта 

Российской 

Федерации в 

расчете на 100 

обучающихся на 

местах очной 

формы 

- 15 Удельный вес числа 

образовательных организаций, 

реализующих программы среднего 

профессионального образования, 

здания которых приспособлены 

для обучения лиц с ограниченными 

возможностями здоровья 

(рекомендация на 2020 г.), % 

- 25 
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2.7.1.3  РАСЧЕТ ЗНАЧЕНИЙ ПОКАЗАТЕЛЕЙ НОРМАТИВНОЙ ПОТРЕБНОСТИ  

НАСЕЛЕНИЯ В УСЛУГАХ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ОРГАНИЗАЦИЙ НА 

ПРОГНОЗНЫЙ ПЕРИОД  И  ОЦЕНКА ВЕЛИЧИНЫ ОТКЛОНЕНИЙ ИХ 

ФАКТИЧЕСКИХ ЗНАЧЕНИЙ  ОТ НОРМАТИВНОЙ ПОТРЕБНОСТИ НА 

ТЕКУЩИЙ  МОМЕНТ 
 
 

 

Сводные значения показателей нормативной потребности в услугах 

образовательных организаций, с учетом уточненных данных по численности населения, 

представленных в Стратегии социально-экономического развития Зиминского городского 

муниципального образования,  приведены в табл. 73. 

Таблица 73. 

Результаты оценки потребности в услугах образовательных организациях 

Зиминского городского муниципального образования 
 

№ 

п/п 

Наименование объекта 

(расчетного показателя) 

Нормативный 

показатель Кол-во 

жите-

лей 

(факт) 

Норма-

тивная 

потреб-

ность в 

2025г. 

В том числе 

Ед.изм. 
Вели-

чина 

Сохра-

няемая 

в 2025г. 

Необхо-

димо 

запроек-

тировать 

1. Объекты дошкольного образования  

1.1. Детская дошкольная 

организация общего типа 

% от 

числ-ти 

детей  

1-6 лет 

70 3538 2477   

1.2. Детская дошкольная 

организация 

специализированного 

типа 

% от 

числ-ти 

детей  1-

6 лет 

3 3538 106 

1.3. Детская дошкольная 

организация 

оздоровительная 

% от 

числ-ти 

детей  1-

6 лет 

12 3538 425 

  Итого  85  3008 1798 1210 

2. Объекты начального, основного и среднего общего образования  

2.1. Школа  

(гимназия, лицей) 

начального и основного 

общего образования,  

1-9 классы 

% от 

общего 

числа 

школьни-

ков 

100 4140 4140   

2.2. Школа  

(гимназия, лицей) 

среднего общего 

образования, 10-11 

классы 

% от 

общего 

числа 

школьни-

ков 

75 4140 3105 

  Итого     4140 4274 - 

3. Объекты дополнительного образования 

3.1. Дворец (дом) творчества 

школьников 
% от 

общего 

3,3 4140 137   
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№ 

п/п 

Наименование объекта 

(расчетного показателя) 

Нормативный 

показатель Кол-во 

жите-

лей 

(факт) 

Норма-

тивная 

потреб-

ность в 

2025г. 

В том числе 

Ед.изм. 
Вели-

чина 

Сохра-

няемая 

в 2025г. 

Необхо-

димо 

запроек-

тировать 

3.2. Детская школа искусств 

или музыкальная, 

художественная, 

хореографическая школа 

числа 

школьни-

ков 

2,7 4140 112 

3.3. Станция юных техников 0,9 4140 37 

3.4. Станция юных туристов 0,4 4140 17 

3.5. Станция юных 

натуралистов 

0,4 4140 17 

  Итого     320 1336 - 

 

 
 

   

2.7.2  ОЦЕНКА НОРМАТИВНОЙ ПОТРЕБНОСТИ В РАЗРЕЗЕ УЧРЕЖДЕНИЙ 

ЗДРАВООХРАНЕНИЯ 
 

 

 

2.7.2.1 НОРМАТИВНО-ПРАВОВАЯ БАЗА РАСЧЕТА НОРМАТИВЫХ 

ПОКАЗАТЕЛЕЙ ПОТРЕБНОСТИ  В ОБЪЕКТАХ ЗДРАВООХРАНЕНИЯ                           

НА ТЕРРИТОРИИ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

 

 

1. Приказ Министерства здравоохранения Российской Федерации от 

27.02.2016 № 132н «О Требованиях к размещению медицинских организаций 

государственной системы здравоохранения и муниципальной системы здравоохранения 

исходя из потребностей населения». 

2. Поручение Правительства Российской Федерации от 01.03.2016 . № ДК-П12-1123. 

3. Приказ Министерства здравоохранения Российской Федерации от 08.06.2016 

№358 «Об утверждении методических рекомендаций по развитию сети медицинских 

организаций государственной системы здравоохранения и муниципальной системы 

здравоохранения». 

4. Приказ Министерства здравоохранения Российской Федерации от 26.06.2014 

№322 «О методике расчета потребности во врачебных кадрах». 

5. Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской 

Федерации от 17.05.2012  №555н «Об утверждении номенклатуры коечного фонда по 

профилям медицинской помощи» (зарегистрирован Министерством юстиции Российской 

Федерации 04.06.2012, регистрационный № 24440) с изменениями, внесенными приказом 

Министерства здравоохранения Российской Федерации от 16.12.2014 № 843н 

(зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 14.01.2016, 

регистрационный № 35536). 

6. Приказ Министерства здравоохранения Российской Федерации от 01.11.2012 № 

572н  «Об оказании медицинской помощи по профилю «акушерство-гинекология» 

(зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации           02.04.2013, 

регистрационный № 27960) с изменениями, внесенными приказами Министерства 

здравоохранения Российской Федерации от 17.01.2014 № 25н (зарегистрирован 

Министерством юстиции Российской Федерации 19.03.2014, регистрационный № 31644), 

от 11.06.2015 № 333н (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 
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10.07.2015, регистрационный № 37983), от 12.01.2016 № 5н (зарегистрирован 

Министерством юстиции Российской Федерации 10.02.2016, регистрационный № 41053) 

 

 
 

 

2.7.2.2 ПОКАЗАТЕЛИ И МЕТОДИКА ПЛАНИРОВАНИЯ СЕТИ МЕДИЦИНСКИХ 

ОРГАНИЗАЦИЙ НА ТЕРРИТОРИИ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 
 
 

 

Основой планирования и оценки соответствия нормативным требованиям сети 

медицинских организаций, расположенных на территории муниципального образования 

служат «Методические рекомендации по развитию сети медицинских организаций 

государственной системы здравоохранения и муниципальной системы здравоохранения», 

утвержденные 08.07.2016 № 358, разработанные на основе приказа Министерства 

здравоохранения Российской Федерации от 27.02.2016 № 132н «О Требованиях к 

размещению медицинских организаций государственной системы здравоохранения и 

муниципальной системы здравоохранения исходя из потребностей населения» в рамках 

исполнения поручения Правительства Российской Федерации от 01.03.2016                                   

№  ДК-П12-1123. 

Методические рекомендации предназначены для перспективного планирования 

развития сети медицинских организаций и расчета нормативной потребности в объектах 

здравоохранения на основе сложившейся региональной инфраструктуры 

здравоохранения, учитывающей допустимый уровень обеспеченности объектами 

здравоохранения и являющейся основой для принятия нормативных правовых актов 

субъектов Российской Федерации. 

Для оценки использования имеющихся ресурсов здравоохранения и оптимальной 

эксплуатации объектов здравоохранения необходимо провести анализ следующих 

плановых и фактических показателей по каждой медицинской организации в динамике за 

3 – 5 лет: 

• объемов первичной медико-санитарной помощи, оказываемой в амбулаторных 

условиях, в том числе в неотложной форме, и в условиях дневного стационара; 

• объемов специализированной медицинской помощи, оказываемой в стационарных 

условиях и в условиях дневного стационара; 

• объемов скорой, в том числе скорой специализированной, медицинской помощи; 

• объемов паллиативной медицинской помощи; 

• обеспеченности врачебными кадрами, койками дневных стационаров, больнич-

ными койкам. 

Кроме того, для оценки деятельности отдельных видов медицинских организаций 

необходимо проводить сравнение рекомендуемой и фактической численности 

обслуживаемого ими населения с учетом его плотности и территориальной доступности 

до медицинской организации. 

На основании комплексной оценки медицинской организации органом 

государственной власти субъекта Российской Федерации в сфере охраны здоровья 

принимается обоснованное решение о ее дальнейшем развитии. 

 При расчете потребности в оказании медицинской помощи рекомендуется 

учитывать инфраструктуру здравоохранения и зону обслуживания медицинских 

организаций, расположенных в граничащих субъектах Российской Федерации, с 

возможностью планирования объемов медицинской помощи в рамках 

межтерриториального взаимодействия. 

Для определения потребности в мощностях медицинских организаций, оказывающих 

медицинскую помощь в амбулаторных условиях, в условиях дневного стационара и в 

стационарных условиях, необходимо проводить расчеты по потребности в специалистах с 
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высшим медицинским образованием в разрезе врачебных специальностей на основе 

функции врачебной должности и коечного фонда по каждому профилю медицинской 

помощи: 

Годовая функция врачебной должности определяется путем умножения нагрузки 

врача на 1 час приема в поликлинике и обслуживания на дому на число часов по приему и 

обслуживанию на дому и на число рабочих дней в году. 

Потребность в коечном фонде (К) медицинских организаций, оказывающих 

медицинскую помощь в стационарных условиях, рассчитывается следующим образом: 

                                                                                    Nк/дЧН 

                                                                       К =  

     1000ЧД 

где: Nк/д – число койко-дней на 1000 жителей (утвержденный норматив по 

территориальной программе государственных гарантий бесплатного оказания гражданам 

медицинской помощи равен произведению уровня госпитализации на 1 000 жителей на 

средние сроки лечения 1-го больного в стационаре); 

Н – численность населения; 

Д – среднегодовая занятость койки. 

С помощью данной методики определяется абсолютное количество коек, 

необходимое для реализации территориальной программы государственных гарантий 

бесплатного оказания гражданам медицинской помощи в целом по медицинской 

организации, а также по профильным отделениям. 

При расчетных показателях коечного фонда, не позволяющих в части нормативного 

обеспечения штатными единицами медицинского персонала выделять профили 

медицинской помощи в структурную единицу – отделение, допускается агрегирование 

коечного фонда в укрупненные профили медицинской помощи. 

Определение фактической среднегодовой занятости койки (Д) рассчитывается 

следующим образом:            Д = 365 дней в году – tr – (to x F), 

где: tr – среднее время простоя койки на ремонт (примерно 10 – 15 дней в году), для 

расчета этого показателя необходимо общее число койко-дней закрытия на ремонт 

разделить на среднегодовое число развернутых коек; 

to – простой койки в связи с оборотом койки, то есть время, необходимое на санацию 

койки после выписки и приема больного, и время ожидания госпитализации (1,0 для всех 

профилей, кроме: туберкулезных – 3; для беременных и рожениц – 2,5 – 3; инфекционных 

– 3; гинекологических – 0,5 и т.п.); 

F – плановый оборот койки (число пролеченных больных на одной койке за год). 

Определение планового оборота койки (F) рассчитывается следующим образом: 

r

о

365- t
F=

T+ t
, 

где: T – средние сроки лечения. 
 

В целях обеспечения эффективности использования средств, а также исключения 

дополнительных затрат на строительство объектов здравоохранения субъектам 

Российской Федерации рекомендуется использовать имеющиеся нежилые объекты 

недвижимого имущества, предварительно приспособленные для размещения в них 

медицинских организаций. 

При проведении организационно-управленческих мероприятий рекомендуется 

предусмотреть возможность перераспределения имеющихся кадровых и материально-

технических ресурсов внутри структурных подразделений медицинской организации. 
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2.7.2.3. РАСЧЕТ ЗНАЧЕНИЙ ПОКАЗАТЕЛЕЙ НОРМАТИВНОЙ ПОТРЕБНОСТИ  

НАСЕЛЕНИЯ В УСЛУГАХ МЕДИЦИНСКИХ ОРГАНИЗАЦИЙ НА ПРОГНОЗНЫЙ 

ПЕРИОД  И  ОЦЕНКА ВЕЛИЧИНЫ ОТКЛОНЕНИЙ ИХ ФАКТИЧЕСКИХ 

ЗНАЧЕНИЙ  ОТ НОРМАТИВНОЙ ПОТРЕБНОСТИ НА ТЕКУЩИЙ  МОМЕНТ 
 
 

 

Сводные значения показателей нормативной потребности в услугах учреждений 

здравоохранения, с учетом уточненных данных по численности населения, 

представленных в Стратегии социально-экономического развития Зиминского городского 

муниципального образования,  приведены в табл. 74. 

Таблица 74. 

Расчет показателей потребности 
 

№ 

п/п 

Наименование 

объекта 

(расчетного 

показателя) 

Нормативный показатель 
Кол-во 

жите-

лей 

(факт) 

Норма-

тивная 

потреб-

ность 

на 

2025г. 

В том числе 

Ед.изм. Величина 

Сохраня-

емая на 

2025г. 

Необхо-

димо 

запроек-

тировать 

1. Объекты здравоохранения 

1.1. Больничные 

учреждения 

коек на 1000 

жителей 

13,47 30818 415 293 122 

1.2. Амбулаторно-

поликлиничес-

кие учреждения 

посещений в 

смену на 1000  

жителей 

18,15 30818 559 878 - 

 

1.3. Аптеки в 

городской 

местности 

Объект 1 на 6,2 
тыс. 

жителей 

30818 5 5 - 

1.4. Выдвижые 

пункты скорой 

помощи 

Санитарный 

автомобиль 

1 на 5 тыс. 

городского

населения 

30818 6 6 - 

1.5. Офисы врача 

общей практики 

Численность 

обслуживае-

мого населе-

ния, чел. 

1700 30818 18 В МО 

имеется 4 

поликли-

ники 

- 

  
 
 

   

2.7.3  ОЦЕНКА НОРМАТИВНОЙ ПОТРЕБНОСТИ В РАЗРЕЗЕ УЧРЕЖДЕНИЙ 

ФИЗИЧЕСКОЙ КУЛЬТУРЫ И СПОРТА 
 

 

 

2.7.3.1 НОРМАТИВНО-ПРАВОВАЯ БАЗА РАСЧЕТА НОРМАТИВЫХ 

ПОКАЗАТЕЛЕЙ ПОТРЕБНОСТИ  В ОБЪЕКТАХ СФЕРЫ ФИЗИЧЕСКОЙ 

КУЛЬТУРЫ И СПОРТА НА ТЕРРИТОРИИ МУНИЦИПАЛЬНОГО 

ОБРАЗОВАНИЯ 

 
 

1. Приказ Министерства спорта Российской Федерации от 25.05.2016 №586 «Об 

утверждении Методических рекомендаций по развитию сети организаций сферы 
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физической культуры и спорта и обеспеченности населения услугами таких 

организаций»   

2. Приказ Министерства спорта Российской Федерации от 21 марта 2018 №244 «Об 

утверждении Методических рекомендаций о применении нормативов и норм при 

определении потребности субъектов Российской Федерации в объектах физической 

культуры и спорта». 

3. Свод Правил 42.13330.2016 «Градостроительство. Планировка и застройка 

городских и сельских поселений. Актуализированная редакция СНиП 2.07.01-89». 

 
 

 

 
 

3.7.3.2 ПОКАЗАТЕЛИ И МЕТОДИКА ПЛАНИРОВАНИЯ СЕТИ  ОРГАНИЗАЦИЙ 

СФЕРЫ ФИЗИЧЕСКОЙ КУЛЬТУРЫ И СПОРТА НА ТЕРРИТОРИИ 

ЗИМИНСКОГО ГОРОДСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 
 

 

 Основой планирования и оценки соответствия нормативным требованиям сети  

организаций сферы физической культуры и спорта, расположенных на территории 

муниципального образования служат «Методические рекомендации о применении 

нормативов и норм при определении потребности субъектов Российской Федерации в 

объектах физической культуры и спорта» от 21 марта 2018 №244, утвержденные 

Приказом Министерства спорта Российской Федерации от 21 марта 2018 №244 «Об 

утверждении Методических рекомендаций о применении нормативов и норм при 

определении потребности субъектов Российской Федерации в объектах физической 

культуры и спорта». 

Методические рекомендации по развитию сети организаций сферы физической 

культуры и спорта и обеспеченности населения услугами таких организаций  

используются для расчетов нормативной потребности субъектов Российской Федерации в 

объектах спорта с учетом возрастного состава и плотности населения, транспортной 

инфраструктуры и других факторов, влияющих на доступность и обеспеченность 

населения услугами сферы физической культуры и спорта, исходя из норм действующего 

законодательства Российской Федерации. 

Методические рекомендации разработаны в целях повышения уровня качества 

предоставления услуг по физической культуре и спорту, оказываемых населению, а также 

эффективности размещения объектов спорта. 

Потребность субъектов Российской Федерации в объектах спорта определяется 

исходя из уровня обеспеченности объектами спорта, который к 2030 году рекомендуется 

достичь в размере 100%, а также гарантированного (законодательно установленного) 

объема оказываемых гражданам государственных услуг с учетом потребности в 

государственных услугах в сфере физической культуры и спорта. При этом, органы 

государственной власти субъектов Российской Федерации обеспечивают определение 

гарантированных (законодательно установленного) оказываемых гражданам 

государственных (муниципальных) услуг в соответствии с общероссийским разделом 

базового перечня государственных услуг в сфере физической культуры и спорта. 

При принятии решений по оптимальному размещению на территории субъектов 

Российской Федерации объектов спорта рекомендуется учитывать: 

а) критерии минимально допустимого уровня обеспеченности объектами спорта и 

максимально допустимого уровня территориальной доступности объектов спорта для 

населения; 

б) критерии доступности услуг по физической культуре и спорту, оказываемых 

населению; 

в) существующую обеспеченность населения объектами спорта; 

consultantplus://offline/ref=F5D5EE2F1992140712E2F0F168023455BF9A3BF9F4148669A6CC924EFD05798E1A69F16F1D2315A74EuDN
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г) существующий уровень доступности для населения услуг по физической культуре 

и спорту; 

д) специфику территории (численность населения, плотность населения, 

демографический состав, природно-климатические, географические условия, состояние 

дорожной и транспортной инфраструктуры, социально-экономические особенности 

развития); 

е) тенденции изменения на территории численности населения, относящего к 

различным категориям потребителей услуг по физической культуре и спорту, 

оказываемых населению; 

ж) приоритеты пространственного развития в части изменения функционального 

назначения территорий, размещения новых и реконструкции существующих жилых и 

общественных территорий; 

з) возможности сокращения или не увеличения объемов расходных обязательств 

бюджетов бюджетной системы Российской Федерации. 

Критерии минимально допустимого уровня обеспеченности объектами спорта и 

максимально допустимого уровня территориальной доступности объектов спорта. 

Обеспеченность объектами спорта в Российской Федерации, определяется исходя из 

Единовременной пропускной способности объекта спорта (далее – ЕПС). 

Если единовременная пропускная способность объекта спорта не указана в 

проектной документации на объект спорта, рекомендуется принимать ее равной планово-

расчетному показателю количества занимающихся физической культурой и спортом на 

этапе начальной подготовки, используемые при расчете единовременной пропускной 

способности объектов спорта по виду спорта, для которого создан объект спорта, согласно 

табл. 75. 

Таблица 75. 

Планово-расчетные показатели количества занимающихся физической 

культурой и спортом на этапе начальной подготовки, используемые при расчете 

единовременной пропускной способности объектов спорта 
 

№ 

п/п 

Наименование спортивных сооружений Кол-во 

занимающихся 

(макс.) 

Норма  В. М. 

на одного чел. 

(мин.) 

I. Стадионы с трибунами на 1500 мест и более, плоскостные спортивные сооружения 

1. Спортивные ядра для занятий легкой атлетикой:   

 Отдельная прямая беговая дорожка (на 1 дорожку длиной 

60 – 100 м) 

3 - 

 Круговые беговые дорожки (в расчете на 1 дорожку) 

- длина дорожки 200 м 

- длина дорожки 333 м 

- длина дорожки 400 м 

 

3 

5 

6 

 

- 

- 

- 

 Места для прыжков (в расчете на 1 сектор) 5 - 

 Места для толкания ядра, метания молота, диска, копья 

(в расчете на 1 сектор) 

6 - 

2. Конькобежные дорожки 

Размер круговых дорожек – 400 x 13 м 

Размер круговых дорожек – 333 x 13 м 

 

80 

60 

 

- 

- 

3. Спортивные площадки (в расчете на 1 площадку) для:  

- Бадминтона  

- Баскетбола 

- Волейбола 

- Городошного спорта 

- Гандбола 

- Тенниса 

- Тенниса настольного (1 стол) 

 

6 

18 

20 

10 

22 

6 

4 

 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 
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№ 

п/п 

Наименование спортивных сооружений Кол-во 

занимающихся 

(макс.) 

Норма  В. М. 

на одного чел. 

(мин.) 

- Хоккея с шайбой 

- Фигурного катания: 

         -   массовое катание 

         -   одиночное  катание 

         -    парное катание 

30 

 

- 

30 

8 

- 

 

15 кв.м 

- 

- 

4. Поля для игры в: 

- Регби 

- Футбол 

- Хоккей на траве 

- Хоккей с мячом  

 

28 

28 

28 

30 

 

- 

- 

- 

- 

5.  Площадка для физкультурно-оздоровительных занятий 

для: 

- детей 6 – 10 лет 

- детей 11 – 14 лет 

- юношей и взрослых 

 

 

- 

- 

- 

 

 

3 кв.м 

5 кв.м 

10 кв.м 

6. Комплексная площадка для подвижных игр - 20 кв.м 

7. Полоса для преодоления препятствий 1 чел на 10 м 

длины 

- 

II. Спортивные залы 

 Для занятий: 

- Акробатикой 

- Бадминтоном 

- Баскетболом 

- Боксом 

- Дзюдо 

- Волейболом 

- Спортивной гимнастикой 

- Женщины (количество человек в расчете на 1 снаряд): 

      а) бревно 

      б) брусья 

      в) ковер для вольных упражнений 

      г) опорный прыжок 

Мужчины (количество человек в расчете на 1 снаряд): 

      а) брусья 

      б) ковер для вольных упражнений 

      в) конь  

      г) кольца 

      д) опорный прыжок 

      е) перекладина 

Художественной гимнастикой  

Ручным мячом  

Спортивной борьбой 

Теннисом  

Настольным теннисом: 

     - в расчете на 1 стол (чел.) 

     - в расчете на 1 занимающегося ( В. М площади зала) 

Тяжелой атлетикой: 

     - в расчете на 1 помост и на 1 комплект оборудования 

     - в расчете на 1 занимающегося ( В. М площади зала) 

Фехтованием: 

     - в расчете на 1 дорожку 

     - в расчете на 1 занимающегося  

Прыжками на батуте: 

 

50 

8 

18 

15 

20 

20 

- 

 

5 

5 

6 

6 

- 

5 

6 

5 

5 

6 

5 

20 

22 

16 

6 

4 

- 

- 

 

15 

- 

 

7 

- 

 

 

20 кв.м 

17 кв.м 

30 кв.м 

13 кв.м 

12 ка.м 

18 кв.м 

11 кв. м 

 

- 

- 

- 

- 

11 кв.м 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

32 кв.м 

45 кв.м 

22 кв.м 

108 кв. м 

- 

- 

9 кв.м 

 

- 

14 кв.м 

 

- 

20 кв.м 
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№ 

п/п 

Наименование спортивных сооружений Кол-во 

занимающихся 

(макс.) 

Норма  В. М. 

на одного чел. 

(мин.) 

     - в расчете на 1 батут (чел.) 

     - в расчете на 1 занимающегося ( В.м площади зала) 

Зал для общефизической подготовки 

Помещения для физкультурно-оздоровительных занятий: 

    - 42х24 м    

    - 36х18 м 

    - 30х15 м 

    - 24х12 м 

    - 18х12 м 

    - 12х6 м 

8 

- 

- 

 

50 

40 

35 

35 

25 

12 

- 

5 кв.м 

10 кв.м 

 

- 

- 

- 

- 

- 

- 
 

В случае возможности проведения на объекте спорта занятий по нескольким видам 

спорта, единовременную пропускную способность объекта спорта рекомендуется 

рассчитывать по формуле: 

ЕПС = (а + б +…) / к, 

где: 

а, б,… – планово-расчетные показатели количества занимающихся по возможным на 

объекте спорта видам спорта; 

к – количество видов спорта, по которым возможно проводить занятия на объекте 

спорта. 
 

В случае возможности проведения на объекте спорта одновременных занятий по 

нескольким видам спорта, единовременная пропускная способность объекта спорта 

рекомендуется рассчитывать как сумма единовременных пропускных способностей 

спортивных помещений по каждому виду спорта. 

При определении нормативной потребности субъектов Российской Федерации в 

объектах физической культуры и спорта рекомендуется использовать усредненный 

норматив ЕПС (ЕПСнорм), равный 12,2% от населения Российской Федерации (122 

человека на 1000 населения). 

ЕПСнорм рассчитан исходя из необходимости решения первоочередной задачи – 

привлечение к 2030 году к систематическим (3 часа в неделю (Сз)) занятиям физической 

культурой и спортом всего трудоспособного населения (в возрасте до 79 лет) и детей (в 

возрасте с 3 лет).  
 

Для решения этой задачи необходимо создание спортивной инфраструктуры с 

учетом следующих факторов: 

- количество населения указанной целевой группы (Н) в 2015 году – 136,1 млн. 

человек; 

- режим работы объектов спорта (Р) – 7 дней в неделю; 

- средняя техническая загруженность объектов спорта (З) – 0,7; 

- время функционирования для обеспечения потребности указанной целевой 

аудитории (В) – 5 часов в день. 

Таким образом, ЕПСнорм определена по формуле: 

 

ЕПСнорм = Н x Сз / (Р x З x В) = 16,66 (млн. человек) или 12,2% от численности 

населения Российской Федерации. 
 

ЕПС физкультурно-спортивных сооружений в регионе, необходимых для 

обеспечения минимальной двигательной активности населения, определяется как 12,2% 

от численности населения региона. 

Определяя процентное соотношение величины пропускной способности 
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существующих спортивных сооружений к величине необходимой пропускной 

способности, рекомендуется рассчитывать уровень обеспеченности населения региона 

спортивными сооружениями. 

Решения о видах создаваемых спортивных объектов органы исполнительной власти 

субъектов Российской Федерации (муниципальные образования) принимают 

самостоятельно, исходя из предпочтений местного населения, имеющихся финансовых 

ресурсов, включая внебюджетные источники финансирования, наличия предложений от 

субъектов предпринимательской деятельности в рамках государственно-частного 

партнерства. 

В целях оптимизации бюджетных расходов на создание спортивной инфраструктуры 

для физической подготовки, при решении вопроса о создании новых объектов спорта 

рекомендуется руководствоваться Сводом Правил 42.13330.2016 «Градостроительство. 

Планировка и застройка городских и сельских поселений. Актуализированная редакция 

СниП 2.07.01-89». 

Решение о создании объектов спорта иных видов, не указанных в СП 42.13330.2016, 

или в ином количестве принимается субъектом Российской Федерации, муниципальным 

образованием или заказчиком строительства объекта спорта самостоятельно в 

зависимости от выявленных потребностей населения и от наличия источников 

финансового обеспечения принимаемых расходных обязательств. 

Критериями доступности услуг по физической культуре и спорту, оказываемых 

населению, могут являться: 

▪ наличие необходимого количества квалифицированных тренеров и тренеров-

преподавателей физкультурно-спортивных организаций, работающих по специальности и 

осуществляющих физкультурно-оздоровительную и спортивную работу с различными 

категориями и группами населения в рамках гарантированного (законодательно 

установленного) объема оказываемых гражданам государственных услуг с учетом 

потребности в государственных услугах в сфере физической культуры и спорта; 

▪ полнота, актуальность и достоверность информации о порядке предоставления 

услуг физкультурно-спортивными организациями в средствах массовой информации; 

▪ наличие в физкультурно-спортивных организациях условий предоставления услуг 

инвалидам и другим лицам с учетом имеющихся у них стойких ограничений 

жизнедеятельности; 

▪ возможность получения гражданами услуг физкультурно-спортивных организаций 

с учетом уровня их доходов и с учетом установления льгот для отдельных категорий 

граждан. 

 
 

 
 

2.7.3.3.РАСЧЕТ ЗНАЧЕНИЙ ПОКАЗАТЕЛЕЙ НОРМАТИВНОЙ 

ПОТРЕБНОСТИ  НАСЕЛЕНИЯ В УСЛУГАХ ОРГАНИЗАЦИЙ СФЕРЫ 

ФИЗИЧЕСКОЙ КУЛЬТУРЫ И СПОРТА НА ПРОГНОЗНЫЙ ПЕРИОД  И  

ОЦЕНКА ВЕЛИЧИНЫ ОТКЛОНЕНИЙ ИХ ФАКТИЧЕСКИХ ЗНАЧЕНИЙ  ОТ 

НОРМАТИВНОЙ ПОТРЕБНОСТИ НА ТЕКУЩИЙ  МОМЕНТ 
 

 
 

Сводные значения показателей нормативной потребности в услугах учреждений 

физической культуры и спорта, с учетом уточненных данных по численности населения, 

представленных в Стратегии социально-экономического развития Зиминского городского 

муниципального образования,  приведены в табл. 76. 
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Таблица 76. 

Расчет нормативной потребности 
 

№ 

п/п 

Наименова-

ние объекта 

(расчетного 

показателя) 

Нормативный 

показатель Кол-во 

жителей 

(факт) 

Норма-

тивная 

потреб-

ность в 

2030г. 

В том числе 

ед.изм. величина 

Сохраня-

емая в 

2030г. 

Необхо-

димо доп. 

1. Спортивные и физкультурно-оздоровительные учреждения 

1.1. Спортивный 

зал общего 

пользования 

м
2
 площади 

пола на 1000 

чел. 

60 30818 1849 

602,7 3403,3 
1.2. Помещения 

для физкуль-

турно-оздоро-

вителных 

занятий 

м
2
 общей 

площади на 

1000 чел. 

70 30818 2157 

1.3. Плоскостные 

спортивные 

сооружения 

м
2
 на 1000 

чел. 

1949,4 30818 60076,6 72000 - 

1.4. Детско-

юношеская 

спортивная 

школа 

% от общего 

числа 

школьников 

2,3 4140 95 827 - 

   

 
 

   

2.7.4. ОЦЕНКА НОРМАТИВНОЙ ПОТРЕБНОСТИ В РАЗРЕЗЕ УЧРЕЖДЕНИЙ 

КУЛЬТУРЫ И ОТДЫХА 
 

 

 

 2.7.4.1 НОРМАТИВНО-ПРАВОВАЯ БАЗА РАСЧЕТА НОРМАТИВЫХ 

ПОКАЗАТЕЛЕЙ ПОТРЕБНОСТИ  В ОБЪЕКТАХ СФЕРЫ КУЛЬТУРЫ И 

ОТДЫХА И ИХ СОСТОЯНИЯ НА ТЕРРИТОРИИ МУНИЦИПАЛЬНОГО 

ОБРАЗОВАНИЯ 
 

 

 

6. Распоряжение Министерства культуры Российской Федерации от 02.08.2017                   

№Р-965 (во исполнение поручений Правительства Российской Федерации от 

01.03.2016 № ДК-П12-1123, от 25.04.2016 № ДК-П12-2459) «Об утверждении 

Методических рекомендаций субъектам Российской Федерации и органам местного 

самоуправления по развитию сети организаций культуры и обеспеченности 

населения услугами организаций культуры» 

7. Поручение  Президента Российской Федерации от 21.07.2015 № Пр.1441 (пл. ―б‖    п. 

1), от 08.12.2015 № Пр-2508 (пп. 12 п. 1) 

8. Поручение Правительства Российской Федерации от 01.03.2016 № ДК-П12-1123,   от 

25.04.2016 № ДК-П12-2459 

9. Федеральный закон  Российской Федерации  от 09.10.1992 № 3612-1 «Основы 

законодательства Российской Федерации о культуре»  

10. Градостроительный кодекс Российской Федерации от 29.12.2004  

11. Федеральный закон Российской Федерации от 26.05.1996 № 54-ФЗ «О Музейном 

фонде Российской Федерации и музеях в Российской Федерации» 

http://sudact.ru/law/rasporiazhenie-minkultury-rossii-ot-02082017-n-r-965/
http://sudact.ru/law/rasporiazhenie-minkultury-rossii-ot-02082017-n-r-965/
http://sudact.ru/law/rasporiazhenie-minkultury-rossii-ot-02082017-n-r-965/
http://sudact.ru/law/rasporiazhenie-minkultury-rossii-ot-02082017-n-r-965/
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12. Федеральный закон Российской Федерации  от 29.12.1994 (ред. 03.07.2016  № 342-

ФЗ) ―О библиотечном деле‖  

13. Федеральный закон Российской Федерации   от 09.10.1992 № 3612-1 «Основы 

законодательства Российской Федерации о культуре»  

14. Федеральный закон Российской Федерации   «Об общих принципах организации 

законодательных (представительных) и исполнительных органов государственной 

власти субъектов Российской Федерации» (в ред. Федерального закона от 18.10.2007 

N 230-ФЗ) 

15. Федеральный закон Российской Федерации   от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих 

принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» (ред. 

От 05.12.2017) 

16. Указ Президента Российской Федерации от 24.12.2014 № 808 «Об утверждении 

Основ государственной культурной политики» 

17.  Распоряжение Правительства Российской Федерации от 26.12.2014 № 2716-р «Об 

утверждении Программы создания центров культурного развития в малых городах и 

сельской местности Российской Федерации» 

 
 

 

 

2.7.4.2  ПОКАЗАТЕЛИ И МЕТОДИКА ПЛАНИРОВАНИЯ СЕТИ ОРГАНИЗАЦИЙ 

СФЕРЫ КУЛЬТУРЫ И ОТДЫХА ГРАЖДАН НА ТЕРРИТОРИИ 

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ  
 

 

 

 Основой планирования и оценки соответствия нормативным требованиям сети 

организаций культуры, расположенных на территории Зиминского городского 

муниципального образования служат «Методические рекомендации по развитию сети 

организаций культуры и обеспеченности населения услугами организаций культуры 

от 2 августа 2017 г. N Р-965. 

В соответствии с п. 2 ст. 44 Конституции Российской Федерации о праве граждан на 

участие в культурной жизни и пользование учреждениями культуры, на доступ к 

культурным ценностям, а также со ст. 1; ст. 12; ст. 30; ст. 37; ст. 39; ст. 40 Федерального 

закона «Основы законодательства Российской Федерации о культуре» определяющими 

права граждан на доступ к культурным ценностям, права и обязанности субъектов 

культурной деятельности, исходя из принципов, определенных в «Основах 

государственной культурной политики», утвержденных Указом Президента Российской 

Федерации от 24 декабря 2014 г. № 808, необходимо обеспечить:  

• территориальное и социальное равенство граждан в реализации их права на доступ 

к культурным ценностям, участие в культурной жизни и пользование организациями 

культуры; 

• развитие инфраструктуры культурной деятельности; 

• создание благоприятной культурной среды в малых городах, включая создание 

клубной сети кино-видеопоказа; 

• создание развитой сети театральных, концертных, выставочных залов; 

• использование цифровых коммуникационных технологий для обеспечения доступа 

граждан к культурным ценностям независимо от места проживания. 

Во исполнение нормативно-правовых актов Российской Федерации по обеспечению 

доступности услуг организаций культуры необходимо руководствоваться единой 

методикой по определению нормативной потребности субъектов Российской Федерации в 

объектах культуры, что позволит преодолеть диспропорции обеспеченности и создать 

условия для развития сети организаций культуры. 

Условия оптимального размещения видов организаций культуры устанавливаются 

http://sudact.ru/law/rasporiazhenie-pravitelstva-rf-ot-26122014-n-2716-r/#TlCsw2D9Sjbj
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органами исполнительной власти субъектов Российской Федерации исходя из 

полномочий субъектов Российской Федерации и органов местного самоуправления в 

сфере культуры в пределах собственных средств с учетом рекомендуемой нормативной 

потребности. 

Расчет нормативной потребности субъектов Российской Федерации (муниципальных 

образований) в объектах культуры должен предусматривать: 

•  вид объекта исходя из его функционального значения, специализации, профиля; 

• нормативное значение (количество) сетевых единиц различных функциональных 

видов организаций культуры, обеспечивающих комплекс услуг в соответствии с 

полномочиями в сфере культуры органов государственной власти и органов местного 

самоуправления; 

• нормативное значение (количество) населения, для которого должны быть 

обеспечены услуги организаций культуры; 

•  показатель территориальной доступности (время в пути до объекта). 
 

Условия оптимального размещения объектов культуры должны учитывать: 

• существующую обеспеченность населения объектами культуры; 

• функциональное многообразие организаций культуры; 

• специфику территории, в том числе: культурно-исторические особенности; числен-

ность, плотность и демографический состав населения; природно-климатические условия; 

транспортную инфраструктуру и социально-экономические особенности развития 

региона; 

• прогноз изменения демографического состава населения и бюджетной обеспе-

ченности субъекта Российской Федерации (муниципального образования). 

• критерии доступности услуг организаций культуры для населения. 
 

Критерии доступности услуг организаций культуры: 

•  возможность выбора организаций культуры; 

• развитие выездных, электронных, дистанционных и иных форм предоставления 

услуг; 

• возможность получения гражданами услуг организаций культуры исходя из уровня 

их доходов и с учетом установленных льгот; 

• сохранение бесплатности для населения основных услуг общедоступных библио-

тек и занятий любительским искусством; 

• полнота, актуальность и достоверность информации о порядке предоставления 

услуг организациями культуры; 

• наличие организаций культуры для детей; 

• наличие в организациях культуры условий предоставления услуг людям с 

ограниченными возможностями жизнедеятельности. 
 

Оптимальное территориальное размещение сетевых единиц организаций культуры 
может быть достигнуто путем их укрупнения (присоединения) за счет организаций, 

загруженных менее чем на 50%, а также за счет создания организаций, предоставляющих 

комплексные услуги, в том числе на условиях государственно-частного партнерства. 

Размещение объектов культуры, в соответствии с Градостроительным кодексом 

Российской Федерации, должно предусматриваться при разработке нормативов 

градостроительного проектирования, схем территориального планирования, генеральных 

планов городских поселений, проектов планировки общественных центров, жилых 

районов города. 

 Региональные нормативы градостроительного проектирования устанавливают 

совокупность расчетных показателей минимально допустимого уровня обеспеченности 

объектами регионального и местного значения, а также расчетных показателей 

максимально допустимого уровня территориальной доступности социальных объектов 
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для населения субъекта Российской Федерации и муниципального образования (ст. 29.1; 

29.2 Градостроительного кодекса Российской Федерации). 

В целях обеспечения доступности нормативы градостроительного проектирования 

должны предусматривать размещение отдельно стоящих, встроенных или пристроенных 

объектов культуры в составе жилых зон и отдельно стоящих объектов культуры в составе 

общественно-деловых и рекреационных зон.  

Физическая доступность услуг государственных и муниципальных организаций 

культуры обеспечивается за счет шаговой и транспортной доступности, а также путем 

информационно-коммуникационных технологий доступа к электронным ресурсам 

(виртуальным экскурсиям, спектаклям, концертам) и путем организации гастролей. 

 Порядок обеспечения условий доступности организаций культуры для инвалидов 

устанавливается в соответствии с законодательством Российской Федерации о социальной 

защите инвалидов.  
 

Нормы и нормативы размещения библиотек: 

 В соответствии с законодательством Российской Федерации в основе 

государственной политики в области библиотечного дела лежит принцип создания 

условий для всеобщей доступности информации и культурных ценностей, собираемых и 

предоставляемых в пользование библиотеками. Государство ответственно перед 

гражданами за обеспечение условий для общедоступности культурной деятельности, 

культурных ценностей и благ, а также сохранение бесплатности для населения основных 

услуг общедоступных библиотек. 

Органы государственной власти субъектов Российской Федерации и органы 

местного самоуправления обеспечивают: 

• финансирование комплектования и обеспечения сохранности фондов соответст-

венно государственных и муниципальных библиотек; 

• реализацию прав граждан на библиотечное обслуживание; 

 • условия доступности для инвалидов библиотек субъектов Российской Федерации и 

муниципальных библиотек. 

  Органы местного самоуправления не вправе принимать решения и осуществлять 

действия, которые влекут ухудшение материально-технического обеспечения 

действующих библиотек, находящихся на бюджетном финансировании, их перевод в 

помещения, не соответствующие требованиям охраны труда, хранения библиотечных 

фондов и библиотечного обслуживания. 

 Рекомендуемые нормы и нормативы размещения библиотек представлены в табл. 77. 

(Распоряжение Минкультуры России от 02.08.2017 № Р-965 «Об утверждении 

Методических рекомендаций субъектам Российской Федерации и органам местного 

самоуправления по развитию сети организаций культуры и обеспеченности населения 

услугами организаций культуры» Приложение. Методические рекомендации субъектам 

Российской Федерации и органам местного самоуправления по развитию сети 

организаций культуры и обеспеченности населения услугами организаций культуры        

«II. Нормы и нормативы размещения библиотек»). 

Таблица  77. 

Рекомендуемые нормы и нормативы размещения библиотек (городской округ) 
 

Наименование организации, 

осуществляющей услуги/ 

Тип объекта 

Обеспеченность 

тыс. чел. на 

населенный 

пункт 

Единица 

измерения 

(сетевая 

единица) 

Доступность 

Общедоступная библиотека  на 20 тыс. чел. 1 Транспортная доступность 

30-45 минут 
Детская библиотека на 10 тыс.детей 1 

http://sudact.ru/law/rasporiazhenie-minkultury-rossii-ot-02082017-n-r-965/
http://sudact.ru/law/rasporiazhenie-minkultury-rossii-ot-02082017-n-r-965/
http://sudact.ru/law/rasporiazhenie-minkultury-rossii-ot-02082017-n-r-965/
http://sudact.ru/law/rasporiazhenie-minkultury-rossii-ot-02082017-n-r-965/
http://sudact.ru/law/rasporiazhenie-minkultury-rossii-ot-02082017-n-r-965/prilozhenie/
http://sudact.ru/law/rasporiazhenie-minkultury-rossii-ot-02082017-n-r-965/prilozhenie/
http://sudact.ru/law/rasporiazhenie-minkultury-rossii-ot-02082017-n-r-965/prilozhenie/
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Наименование организации, 

осуществляющей услуги/ 

Тип объекта 

Обеспеченность 

тыс. чел. на 

населенный 

пункт 

Единица 

измерения 

(сетевая 

единица) 

Доступность 

Точка доступа к полнотекстовым 

информационным ресурсам 

независимо от 

количества 

населения 

2 

 

Для организации точки доступа к полнотекстовым информационным ресурсам в 

библиотеке оборудуется место с выходом в сеть Интернет и предоставлением доступа к 

оцифрованным полнотекстовым информационным ресурсам, на право пользования 

которыми библиотека заключает договоры (соглашения) с собственниками этих ресурсов. 

К полнотекстовым информационным ресурсам, доступ к которым библиотека 

получает бесплатно, относятся:  

• фонды Национальной электронной библиотеки, которая объединяет фонды 

публичных библиотек России федерального, регионального, муниципального уровня, 

библиотек научных и образовательных учреждений, а также правообладателей. НЭБ 

включает: каталог всех хранящихся в фондах российских библиотек изданий; 

централизованный, ежедневно пополняемый архив оцифрованных изданий, как открытого 

доступа, так и ограниченных авторским правом; 

• фонды Президентской библиотеки. 

 

Нормы и нормативы размещения учреждений культуры клубного типа: 

 В соответствии с полномочиями субъекта Российской Федерации по организации и 

поддержке учреждений культуры и искусства и на основании полномочий органов 

местного самоуправления по созданию условий для организации досуга и обеспечения 

жителей услугами организаций культуры, и по созданию условий для развития народного 

художественного творчества  создаются учреждения клубного типа, которые действуют 

на основании Примерного положения, утвержденного решением Коллегии Минкультуры 

России от 29 мая 2002 г. № 10 с изменениями, внесенными в Положение письмом 

Министра культуры Российской Федерации от 22 сентября 2009 г. № 43-01-39/01. 

Под учреждением клубного типа понимается организация, основной деятельностью 

которой является создание условий для занятий любительским художественным 

творчеством, предоставление населению услуг социально-культурного, просветительского 

и досугового характера. 

 Рекомендуемые нормы и нормативы размещения учреждений культуры клубного 

типа представлены в табл. 78-79. 

Таблица 78. 

Нормы и нормативы размещения учреждений культуры клубного типа (нормативы 

для городского округа) 
 

Наименование 

организации, 

осуществляющей 

услуги/Тип объекта 

Обеспеченность тыс. чел. 

на населенный пункт 

Единица 

измерения 

(сетевая единица) 

Доступность 

Дом культуры  Население от 100 до 500 

тыс.чел. 

1 на 100 тыс.чел. 
Транспортная 

доступность 30-40 

минут Население до 100 

тыс.чел. 

1 на 20 тыс.чел. 
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Нормы и нормативы размещения учреждений культуры клубного типа в городских 

округах предусматривают наличие 1 Дома культуры на население от 10 до 200 тыс. чел. в 

зависимости от плотности населения и разнообразия культурно-досуговой 

инфраструктуры населенного пункта. 

Для городских округов, в состав которых входят сельские населенные пункты, 

имеющие транспортную доступность до административного центра 30 минут и более, 

применяется норматив 1 Дом культуры на 5 тыс. жителей по совокупности населения в 

сельских населенных пунктах. 

Для городских округов, в состав которых входят сельские населенные пункты, 

минимально необходимое количество учреждений клубного типа определяется по 

следующей формуле: 
 

КС = (Нс : Ннс) + ((Н – Нс) : Ннг), 

где: 

КС – сеть учреждений клубного типа; 

Н – численность населения; 

Ннс – норматив численности жителей на 1 дом культуры для сельского населения, 

входящего в состав городского округа; 

Нс – численность сельского населения; 

Ннг – норматив численности жителей на 1 дом культуры для городского округа. 

 

При расчете нормативной потребности в строительстве объектов культуры 

необходимо учитывать их мощность (количество мест на 1 000 чел.).  

Таблица 79. 

Расчет посадочных мест на совокупное количество учреждений клубного типа 

в муниципальном образовании на 1 тыс. жителей  

(норматив по городскому округу) 
 

Количество 

жителей (чел.) 

До 

10000 

10000

- 

14999 

15000

-

19999 

20000 

- 

29000 

30000 

-  

49999 

50000  

- 

99999 

100000 

– 

149999 

150000 

- 

199999 

200000 

- 

249999 

Посадочных 

мест (ед.) 

80 65 70 65 45 35-15 15-12 12-8 8-6 

 

 С учетом плотности населения, функциональных задач и технической оснащенности 

учреждения культуры клубного типа в пределах одного муниципального образования 

могут различаться по мощностным характеристикам. При наличии потребности в Домах 

культуры выше рекомендуемого норматива, количество таких учреждений и условия их 

создания утверждаются в нормативах градостроительного проектирования субъекта 

Российской Федерации за счет собственных средств. 

Создание Центров культурного развития в городских поселениях осуществляется 

при наличии потребности по решению органов местного самоуправления за счет 

собственных средств. 

  

 Нормы и нормативы размещения парков культуры: 
 

Таблица 80. 

Нормативы по организации парка культуры и отдыха (городской округ) 
 

Наименование 

организации, 

осуществляющей услуги 

Обеспеченность, тыс.чел. на 

населенный пункт 

Единица 

измерения 

Доступность 

Парк культуры и отдыха на 30 тыс.чел. 1 Транспортная 

доступность 15-30 

минут 
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Мощность парка по площади определяется в зависимости от объемов, 

предусмотренных для данного объекта в составе зоны рекреационного назначения в 

документах территориального планирования. Площадь планировочной структуры парка 

определяется в соответствии с концепцией развития парковой территории, утвержденной 

органом местного самоуправления.  

При наличии потребности в парках культуры и отдыха в населенных пунктах с 

количеством жителей менее 30 тыс.человек количество парков и условия их создания 

утверждаются в нормативах градостроительного проектирования субъекта Российской 

Федерации за счет собственных средств. 

 

 Нормы и нормативы размещения кинозалов: 
 

Таблица 81. 

Нормативы размещения кинозалов (городской округ) 
 

Наименование 

организации, 

осуществляющей услуги 

Обеспеченность, тыс.чел. на 

населенный пункт 

Единица 

измерения 

Доступность 

Кинозал 1 на 20 тыс.чел. 1 Транспортная 

доступность 15-30 

минут 
 

За сетевую единицу принимаются площадки кинопоказа всех форм собственности, а 

именно кинотеатры и кинозалы, расположенные в специализированном кинотеатре. 

При наличии в кинотеатре нескольких кинозалов, к учету принимается каждый 

кинозал как сетевая единица. Также к расчету принимаются кинозалы, расположенные в 

учреждении культуры, либо в коммерческой организации. 

Нормы и нормативы обеспеченности услугами кинопоказа предусматривают не 

менее 1 кинозала на 20 тыс. чел. в городском округе. 

 

 Нормы и нормативы размещения музеев: 
 

Таблица  82. 

Нормативы размещения музеев (городской округ) 
 

Наименование 

организации, 

осуществляющей услуги 

Обеспеченность, тыс.чел. на 

населенный пункт 

Единица 

измерения 

Доступность 

Краеведческий музей Независимо от количества 

населения 

1 Транспортная 

доступность 30-40 

минут Тематический музей Независимо от количества 

населения 

1 

 

За сетевую единицу принимаются музеи, являющиеся юридическими лицами, а 

также музеи-филиалы без образования юридического лица и территориально 

обособленные экспозиционные отделы музеев независимо от формы собственности 

(ведомственные,  частные) при условии, если их фонды вошли в государственную или 

негосударственную часть музейного Фонда Российской Федерации. 

 Минимально необходимое количество музеев определяется по следующей формуле: 
 

МС = Н : Мн, 

где 

МС – музейная сеть, 

 Н – численность населения, 
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 Мн – норматив численности жителей на 1 музей. 
 

В муниципальном районе может быть организовано несколько музеев в зависимости 

от состава и объема фондов. Районные музеи могут иметь филиалы или структурные 

подразделения в населенных пунктах сельских поселений. Филиалы районного музея в 

сельских поселениях принимаются к расчету в качестве сетевой единицы. 

 

В городском округе может быть организовано несколько музеев в зависимости от 

состава и объема фондов.  
 

Нормы и нормативы размещения театров: 

Таблица 83. 

Нормативы размещения театров (городской округ) 
 

Наименование 

организации, 

осуществляющей услуги 

Обеспеченность, тыс.чел. на 

населенный пункт 

Единица 

измерения 

Доступность 

Театр по видам искусств Население от 100 до 200 

тыс.чел. 

1 Транспортная 

доступность 30-40 

минут 
 

За сетевую единицу принимаются театры (театры-студии), являющиеся 

юридическими лицами, либо филиалы театров. 

Учитывается в качестве одной сетевой единицы театр, в котором действует 

нескольких театральных трупп (работающих на разных языках или имеющих 

самостоятельный репертуар), объединенных общей администрацией и представляющих 

единый баланс. 

Если на одной театральной площадке работают театры различной жанровой 

направленности, являющиеся самостоятельными юридическими лицами, то каждый из 

них учитывается в качестве самостоятельной сетевой единицы. 

Минимально необходимое количество театров для различных муниципальных 

образований и субъектов Российской Федерации определяется по следующей формуле: 

ТС = Н : Тн, 

где: 

ТС – театральная сеть; 

Н – численность населения; 

Тн – норматив численности жителей на 1 театр. 

В целях выравнивания диспропорций по обеспечению доступности населения к 

театральному искусству и на основании полномочия муниципальных органов власти по 

созданию условий для организации досуга и обеспечения жителей городского округа 

услугами организаций культуры в муниципальных образованиях создаются театры. 

В городских округах устанавливается норматив количества театров различной 

направленности, объединяющий несколько жанровых видов (драмы и комедии, 

музыкально-драматический), при обязательном наличии в репертуаре спектаклей для 

детей и молодежи. 

Таблица  84. 

Расчет посадочных мест на совокупное количество театров на 1 тыс. жителей в 

муниципальном образовании (норматив по городскому округу) 
 

Количество 

жителей (чел.) 

До 

10000 

10000

-

14999 

15000

- 

19999 

20000  

- 

29000 

30000 

– 

49999 

50000 

– 

99999 

100000

- 

149999 

150000

-

199999 

200000 

- 

249999 

Посадочных 

мест (ед.) 

х х х х х 6-8 7-6 6-5 4-3 
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Нормы и нормативы размещения концертных залов: 

Таблица 85. 

Нормативы размещения концертных залов (городской округ) 
 

Наименование 

организации, 

осуществляющей услуги 

Обеспеченность, тыс.чел. на 

населенный пункт 

Единица 

измерения 

Доступность 

Концертный зал Независимо от количества 

населения 

1 Транспортная 

доступность 30-40 

минут Концертный творческий 

коллектив 

Независимо от количества 

населения 

1 

 

Концертная организация – это организация, осуществляющая создание, показ 

(публичное исполнение) и (или) организацию показа концертных программ. 

К концертным организациям относятся: 

- филармонии – основной вид концертной организации в области академической 

музыки, имеющей в своем распоряжении один или несколько филармонических 

концертных залов и (или) творческих коллективов, и организующей гастроли иных 

творческих коллективов филармонической направленности (оркестры, хоры, ансамбли); 

- филармонический концертный зал – специальная площадка, отвечающая 

акустическим стандартам исполнения академической музыки, или вид концертной 

организации, выполняющей функции формирования и удовлетворения общественных 

потребностей в академическом музыкальном искусстве; 

- самостоятельные концертные коллективы, являющиеся юридическими лицами. К 

концертным коллективам относятся симфонические оркестры, оркестры народных, 

духовых инструментов, хоровые капеллы, народные хоры, хореографические и 

фольклорные ансамбли и т.п. 

К расчету сетевых единиц принимаются организации всех форм собственности. 

В качестве сетевой единицы концертного зала могут учитываться площадки, 

отвечающие акустическим стандартам, которые входят в состав иных организаций 

культуры (филармоний, культурно-досуговых учреждений, специализированных учебных 

заведений). 

Минимально необходимое количество концертных организаций для различных 

муниципальных образований определяется по следующей формуле: 
 

КоС = Ккз + Кф + Ккк 

где: 

КоС – сеть концертных организаций; 

Ккз – нормативное число концертных залов; 

Кф – нормативное число филармоний; 

Ккк – нормативное число концертных творческих коллективов. 
 

Ккз = Н : Нкз, 

где: 

Н – численность жителей; 

Нкз – норматив числа жителей на 1 концертную организацию. 
 

Кф = Н : Нф, 

где: 

Н – численность жителей; 

Нф – норматив числа жителей на 1 филармонию. 
 

Ккк = Н : Нкк, 

где: 
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Н – численность жителей; 

Нкк – норматив числа жителей на 1 концертный творческий коллектив. 

 

В целях удовлетворения потребности населения в академической музыке 

концертные организации осуществляют гастроли. 

В соответствии с «Концепцией развития концертной деятельности в области 

академической музыки в Российской Федерации до 2025 года», понятие «гастроли» 

включает в себя показ концертных программ вне места постоянной концертной 

деятельности исполнителя, в том числе в населенных пунктах собственного региона. 
 

Таблица 86. 

Расчет посадочных мест на совокупное количество концертных организаций на 

1 тыс. жителей в муниципальном образовании (норматив по городскому округу) 
 

Количество 

жителей (чел.) 

До 

10000 

10000

-

14999 

15000

- 

19999 

20000  

- 

29000 

30000  

- 

 49999 

50000  

-  

99999 

100000

- 

149999 

150000

-

199999 

200000 

- 

249999 

Посадочных 

мест (ед.) 

х х х х х 6-7 7-6 6-5 5-4 

 

 

Нормы и нормативы размещения цирковых площадок: 

Таблица 87. 

Нормативы размещения цирковых площадок (городской округ) 
 

Наименование 

организации, 

осуществляющей услуги 

Обеспеченность, тыс.чел. на 

населенный пункт 

Единица 

измерения 

Доступность 

Цирковая площадка 

(цирковой коллектив) 

Население от 100 до 500 

тыс.чел. 

1 Транспортная 

доступность 30-40 

минут 
 

  В Распоряжении Правительства Российской Федерации от 02.04.2012 N 434-р «О 

концепции развития циркового дела в Российской Федерации на период до 2020 года» 

понятие «цирк» определяется как обобщенное наименование всех видов зрелищных 

номеров, аттракционов, программ, спектаклей, решаемых средствами цирковой 

выразительности, а также как специальное зрелищное сооружение с куполообразным 

покрытием и манежем, предназначенное для создания и (или) показа цирковых 

произведений. 

За сетевую единицу принимаются цирки (цирковые коллективы) всех форм 

собственности. 

Минимально необходимое количество цирков для различных муниципальных 

образований определяется по следующей формуле: 

ЦС = Н : Цн, 

где:  ЦС – цирковая сеть; Н – численность населения; 

Цн – норматив численности жителей на 1 цирк (цирковую площадку, коллектив). 

На основании полномочия муниципальных органов власти по созданию условий для 

организации досуга и обеспечения жителей услугами организаций культуры в городских 

округах с населением от 100 до 500 тыс. чел. рекомендуется создать специально 

оборудованную цирковую площадку или цирковой коллектив на базе действующего 

объекта культуры. 

Строительство специализированного циркового помещения в городских округах с 

населением менее 500 тыс. чел. осуществляется при наличии потребности в таком 

http://sudact.ru/law/rasporiazhenie-pravitelstva-rf-ot-24112015-n-2395-r/#OVq6Tkw3BWVJ
http://sudact.ru/law/rasporiazhenie-pravitelstva-rf-ot-02042012-n-434-r/#wViBkTmsuIrO
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помещении, утвержденной в нормативах градостроительного проектирования субъекта 

Российской Федерации. 
  

Нормы и нормативы размещения зоопарков (ботанических садов): 

Таблица 88. 

Нормативы размещения зоопарков (ботанических садов) (городской округ) 
 

Наименование 

организации, 

осуществляющей услуги 

Обеспеченность, тыс.чел. на 

населенный пункт 

Единица 

измерения 

Доступность 

Зоопарк (ботанический 

сад) 

Население от 250 тыс.чел. 1 Транспортная 

доступность 30-40 

минут 
 

Зоопарк (зоосад, ботанический сад) создается на базе специализированной 

ландшафтной среды при условии наличия коллекции животных и растений для 

демонстрации населению различных видов фауны и флоры, ведения научно-

исследовательской и культурно-просветительской деятельности по охране природы и 

животного мира. Зоосад выполняет те же функции за исключением научно-

исследовательской. 

За сетевую единицу принимаются зоопарки всех форм собственности. 

Мощность зоопарка (ботанического сада) по площади определяется в зависимости 

от объема коллекции и видов животных (растений). 

При наличии потребности в зоопарках (ботанических садах) в населенных пунктах 

менее 250 тыс. чел. количество и условия создания зоопарков (ботанических садов) 

утверждаются в нормативах градостроительного проектирования субъекта Российской 

Федерации за счет собственных средств. 

 

 
 

 

2.7.4.3 РАСЧЕТ ЗНАЧЕНИЙ ПОКАЗАТЕЛЕЙ НОРМАТИВНОЙ ПОТРЕБНОСТИ  

НАСЕЛЕНИЯ В УСЛУГАХ ОРГАНИЗАЦИЙ СФЕРЫ КУЛЬТУРЫ НА 

ПРОГНОЗНЫЙ ПЕРИОД  И  ОЦЕНКА ВЕЛИЧИНЫ ОТКЛОНЕНИЙ ИХ 

ФАКТИЧЕСКИХ ЗНАЧЕНИЙ  ОТ НОРМАТИВНОЙ ПОТРЕБНОСТИ НА 

ТЕКУЩИЙ  МОМЕНТ 
 
 

 

 Сводные значения показателей нормативной потребности в услугах учреждений 

физической культуры и спорта, с учетом уточненных данных по численности населения, 

представленных в Стратегии социально-экономического развития Зиминского городского 

муниципального образования,  приведены в табл. 89. 

Таблица 89. 

Расчет нормативной потребности в объектах сферы культуры и досуга 
 

№ 

п/п 

Наименование 

объекта (расчетного 

показателя) 

Нормативный 

показатель 
Кол-во 

жителей 

(факт) 

Норма-

тивная 

потреб-

ность в 

2025 г. 

В том числе 

Ед.изм. 
Величи-

на 

Сохра-

няемая в 

2025 г. 

Необхо-

димо 

запроект

ировать 

1. Объекты досуга, культуры, объекты работы с детьми и молодежью  

1.1 

 

Помещение для 

культурно-массовой и 

м
2
 

площади 

50 30818 1541 Во дворце культуры 

организованы 
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№ 

п/п 

Наименование 

объекта (расчетного 

показателя) 

Нормативный 

показатель 
Кол-во 

жителей 

(факт) 

Норма-

тивная 

потреб-

ность в 

2025 г. 

В том числе 

Ед.изм. 
Величи-

на 

Сохра-

няемая в 

2025 г. 

Необхо-

димо 

запроект

ировать 

политико-

воспитательной 

работы с населением, 

досуга и 

любительской 

деятельности 

пола  на 

1000 чел. 

 

кружки и клубы по 

интересам 

1.2 
Танцевальные залы место на 

1000 чел. 

6 30818 185 

1.3 

 

Клубы 

 

посет. 

Место на 

1000 чел. 

 

80 

 

30818 2465 443 2022 

1.4 Кинотеатры место на 

1000 чел. 

35   30818 1079 307 772 

1.5 Музеи в городских 

поселениях с числом 

жителей до 10 тыс. 

чел. 

учреж-

дений 

культуры 

1 30818 3 2 1 

2. Объекты библиотечного обслуживания населения 

2.1 

 

Библиотеки для 

городских поселений  

 

1000 

человек 

зоны 

обслужива

ния 

6 тыс. 

ед. 

хране-

ния/  

5 чит. 

Мест 

30818 184,91/

154 

215,6/160 - 

  

В учреждениях муниципального образования  в полной мере предусмотрено 

проведение ряда мероприятий по стабилизации сферы культуры, предполагающие:  

 - использование имеющихся учреждений культуры многофункционально, создавая 

кружки и клубы по интересам, отвечающие требованиям сегодняшнего дня, а также 

расширение различных видов культурно-досуговых и просветительных услуг; 

 - совершенствование формы и методов работы с населением, особенно детьми, 

подростками и молодежью. 

 

 
   

 

2.7.5. ПРОГНОЗИРУЕМЫЙ СПРОС НА УСЛУГИ СОЦИАЛЬНОЙ 

ИНФРАСТРУКТУРЫ (С УЧЕТОМ ЧИСЛЕННОСТИ НАСЕЛЕНИЯ) 

НА ТЕРРИТОРИИ ЗИМИНСКОГО ГОРОДСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО 

ОБРАЗОВАНИЯ  
 

 
 

 Сводные значения рассчитанной нормативной потребности в объектах социальной 

сферы Зиминского городского муниципального образования с учетом изменения 

численности населения на расчетный период приведены в табл. 90. 
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Таблица 90. 

Расчет нормативной потребности в объектах социальной сферы  

Зиминского городского муниципального образования  

на период до 2030 года  
 

Наименование Норматив Ед.изм Совре-

менное 

состояние 

Требу-

емая 

мощ-

ность 

на 2025 

год 

Дефицит, 

излишек 

на 2025 

год 

Проектная 

мощность 

запланиро-

ванных к 

строитель-

ству 

объектов 

  Организации народного образования 

Дошкольные 

организации 

85% детей 

дошкольного 

возраста 

место 1798 3008 -1210 1210 

Общеобразовательные 

школы 

100%  охват 

детей 

школьного 

возраста 

учащи-

еся 

4274 4140 134 - 

Внешкольные 

организации 

7,7% общего 

числа 

школьников 

место 1336 320 1016 - 

Учреждения здравоохранения 

Стационары 13,47 коек на 

1000 жителей 

коек 293 415 -122 122 

Амбулаторно-

клинические 

учреждения 

18,15 на 1 тыс. 

жителей 

посе-

щений 

в смену 

878 559 319 - 

Спортивные и физкультурно-оздоровительные сооружения 

Спортивные залы 

общего пользования 

60 м2 на 1 

тыс.чел 

кв.м 

площад

и пола 

602,7 4006 -3403,3 3403,3 

Учреждения культуры и досуга 

Клубы 80 посет. 

место на 1000 

чел. 

посети-

тельс-

кое 

место 

750 2465 -1715 1715 

Библиотеки от 5 тыс. – 4,5 

на 1 тыс.чел.; 

от 1 до 2 тыс. 

чел. – 6; до 1 

тыс – 7 

тыс.ед. 

хране-

ния 

215,6 184,91 30,69 - 
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III. ПЕРЕЧЕНЬ МЕРОПРИЯТИЙ (ИНВЕСТИЦИОННЫХ 

ПРОЕКТОВ) ПО ПРОЕКТИРОВАНИЮ, СТРОИТЕЛЬСТВУ, 

РЕКОНСТРУКЦИИ, МОДЕРНИЗАЦИИ, ВЫПОЛНЕНИЮ 

КАПИТАЛЬНОГО РЕМОНТА И РЕМОНТА ОБЪЕКТОВ 

СОЦИАЛЬНОЙ ИНФРАСТРУКТУРЫ ЗИМИНСКОГО 

ГОРОДСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ, 

ПОПОЛНЕНИЮ И МОДЕРНИЗАЦИИ ИХ МАТЕРИАЛЬНО-

ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ НА ПЕРИОД 2019 -2025 ГОДЫ, 

СГРУППИРОВАННЫЕ ПО ВИДАМ ОБЪЕКТОВ 

СОЦИАЛЬНОЙ ИНФРАСТРУКТУРЫ 
 

 

 

 Перечень запланированных мероприятий по  строительству, реконструкции, 

модернизации, капитальному ремонту и ремонту объектов социальной инфраструктуры на 

период  2019 – 2025 годы в рамках стратегии социально-экономического развития 

Зиминского городского муниципального образования приведен в табл. 91-96.  

Сводные значения денежных затрат на реализацию запланированных мероприятий 

представлены в табл.97-101. 
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Таблица 91. 

План мероприятий  

по реализации стратегии социально-экономического развития Зиминского городского муниципального образования  

на период до 2025 года по достижению тактической цели 1.1 «Повышение доступности качественного образования, отдыха и 

оздоровления детей» при решении стратегической задачи 1. «Обеспечение достойных условий жизни» стратегической цели 

«Повышение уровня и качества жизни населения Зиминского городского муниципального образования» 
 

№ 

п/п 

Наименование 

мероприятий и 

инвестиционных 

проектов 

Наименование МЦП, 

ОГЦП (ФЦП) и 

других механизмов, 

через которые 

планируется 

финансирование 

мероприятия 

Срок 

реализации 

Прогнозный объем финансирования, млн. руб. Мощность  

(в соответствии  

с ед.изм.) 

Экономический 

эффект 

(создание 

новых рабочих 

мест, ед.) 

Ответственный 

исполнитель 

Всего 

В том числе по источникам 

планируемые к 

получению МБ ВИ 

ФБ ОБ 

Стратегическая задача 1. – Обеспечение достойных условий жизни 

Тактическая цель 1.1. Повышение доступности качественного образования, отдыха и оздоровления детей 

1.1.1 Реконструкция 

летнего 

оздоровительного 

лагеря 

Муниципальная 

программа ЗГМО 

«Развитие 

образования»  

на 2016-2020гг. 

Всего: 33,8 - - 33,8 - Палаточный 

лагерь на 100 

мест в смену 

 

Летний 

оздоровительный 

лагерь на 200 

мест в смену 

- Комитет по 

образованию 

администрации 

ЗГМО 

 

ЗГМКУ 

«Дирекция 

единого 

заказчика-

застройщика» 

2017 0,4 - - 0,4 - 

2018 4,4 - - 4,4 - 

2019 8,0 - - 8,0 - 

2020 1,0 - - 1,0 - 

2021-2025 20,0 - - 20,0 - 

1.1.2 Капитальный ремонт  

МОУ СОШ №1 

Государственная 

программа Иркутской 

области «Развитие 

образования»  

на 2014-2020гг. 

 

Муниципальная 

программа ЗГМО 

«Развитие 

образования»  

на 2016-2020гг. 

Всего: 115,8 - 110,0 5,8 - 100 мест - Комитет по 

образованию 

администрации 

ЗГМО 

 

ЗГМКУ 

«Дирекция 

единого 

заказчика-

застройщика» 

2017 26,5 - 25,2 1,3 - 

2018 42,1 - 40,0 2,1 - 

2019 47,2 - 44,8 2,4 - 

2020 - - - - - 

2021-2025 - - - - - 

1.1.3 Капитальный ремонт 

МОУ СОШ №7 

Государственная 

региональная 

программа Иркутской 

Всего: 132,1 - 125,5 6,6 - 50 мест - Комитет по 

образованию 

администрации 
2017 - - - - - 

2018 - - - - - 
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№ 

п/п 

Наименование 

мероприятий и 

инвестиционных 

проектов 

Наименование МЦП, 

ОГЦП (ФЦП) и 

других механизмов, 

через которые 

планируется 

финансирование 

мероприятия 

Срок 

реализации 

Прогнозный объем финансирования, млн. руб. Мощность  

(в соответствии  

с ед.изм.) 

Экономический 

эффект 

(создание 

новых рабочих 

мест, ед.) 

Ответственный 

исполнитель 

Всего 

В том числе по источникам 

планируемые к 

получению МБ ВИ 

ФБ ОБ 

области «Создание 

новых мест в 

общеобразовательных 

организациях 

Иркутской области в 

соответствии с 

прогнозируемой 

потребностью и 

современными 

условиями обучения» 

на 2016-2025гг.  

 

Государственная 

программа Иркутской 

области «Развитие 

образования»  

на 2014-2020гг. 

 

Муниципальная 

программа ЗГМО 

«Развитие 

образования»  

на 2016-2020гг. 

2019 - - - - - ЗГМО 

 

ЗГМКУ 

«Дирекция 

единого 

заказчика-

застройщика» 

2020 132,1 - 125,5 6,6 - 

2021-2025 - - - - - 

1.1.4 Капитальный ремонт 

МОУ СОШ №8 
Всего: 137,3 - 130,4 6,9 - 100 мест - Комитет по 

образованию 

администрации 

ЗГМО 

 

ЗГМКУ 

«Дирекция 

единого 

заказчика-

застройщика» 

2017 - - - - - 

2018 - - - - - 

2019 - - - - - 

2020 - - - - - 

2021-2025 137,3 - 130,4 6,9 - 

1.1.5 Капитальный ремонт 

МОУ СОШ №9 
Всего: 126,8 - 120,5 6,3 - 100 мест - Комитет по 

образованию 

администрации 

ЗГМО 

 

ЗГМКУ 

«Дирекция 

единого 

заказчика-

застройщика» 

2017 - - - - - 

2018 - - - - - 

2019 - - - - - 

2020 - - - - - 

2021-2025 126,8 - 120,5 6,3 - 

1.1.6 Строительство 

общеобразовательной 

школы на 352 

учащихся 

Всего: 561,3 - 532,2 29,1 - 352 места  Комитет по 

образованию 

администрации 

ЗГМО 

 

ЗГМКУ 

«Дирекция 

единого 

2017 - - - - - 

2018 - - - - - 

2019 - - - - - 

2020 281,2 - 266,1 15,1 - 

2021-2025 280,1 - 266,1 14,0 - 
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№ 

п/п 

Наименование 

мероприятий и 

инвестиционных 

проектов 

Наименование МЦП, 

ОГЦП (ФЦП) и 

других механизмов, 

через которые 

планируется 

финансирование 

мероприятия 

Срок 

реализации 

Прогнозный объем финансирования, млн. руб. Мощность  

(в соответствии  

с ед.изм.) 

Экономический 

эффект 

(создание 

новых рабочих 

мест, ед.) 

Ответственный 

исполнитель 

Всего 

В том числе по источникам 

планируемые к 

получению МБ ВИ 

ФБ ОБ 

заказчика-

застройщика» 

1.1.7 Строительство 

детского сада на 240 

мест (ул.5-ой Армии, 

64 «А») 

Государственная 

программа Иркутской 

области «Развитие 

образования»  

на 2014-2020гг. 

 

Муниципальная 

программа ЗГМО 

«Развитие 

образования»  

на 2016-2020гг. 

Всего: 250,0 - 237,5 12,5 - 240 мест 60 Комитет по 

образованию 

администрации 

ЗГМО 

 

ЗГМКУ 

«Дирекция 

единого 

заказчика-

застройщика» 

2017 - - - - - 

2018 - - - - - 

2019 - - - - - 

2020 250,0 - 237,5 12,5 - 

2021-2025 - -  - - 

1.1.8 Капитальный ремонт 

МБДОУ «Детский 

сад №10» 

Всего: 39,6 - 37,6 2,0 -   Комитет по 

образованию 

администрации 

ЗГМО 

 

ЗГМКУ 

«Дирекция 

единого 

заказчика-

застройщика» 

2017 - - - - - 

2018 - - - - - 

2019 - - - - - 

2020 - - - - - 

2021-2025 39,6 - 37,6 2,0 - 

1.1.9 Капитальный ремонт 

МБДОУ «Детский 

сад №171» 

Всего: 39,2 - 37,2 2,0 -   Комитет по 

образованию 

администрации 

ЗГМО 

 

ЗГМКУ 

«Дирекция 

единого 

заказчика-

застройщика» 

2017 - - - - - 

2018 - - - - - 

2019 - - - - - 

2020 - - - - - 

2021-2025 39,2 - 37,2 2,0 - 

1.1.10 Капитальный ремонт 

МБДОУ «Детский 

сад №4» 

Всего: 40,3 - 38,3 2,0 -   Комитет по 

образованию 

администрации 
2017 - - - - - 

2018 - - - - - 
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№ 

п/п 

Наименование 

мероприятий и 

инвестиционных 

проектов 

Наименование МЦП, 

ОГЦП (ФЦП) и 

других механизмов, 

через которые 

планируется 

финансирование 

мероприятия 

Срок 

реализации 

Прогнозный объем финансирования, млн. руб. Мощность  

(в соответствии  

с ед.изм.) 

Экономический 

эффект 

(создание 

новых рабочих 

мест, ед.) 

Ответственный 

исполнитель 

Всего 

В том числе по источникам 

планируемые к 

получению МБ ВИ 

ФБ ОБ 

2019 - - - - - ЗГМО 

 

ЗГМКУ 

«Дирекция 

единого 

заказчика-

застройщика» 

2020 - - - - - 

2021-2025 40,3 - 38,3 2,0 - 

1.1.11 Капитальный ремонт 

МБДОУ «Начальная 

школа-Детский сад 

№11» 

Всего: 60,6 - 57,6 3,0 -   Комитет по 

образованию 

администрации 

ЗГМО 

 

ЗГМКУ 

«Дирекция 

единого 

заказчика-

застройщика» 

2017 - - - - - 

2018 - - - - - 

2019 - - - - - 

2020 - - - - - 

2021-2025 60,6 - 57,6 3,0 - 

1.1.12 Капитальный ремонт 

Дома детского 

творчества (ул. 

Коммунистическая, 

44) 

Муниципальная 

программа ЗГМО 

«Развитие 

образования»  

на 2016-2020гг. 

Всего: 8,0 - - 8,0 -  5 Комитет по 

образованию 

администрации 

ЗГМО 

 

ЗГМКУ 

«Дирекция 

единого 

заказчика-

застройщика» 

2017 - - - - - 

2018 - - - - - 

2019 - - - - - 

2020 4,5 - - 4,5 - 

2021-2025 3,5 - - 3,5 - 

1.1.13 Обеспечение 

молодых педагогов 

образовательных 

организаций 

служебным жильем 

Муниципальная 

программа ЗГМО 

«Развитие 

образования»  

на 2016-2020гг. 

Всего: 36,3 - - 36,3 - 22 квартиры  Комитет по 

образованию 

администрации 

ЗГМО 

 

2017 1,0 - - 1,0 - 

2018 2,7 - - 2,7 - 

2019 3,6 - - 3,6 - 

2020 3,0 - - 3,0 - 

2021-2025 13,0 - - 13,0 - 
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Таблица 92. 

План мероприятий  

по реализации стратегии социально-экономического развития Зиминского городского муниципального образования  

на период до 2025 года по достижению тактической цели 1.2 «Обеспечение доступности медицинской помощи, повышение 

эффективности медицинских услуг» при решении стратегической задачи 1. «Обеспечение достойных условий жизни» 

стратегической цели «Повышение уровня и качества жизни населения Зиминского городского муниципального образования» 
 

№ 

п/п 

Наименование 

мероприятий и 

инвестиционных 

проектов 

Наименование МЦП, 

ОГЦП (ФЦП) и 

других механизмов, 

через которые 

планируется 

финансирование 

мероприятия 

Срок 

реализации 

Прогнозный объем финансирования, млн. руб. Мощность  

(в соответствии  

с ед.изм.) 

Экономический 

эффект 

(создание 

новых рабочих 

мест, ед.) 

Ответственный 

исполнитель 

Всего 

В том числе по источникам 

планируемые к 

получению МБ ВИ 

ФБ ОБ 

Стратегическая задача 1. – Обеспечение достойных условий жизни 

Тактическая цель 1.2. Обеспечение доступности медицинской помощи, повышение эффективности медицинских услуг 

1.2.1 Капитальный ремонт 

детской поликлиники 

ОГБУЗ «Зиминская 

городская больница» 

Государственная 

программа Иркутской 

области «Развитие 

здравоохранения»  

на 2014-2020гг. 

Всего: 8,9 - 8,8 - 0,1   ОГБУЗ 

«Зиминская 

городская 

больница» 

2017 - - - - - 

2018 8,9 - 8,8 - 0,1 

2019 - - - - - 

2020 - - - - - 

2021-2025 - - - - - 

1.2.2 Устройство 

вертолетной 

площадки 

Муниципальная 

программа ЗГМО 

«Оказание 

содействия по 

сохранению и 

улучшению здоровья 

населения г. Зимы» 

на 2016-2020гг. 

Всего: 2,5 - - 2,5 - 2500 м2  Администрация 

ЗГМО 

 

ОГБУЗ 

«Зиминская 

городская 

больница» 

2017 - - - - - 

2018 - - - - - 

2019 - - - - - 

2020 1,8 - - 1,8 - 

2021-2025 0,7 - - 0,7 - 

1.2.3 Благоустройство 

(устройство) 

подъездных путей к 

отделениям ОГБУЗ 

«Зиминская 

городская больница» 

Муниципальная 

программа ЗГМО 

«Оказание 

содействия по 

сохранению и 

улучшению здоровья 

населения г. Зимы» 

на 2016-2020гг. 

Всего: 3,2 - - 3,2 - 1200 м2  Администрация 

ЗГМО 

 

ОГБУЗ 

«Зиминская 

городская 

больница» 

2017 - - - - - 

2018 - - - - - 

2019 - - - - - 

2020 1,6 - - 1,6 - 

2021-2025 1,6 - - 1,6 - 

1.2.4 Благоустройство 

(устройство) 

Муниципальная 

программа ЗГМО 
Всего: 3,0 - - 3,0 - 1100 м2  Администрация 

ЗГМО 2017 - - - - - 
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№ 

п/п 

Наименование 

мероприятий и 

инвестиционных 

проектов 

Наименование МЦП, 

ОГЦП (ФЦП) и 

других механизмов, 

через которые 

планируется 

финансирование 

мероприятия 

Срок 

реализации 

Прогнозный объем финансирования, млн. руб. Мощность  

(в соответствии  

с ед.изм.) 

Экономический 

эффект 

(создание 

новых рабочих 

мест, ед.) 

Ответственный 

исполнитель 

Всего 

В том числе по источникам 

планируемые к 

получению МБ ВИ 

ФБ ОБ 

подъездных путей, 

площадки для 

парковки 

автотранспорта к 

городской 

поликлинике ОГБУЗ 

«Зиминская 

городская больница» 

«Оказание 

содействия по 

сохранению и 

улучшению здоровья 

населения г. Зимы» 

на 2016-2020гг. 

2018 - - - - -  

ОГБУЗ 

«Зиминская 

городская 

больница» 

2019 - - - - - 

2020 - - - - - 

2021-2025 3,0 - - 3,0 - 

1.2.5 Обеспечение 

молодых 

специалистов 

(врачей) ОГБУЗ 

«Зиминская 

городская больница» 

служебным жильем 

Муниципальная 

программа ЗГМО 

«Оказание 

содействия по 

сохранению и 

улучшению здоровья 

населения г. Зимы» 

на 2016-2020гг. 

Всего: 7,4 - - 7,4 - 4 квартиры  Администрация 

ЗГМО 

 

ОГБУЗ 

«Зиминская 

городская 

больница» 

2017 1,0 - - 1,0 - 

2018 2,7 - - 2,7 - 

2019 3,7 - - 3,7 - 

2020 - - - - - 

2021-2025 - - - - - 
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Таблица 93. 

План мероприятий  

по реализации стратегии социально-экономического развития Зиминского городского муниципального образования  

на период до 2025 года по достижению тактической цели 1.3 «Создание условий, обеспечивающих возможность гражданам 

систематически заниматься физической культурой и спортом, а также условий, обеспечивающих возможность подготовки 

спортсменов» при решении стратегической задачи 1. «Обеспечение достойных условий жизни» стратегической цели «Повышение 

уровня и качества жизни населения Зиминского городского муниципального образования» 
 

№ 

п/п 

Наименование 

мероприятий и 

инвестиционных 

проектов 

Наименование МЦП, 

ОГЦП (ФЦП) и 

других механизмов, 

через которые 

планируется 

финансирование 

мероприятия 

Срок 

реализации 

Прогнозный объем финансирования, млн. руб. Мощность  

(в соответствии  

с ед.изм.) 

Экономический 

эффект 

(создание 

новых рабочих 

мест, ед.) 

Ответственный 

исполнитель 

Всего 

В том числе по источникам 

планируемые к 

получению МБ ВИ 

ФБ ОБ 

Стратегическая задача 1. – Обеспечение достойных условий жизни 

Тактическая цель 1.3. Создание условий, обеспечивающих возможность гражданам систематически заниматься физической культурой и спортом, а также условий, 

обеспечивающих возможность подготовки спортсменов 

1.3.1 Строительство 

физкультурно-

оздоровительного 

комплекса 

Государственная 

программа Иркутской 

области «Развитие 

физической культуры 

и спорта» на 2016-

2020гг. 

 

Муниципальная 

программа ЗГМО 

«Развитие 

физической культуры 

и спорта» на 2016-

2021гг. 

Всего: 110,9 - 95,0 15,9 - Пропускная 

способность 

 – 90 чел./час 

10 Отдел по 

физической 

культуре и 

спорту 

комитета по 

социальной 

политике 

администрации 

ЗГМО 

 

ЗГ МКУ 

«Дирекция 

единого 

заказчика-

застройщика» 

2017 - - - - - 

2018 30,0 - 28,5 1,5 - 

2019 80,9 - 66,5 14,4 - 

2020 - - - - - 

2021-2025 - - - - - 

1.3.2 Строительство 

плавательного 

бассейна 

Государственная 

программа Иркутской 

области «Развитие 

физической культуры 

и спорта» на 2016-

2020гг. 

 

Муниципальная 

программа ЗГМО 

Всего: 197,0 - 187,2 9,8 - Пропускная 

способность 

 – 40 чел./час 

13 Отдел по 

физической 

культуре и 

спорту 

комитета по 

социальной 

политике 

администрации 

ЗГМО 

2017 - - - - - 

2018 - - - - - 

2019 - - - - - 

2020 50,0 - 47,5 2,5 - 

2021-2025 147,0 - 139,7 7,3 - 
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№ 

п/п 

Наименование 

мероприятий и 

инвестиционных 

проектов 

Наименование МЦП, 

ОГЦП (ФЦП) и 

других механизмов, 

через которые 

планируется 

финансирование 

мероприятия 

Срок 

реализации 

Прогнозный объем финансирования, млн. руб. Мощность  

(в соответствии  

с ед.изм.) 

Экономический 

эффект 

(создание 

новых рабочих 

мест, ед.) 

Ответственный 

исполнитель 

Всего 

В том числе по источникам 

планируемые к 

получению МБ ВИ 

ФБ ОБ 

«Развитие 

физической культуры 

и спорта» на 2016-

2021гг. 

 

ЗГ МКУ 

«Дирекция 

единого 

заказчика-

застройщика» 

1.3.3 Строительство 

универсального 

спортивного зала 

Государственная 

программа Иркутской 

области «Развитие 

физической культуры 

и спорта» на 2016-

2020гг. 

 

Муниципальная 

программа ЗГМО 

«Развитие 

физической культуры 

и спорта» на 2016-

2021гг. 

Всего: 134,4 - 127,7 6,7 - Пропускная 

способность 

 – 60 чел./час 

8 Отдел по 

физической 

культуре и 

спорту 

комитета по 

социальной 

политике 

администрации 

ЗГМО 

 

ЗГ МКУ 

«Дирекция 

единого 

заказчика-

застройщика» 

2017 - - - - - 

2018 - - - - - 

2019 - - - - - 

2020 - - - - - 

2021-2025 134,4 - 127,7 6,7 - 

1.3.4 Строительство 

хоккейных кортов в 

жилых районах 

города: 

- пос.2-Строитель 

- мкр Ангарский 

- пос. Гидролизный 

- пос. Зима-2 

Муниципальная 

программа ЗГМО 

«Развитие 

физической культуры 

и спорта» на 2016-

2021гг. 

Всего: 12,0 - - 6,0 6,0   Отдел по 

физической 

культуре и 

спорту 

комитета по 

социальной 

политике 

администрации 

ЗГМО 

 

ЗГ МКУ 

«Дирекция 

единого 

заказчика-

застройщика» 

2017 - - - - - 

2018 - - - - - 

2019 - - - - - 

2020 6,0 - - 3,0 3,0 

2021-2025 6,0 - - 3,0 3,0 

1.3.5 Реконструкция Муниципальная Всего: 5,0 - - 2,5 2,5   Отдел по 
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№ 

п/п 

Наименование 

мероприятий и 

инвестиционных 

проектов 

Наименование МЦП, 

ОГЦП (ФЦП) и 

других механизмов, 

через которые 

планируется 

финансирование 

мероприятия 

Срок 

реализации 

Прогнозный объем финансирования, млн. руб. Мощность  

(в соответствии  

с ед.изм.) 

Экономический 

эффект 

(создание 

новых рабочих 

мест, ед.) 

Ответственный 

исполнитель 

Всего 

В том числе по источникам 

планируемые к 

получению МБ ВИ 

ФБ ОБ 

помещения под зал 

кикбоксинга 

программа ЗГМО 

«Развитие 

физической культуры 

и спорта» на 2016-

2021гг. 

2017 - - - - - физической 

культуре и 

спорту 

комитета по 

социальной 

политике 

администрации 

ЗГМО 

 

ЗГ МКУ 

«Дирекция 

единого 

заказчика-

застройщика» 

2018 - - - - - 

2019 - - - - - 

2020 2,5 - - 1,0 1,5 

2021-2025 2,5 - - 1,5 1,0 

1.3.6 Капитальный ремонт 

зала тяжелой 

атлетики ДЮСШ им. 

Г.М. Сергеева 

Муниципальная 

программа ЗГМО 

«Развитие 

физической культуры 

и спорта» на 2016-

2021гг. 

Всего: 8,7 - 8,3 0,4 -   Отдел по 

физической 

культуре и 

спорту 

комитета по 

социальной 

политике 

администрации 

ЗГМО 

 

ЗГ МКУ 

«Дирекция 

единого 

заказчика-

застройщика» 

2017 - - - - - 

2018 - - - - - 

2019 - - - - - 

2020 4,7 - 4,5 0,2 - 

2021-2025 4,0 - 3,8 0,2 - 

1.3.7 Реконструкция 

лыжной базы ДЮСШ 

им. Г.М. Сергеева 

Муниципальная 

программа ЗГМО 

«Развитие 

физической культуры 

и спорта» на 2016-

2021гг. 

Всего: 5,0 - - 2,5 2,5   Отдел по 

физической 

культуре и 

спорту 

комитета по 

социальной 

политике 

администрации 

2017 -   - - 

2018 - - - - - 

2019 - - - - - 

2020 5,0 - - 2,5 2,5 

2021-2025 - - - - - 
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№ 

п/п 

Наименование 

мероприятий и 

инвестиционных 

проектов 

Наименование МЦП, 

ОГЦП (ФЦП) и 

других механизмов, 

через которые 

планируется 

финансирование 

мероприятия 

Срок 

реализации 

Прогнозный объем финансирования, млн. руб. Мощность  

(в соответствии  

с ед.изм.) 

Экономический 

эффект 

(создание 

новых рабочих 

мест, ед.) 

Ответственный 

исполнитель 

Всего 

В том числе по источникам 

планируемые к 

получению МБ ВИ 

ФБ ОБ 

ЗГМО 

 

ЗГ МКУ 

«Дирекция 

единого 

заказчика-

застройщика» 
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Таблица 94. 

План мероприятий  

по реализации стратегии социально-экономического развития Зиминского городского муниципального образования  

на период до 2025 года по достижению тактической цели 1.5 «Обеспечение успешной социализации и эффективной 

самореализации молодежи» при решении стратегической задачи 1. «Обеспечение достойных условий жизни» стратегической цели 

«Повышение уровня и качества жизни населения Зиминского городского муниципального образования» 
 

№ 

п/п 

Наименование 

мероприятий и 

инвестиционных 

проектов 

Наименование МЦП, 

ОГЦП (ФЦП) и 

других механизмов, 

через которые 

планируется 

финансирование 

мероприятия 

Срок 

реализации 

Прогнозный объем финансирования, млн. руб. Мощность  

(в соответствии  

с ед.изм.) 

Экономический 

эффект 

(создание 

новых рабочих 

мест, ед.) 

Ответственный 

исполнитель 

Всего 

В том числе по источникам 

планируемые к 

получению МБ ВИ 

ФБ ОБ 

Стратегическая задача 1. – Обеспечение достойных условий жизни 

Тактическая цель 1.5. Обеспечение успешной социализации и эффективной самореализации молодежи 

1.5.1 Организация и 

проведение 

мероприятий, 

направленных на 

развитие творческого 

потенциала 

молодежи. 

Выявление, 

поддержка и 

обеспечение 

самореализации 

талантливой и 

социально активной 

молодежи 

Муниципальная 

программа ЗГМО 

«Молодежная 

политика»  

на 2016-2020гг. 

Всего: 3,5 - 0,1 3,4 -   Отдел по 

молодежной 

политике 

комитета по 

социальной 

политике 

администрации 

ЗГМО 

2017 0,5 - 0,1 0,4 - 

2018 0,4 - - 0,4 - 

2019 0,4 - - 0,4 - 

2020 0,4 - - 0,4 - 

2021-2025 1,8 - - 1,8 - 

1.5.2 Организация и 

проведение 

мероприятий, 

направленных на 

патриотическое 

воспитание, 

допризывную 

подготовку 

молодежи г. Зимы 

Муниципальная 

программа ЗГМО 

«Молодежная 

политика»  

на 2016-2020гг. 

Всего: 2,8 - - 2,8 -  - Отдел по 

молодежной 

политике 

комитета по 

социальной 

политике 

администрации 

ЗГМО 

2017 0,3 - - 0,3 - 

2018 0,3 - - 0,3 - 

2019 0,3 - - 0,3 - 

2020 0,3 - - 0,3 - 

2021-2025 1,6 - - 1,6 - 

1.5.3 Организация и Муниципальная Всего: 1,6 - - 1,6 -   Отдел по 
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№ 

п/п 

Наименование 

мероприятий и 

инвестиционных 

проектов 

Наименование МЦП, 

ОГЦП (ФЦП) и 

других механизмов, 

через которые 

планируется 

финансирование 

мероприятия 

Срок 

реализации 

Прогнозный объем финансирования, млн. руб. Мощность  

(в соответствии  

с ед.изм.) 

Экономический 

эффект 

(создание 

новых рабочих 

мест, ед.) 

Ответственный 

исполнитель 

Всего 

В том числе по источникам 

планируемые к 

получению МБ ВИ 

ФБ ОБ 

проведение 

мероприятий по 

профилактике 

незаконного 

потребления 

наркотических 

средств и 

психотропных 

веществ 

программа ЗГМО 

«Молодежная 

политика»  

на 2016-2020гг. 

2017 0,2 - - 0,2 - молодежной 

политике 

комитета по 

социальной 

политике 

администрации 

ЗГМО 

2018 0,2 - - 0,2 - 

2019 0,2 - - 0,2 - 

2020 0,2 - - 0,2 - 

2021-2025 0,8 - - 0,8 - 
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Таблица 95. 

План мероприятий  

по реализации стратегии социально-экономического развития Зиминского городского муниципального образования  

на период до 2025 года по достижению тактической цели 1.4 «Развитие культурного потенциала личности и общества в целом» при 

решении стратегической задачи 1. «Обеспечение достойных условий жизни» стратегической цели «Повышение уровня и качества 

жизни населения Зиминского городского муниципального образования» 
 

№ 

п/п 

Наименование 

мероприятий и 

инвестиционных 

проектов 

Наименование МЦП, 

ОГЦП (ФЦП) и 

других механизмов, 

через которые 

планируется 

финансирование 

мероприятия 

Срок 

реализации 

Прогнозный объем финансирования, млн. руб. Мощность  

(в соответствии  

с ед.изм.) 

Экономический 

эффект 

(создание 

новых рабочих 

мест, ед.) 

Ответственный 

исполнитель 

Всего 

В том числе по источникам 

планируемые к 

получению МБ ВИ 

ФБ ОБ 

Стратегическая задача 1. – Обеспечение достойных условий жизни 

Тактическая цель 1.4. Развитие культурного потенциала личности и общества в целом 

1.4.1 Строительства дома 

культуры в 

восточной части 

города 

Государственная 

программа Иркутской 

области «Развитие 

культуры» на 2014-

2020гг. 

 

Муниципальная 

программа ЗГМО 

«Развитие культуры» 

на 2016-2020гг. 

Всего: 129,5 - 110,1 19,4 - ДК на 150 

посадочных мест 

 

Библиотека  

на 15 тыс. том 

12 Управление по 

развитию 

культурной 

сферы и 

библиотечному 

обслуживанию 

ЗГМО 

 

ЗГ МКУ 

«Дирекция 

единого 

заказчика-

застройщика» 

2017 - - - - - 

2018 - - - - - 

2019 15,0 - 12,7 2,3 - 

2020 50,0 - 42,4 7,6 - 

2021-2025 64,5 - 54,7 9,8 - 

1.4.2 Обустройство сквера 

у библтотеки 

семейного чтения 

(реализация проекта 

«Библиотечный 

дворик») 

Муниципальная 

программа ЗГМО 

«Развитие культуры» 

на 2016-2020гг 

Всего: 3,5 - 3,2 0,3 -   Управление по 

развитию 

культурной 

сферы и 

библиотечному 

обслуживанию 

ЗГМО 

 

ЗГ МКУ 

«Дирекция 

единого 

заказчика-

2017 2,2 - 2,0 0,2 - 

2018 1,3 - 1,2 0,1 - 

2019 - - - - - 

2020 - - - - - 

2021-2025 - - - - - 
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№ 

п/п 

Наименование 

мероприятий и 

инвестиционных 

проектов 

Наименование МЦП, 

ОГЦП (ФЦП) и 

других механизмов, 

через которые 

планируется 

финансирование 

мероприятия 

Срок 

реализации 

Прогнозный объем финансирования, млн. руб. Мощность  

(в соответствии  

с ед.изм.) 

Экономический 

эффект 

(создание 

новых рабочих 

мест, ед.) 

Ответственный 

исполнитель 

Всего 

В том числе по источникам 

планируемые к 

получению МБ ВИ 

ФБ ОБ 

застройщика» 

1.4.3 Капитальный ремонт 

МОУ ДОД 

«Зиминская детская 

музыкальная школа» 

Государственная 

программа Иркутской 

области «Развитие 

культуры» на 2014-

2020гг. 

 

Муниципальная 

программа ЗГМО 

«Развитие культуры» 

на 2016-2020гг. 

Всего: 16,0 - 13,6 2,4 -   Управление по 

развитию 

культурной 

сферы и 

библиотечному 

обслуживанию 

ЗГМО 

 

ЗГ МКУ 

«Дирекция 

единого 

заказчика-

застройщика» 

2017 - - - - - 

2018 - - - - - 

2019 - - - - - 

2020 16,0 - 13,6 2,4 - 

2021-2025 - - - - - 

1.4.4 Ремонт МАУК ГДК 

«Горизонт» 

Государственная 

программа Иркутской 

области «Развитие 

культуры» на 2014-

2020гг. 

 

Муниципальная 

программа ЗГМО 

«Развитие культуры» 

на 2016-2020гг. 

Всего: 5,7 - 4,8 0,9 -   Управление по 

развитию 

культурной 

сферы и 

библиотечному 

обслуживанию 

ЗГМО 

 

ЗГ МКУ 

«Дирекция 

единого 

заказчика-

застройщика» 

2017 - - - - - 

2018 5,7 - 4,8 0,9 - 

2019 - - - - - 

2020 - - - - - 

2021-2025 - - - - - 
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Таблица 96. 

План мероприятий  

по реализации стратегии социально-экономического развития Зиминского городского муниципального образования на период до 

2025 года по достижению тактической цели 1.6 «Повышение эффективности социального обслуживания и предоставления мер 

социальной поддержки населению города» при решении стратегической задачи 1. «Обеспечение достойных условий жизни» 

стратегической цели «Повышение уровня и качества жизни населения Зиминского городского муниципального образования» 
 

№ 

п/п 

Наименование 

мероприятий и 

инвестиционных 

проектов 

Наименование МЦП, 

ОГЦП (ФЦП) и 

других механизмов, 

через которые 

планируется 

финансирование 

мероприятия 

Срок 

реализации 

Прогнозный объем финансирования, млн. руб. Мощность  

(в соответствии  

с ед.изм.) 

Экономический 

эффект 

(создание 

новых рабочих 

мест, ед.) 

Ответственный 

исполнитель 

Всего 

В том числе по источникам 

планируемые к 

получению МБ ВИ 

ФБ ОБ 

Стратегическая задача 1. – Обеспечение достойных условий жизни 

Тактическая цель 1.6. Повышение эффективности системы социального обслуживания и предоставления мер социальной поддержки населению города 

1.6.1 Организация и 

проведение 

мероприятий по 

защите прав 

несовершеннолетних 

и профилактике 

социального 

сиротства 

 Всего: - - - - -   Комиссия по делам 

несовершеннолетних 

и защите их прав 

комитета по 

социальной 

политике 

администрации 

ЗГМО 

2017 - - - - - 

2018 - - - - - 

2019 - - - - - 

2020 - - - - - 

2021-2025 - - - - - 

1.6.2 Организация и 

проведение 

мероприятий по 

обеспечению 

беспрепятственного 

доступа инвалидов и 

других 

маломобильных 

групп населения к 

объектам социальной 

инфраструктуры, 

преодолению 

социальной 

разобщенности в 

обществе 

Муниципальная 

программа ЗГМО 

«Социальная 

поддержка 

населения»  

на 2016-2020гг. 

Всего: 8,7 - - 8,7 -   Сектор по 

социальной 

поддержке 

населения и 

взаимодействию с 

общественными 

организациями 

комитета по 

социальной 

политике 

администрации 

ЗГМО 

2017 0,7 - - 0,7 - 

2018 1,0 - - 1,0 - 

2019 1,0 - - 1,0 - 

2020 1,0 - - 1,0 - 

2021-2025 5,0 - - 5,0 - 
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Таблица 97. 

Перечень мероприятий по строительству, реконструкции, модернизации, капитальному ремонту и ремонту  

учреждений образования Зиминского городского муниципального образования,  

оснащению их материально-технической базы на период 2019 – 2025 годы, млн.руб.  
 

№ 

п/п 

Наименование объектов Перечень мероприятий 

2019 г. 2020 г. 2021 г. 2022 г. 2023 г. 2024 г. 2025 г. 

1. Строительство:  531,2 280,1 - - - - 

2. Реконструкция: 8,0 1,0 4,0 4,0 4,0 4,0 4,0 

3. Модернизация: - - - - - - - 

4. Капитальный ремонт и 

ремонт: 

47,2 136,6 95,92 92,02 93,12 83,42 82,82 

 Дошкольные образователь-

ные учреждения 

- - 39,6 39,2 40,3 30,6 30,0 

 Общеобразовательные 

учреждения 

47,2 132,1 52,82 52,82 52,82 52,82 52,82 

 Учреждения дополнительного 

образования 

- 4,5 3,5 - - - - 

 Образовательные учреждения 

профессионального 

образования 

- - - - - - - 

5. Оснащение материально-

технической базы: 

- - - - - - - 

 ИТОГО, млн.руб: 55,2 668,8 380,02 96,02 97,12 87,42 86,82 
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Таблица 98. 

Перечень мероприятий по строительству, реконструкции, модернизации, капитальному ремонту и ремонту  

учреждений здравоохранения и социального обслуживания Зиминского городского муниципального образования, оснащению их 

материально-технической базы на период 2019 – 2025 годы, млн.руб. 
 

№ 

п/п 

Наименование объектов Перечень мероприятий, укрупненная оценка стоимости, в млн.руб. 
2019 г. 2020 г. 2021 г. 2022 г. 2023 г. 2024 г. 2025 г. 

1. Строительство: 1,8 2,3 1,6 1,0 1,0 1,0 -  

2. Реконструкция: - - - - - - -  

3. Модернизация: - - - - - - -  

4. Капитальный ремонт и 

ремонт: 
- - - - - - -  

5. Оснащение 

материально-

технической базы: 

- - - - - - -  

 ИТОГО, млн.руб: 1,8 2,3 1,6 1,0 1,0 1,0 -  
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Таблица 99. 

Перечень мероприятий по строительству, реконструкции, модернизации, капитальному ремонту и ремонту учреждений физической 

культуры и спорта Зиминского городского муниципального образования, оснащению их материально-технической базы 

на период 2019 – 2025 годы, млн.руб.  
 

№ 

п/п 

Наименование объектов Перечень мероприятий 
2019 г. 2020 г. 2021 г. 2022 г. 2023 г. 2024 г. 2025 г. 

1. Строительство: 80,9 56,0 62,28 56,28 56,28 56,28 56,28 

2. Реконструкция: - 7,5 2,5 - - - - 

3. Модернизация: - - - - - - - 

4. Капитальный ремонт и 

ремонт: 
 4,7 4,0 - - - - 

5. Оснащение материально-

технической базы: 
- - - - - - - 

 ИТОГО, млн.руб: 80,9 68,2 68,78 56,28 56,28 56,28 56,28 
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Таблица 100. 

Перечень мероприятий по строительству, реконструкции, модернизации, капитальному ремонту и ремонту учреждений культуры 

Зиминского городского муниципального образования, оснащению их материально-технической базы 

на период 2019 – 2025 годы, млн.руб.  
 

№ 

п/п 

Наименование 

объектов 

Перечень мероприятий 
2019 г. 2020 г. 2021 г. 2022 г. 2023 г. 2024 г. 2025 г. 

1. Строительство: 15,0 50,0 64,5 - - - - 

2. Реконструкция: - - - - - - - 

3. Модернизация: - - - - - - - 

4. Капитальный 

ремонт и ремонт: 
- 16,0 - - - - - 

5. Оснащение 

материально-

технической базы: 

- - - - - - - 

 ИТОГО, млн.руб.: 15,0 66,0 64,5 - - - - 
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Таблица 101. 

 

Перечень мероприятий по строительству, реконструкции, модернизации, капитальному ремонту и ремонту учреждений 

социального обслуживания Зиминского городского муниципального образования, оснащению их материально-технической базы  

на период 2019 – 2025 годы, млн.руб.  
 

№ 

п/п 

Наименованиеобъектов Перечень мероприятий, укрупненная оценка стоимости, в млн.руб. 
2019 г. 2020 г. 2021 г. 2022 г. 2023 г. 2024 г. 2025 г. 

1. Строительство: - - - - - - - 

2. Реконструкция: - - - - - - - 

3. Модернизация: - - - - - - - 

4. Капитальный ремонт и ремонт: - - - - - - - 

5. Оснащение материально-технической базы: - - - - - - - 

 ИТОГО, млн. руб: - - - - - - - 
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IV. ОЦЕНКА ОБЪЕМОВ И ИСТОЧНИКОВ 

ФИНАНСИРОВАНИЯ МЕРОПРИЯТИЙ 

(ИНВЕСТИЦИОННЫХ ПРОЕКТОВ) ПО 

ПРОЕКТИРОВАНИЮ, СТРОИТЕЛЬСТВУ, 

РЕКОНСТРУКЦИИ, МОДЕРНИЗАЦИИ, ВЫПОЛНЕНИЮ 

КАПИТАЛЬНОГО РЕМОНТА И РЕМОНТА ОБЪЕКТОВ 

СОЦИАЛЬНОЙ ИНФРАСТРУКТУРЫ ЗИМИНСКОГО 

ГОРОДСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ, 

ПОПОЛНЕНИЮ И МОДЕРНИЗАЦИИ ИХ МАТЕРИАЛЬНО-

ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ НА ПЕРИОД  

2019 -2025 ГОДЫ 
 

 

 

 Прогноз затрат на поддержку и развитие социальной инфраструктуры Зиминского 

городского муниципального образования на период 2019 – 2025 годы приведен в табл.102.  
 

 

Сводные данные по затратам на  строительство, реконструкцию, модернизацию, 

капитальный ремонт и ремонт объектов социальной инфраструктуры Зиминского 

городского муниципального образования, оснащению их материально-технической базы 

на период 2019 – 2025 годы представлены в табл. 103. 
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Таблица 102. 

Прогноз структуры бюджета Зиминского городского муниципального образования, выделяемой на поддержку и развитие  

его социальной инфраструктуры  на период 2019 – 2025 годы 
 

Статьи бюджета, руб. Годы 

2019 г. 2020 г. 2021 г. 2022 г. 2023 г. 2024 г. 2025 г. 

Бюджет городского округа, всего      154,80         807,20         516,74         155,14         156,24         146,54         144,94    

в том числе:         

Бюджет на проведение мероприятий социальной направленности: 

Всего          1,90             1,90             1,84             1,84             1,84             1,84             1,84    

в том числе в области:               

- образования и молодежной политики           0,90              0,90              0,84              0,84              0,84              0,84              0,84    

- здравоохранения             -                  -                  -                  -                  -                  -                  -      

- социальной защиты граждан           1,00              1,00              1,00              1,00              1,00              1,00              1,00    

- физической культуры и  спорта             -                  -                  -                  -                  -                  -                  -      

- культуры и досуга граждан             -                  -                  -                  -                  -                  -                  -      

Бюджет на сохранение и развитие материально-технической базы социальной инфраструктуры: 

Всего        28,90           61,20           45,04           12,44           12,44           11,94           10,94    

в том числе:               

- объектов образования         10,40            39,70            26,14              8,64              8,64              8,14              8,14    

- объектов здравоохранения           1,80              2,30              1,60              1,00              1,00              1,00      

- объектов физической культуры и спорта         14,40              9,20              7,50              2,80              2,80              2,80              2,80    

  - объектов культуры и досуга  граждан           2,30            10,00              9,80                -                  -                  -                  -      

Размер выделенных  субсидий  городскому округу на проведение мероприятий социальной направленности, тыс.руб. 

Всего             -                  -                  -                  -                  -                  -                  -      

в том числе в области:               

- образования и молодежной политики             -                  -                  -                  -                  -                  -                  -      

- здравоохранения             -                  -                  -                  -                  -                  -                  -      

- социальной защиты граждан             -                  -                  -                  -                  -                  -                  -      
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Статьи бюджета, руб. Годы 

2019 г. 2020 г. 2021 г. 2022 г. 2023 г. 2024 г. 2025 г. 

- физической культуры и  спорта             -                  -                  -                  -                  -                  -                  -      

- культуры и досуга граждан             -                  -                  -                  -                  -                  -                  -      

Размер выделенных субсидий  городскому округу на сохранение и развитие материально-технической базы социальной инфраструктуры 

Всего 124 744,1 469,86 140,86 141,96 132,76 132,16 

в том числе:               

- объектов образования         44,80          629,10          353,88            87,38            88,48            79,28            78,68    

- объектов здравоохранения             -                  -                  -                  -                  -                  -                  -      

- объектов физической культуры и спорта         66,50            59,00            61,28            53,48            53,48            53,48            53,48    

  - объектов культуры и досуга  граждан         12,70            56,00            54,70                -                  -                  -                  -      
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Таблица 103. 

Сводные данные по затратам на  строительство, реконструкцию, модернизацию, капитальный ремонт и ремонт  

объектов социальной инфраструктуры Зиминского городского муниципального образования,  

оснащению их материально-технической базы на период 2019 – 2025 годы, тыс.рублей 
 

№ Название объектов Перечень мероприятий 

2019 г. 2020 г. 2021 г. 2022 г. 2023 г. 2024 г. 2025 г. 

1. Строительство:   

1.1 Учреждения образования              -       531 200,0     280 100,0                 -                   -                   -                   -      

1.2 Учреждения здравоохранения и 

социального характера 

     1 800,0         2 300,0         1 600,0         1 000,0         1 000,0         1 000,0      

1.3 Учреждения физической культуры и спорта    80 900,0       56 000,0       62 280,0       56 280,0       56 280,0       56 280,0       56 280,0    

1.4 Учреждения культуры и отдыха    15 000,0       50 000,0       64 500,0                 -                   -                   -        

  ИТОГО:    97 700,0     639 500,0     408 480,0       57 280,0       57 280,0       57 280,0       56 280,0    

2. Реконструкция:   

2.1 Учреждения образования      8 000,0         1 000,0         4 000,0         4 000,0         4 000,0         4 000,0         4 000,0    

2.2 Учреждения здравоохранения и 

социального характера 

             -                   -                   -                   -                   -                   -        

2.3 Учреждения физической культуры и спорта              -           7 500,0         2 500,0                 -                   -                   -                   -      

2.4 Учреждения культуры и отдыха              -                   -                   -                   -                   -                   -                   -      

  ИТОГО:      8 000,0         8 500,0         6 500,0         4 000,0         4 000,0         4 000,0         4 000,0    

3. Модернизация:   

3.1 Учреждения образования              -                   -                   -                   -                   -                   -                   -      

3.2 Учреждения здравоохранения и 

социального характера 

             -                   -                   -                   -                   -                   -                   -      

3.3 Учреждения физической культуры и спорта              -                   -                   -                   -                   -                   -                   -      

3.4 Учреждения культуры и отдыха              -                   -                   -                   -                   -                   -                   -      

  ИТОГО:              -                   -                   -                   -                   -                   -                   -      

4. Капитальный ремонт и ремонт:   

4.1 Учреждения образования    47 200,0     136 600,0       95 920,0       92 020,0       93 120,0       83 420,0       82 820,0    

4.2 Учреждения здравоохранения и 

социального характера 

             -                   -                   -                   -                   -                   -                   -      

4.3 Учреждения физической культуры и спорта              -           4 700,0         4 000,0                 -                   -                   -                   -      
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№ Название объектов Перечень мероприятий 

2019 г. 2020 г. 2021 г. 2022 г. 2023 г. 2024 г. 2025 г. 

4.4 Учреждения культуры и отдыха              -         16 000,0                 -                   -                   -                   -                   -      

  ИТОГО:    47 200,0     157 300,0       99 920,0       92 020,0       93 120,0       83 420,0       82 820,0    

5. Оснащение материально-технической базы:   

5.1 Учреждения образования              -                   -                   -                   -                   -                   -                   -      

5.2 Учреждения здравоохранения и 

социального характера 

             -                   -                   -                   -                   -                   -                   -      

5.3 Учреждения физической культуры и спорта              -                   -                   -                   -                   -                   -                   -      

5.4 Учреждения культуры и отдыха              -                   -                   -                   -                   -                   -                   -      

  ИТОГО:              -                   -                   -                   -                   -                   -        

  ВСЕГО:  152 900,0     805 300,0     514 900,0     153 300,0     154 400,0     144 700,0     143 100,0    
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V.  ЦЕЛЕВЫЕ ИНДИКАТОРЫ ПРОГРАММЫ, 

ВКЛЮЧАЮЩИЕ ТЕХНИКО-ЭКОНОМИЧЕСКИЕ, 

ФИНАНСОВЫЕ И СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКИЕ 

ПОКАЗАТЕЛИ РАЗВИТИЯ СОЦИАЛЬНОЙ 

ИНФРАСТРУКТУРЫ ЗИМИНСКОГО ГОРОДСКОГО 

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ  

 

 

 Целевые показатели развития социальной инфраструктуры Зиминского городского 

муниципального образования на период до 2025 года представлены: 

 - по сфере организации доступного  жилья граждан, обеспечении безопасных и 

комфортных условий проживания – табл.23, стр.39; 

 - по сфере образования: 

                  дошкольного образования – табл.24, стр.42; 

                  общего образования – табл.25, стр.45; 

           дополнительного образования – табл.26, стр.48; 

                  организации летнего отдыха детей, обеспечения функций управления в сфере 

образования, служебного специального жилого фонда – табл.27, стр.49-50; 

 - по сфере здравоохранения – табл.39, стр.63; 

 - по сфере развития физической культуры и спорта – табл.50, стр.72; 

 - в сфере молодежной политики – табл.53, стр.77-78; 

 - в сфере развития культуры – табл.58, стр.83-84. 

 Табл. 104 отражает данные по объему финансирования работ на ремонт, 

капитальный ремонт, реконструкцию, строительство, модернизацию материально-

технической базы объектов социальной инфраструктуры Зиминского городского 

муниципального образования.  

Финансирование данного вида  работ производится из средств местного и 

областного бюджета.  

 В табл.105 представлена сводная информация об объемах финансирования 

мероприятий социального характера, реализуемых на территории Зиминского городского 

муниципального образования. 
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Таблица 104. 

Объем финансирования работ на ремонт, капитальный ремонт, реконструкцию, строительство, модернизацию  

материально-технической базы объектов социальной инфраструктуры Зиминского городского муниципального образования  

за 2019-2025 годы 
 

Направления финансирования работ Годы 

по группам социальных объектов 2019 г. 2020 г. 2021 г. 2022 г. 2023 г. 2024 г. 2025 г. 

Всего, тыс.руб.     152 900        805 300        514 900        153 300        154 400        144 700        143 100    
      в том числе        

Образование     55 200,0       668 800,0       380 020,0        96 020,0        97 120,0        87 420,0        86 820,0    

Здравоохранение и социального характера       1 800,0          2 300,0          1 600,0          1 000,0          1 000,0          1 000,0                 -      

Физическая культура и массовый спорт     80 900,0        68 200,0        68 780,0        56 280,0        56 280,0        56 280,0        56 280,0    

Культура и досуг     15 000,0        66 000,0        64 500,0                 -                   -                   -                   -      
 

Примечание: Финансирование данного вида  работ производится из средств местного  и областного бюджета.  

Таблица 105. 

Сводная информация по объемам финансирования мероприятий социального характера,  

реализуемых на территории Зиминского городского муниципального образования за 2019-2025 годы 
 

Направления финансирования 

мероприятий 

Годы 

по группам социальных объектов 2019 г. 2020 г. 2021 г. 2022 г. 2023 г. 2024 г. 2025 г. 

Всего, тыс.руб. 1900 1900 1840 1840 1840 1840 1840 

      в том числе     

  

 

Образование 900 900 840 840 840 840 840 

Здравоохранение и социального характера     1000       1000 1000 1000 1000 1000 1000 

Физическая культура и массовый спорт - - - - - - - 

Культура и досуг             -                  -                  -                  -                  -                  -                  -      

 

Примечание: Финансирование данного вида  работ производится из средств местного и  областного бюджета. 
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VI.  ОЦЕНКА ЭФФЕКТИВНОСТИ МЕРОПРИЯТИЙ И 

СООТВЕТСТВИЯ НОРМАТИВАМ 

ГРАДОСТРОИТЕЛЬНОГО ПРОЕКТИРОВАНИЯ ОБЪЕКТОВ 

СОЦИАЛЬНОЙ ИНФРАСТРУКТУРЫ, В ТОМ ЧИСЛЕ ПО 

ВИДАМ ОБЪЕКТОВ СОЦИАЛЬНОЙ ИНФРАСТРУКТУРЫ 

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ, ЦЕЛЯМ  И 

ЗАДАЧАМ ЗИМИНСКОГО ГОРОДСКОГО 

МУНЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ  

 

 

 Оценка результативности и эффективности Программы осуществляется по 

следующим направлениям: 

 - оценка степени достижения запланированных результатов, выраженных целевыми 

контрольными показателями по стратегическому направлению (для этого фактически 

достигнутые значения показателей сопоставляются с их плановыми значениями); 

 - оценка степени выполнения запланированных мероприятий в установленные сроки 

(выявления степени исполнения плана по реализации программы (подпрограммы) 

проводится сравнение фактических сроков реализации мероприятий с запланированными, 

а также сравнение фактически полученных результатов с ожидаемыми); 

 - оценка степени достижения целевых индикаторов и контрольных показателей по 

каждому из приоритетных направлений развития в корреспонденции с объемом 

фактически произведенных затрат на реализацию мероприятий (для выявления степени 

достижения запланированного уровня затрат фактически произведенные затраты на 

реализацию программы (подпрограммы) в отчетном году сопоставляются с их плановыми 

значениями); 

 - оценка эффективности предоставления государственной и муниципальной 

поддержки с точки зрения реализации государственной политики и достижения 

поставленных целей. 

При оценке результативности используются контрольные целевые показатели, 

обеспечивающие измеримость поставленных целей и задач, при их выборе учитывается 

взаимосвязь  поставленных стратегических целей и задач с целями и задачами, 

количественными целевыми показателями по каждому приоритетному направлению 

социально-экономического развития. 

Оценка результативности и эффективности осуществляется в установленном 

Правительством Российской Федерации порядке применительно к объектам: 

- образования – Министерством образования и науки Российской Федерации, 

 - здравоохранения – Министерством здравоохранения Российской Федерации, 

 - физкультуры и массового спорта – Министерством спорта Российской Федерации, 

 - культуры – Министерством культуры Российской Федерации, 

а также в рамках выделенных полномочий высшими органами управления Иркутской  

области, органами местного самоуправления Зиминского городского муниципального 

образования.  
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VII.  ПРЕДЛОЖЕНИЯ ПО СОВЕРШЕНСТВОВАНИЮ 

НОРМАТИВНО-ПРАВОВОГО И ИНФОРМАЦИОННОГО 

ОБЕСПЕЧЕНИЯ РАЗВИТИЯ СОЦИАЛЬНОЙ 

ИНФРАСТРУКТУРЫ, НАПРАВЛЕННЫЕ НА ДОСТИЖЕНИЕ 

ЦЕЛЕВЫХ ПОКАЗАТЕЛЕЙ ПРОГРАММЫ 
 

 

 

 Совершенствование нормативно-правового и информационного обеспечения 

деятельности в сфере проектирования, строительства, реконструкции объектов 

социальной инфраструктуры  Зиминского городского муниципального образования 

предусматривает внесение изменений в Генеральный план Зиминского городского 

муниципального образования: 

 - при выявлении новых, необходимых к реализации мероприятий Программы; 

 - при появлении новых инвестиционных проектов, особо значимых для территории; 

 - при наступлении событий, выявляющих новые приоритеты в развитии Зиминского 

городского муниципального образования, а также вызывающих потерю своей значимости 

отдельных мероприятий. 

 Также следует: 

 - создавать правовые, организационные, институциональные и экономические 

условия для перехода к устойчивому социально-экономическому развитию Зиминского 

городского муниципального образования через интересы благосостояния населения, 

интересы экономической стабильности  и безопасности, наполненные конкретным 

содержанием и выраженные в форме программных мероприятий, эффективной 

реализации полномочий органов местного самоуправления; 

 - развивать и расширять сферу информационно-консультационного и правового 

обслуживания населения. 

 

 
  

 

VIII.  УПРАВЛЕНИЕ ПРОГРАММОЙ  
 
 

 

8.1. ОТВЕТСТВЕННЫЕ ЗА РЕАЛИЗАЦИЮ ПРОГРАММЫ 
 

 

 Система управления Программой и контроль за ходом ее выполнения определяется в 

соответствии с требованиями, определенными действующим законодательством. 

 Механизм реализации Программы базируется на принципах четкого разграничения 

полномочий и ответственности всех исполнителей Программы. 

 Управление реализацией Программы осуществляет заказчик – администрация 

Зиминского городского муниципального образования. 

 Координатором реализации Программы является администрация Зиминского 

городского муниципального образования, которая осуществляет текущее управление 

программой, мониторинг и подготовку ежегодного отчета об исполнении Программы. 

 Координатор Программы является ответственным за реализацию Программы. 
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8.2. ПЛАН-ГРАФИК ПО РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ 
 

 

 Сроки реализации инвестиционных проектов, заключенных в Программу, должны 

соответствовать срокам, определенным в Программах инвестиционных проектов. 

 Реализация программы осуществляется в период с 2019 по 2025 гг. 

 

 
 

 

8.3.  ПОРЯДОК ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ ОТЧЕТНОСТИ ПО 

ВЫПОЛНЕНИЮ ПРОГРАММЫ 
 

 

 Предоставление отчетности по выполнению мероприятий Программы 

осуществляется в рамках мониторинга. 

 Целью мониторинга Программы Зиминского городского муниципального 

образования является регулярный контроль ситуации в сфере социальной 

инфраструктуры, а также анализ выполнения мероприятий по модернизации и развитию 

объектов социальной инфраструктуры, предусмотренных Программой. 

 Мониторинг Программы комплексного развития социальной инфраструктуры 

включает следующие этапы: 

1. Периодический сбор информации о результатах выполнения мероприятий 

Программы, а также информация о состоянии и развитии социальной инфраструктуры 

Зиминского городского муниципального образования. 

2. Анализ данных о результатах планируемых и фактически проводимых 

преобразований в сфере социальной инфраструктуры. 

 Мониторинг Программы Зиминского городского муниципального образования 

предусматривает сопоставление и сравнение значений показателей во временном аспекте. 

Анализ проводится путем сопоставления показателя за отчетный период с аналогичным 

показателем за предыдущий (базовый) период. 

 

 
 

 

8.4.   ПОРЯДОК КОРРЕКТИРОВКИ ПРОГРАММЫ 
 

 

 По ежегодным результатам мониторинга осуществляется своевременная 

корректировка Программы. Решение о корректировке Программы принимается 

администрацией Зиминского городского муниципального образования по итогам 

ежегодного рассмотрения отчета о ходе реализации Программы или по представлению 

главы Зиминского городского муниципального образования. 

 Обновление Программы производится: 

 -    при выполнении новых, необходимых к реализации мероприятий, 

 - при выполнении новых инвестиционных проектов, особо значимых для 

территории; 

 - при наступлении событий, выявляющих новые приоритеты в развитии Зиминского 

городского муниципального образования, а также вызывающих потерю своей значимости 

отдельных мероприятий. 
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 Программные мероприятия могут также быть скорректированы в зависимости от 

изменения ситуации на основании обоснованного предложения исполнителя. 

 По перечисленным выше основаниям Программа может быть дополнена новыми 

мероприятиями с обоснованием объемов и источников финансирования. 

 

_________________________ 
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ПРИЛОЖЕНИЯ 
 

ПРИЛОЖЕНИЕ 1. 

Таблица П-1.1- Перечень универсальных магазинов на территории Зиминского 

городского муниципального образования 
 

№ 

п/п 

Наименование, 

тип объекта 

Фактичес-

кое место-

нахождение 

Торговый 

профиль 

Общая 

площадь (м²) 

Торговая 

площадь  

(м²) 

Коли-

чество 

рабочих 

мест 

Коли-

чество 

работа-

ющих 

1 Супермаркет 

«ФаСоль»                          

3-63-50 

665393, г. 

Зима, ул. 

Щорса, 2 

универ  591,1 375 15 15 

2 Мини-маркет 

при АЗК-140 

г. Зима, 

пересечени

е улиц 5-й 

Армии и ул. 

Ломоносова 

144,15 54,78 16 16 

3 Универсальный 

магазин 

"Фортуна" 

г. Зима, ул. 

Московс-

кий тракт, 

37 

универ  329,15 224,25 сдача в аренду 

Отдел  хлеб и хлебо-

булочные 

изделия 

15,52 11,07 2 2 

Отдел  продов 22,6 22,6 2 2 

Отдел  алкоголь 58,1 31,4 1 1 

Отдел  бытовая химия 40 24 1 2 

Отдел  непрод     1 1 

Отдел  непрод 11 11 1 1 

Отдел 

"Сладкоежка" 

продов 22 15 1 1 

Отдел  продов 20 20 1 1 

Отдел  бытовая химия 16 16 1 1 

Отдел  канцтовары 17,5 7,5 1 1 

Отдел  детская 

одежда 

14,2 10,85 1 2 

Отдел  женская 

одежда 

34 34 1 1 

Отдел  обои, 

хоз.товары 

58,23 20,83 1 2 

  ИТОГО     329,15 224,25 15 18 

4 "Апельсин" 

магазин 

смешанных 

товаров 

г. Зима, пер. 

Донской, 1 

смешан 787,3   сдача в аренду 

1. Отдел  Теле 2 6 6 1 1 

2. Отдел  отдел 

"Микрозаймы" 

ООО "Сумма" 

5 5 1 1 

3. Отдел  цветы, семена 19,4 19,4 2 2 

4. Отдел  непрод 

сувениры 

15 15 1 1 
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№ 

п/п 

Наименование, 

тип объекта 

Фактичес-

кое место-

нахождение 

Торговый 

профиль 

Общая 

площадь (м²) 

Торговая 

площадь  

(м²) 

Коли-

чество 

рабочих 

мест 

Коли-

чество 

работа-

ющих 

5. Отдел  одежда 55 55 1 2 

6. Отдел  автозапчасти 30 25 1 2 

7. Отдел Партной 

мастер 

13 13 1 1 

8. Отдел  детские 

игрушки, 

товары для 

праздника 

16 16 1 1 

9. Отдел  ювелирные  

изделия 

22 22 2 2 

  10. Отдел   Ферменское 

хозяйство 

"Якушенко" 

14,25 14,252 2 2 

  ИТОГО     181,4 190,652 13 15 

5 Магазин 

«Имидж» 

г. Зима, ул. 

Кольцевая, 

12 

смешанные 

товары 

490,3 401,1 21 21 

Арендатор: отдел алкоголь 76,6 63,8 2 2 

  ИТОГО     566,9 464,9 23 23 

6 Магазин 

«Виктория» 

г. Зима, ул. 

Куйбышева, 

11 

смешанные 

товары 
481,8 373,5 сдача в аренду 

Отдел продов 14 14 1 1 

Отдел продов 71 40 1 1 

Отдел хоз. товары 16 16 1 1 

Отдел непрод 10 10 1 1 

Отдел Сувениры, 

галантерея, 

игрушки, 

парфюм. 

10 10 1 2 

  ИТОГО     107,00 76,00 4 5 

7 Магазин 

«Караван» 

 

Арендаторы: 

665383, г. 

Зима, ул. 

Куйбышева, 

77А 

Смешан 435,8   сдача в аренду 

Отдел № 1 пиво, 

табачные 

изделия 

9,8 9,8 1 2 

Отдел № 2 

"Фрукты" 

фрукты, 

овощи, соки 

8,0 8,0 1 2 

Отдел № 3 аудио-видео 

телефоны 

6,7 6,7 1 2 

Отдел № 4 продов 56,2 32,5 1 2 

Отдел № 5 

«Сладкоежка» 

кондитерские 

изделия 

16,0 16,0 1 2 

Отдел № 6 аудио-видео 

телефоны 

33,3 33,3 2 2 

Отдел № 7 парфюмерия, 

косметика 

34,9 34,9 1 2 

Отдел № 8 цветы, семена 26,6 26,6 1 2 
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№ 

п/п 

Наименование, 

тип объекта 

Фактичес-

кое место-

нахождение 

Торговый 

профиль 

Общая 

площадь (м²) 

Торговая 

площадь  

(м²) 

Коли-

чество 

рабочих 

мест 

Коли-

чество 

работа-

ющих 

Отдел № 9 канцелярия, 

фототов., 

галантерея 

10,7 10,7 1 2 

Отдел № 10 книги, 

канцтовары, 

трикотаж, 

игрушка 

28,4 28,4 1 2 

Отдел № 11 посуда, 

галант., 

сувениры, 

сумки 

19,6 19,6 1 2 

Отдел № 12 

"Продукты" 

продов 45,7 32,0 2 3 

  Отдел № 13 хлеб и хлебо-

булочные 

изделия 

13,8 13,8 1 1 

  ИТОГО     309,7 272,3 15 26 

8 магазин 

"Светофор"                          

3-12-40 

г. Зима, ул. 

Январских 

событий, 

36Ж 

универ  1820,3 1135 8 12 

отдел хлеб и хлебо-

булочные 

изделия 

15,00 15,00 1 2 

отдел одежда 100,00 100,00 5 5 

отдел  хлеб 16,00 16,00 1 2 

отдел мед 2,00 2,00 1 1 

  отдел электротовары 20,00 20,00 1 1 

9 магазин 

"ЭКОНОМиЯ"                           

г. Зима, ул. 

Клименко, 

209 

универ  720,00 452,20 11 11 

10 Магазин 

дискаунтер 

"Хороший" 

г. Зима, ул. 

Октябрьс-

кая, 64 

универ    655,50 12 12 

11 Универсам 

"ХлебСоль" 

г. Зима, ул. 

Ленина, 12 

универ  349,40 280,00 7 11 

12 Универсам 

"ХлебСоль" 

г. Зима, 

микрорайон 

Ангарский, 

10 

универ  482,70 365,20 8 8 

12 Универсам 

"ХлебСоль" 

г. Зима, ул. 

Каландараш

вили, 6 

универ  405,00 270,00 9 9 

13 Магазин 

"Яблоко" 

г. Зима, ул. 

Революцио

нная, 86 

универ  136,50 84,00 2 2 

  ИТОГО             4 769,70          3 398,08    129 152 
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Таблица П-1.2 - Перечень отделов торговли на территории Зиминского городского 

муниципального образования 
 

№ 

п/п 

Наименование, 

тип объекта 

Фактическое 

местонахождение 

Торговый 

профиль 

Общая 

площадь 

(м²) 

Торговая 

площадь  

(м²) 

Количество 

рабочих 

мест 

Количество 

работа-

ющих 

НЕПРОДОВОЛЬСТВЕННЫЕ ТОВАРЫ 

1 Отдел в здании 

станции 

технического 

осмотра 

автомобилей 

«МБА»             

3-30-74 

г. Зима, ул. 

Западная, 10 "А" 

автозапчасти 55,90 31,00 2 2 

2 Отдел в 

шиномонтажной 

мастерской 

г. Зима, ул. 

Бограда, 70 

Автошины 12,00 12,00 1 1 

  ИТОГО     67,90 43,00 3 3 

  ПРОДОВОЛЬСТВЕННЫЕ ТОВАРЫ 

  ИТОГО     0,00 0,00 0 0 

   ВСЕГО     67,90 43,00 3 3 

 

Таблица П-1.3- Перечень торговых павильонов на территории Зиминского городского 

муниципального образования 
 

№ 

п/п 

Наименование, 

тип объекта 

Фактическое 

местонахождение 

Торговый 

профиль 

Общая 

площадь 

(м²) 

Торговая 

площадь  

(м²) 

Коли-

чество 

рабочих 

мест 

Коли-

чество 

работа

ющих 

НЕПРОДОВОЛЬСТВЕННЫЕ ТОВАРЫ 

1 Павильон 

"Связной" 

г. Зима, ул. 

Ленина, 1А 

сотовые 

телефоны 

20,00 20,00 4 5 

 итого непрод   20,00 20,00 4 5 

ПРОДОВОЛЬСТВЕННЫЕ ТОВАРЫ 

1 Павильон 

"Бельгийские 

пекарни" 

г. Зима, ул. 

Клименко, 55г 

продов 34,40 15,00 1 2 

2 Павильон 

"Фрукты, 

овощи" 

г. Зима, ул. 

Тургенева, 5а 

фрукты, 

овощи 

36,00 36,00 1 2 

3 Павильон 

"Разливные 

напитки" 

г. Зима, ул. 

Январских 

событий, 36 Ж 

продов 24,00 20,00 1 1 

4 Павильон 

"Фрукты, 

овощи" 

г. Зима, ул. 

Московский 

тракт, 37Б 

фрукты, 

овощи 

30,00 30,00 1 1 

5 Павильон 

"Фрукты, 

овощи" 

г. Зима, ул. 

Калинина, 88 

фрукты, 

овощи 

20,00 20,00 1 1 

6 Павильон 

(остановочный 

комплекс) 

г. Зима, ул. 

Калинина, 90А 

продов 36,00 36,00 2 2 
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№ 

п/п 

Наименование, 

тип объекта 

Фактическое 

местонахождение 

Торговый 

профиль 

Общая 

площадь 

(м²) 

Торговая 

площадь  

(м²) 

Коли-

чество 

рабочих 

мест 

Коли-

чество 

работа

ющих 

7 Павильон 

"Сластена" 

г. Зима, ул. 

Вокзальная, 14, на 

1-м этаже ж.д. 

вокзала 

продов 15,00 15,00 1 2 

 итого прод   195,40 172,00 8 11 

 итого   215,40 192,00 12 16 

 

Таблица П-1.4- Перечень торговых киосков на территории Зиминского городского 

муниципального образования 
 

№ 

п/п 

Наименование,  

тип объекта 

Фактическое 

местонахождение 

Торговый 

профиль 

Общая 

площадь 

(м²) 

Торговая 

площадь  

(м²) 

Коли-

чество 

рабочих 

мест 

Коли-

чество 

работа-

ющих 

1 киоск "Хлеб" г. Зима, ул. 

Клименко, 55В 

хлеб, хлебо-

булочная 

продукция, 

продукты 

15,75 6,00 1 2 

2 г. Зима, ул. Садовая, 

в районе школы № 

26 

12,00 6,00 1 2 

3 г. Зима, на 

пересечении улиц 

Проминского и 

Куйбышева 

10,00 6,00 1 2 

4 г. Зима, ул. 

Январских событий, 

36Ж 

7,50 6,00 1 2 

5 г. Зима, ул. Ленина, 

14А 

12,00 6,00 1 2 

6 

  

киоск 

"Роспечать" 

г. Зима, угол улиц 

Ленина и Клименко;  

ул. Ленина, 1А  

газеты, 

журналы 

16,00 

  

  

  

1 

  

1 

  

7 г. Зима, ул. 

Вокзальная, 14 (в 

здании вокзала) 

4,00   1 1 

8 г. Зима, на 

пересечении улиц 

Проминского и 

Куйбышева 

12,00   1 2 

9 

  

Киоск в здании 

вокзала 

  

г. Зима, ул. 

Вокзальная, 14 (в 

здании вокзала) 

непрод 

  

4,50 

  

  

  

1 

  

1 

  

10 Киоск № 3 г. Зима, 

привокзадьная 

площадь 

продов 7,50   1 1 

11 Киоск № 4 г. Зима, 

привокзадьная 

площадь 

продов 7,50   1 1 
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№ 

п/п 

Наименование,  

тип объекта 

Фактическое 

местонахождение 

Торговый 

профиль 

Общая 

площадь 

(м²) 

Торговая 

площадь  

(м²) 

Коли-

чество 

рабочих 

мест 

Коли-

чество 

работа-

ющих 

12 Киоск № 5 г. Зима, 

привокзадьная 

площадь 

продов 7,50   1 1 

13 Киоск № 6 г. Зима, 

привокзадьная 

площадь 

продов., 

продажа 

билетов 

межгородских 

маршрутов 

7,50   1 1 

14 Киоск  г. Зима, остров 

Братская протока, ул. 

Дачная, 28А 

продов 8,00   1 1 

15 Киоск "Чай, 

кофе" 

г. Зима, ул. 

Январских событий, 

36Ж 

продов         

  ИТОГО     131,75 30,00 14 20 

 

Таблица П-1.5 - Перечень объектов мобильной торговли на территории Зиминского 

городского муниципального образования 
 

№ 

п/п 

Наименование, 

тип объекта 

Фактическое 

местонахождение 

Торговый 

профиль 

Общая 

площадь 

(м²) 

Торговая 

площадь  

(м²) 

Коли-

чество 

рабочих 

мест 

Коли-

чество 

рабо-

тающих 

1 Объект 

мобильной 

торговли 

о. Братская 

протока, ул. 

Фурманова, д. 23 

продов         

 

Таблица П-1.6 - Перечень объектов торговли квасом на территории Зиминского 

городского муниципального образования 
 

№ 

п/п 

Наименование, 

тип объекта 

Фактическое 

местонахождение 

Торговый 

профиль 

Общая 

площадь 

(м²) 

Торговая 

площадь  

(м²) 

Коли-

чество 

рабочих 

мест 

Коли- 

чество 

рабо-

тающих 

1 Лоток "Квас" ул. Клименко, 

около магазина 

Альянс 

квас 6 6 1 1 

2 Лоток "Квас" м-он Ангарский, 

около магазина 

Русь 

квас 6 6 1 1 

3 Лоток "Квас" ул. Космонавтов, 

78, около ТК 

"Владимирский" 

квас 6 6 1 1 

4 Лоток "Квас" пер. 

Коммунальный, 

4, около ТК 

"Центральный" 

квас 6 6 1 1 

5 Лоток "Квас" ул. Клименко, 

22А (в районе 

квас 6 6 1 1 
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№ 

п/п 

Наименование, 

тип объекта 

Фактическое 

местонахождение 

Торговый 

профиль 

Общая 

площадь 

(м²) 

Торговая 

площадь  

(м²) 

Коли-

чество 

рабочих 

мест 

Коли- 

чество 

рабо-

тающих 

автостанции) 

6 Лоток "Квас" ул. М. Тракт, 37, 

около магазина 

"Рассвет" 

квас 6 6 1 1 

7 Лоток "Квас" ул. Куйбышева, 

77А, около 

магазина 

"Караван" 

квас 6 6 1 1 

8 Лоток "Квас" ул. Лазо, 27 квас 6 6 1 1 

9 Лоток "Квас" ул. Ленина, 1А квас 6 6 1 1 

10 Лоток "Квас" ул. Федорова, 2А квас 6 6 1 1 

11 Лоток "Квас" ул. Октябрьская, 

72 (на 

территории 

рынка) 

квас 2 2 1 1 

12 Лоток "Квас" ул. Январских 

событий, 36Ж 

квас 3 3 1 1 

  ИТОГО     65,00 65,00 12 12 
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ПРИЛОЖЕНИЕ 2. 
 

Таблица П-2.1- Реестр предприятий бытового обслуживания, расположенных на 

территории Зиминского городского муниципального образования по состоянию на 

01.01.2019 
 

№ 

п/п 

 Наименование,  

тип, разряд или 

категория 

предприятия 

Адрес 

предприятия 

Укрупненные 

виды 

оказываемых 

бытовых услуг 

(согласно ОК 002-

93) 

Общая 

площадь 

Кол-во 

рабочих 

мест 

Числен-

ность 

работаю-

щих  

по видам 

услуг 

1 1 Мастерская по 

ремонту обуви 

г. Зима, ул. 

Клименко, 55 

  7,30 1 1 

2 2 Мастерская по 

ремонту обуви 

г. Зима, м-он 

Ангарский, 1А 

(гостиница) 

4,00 1 1 

3 3 Мастерская по 

ремонту обуви 

г. Зима, ул. 

Куйбышева, 

77А, магазин 

"Караван" 

9,00 1 1 

4 4 Мастерская по 

ремонту обуви и 

часов 

м-он 

Ангарский, 41 

  1 1 

5 5 Мастерская по 

ремонту "Дом 

Быта "Уют" 

г. Зима, пер. 

Больничный, 

1А 

40,00 4 4 

  5 ИТОГО   60,30 8 8 
6 1 Швейный цех г. Зима, ул. 

Клименко, 55 

  28,85 5 5 

7 2 Ателье «Грация» г. Зима, пер. 

Коммунальный

, 4 

10,20 1 1 

8 3 Ателье по 

ремонту и 

пошиву 

швейных 

изделий 

г. Зима, ул. 

Ленина, 14, в 

ТЦ «Ока» 

31,00 1 1 

9 4 Ателье по 

ремонту и 

пошиву 

головных уборов 

г. Зима, ул. 

Ленина, 14, в 

ТЦ «Ока» 

6,00 1 1 

10 5 Пошив штор г. Зима, пер. 

Коммунальный

, 4 

18,10 1 1 

11 6 Швейная 

мастерская 

г. Зима, ул. 

Октябрьская,                

ТЦ "Эй-би" 

4,52 1 1 

12 7 Ателье г. Зима, пер. 

Пионерский, 24 

8,00 1 1 

13 8 Ателье г. Зима, ул. 

Октябрьская, 

64 

35,00 1 1 
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№ 

п/п 

 Наименование,  

тип, разряд или 

категория 

предприятия 

Адрес 

предприятия 

Укрупненные 

виды 

оказываемых 

бытовых услуг 

(согласно ОК 002-

93) 

Общая 

площадь 

Кол-во 

рабочих 

мест 

Числен-

ность 

работаю-

щих  

по видам 

услуг 

14 9 Ателье 

"Швейка" 

г. Зима, м-н 

Ангарский, 8 

        

  9 ИТОГО   141,67 12 12 
15 1 Ремонт и 

техническое 

обслуживание 

БРЭА 

г. Зима, ул. 

Вокзальная, 28 

Ремонт и 

техническое 

обслуживание 

бытовой 

радиоэлектронной 

аппаратуры, 

бытовых машин 

(013101-013218) 

35,55 2 2 

16 2 Мастерская по 

ремонту БРЭА 

г. Зима, ул. 

Октябрьская, 

74 

30,00 1 1 

17 3 Мастерская по 

ремонту 

холодильников 

г. Зима, ул. 

Вокзальная, 28 

15,00 1 1 

18 4 Мастерская г. Зима, ул. 

Садовая, 46 

42,00 3 4 

19 5 Мастерская г. Зима, ул. 

Клименко (у 

Швец) 

  1 1 

  5 ИТОГО     122,55 8 9 
20 1 Изготовление 

ключей 

ул. Клименко, 

55 

Ремонт бытовых 

приборов 

(включая ремонт 

часов), ремонт, 

изготовление 

металлоизделий, 

кроме ювелирных 

(013301-013324, 

013126-013438, 

013451) 

3,00 1 1 

21 2 ИП Шубин Д.Г. г. Зима, ул. 

Октябрьская 72 
3,00 1 1 

  2 ИТОГО     6,00 2 2 

22 1 Мастерская по 

ремонту 

компьютеров 

г. Зима, ул. 

Коммунистическ

ая, 42-15 

Ремонт 

электрокалькулят

оров и 

персональных 

ЭВМ (013325) 

42,00 3 3 

  1 ИТОГО     42,00 3 3 
23 1 Пункт приема по 

ремонту 

ювелирных 

изделий 

г. Зима, ул. 

Октябрьская, 70 
Ремонт и 

изготовление 

ювелирных 

изделий (013439-

013450) 

14,60 1 1 

24 2 г. Зима, пер. 

Донской, 1 

21,60 1 1 

25 3 Ювелирная 

мастерская 

"Crystal Aurum" 

г. Зима, ул. 

Клименко, 22  (в 

здании 

Автостанции, 2 

этаж) 

  1 1 

  3 ИТОГО     36,20 3 3 
27 2 Шиномонтажная 

мастерская 

г. Зима, ул. 

Заводская, 1А 
  17,50 1 1 
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№ 

п/п 

 Наименование,  

тип, разряд или 

категория 

предприятия 

Адрес 

предприятия 

Укрупненные 

виды 

оказываемых 

бытовых услуг 

(согласно ОК 002-

93) 

Общая 

площадь 

Кол-во 

рабочих 

мест 

Числен-

ность 

работаю-

щих  

по видам 

услуг 

28 3 Шиномонтажная 

мастерская 

г. Зима, ул. 

Бограда, 70 

23,30 1 1 

29 4 Шиномонтажная 

мастерская 

г. Зима, ул. 

Московский 

Тракт, 45 

65,00 2 2 

30 5 Шиномонтажная 

мастерская 

г. Зима, ул. 

Бограда, 43 

(светофор) 

36,70 2 2 

31 6 Шиномонтажная 

мастерская 

г. Зима, ул. 

Краснопартизанс

кая, 181 (ТЦ 

Купец) 

  2 2 

32 7 Шиномонтажная 

мастерская 

г. Зима, ул. 

Западная, 10А 

20,30 1 4 

33 8 Автосервис 270,00 7 7 

34 9 Станция по 

проверке 

технического 

состояния 

транспортных 

средств с 

использованием 

средств 

технического 

диагностирования 

при 

государственном 

техническом 

осмотре 

270,00 3 3 

35 10 Станция 

технического 

обслуживания 

автомобилей 

г. Зима, ул. 

Клименко, 49Б 

160,00 1 2 

36 11 Автоателье  

 «Кузов +» 

г. Зима, ул. 

Сидельникова, 4 

«А» 

56,00 1 1 

37 12 Станция 

технического 

обслуживания 

автомобилей 

г. Зима, ул. 

Ломоносова, 23 

42,20 1 2 

38 13 Автомойка  г. Зима, ул. 5-й 

Армии, 58 

184,00 2 2 

39 14 Автомойка                        

89148983530 

м-он Ангарский   2 2 

40 15 Автомойка  ул.Сидельникова

, 4А 

90,00 2 2 

41 16 Автомойка  г. Зима, ул. 

Московский 

тракт, 13 

400,00 2 2 

42 17 Автомойка г. Зима, ул. 

Январских 

  2 2 
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№ 

п/п 

 Наименование,  

тип, разряд или 

категория 

предприятия 

Адрес 

предприятия 

Укрупненные 

виды 

оказываемых 

бытовых услуг 

(согласно ОК 002-

93) 

Общая 

площадь 

Кол-во 

рабочих 

мест 

Числен-

ность 

работаю-

щих  

по видам 

услуг 

событий, 36Ж 

43 19 Платная стоянка 

для 

автотранспортных 

средств  

г. Зима, ул. 

Островского, 1 

787,60 1 3 

44 20 Платная стоянка 

для 

автотранспортных 

средств  

г. Зима, ул. Лазо, 

3 

2626,00 1 4 

45 21 Платная стоянка 

для автотранспор-

тных средств  

г. Зима, ул. 

Западная, 10А 

  1 3 

46 22 Платная стоянка 

для автотранс-

портных средств  

г. Зима, ул. 

Московский 

Тракт. 45 

1842,00 1 3 

47 23 Автосервис г. Зима, ул 

Московский 

тракт, 31А-8 

  100,00 1 1 

  21 ИТОГО     6990,60 37 51 

        Химическая 

чистка и 

крашение 

(015000) 

      

  0 ИТОГО     0,00 0 0 

        Услуги 

прачечных 

(015400) 

      

  0 ИТОГО     0,00 0 0 

48 1 Пункт приема 

заказов «Евро-

Окна» 

г. Зима, ул. 

Октябрьская, 74 
Ремонт и 

строительство 

жилья и других 

построек (016000) 

8,28 1 1 

49 2 Пункт приема 

заказов 

 «Окна-Стиль» 

89027609754 

г. Зима, ул. 5-я 

Железнодорожна

я, 5 

315,00 1 2 

50 3 Пункт приема 

заказов "Окна-

Гут" 

г. Зима, ул. 

Ленина, 14, пав. 

2 в ТЦ «Ока» 

17,00 1 1 

51 4 Пункт приема 

заказов «Портал 

двери» 

Пер. 

Коммунальный, 

4 в ТЦ 

«Центральный», 

бутик 12 на 1 

этаже 

22,20 2 2 

52 5 Пункт приема 

заказов и монтажа 

"Окна ВЭМИ"  

г. Зима, 

ул.Ленина 4б 

88,80 2 6 

53 6 Потолки 

Натяжноff                                       
89016633333 

г. Зима, ул. 

Коммунистическ

ая, 50 

16,00 1 4 
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№ 

п/п 

 Наименование,  

тип, разряд или 

категория 

предприятия 

Адрес 

предприятия 

Укрупненные 

виды 

оказываемых 

бытовых услуг 

(согласно ОК 002-

93) 

Общая 

площадь 

Кол-во 

рабочих 

мест 

Числен-

ность 

работаю-

щих  

по видам 

услуг 

54 7 ООО 

Управляющая 

компания 

«Западная» 

г. Зима, м-н 

«Ангарский», 

17 

  25 50 

55 8 ООО 

Управляющая 

компания 

«Восточная» 

г. Зима, ул. 

Лазо,25 

  10 20 

56 9 ООО 

Управляющая 

компания 

"Комфорт" 

г. Зима, ул. 

Трактовая, 57-4 

13,90 17 17 

  9 ИТОГО     481,18 60 103 

57 1 Фотостудия 

"Пять минут"          
3-17-83 

г. Зима, ул. 

Клименко, 55 
Услуги 

фотоателье и 

фотокинолаборат

орий (018100) 

32,60 1 1 

58 2 Фотосалон "Блик" 

3-18-83 

г. Зима, ул. ул. 

Ленина, 1, ТЦ 

"Комфорт", пав. 

№19 

35,78 2 2 

59 3 Фотосалон  г. Зима, ул. 

Краснопартизанс

кая, 65 

42,00 1 1 

60 4 Фотосалон "VS-

photo" 

г. Зима, ул. 

Октябрьская, 64 

25,00 1 1 

61 5 Фотосалон г. Зима, пер. 

Коммунальный, 

4 

11,00 1 1 

62 6 Фотостудия 

"Лепесток" 

г. Зима, ул. 

Гайдара, 36 

30,00 1 1 

  6 ИТОГО     176,38 7 7 

63 1 Гидролизная баня                                      

89025164882 

г. Зима, ул 

Кольцевая,8 
Услуги бань и 

душевых (019100) 

400,00 3 9 

            3 9 

64 1 Парикмахерская 

«Камелия» 
3-18-70 

г. Зима, ул. 

Клименко, 55 
Услуги 

парикмахерских 

(019300) 

51,2           

посадочных 

мест 4 

4 8 

Аренда: 2 ,0              1 1 

65 2 Парикмахерская 

«Светлана»                          
3-69-70 

г. Зима, ул. 

Краснопартизанс

кая, 65 

39,5            

посадочных 

мест 4 

8 8 

66 3 Парикмахерская 

"Бигуди" 

г. Зима, ул. 

Клименко, 22, в 

зании 

автостанции, 2 

этаж 

16,9/1 3 3 

67 4 Студия красоты 

«Салон красоты»                                         
3-20-00 

г. Зима, ул. 

Ленина, 11 

32,9/4 5 10 

68 5 «Цирюльня на 

Ангарской» 

г. Зима, ул. 

Ангарская, 1А 

37,56/2 3 5 
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№ 

п/п 

 Наименование,  

тип, разряд или 

категория 

предприятия 

Адрес 

предприятия 

Укрупненные 

виды 

оказываемых 

бытовых услуг 

(согласно ОК 002-

93) 

Общая 

площадь 

Кол-во 

рабочих 

мест 

Числен-

ность 

работаю-

щих  

по видам 

услуг 

69 6 Парикмахерская, 

Маникюрный зал  

"У Жанны"    

3-15-08 

г. Зима, ул. 

Космонавтов, 78 

в магазине ООО 

«Поддержка» 

16,00 2 3 

70 7 Парикмахерская 

«Фея» 

г. Зима, ул. пер. 

Коммунальный, 

4 в ТК 

«Центральный», 

павильон 1-22 А, 

2-12А 

7,2/2 1 1 

1 1 

71 8 Парикмахерская 

"Жасмин"   
89021747236 

г. Зима, м/р 

«Ангарский», 7 

55,9/3 4 4 

72 9 Парикмахерская  

«Людмила и Ко» 

г. Зима, м-н 

«Ангарский», 4-

84 

32,1/2 2 4 

Услуги 

маникюриста 

2,00 1 1 

73 10 Парикмахерская 

«Браво плюс» 

г. Зима, ул. Лазо, 

29 

48,5/2 3 5 

74 11 Салон красоты 

«Персона» 

89501289129 

г. Зима, ул. 

Клименко, 50 

70,00 6 7 

75 12 Парикмахерская 

«Восьмое 

желание» 

г. Зима, ул. 

Садовая, 24а, 

маг. "Диана" 

21,00 1 1 

76 13 Парикмахерская 

«Шарм» 

г. Зима, ул. 

Куйбышева, 79 

14,7/2 2 4 

77 14 Парикмахерская 

«Ягуар» 

г. Зима, ул. 

Октябрьская, 70  

ТД "Саяны" 

30,00 2 2 

78 15 Парикмахерская 

"Виктория" 

г. Зима, ул. Лазо, 

36-1 

42,7/1 1 1 

79 16 Парикмахерская 

«Гламур» 

г. Зима, ул. 

Новокшонова, 6 

32,5/1 3 3 

80 17 Парикмахерская 

"Невеста" 

г. Зима, ул. 

Новокшонова, 2 

34,5/1 2 2 

81 19 NailArt студия 
Алены Ивановой 

г. Зима, ул. 

Ленина, 1 

(Комфорт) 

18,00 1 1 

82 20 Парикмахерская 

"Имидж" 

г. Зима, ул. 

Октябрьская, 83 

11,83/1 1 1 

83 21 Парикмахерская  г. Зима ул. 

Октябрьская, 64 

15,90 2 2 

84   Мастерская по 

ремонту " Дом 

быта Уют" 

г. Зима, пер. 

Больничный, 

1А 

40,00 1 1 

85 23 Студия красоты 

"Богиня" 

        

86 24 Парикмахерская 

"В Даурии" 

г. Зима, ул. 

Ленина, 21 

  30,00 1 1 
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№ 

п/п 

 Наименование,  

тип, разряд или 

категория 

предприятия 

Адрес 

предприятия 

Укрупненные 

виды 

оказываемых 

бытовых услуг 

(согласно ОК 002-

93) 

Общая 

площадь 

Кол-во 

рабочих 

мест 

Числен-

ность 

работаю-

щих  

по видам 

услуг 

  24 ИТОГО     139,00 48 79 

87 1 Салон проката 

видеоигровых 

устройств, игровая 

комната 

"Смешарики" 

г. Зима, ул. 

Подаюрова, 14 
  30,00 1 1 

88 2 Интернет-салон г. Зима, м-он 

Ангарский, 10а 
  1 1 

  2 ИТОГО     30,00 2 2 

89 1 Ритуальные 

услуги и 

принадлежности                      

3-15-09 

г. Зима, ул. 

Октябрьская, 58 
Ритуальные 

услуги (019500) 

71,40 2 3 

90 2 Ритуальные 

услуги и 

принадлежности 

г. Зима, ул. 

Краснопартизанс

кая, 162 

65,10 1 2 

91 3 Салон "Память"          

89500990283 

г. Зима, ул. 

Клименко, 49 
262,1 10 10 

Единая 

справочная по 

ритуальным 

услугам 605-602 

9,00 1 1 

92 4 Мастерская по 

изготовлению 

памятников 

г. Зима, пер. 

Пионерский, 9 

60,00 3 3 

93 5 Ритуальный салон 

"Небеса" 

г. Зима, ул. 

Тургенева, 6А 

48,00 2 2 

  5 ИТОГО     515,60 19 21 

        Обрядовые услуги 

(019600) 

      

  0 ИТОГО     0,00 0 0 

94 1 Ломбард "Два 

карата" 

г. Зима, ул. 

Ленина, 1 

(в ТЦ 

«Комфорт») 

Услуги ломбардов 

(019601) 

18,70 1 1 

95 2 Ломбард  г. Зима, ул. 

Садовая, 5 

 (в ТК 

«Кристалл») 

9,30 1 1 

96 3 Ломбард "Мир 

золота" 

г. Зима, пер. 

Коммунальный, 

4 

12,00 1 1 

97 4 Ломбард 

"Ломбард-

Ангара" 

г. Зима, ул. 

Октябрьская, 83 

10,68 1 1 

  4 ИТОГО     50,68 4 4 
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№ 

п/п 

 Наименование,  

тип, разряд или 

категория 

предприятия 

Адрес 

предприятия 

Укрупненные 

виды 

оказываемых 

бытовых услуг 

(согласно ОК 002-

93) 

Общая 

площадь 

Кол-во 

рабочих 

мест 

Числен-

ность 

работаю-

щих  

по видам 

услуг 

98 1 Студия идей 

"Комильфо" 

г. Зима, ул. 

Клименко, 50 
Прочие виды 

бытовых услуг 

(кроме ломбардов 

(019700)) 

86,00 4 4 

99 2 Студия 

«Креатив»  

агентство 

«Арлекино», 

Отдел № 11 в ТК 

«Центральный» 

г. Зима, пер. 

Коммунальный, 

4 

8,90 2 2 

100 3 Развлекательный 

центр 

"Арлекино" 

89500703777  

г. Зима, ул. 

Мира, 1 

358,00 3 3 

101 4 Физкультурно-

оздоровительный 

центр 

г. Зима, ул. 

Садовая, 1, в 

подвальном 

помещении 

90,00 1 1 

102 5 Справочно-

информационная 

служба «АЯКС» 

г. Зима, ул. 

Садовая, 28 
  1 1 

103 6 Развлекательный 

центр 

г. Зима, ул. 

Новокшонова, 4 
  87 1 1 

  5 ИТОГО     629,90 11 11 
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ПРИЛОЖЕНИЕ 3. 

 

 
Рис.4 - Генеральный план г.Зима. Положение г. Зимы и его границы  

с сопредельными муниципальными образованиями. Связи в системе расселения 
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Рис.5 – Генеральный план г.Зима. Основной чертеж 
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Рис.6 - Генеральный план г.Зима. Схема функционального зонирования территории 
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ПРИЛОЖЕНИЕ 4 

 

Таблица П-4.1 - План спортивных мероприятий на 2018 год    
 

1 Весѐлые старты «В здоровом теле здоровый дух» 06.01.2018г. площадь у МАУК «Горизонт» 

2 Городской турнир по хоккею с мячом 14.01.2018, ул.Орджоникидзе 

3 I этап Спартакиады среди трудовых коллективов, хоккей на валенках 20.01.2018г., м-н Ангарский 

4 II этап Спартакиады среди трудовых коллективов, лыжные гонки 11.02.2018г., л/б «Юность» 

5 Всероссийская массовая лыжная гонка «Лыжня России-2018» 11.02.2018г., л/б «Юность» 

6 III этап Спартакиады среди трудовых коллективов, мини-футбол на снегу 24 февраля 2018г., Стадион»Локомотив» 

7 II традиционный турнир по хоккею на валенках посвящѐнный В.В.Трубникову 03.03.2018г., п.ЛДК 

8 IV этап Спартакиады среди трудовых коллективов, шахматно-шашечный турнир 17.03.2018г. 

9 Соревнования среди работающей молодѐжи Январь-декабрь 

10 V этап Спартакиады среди трудовых коллективов, подлѐдный лов 14 апреля 2018г., Братское водохранилище 

11 Соревнования «Время спорта! Время здоровья! в рамках Всемирного дня здоровья 21 апреля 2018 г. 15.00 час., МАУК «КДЦ Россия» 

12 VI этап Спартакиады среди трудовых коллективов, лѐгкоатлетическая эстафета 5 мая 2018г., г.Зима. ул. Ленина 

13 
Турнир по настольному теннису в личном первенстве, посвящѐнный Всемирному дню без 

табачного дыма 
26 мая 2018г. 11.00 час., г.Зима, МБОУ СОШ № 26 

14 Акция «Займись спортом – стань первым» бег в ползунках, посвящѐнный Дню защиты детей 01 июня 12.00 час. 2018г., МАУК «КДЦ Россия» 

15 Комплексные соревнования среди детей, занятых в лагерях дневного пребывания Июнь-июль.2018г., стадион «Локомотив» 

16 VII этап Спартакиады среди трудовых коллективов, туристический слѐт 15-17 июня 2018г., Зиминский р-н, Полячиха 

17 Комплексные соревнования, посвящѐнные празднованию Дня города 29-30 июня 2018г., г.Зима 

18 
Областной турнир, посвящѐнный памяти отличника физической культуры и спорта Н.Н. Осипова 

и дню города 
г.Зима, шахматный клуб 

19 Турнир по пляжному волейболу 30-1. 07.2018, о.Ухтуйка 

20 Чемпионат по семейному многоборью, посвященный Дню семьи, любви и верности 8 июля 2018г., «КДЦ Россия» 

21 VIII этап Спартакиады среди трудовых коллективов, сдача норм ГТО 14.07.2018г., Стадион «Локомотив» 

22 Первенство города по велогонкам 19.07.2018г., о.Муринский 

23 Турнир по волейболу среди дворовых команд посвящѐнный Дню Крещения Руси 21 июля 2018г.,г.Зима 

24 Награждение спортсменов и тренеров ко Дню физкультурника 10 августа 2018г., г.Зима, ДК «Горизонт» 
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25 Награждение учителей физкультуры ко Дню физкультурника 10 августа 2018г., г.Зима, ДК «Горизонт» 

26 Блицтурнир по шахматам, посвящѐнный Дню физкультурника 11 августа 2018г., г.Зима, шахматный клуб 

27 Комплексные соревнования, посвящѐнные празднованию Дня физкультурника 11 августа 2018г., г.Зима, стадион «Локомотив» 

28 IX этап Спартакиады, среди трудовых коллективов, полоса припятствий 18 августа 2018г., г.Зима, стадион «Локомотив» 

29 Легкоатлетический пробег «Саянск-Зима», в рамках Всероссийского дня бега 22 сентября 2018г., г.Зима 

30 X этап Спартакиады среди трудовых коллективов, настольный теннис 8 сентября 2018г., г.Зима, МБУ ДО ДЮСШ 

31 XI этап Спартакиады среди трудовых коллективов, пневматическая стрельба 6 октября 2018г., г.Зима, МБУ ДО ДЮСШ 

32 XII этап Спартакиады среди трудовых коллективов, волейбол 10 ноября 2018г., г.Зима, МБОУ СОШ № 8 

33 XIII этап Спартакиады среди трудовых коллективов, баскетбол 8 декабря 2018г., г.Зима, МБОУ СОШ № 8 

34 Итоговое награждение по итогам Спартакиады среди трудовых коллективов 14 декабря 2018г.,г.Зима, Актовый зал 

35 Первенство города по хоккею на валенках, посвящѐнное новому году 22 декабря 2018г. ул.Орджиникидзе 

 


