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Тема игры: «Искусство быть молодым»
Конкурсы:       
-  Приветствие «Молодость – золотое время» (не бол. 5  мин.,  max. оценка - 5 баллов);
-  Разминка (вопросы командам от жюри, max. оценка - 6 баллов);
-  Музыкальное домашнее задание «Танцуй пока молодой» (не бол. 5 мин., max. оценка - 5 баллов.)

I. Критерии оценки:
· раскрытие темы, соответствие заданной теме;
· юмор, оригинальность исполнения конкурсов; 
· артистичность, эстетичность выступления;
· постановочная работа;
· соблюдение регламента.

II. Дополнительные сведения:
2.1. Предусматривается наказание в виде снятия 0,5 балла с общей суммы баллов команды за следующие нарушения:
· несоблюдение регламента;
· использование «+» фонограмм;
· использование в сценарии уже звучавших шуток (узнаваемый плагиат);
· нарушение эстетических и нравственных норм.
2.2. Руководители предприятий и организаций обеспечивают своей команде поддержку болельщиков.

III. Подведение итогов игры:
3.1. Команда-победитель определяется по наибольшему количеству набранных баллов.
3.2. Если две и более команды набирают одинаковое количество очков,  то более высокое место занимает команда, набравшая больше баллов в конкурсе «Разминка».
3.3. Все команды принявшие участие в игре награждаются поощрительными призами и благодарственными письмами.

IV. Финансирование:
4.1. Финансирование осуществляется по муниципальной программе города Зимы «Молодежная политика» на 2016-2020 годы, за счет внебюджетных средств.
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0 mpoBeaeHn# ropoackoit urpst KBH
CpeJii MOJIOJIEKHBIX KOMaH/I PEINPUATHH U OpraHu3aluii ropoja 3umMbl
«HcKyceTBO OBITH MOJIOABIM»

I. OOGmue moI0KEeHUs:

1.1. Hacrosimee monoxxeHue o HpoBeneHHH ropozackoil urpel KBH cpeau MononexHbIX
KOMAH]I TIPEANPUSTAR W OpraHu3almii ropona 3UMBI, ONpeNeNseT HOPSIOK y4acTusl KOMaHa B
urpe u TpebOBaHusl, IPEABSBISIEMBIE K €€ yJaCTHHKaM.

1.2. OpraHu3aTtopoM HMIPbI SIBJISIOTCS OTAEI] MO MOJIOJIEKHOK MOJTUTHKE aIMHHUCTPALIAN
3I'MO u VrpapjieHHe IO Pa3sBUTHIO KyJIbTYPHOU chepbl 1 GUOGIMOTEUHOro 006CIyKUBAHMUSL.

II. Iean u 3agayum:

2.1. lens: momynspusanust u passutue npwienus KBH B ropoze 3mme, kak (opmbl
OpraHM3alli¥ JIOCYTa MOJIOJEKH, aKTHBH3AIMs y4acTHs MOJONEXKH B OOIIECTBEHHOM JKH3HU
ropoja.

2.2. 3anmaum:

-CO3/1aHKe YCIIOBHH JUIS peaIi3allii TBOPYECKOTO MOTEHIMAa MOJIONENKH;

-pOpMHpOBAaHME Yy  MOJIOJOTO  TIOKOJIGHHs ~ AKTMBHOW  JKM3HEHHOW  ITO3HMIHH,
OPUEHTUPOBAHHONM Ha YJy4LICHHE COLHAIBHOTO, ITOJMTHYECKOrO, JKOHOMHUYECKOro  H
KYJIBTYPHOT'O COCTOSIHMS OOIIECTBA ¥ TOCY1apCTBa;

-[OBBIIIEHHE KYJIBTYPHOTO M HCIOIHUTEIBCKOTO YPOBHS MOJIOZIEXKHBIX TBOPYECKHX
KOJUIEKTHBOB;

BBISBJICHHE TATAHTIMBBIX HCIIONHUTENCH M KOJUIEKTMBOB M COBEPINEHCTBOBAaHHE HX
NpO(eCcCHOHATBHOTO YPOBHS;

- OpraHu3alHs CoAEePKaTeNIbHOr0 I0CYTa MOJIOAEKH.

III. Y4yacTHMKH HIpbI:
3.1. B Wrpe IpHMHUMAIOT y4acTHe MOJIOJEKHbIC KOMAHIBI NPEANPUATUNH M OpraHU3almii
ropo/a 3UMBbI, IOJJABIINE 3asBKU HA y4acTHE.
3.2. Bo3pacTt y4acTHHKOB — ¢ 14 10 35 Jer.
3.3. CocTaB KOMaHIBI: He MeHee 6 yenoBeK W He Gosee 12 yenoBek (OCHOBHOH coCTaB,
TBOpYECKast FPYIIa, KAUTaH KOMaHIbI).

IV. MecTto 1 BpeMsi NpOBeIeHUs:
4.1. Urpa cocroutcst B MAVK «I'JIK T'opusont», 2 nexkabps 2016 r., 18.004.

V. TpeboBaHus K KOMaH/e:

5.1. CobmonaTh JaHHOE MOJ0XKEHHE.

5.2. Tlonath 3adBKy Ha y4acTHe KOMAHJIBI B Hrpe 10 ajpecy: yi. Jlennna 5, xa6. 317 wiu
e-mail: molsport-zima@mail.ru (0TaeX MO MOJOAEKHOM MONUTHKE) He IHo3xHEe 15 oxTsadps
2016 roaxa (popma 3asBKH npuiaraercs). IIpy oTCyTCTBHM 3assBKM KOMaH/a K y4acTHIO B MIpe
He JIOIyCKaeTCsl.

5.3. [IpeocTaBuTh CLEHApUil BBICTYIUICHHS B PEJAKTOPCKYIO TPYINIy IO aapecy: yil.
Jlennna 5, xa6. 317 wiu e-mail: molsport-zima@mail.ru (0TAel 10 MOJIOJEKHOH NOTUTHKE) HE
no3znHee 20 nosiops 2016 roaa.

VI. ITopsiiok npoBeieHusi Urpbl:
6.1. TTopsI0K BBICTYIUIEHHMS KOMAH/I OTIpe/IeNsieTcs )KepeObeBKOM.




