РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

ИРКУТСКАЯ ОБЛАСТЬ

Администрация 

Зиминского городского муниципального образования

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

от 09.06.2014                    Зима                             № 1008
О награждении в сфере молодежной 
политики в Зиминском городском 

муниципальном образовании
В целях реализации муниципальной программы города Зимы «Молодежная политика на 2014 – 2018 годы», совершенствования системы поддержки молодежи и специалистов, работающих в сфере молодежной политики в городе Зиме, руководствуясь частью 8 статьи 7 Закона Иркутской области от 17.12.2008 №109-оз «О государственной молодёжной политике в Иркутской области», статьей 28 Устава Зиминского городского муниципального образования,
ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить положение о награждении в сфере молодежной политики в Зиминском городском муниципальном образовании (Приложение).
2.   Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя мэра городского округа по социальным вопросам, председателя комитета по социальной политике Н.Ю. Гузенко.

Мэр Зиминского городского


муниципального образования





          В.В. Трубников

УТВЕРЖДЕНО

постановлением администрации 

Зиминского городского 
муниципального образования

от 09.06.2014 года № 1008
ПОЛОЖЕНИЕ
о награждении в сфере молодежной политики

в Зиминском городском муниципальном образовании

Глава 1. Общие положения

1.  Награждение проводится в целях поощрения лиц, работающих в сфере молодежной политики.

2. Награждение является формой поощрения граждан, не относится к наградам и почетным званиям, учреждается и применяется от имени администрации Зиминского городского муниципального образования.

3.   Награждению подлежат:

1)  молодые люди в возрасте от 14 до 30 лет, проживающие на территории Зиминского городского муниципального образования, имеющие достижения в сфере реализации молодежной политики на территории Зиминского городского муниципального образования;

2) граждане, работающие в сфере молодежной политики, работники организаций, имеющие стаж работы в указанной сфере не менее 3 лет.

4. Основанием для награждения являются:

1) социально значимая общественная деятельность в Зиминском городском муниципальном образовании, способствующая развитию молодежной политики;

2) вклад в организацию и проведение муниципальных мероприятий в сфере государственной молодежной политики;

3) высокие результаты участия в областных, всероссийских и международных молодежных мероприятиях;

4)  благотворительная и иная деятельность, способствующая всестороннему развитию молодежи Зиминского городского муниципального образования, повышению ее авторитета в Зиминском городском муниципальном образовании, Иркутской области и Российской Федерации. 

Глава 2. Ходатайство о награждении
5. С ходатайством о награждении могут обращаться руководители организаций и общественных объединений.

6.    Ходатайство о награждении на каждого из претендентов на награждение оформляется в письменной форме и направляется в срок с 1 июня по 15 июня в отдел по молодежной политике администрации Зиминского городского муниципального образования с приложением следующих документов:

1) копия паспорта либо иного документа, удостоверяющего личность претендента;

2) характеристика претендента, подготовленная обратившимися с ходатайством о награждении. Указанный документ должен содержать информацию, в том числе о заслугах награждаемого.
Глава 3. Представление к награждению
7.   В целях рассмотрения вопроса о представлении к награждению создается комиссия, в состав которой входят представители администрации, специалисты, работающие в сфере молодежной политики.

8.    Комиссия:

1)    рассматривает ходатайства о награждении до 20 июня;

2) принимает решение о представлении к награждению в случаях соответствия основаниям, указанным в пункте 4 настоящего Положения, либо об отказе в представлении к награждению в случаях несоответствия основаниям, указанным в пункте 4 настоящего Положения. 

9.  Решение о награждении оформляется постановлением администрации Зиминского городского муниципального образования.

Начальник отдела 

по молодежной политике 

администрации ЗГМО
                            О.В. Костикова

