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Уважаемые депутаты!
Уважаемые жители г.Зимы!
Мы с вами вступили в седьмой год реализации реформы местного самоуправления в Российской Федерации. Реформа и управление городом развивались параллельно. Это, безусловно, имело и положительные, и отрицательные стороны.
К положительным отношу возможность самостоятельного определения производственной, маркетинговой, финансовой политики, ориентированной на особенности именно нашего города; участие местного сообщества, то есть вас, в управлении городом, в решении вопросов местного значения; формирование партнерских отношений власти и населения.

К отрицательным - отсутствие четкого разграничения полномочий между уровнями публичной власти, при котором практически невозможно было определить, кто, за что и в какой мере отвечает. 

Здесь же уместно отметить  ущемление финансовой самостоятельности местного самоуправления. Многочисленные предложения муниципального сообщества по увеличению доли местных бюджетов в подоходном налоге, передаче  на местный уровень части транспортного налога, доли  налога на прибыль организаций, единого налога на вмененный доход для субъектов малого бизнеса, введению единого местного налога на недвижимость, пока не дали результатов, хотя обещаний со всех уровней федеральной власти было немало.

На мой взгляд, программно-целевое финансирование отдельных мероприятий, при всей его важности, должно дополнять, а не подменять базовые источники формирования собственных доходов местных бюджетов.
Начиная свою деятельность в должности мэра Зиминского городского муниципального образования ( далее – ЗГМО), я утвердил поручения себе и вновь образованной администрации. Это:

1. Социальный принцип формирования бюджета города;
2. Планирование деятельности на перспективу на основе комплексной программы;
3. Социальная поддержка населения города и, особенно тех, кто оказался в тяжелых жизненных обстоятельствах  (инвалиды, ветераны войны и труда, пенсионеры, дети-сироты);
4. Создание комфортных условий  проживания в городе (повышение качества жилищно-коммунального обслуживания, внедрение эффективного управления в сфере коммунальной инфраструктуры);
5. Консолидация усилий администрации города, депутатов всех уровней власти, хозяйствующих субъектов, органов государственной власти для социально-экономического развития города.

Напомню, что выработанные поручения основывались на предложениях, поданных вами до и после моего вступления в должность мэра города. Я четко следовал им при формировании ежегодного плана работы администрации.

 Грамотно реализованные оптимизационные и антикризисные действия позволили нам сохранить стабильность социально-экономической ситуации в городе.
В целях синхронизации документов комплексного планирования социально-экономического развития Зиминского городского муниципального образования  с документами  комплексного планирования Иркутской области в 2011 году администрацией города были  разработаны и решениями Думы ЗГМО утверждены:

1.Концепция  социально-экономического развития ЗГМО до 2020г. (решение Думы ЗГМО от 27.01.2011г. №155), в которой определены стратегическая цель  и приоритеты  социально-экономического развития  муниципального образования.


Стратегической целью концепции социально-экономического развития  ЗГМО  является повышение  уровня и  качества  жизни населения  через развитие социальной  сферы  на основе активизации производственного  и человеческого потенциала и роста  экономики. 


В качестве стратегических приоритетов  устойчивого социально-экономического  развития муниципального образования определены:

- развитие производственного  потенциала города;
- совершенствование и модернизация  инженерно-транспортной и жилищно-коммунальной инфраструктуры;

- развитие жилищного строительства;

- осушение территории города;
- модернизация социальной сферы и системы предоставления муниципальных услуг учреждениями образования, здравоохранения, культуры, физической культуры и спорта, молодежной политики, обеспечения максимальной доступности указанных услуг для населения, внедрение  инновационных  технологий в здравоохранении и образовании, инноваций в культуре.
2.Комплексная  программа социально-экономического  развития ЗГМО на период до 2011-2015гг (решение Думы ЗГМО от 27.01.2011г. №156), которая представляет собой  комплексную систему целевых ориентиров социально-экономического развития  г.Зимы и планируемых органом местного самоуправления методов и  средств достижения  поставленных целей. Программа является базовым документов, определяющим  развитие  городского округа и действия  органов местного самоуправления  по решению  социально-экономических  проблем на долгосрочную и  среднесрочную перспективу.

Социально-демографическое развитие 

Зиминского городского муниципального образования
На социально-демографическое развитие города, безусловно, влияют социально-демографические процессы, происходящие в Российской Федерации.
Именно по социально-демографическому критерию можно оценивать благополучие территории и, следовательно, эффективность управления ею.
По предварительным итогам Всероссийской переписи населения 2010 года численность населения города на начало 2012 года составила 32508 чел. (на начало 2011 года – 33968 чел), в том числе мужчин – 15001 чел. (46,1%), женщин – 17507 чел. (53,9%).
Снижение численности населения обусловлено миграционным оттоком (превышением числа выбывших над числом прибывших на территорию муниципального образования). 
По данным отдела по Зиминскому району и г.Зима Управления службы ЗАГС Иркутской области в 2011 году в городе родилось 536 чел., умерло 528 чел. Естественный прирост (превышение числа родившихся над числом умерших) составил – 8 чел. , (родившихся в 2011 году 16,5 на 1 тыс. чел., умерших – 16,2 на 1 тыс. чел.),т.е. коэффициент естественной прибыли (превышения рождаемости над смертностью) составил 0,3 на 1тыс.чел. Причины увеличения рождаемости остаются прежними – федеральные выплаты стимулирующего характера.
В общей численности населения города численность трудовых ресурсов – 21,0 тыс.чел. 
(64,6% ).

Из общей численности трудовых ресурсов занято в экономике – 10,4 тыс.чел.(49,5%), в т.ч. на предприятиях и организациях города -  8,3 тыс.чел. (ниже уровня 2010 года на 0,2 тыс. чел. или 2,3%).


В отчетном году продолжалась работа по снижению последствий финансового кризиса на рынке труда.

Результатом активной политики временной занятости безработных граждан и незанятого населения, реализации дополнительных мер по снижению напряженности на рынке труда  в Иркутской области в 2011 году явились следующие мероприятия:

- организация общественных работ лиц, находящихся под угрозой увольнения (151 чел.);

- организация временной занятости безработных граждан, испытывающих трудности в поиске работы (171 чел.);
- организация профориентационных услуг (900 чел.);

- организация и проведение  шести ярмарок-вакансий;
- организация стажировки выпускников образовательных учреждений в целях приобретения ими опыта работы(20 чел.);

- содействие трудоустройству незанятых инвалидов, родителей, воспитывающих детей-инвалидов, многодетных родителей (6 чел.).

Проведение вышеназванных мероприятий позволило снизить уровень регистрируемой безработицы на начало 2012 года до 1,55% против 1,9%  по состоянию на 01.01.2011 года.

Число официально зарегистрированных безработных по состоянию на 1 января 2012г. составило 324 чел. против 394 чел. в соответствующем периоде прошлого года.

Размер средней заработной  платы в целом по городу за 2011 год составил 20492,2 руб., что на 3,2 % выше уровня 2010года. 


Месячный среднедушевой  денежный доход  жителя города  в 2011 году составил  9602,4 руб., что на 14,7 % выше уровня 2010г.


На 01.11.2011г. общая численность малоимущего населения, т.е. имеющего доход ниже прожиточного минимума, составила 7672 человека (23,6% от общей численности населения города), что на 637 человек больше численности населения с доходами ниже величины прожиточного минимума предыдущего года (20,6%). Увеличение доли низкодоходного населения произошло по причине изменения методики расчета. Так при расчете в 2010 году в доходе пенсионеров-инвалидов учитывались социальные доплаты к пенсии, предусмотренные Федеральным законом от 17.07.1999г № 178-ФЗ «О государственной социальной помощи».
Наша задача в современных экономических условиях сохранить стабильность  демографических  показателей, уровня жизни населения, безработицы. 

СОЦИАЛЬНАЯ ПОЛИТИКА

Здравоохранение
Важнейшей отраслью социальной сферы является здравоохранение, поскольку оно связано с сохранением человеческого потенциала.
Исходя из этого, деятельность учреждений здравоохранения города в отчетном периоде была направлена, в первую очередь, на изменение таких негативных тенденций, как депопуляция и сокращение численности населения (особенно в детском, подростковом и трудоспособном возрасте), ухудшение здоровья населения, несоблюдение населением здорового образа жизни, низкий показатель продолжительности жизни.

Основными целями в 2011 году стали: улучшение демографического развития в городе, усовершенствование системы мониторинга за состоянием здоровья его жителей и организации медицинской помощи, реализация мероприятий по снижению уровня общей заболеваемости (особенно таких социально-значимых болезней как туберкулез, онкопатология, ВИЧ-инфекции) и общей смертности,  использование новых технологий лечения и диагностики, улучшение лекарственного обеспечения населения.

Не менее значимыми целями остались: обновление материально-технической базы учреждений здравоохранения, а также внедрение ресурсосберегающих технологий, таких как стационарозамещающая помощь, стационары дневного пребывания.
Системность в подходе к решению проблем в муниципальном здравоохранении обусловила реализацию намеченных целей.
На территории  городского округа медицинское обеспечение населения осуществляется двумя учреждениями здравоохранения:


- Муниципальное бюджетное учреждение здравоохранения «Зиминская городская больница» (далее – МБУЗ ЗГБ);


- Негосударственное учреждение здравоохранения «Узловая поликлиника на ст. Зима ОАО «РЖД».


Основная нагрузка медицинского обслуживания населения приходится на МБУЗ «ЗГБ». НУЗ «Узловая поликлиника на ст. Зима ОАО «РЖД» обслуживает работников структурных подразделений железнодорожного транспорта, пенсионеров железнодорожного транспорта и взрослых членов семей работников железнодорожного транспорта, что составляет не более 14 % от общей численности населения города. Доля расходов на здравоохранение в общей сумме консолидированного бюджета муниципального образования в 2011 году составила 18,5 % (2009г. – 15,4%, 2010 г. – 15,9%).


Объем финансирования муниципального здравоохранения из всех источников (бюджет, ОМС, Национальный проект «Здоровье», программа «Модернизация здравоохранения», платные услуги,  целевые программы) увеличился  в 2011 году на 43,5 % по сравнению с 2009 годом и составил 248,518 млн.руб., соответственно- с 2010 годом на 30% (2009г. – 173,200 млн.руб., 2010 г. – 191,646 млн.руб.). В расчете на 1 жителя за 2011 год расходы по здравоохранению составили 7647 рублей (2009 год – 5080 рублей, 2010 год – 5881 рубль).


Муниципальное здравоохранение участвует в реализации на территории города:

- территориальной программы государственных гарантий оказания бесплатной медицинской помощи;

- национального проекта «Здоровье»;

- областной целевой программы «Модернизация здравоохранения  в Иркутской области»;

- федеральных программ по предупреждению социально-значимых заболеваний;

- муниципальных программ «Здоровье населения в ЗГМО на 2010-2012гг.», «Обеспечение врачебными кадрами МУЗ «ЗГБ» на 2009-2013гг.».


За 2011 год в МБУЗ «ЗГБ» поступило медицинское оборудование на сумму 2 976 тыс.руб. по областной программе «Модернизация здравоохранения в Иркутской области», приобретен колопоскоп за счет средств местного бюджета на сумму 349 тыс.руб.


Здравоохранение города перешло на новую систему оплаты труда, что привело к увеличению среднемесячной номинальной заработной платы на 10,7% в сравнении с 2010 годом, а у врачей заработная плата увеличилась на 35%.

В целом реализация различных мероприятий в сфере здравоохранения на территории города позволила:

- обеспечить дальнейшее улучшение материально-технической базы городской больницы;

- увеличить объем и улучшить качество диагностических исследований, что позволяет выявлять на ранних стадиях заболевания и своевременно осуществлять лечение;

- сохранить стабильную демографическую ситуацию;

- решить    вопрос    включения   в   областную программу «Модернизация здравоохранения в Иркутской области» проведения капитального ремонта хирургического отделения;

- в стадии решения вопрос по оснащению городской больницы для совершенствования организации медицинской помощи пострадавшим при дорожно-транспортных происшествиях по ходу федеральной трассы М-53.

Вместе с достижениями в здравоохранении продолжают существовать, как и в предыдущие годы, нерешенные проблемы:

- разбросанность по всему городу подразделений городской больницы, что неудобно как населению, так и медицинскому персоналу  при проведении лечения, диагностических обследований и прочих вспомогательных манипуляций, необходимых для качественного медицинского обслуживания населения;

- недостаточная обеспеченность больницы врачебными кадрами;

- высокий уровень заболеваемости населения социально-значимыми болезнями.

При всей непростой ситуации с состоянием местного бюджета удельный вес расходов на здравоохранение в общем бюджете города составил 18,5% (2009г. – 15,4%, 2010г. – 15,5%). Финансировались муниципальные целевые программы, действие которых было направлено на преодоление и предотвращение наиболее острых проблем в сфере охраны здоровья населения. Финансирование на эти цели составило 1,9 млн. руб.
По-прежнему, острой для города остается задача комплектования учреждений здравоохранения квалифицированными врачебными кадрами. При штатной численности 136 должностей фактическое наличие кадров составляет 72 чел. (52,9%). 

Благодаря принимаемым администрацией города и городской больницей мерам в 2011 году было принято на работу 11 врачей. За счет местного бюджета врачебным кадрам приобретено 5 квартир. По целевому направлению на разных курсах Иркутского государственного медицинского университета обучается 17 зиминцев.

Приоритетными задачами в текущем 2011 году в сфере охраны здоровья горожан являются:

- укрепление материально-технической базы городской больницы путем проведения капитального ремонта хирургического отделения, операционного блока, реанимации, детского отделения. Стоимость работ оценивается на сумму 12,5 млн. руб.;
- сокращение дефицита врачебных кадров;
- обеспечение доступности медицинского обслуживания населения и улучшения качества медицинской помощи;
- структурная реорганизация коечного фонда круглосуточного пребывания и амбулаторно-поликлинической помощи;
- дооснащение всех подразделений больницы инвентарем и оборудованием в соответствии с существующими стандартами по оказанию медицинской помощи.
Образование
«Президентские инициативы» Президента Российской Федерации Дмитрия Анатольевича Медведева легли в основу национальной образовательной стратегии «Наша новая школа». Смысл её заключается в создании современной школы, способной раскрыть личность ученика, сформировать интерес к образованию и стремление повышать свой образовательный уровень в течение всей жизни. 

Политика администрации города в сфере образования была определена в предшествующие периоды и поддерживается до настоящего времени. Напомню, что приоритетами являлись и являются следующие: повышение качества образовательных услуг и воспи​тательного потенциала образовательных учреждений, дальнейшая информа​тизация образования,  укрепление учебно-материальной базы учреждений образования, создание здоровье-сберегающих и безопасных условий в обра​зовательных учреждениях.

Эти актуальные до сих пор  направления деятельности невозможно реализовать за короткий период времени.  
Для муниципалитета большое значение имеет сохранение и развитие системы образования.  Комплексный прогноз развития образования был представлен в Комплексной программе социально-экономического развития Зиминского городского муниципального образования на период до 2017 года. Сегодня с уверенностью можно сказать, что система образования в нашем городе не только сохраняется, но и развивается в инновационном режиме. 

Сеть образовательных учреждений составляет 23 учреждения. Обеспечено обучением и воспитанием 5097 чел.(учащихся – 3883, дошкольников -1214).  
Основную общеобразовательную программу дошкольного образования, а так же программы коррекционной направленности в городе реализуют 10 муниципальных дошкольных образовательных учреждений. 
Всего городские детские сады посещают 1214 детей (на 92 ребенка меньше, чем в 2010 году). Дошкольным образованием в городе  охвачено 33,1 % от общего числа детского населения (общая численность детей дошкольного возраста - 3667 чел.). 

Численность детей, не охваченных услугами дошкольного образования, - 2453 чел. (66 %), что на 148 чел. меньше, чем в 2010 году.
В детских садах работают 3 группы оздоровительной направленности, деятельность которых направлена на сохранение укрепление здоровья детей, реализацию комплекса воспитательно-образовательных и оздоровительно-профилактических мероприятий; 7 групп раннего возраста и 17 групп комбинированной направленности (логопедических), где дошкольники имеют возможность скорректировать речевое развитие. 

Основными проблемами дошкольного образования в городе, по прежнему, являются следующие: острая нехватка мест в детских садах ( на регистрационном учёте (очереди) состоят  1464 чел., что на 21 чел. меньше, чем в 2010 году) и сверхнормативная наполняемость групп детьми (численность воспитанников в МДОУ на 100 мест составляет 121 человек (допустимые отклонения 10 человек), что негативно сказывается на условиях пребывания дошкольников в переполненных группах детских садов, частичной нереализованности воспитательно-образовательной деятельности и увеличении случаев заболеваний детей.

Устройство детей в городские детские сады сегодня практически невозможно за счет их недостаточного количества, что не позволяет удовлетворить потребности населения на предоставление услуг эффективного дошкольного образования.
Решение данной проблемы находится постоянно на особом контроле администрации. 
В октябре 2011года в муниципальную собственность принято МБДОУ «Детский сад №14», в здании которого ранее находилось учреждение социальной сферы – детский приют Надежда». Для капитального ремонта данного здания заключен муниципальный контракт на сумму 397 тыс. руб. на подготовку проектно-сметной документации.
С декабря 2010 года на капитальном ремонте находится  здание МДОУ «Детский сад № 212», принятое в муниципальную собственность от ОАО «РЖД». Ведутся работы по внутренней отделке здания на сумму 10 млн. руб., для завершения ремонта необходимо еще 11 млн.руб.

Для апробирования проекта строительства дошкольных образовательных учреждений из быстровозводимых материалов (модульные детские сады) предполагается возведение одного здания проектной мощностью на 120 детей. Прорабатывается вопрос открытия 16 дополнительных групп в действующих дошкольных образовательных учреждениях, а именно: МБДОУ №14 – 4 группы, МБДОУ №15 – 1 группу, МБДОУ №16 – 1 группу, МБДОУ №212 – 10 групп.
В образовательных учреждениях города в 2011 году обучалось 3883 ребенка, что на 19 чел. больше, чем в 2010 году. По-прежнему, в целях доступности и качества образовательных услуг продолжают действовать: группы продленного дня, домашние и индивидуальные формы обучения, класс для детей с ограниченными возможностями здоровья, классы выравнивания и компенсирующего обучения.

Укомплектовано 160 общеобразовательных классов, 6 специальных (коррекционных) классов 7 вида, 13 специальных (коррекционных) классов 8 вида, а также создано 4 класса для 31 ребенка-инвалида с умеренной умственной отсталостью. В 2011 году для 48 детей с ограниченными возможностями здоровья было организовано обучение на дому.
С октября 2009 года г. Зима в числе 6 территорий Иркутской области является участником регионального Проекта по развитию дистанционного обучения детей-инвалидов в рамках Федеральной программы «Дети России». В течение 2011 года осуществлялось обучение 12  детей-инвалидов. 

Школа № 9 с августа 2010 года участвует в инновационном мультипроекте кафедры коррекционно-развивающего обучения Иркутского института повышения квалификации работников образования «Обеспечение доступности качественного образования для детей с ограниченными возможностями» и разработке проекта «Инклюзия детей с ограниченными возможностями здоровья в пространство общеобразовательной школы».

В целях планового перехода к реализации «Президентской инициативы» «Наша новая школа», направленной на введение федеральных государственных образовательных стандартов (ФГОС),  школа № 8 продолжила эксперимент по введению ФГОС  начального общего образования в муниципальных образовательных учреждения  Иркутской области. 26 учащихся 2-го класса по системе Занкова второй год занимаются  по новым ФГОС. С 1 сентября 2011 года 438 первоклассников (100%) начали обучение по новому ФГОС  начального общего образования.
 Одним из приоритетных направлений деятельности администрации города остается информатизация образовательных учреждений. На 31.12. 2011 года  21 (93%) образовательное учреждение оснащено выходом в Интернет (в прошлом учебном году - 18 учреждений).

Национальная образовательная инициатива определяет одним из важных направлений развития общего образования внедрение системы поддержки талантливых детей. Для решения этой задачи администрацией города разработана целевая программа «Одаренные дети». Системная работа с одаренными детьми позволила повысить статус выступлений наших ребят с творческими работами. К традиционным выступлениям в региональных конференциях «Шаг в будущее» (г. Усолье - Сибирское), инженерных выставках (г. Иркутск), добавились участие в региональных НПК «За страницами школьного учебника» (г. Тулун), НПК по лингвострановедению на базе Иркутского государственного лингвистического университета, НПК по информатике на базе ТУСУРа (г. Томск). Активно участвуют в региональных и российских конференциях учащиеся Зиминского лицея, школ №26, №1, №10.

Активно развивается в городе участие детей в дистанционных конкурсах с использованием информационных технологий («Русский медвежонок», «Золотое руно» и других), проведением которых руководит региональный координатор этих программ Ольга Сергеевна Толмачева. Активными участниками данных конкурсов выступают учащиеся школ №10, №26, №11.

Из запланированных по программе мероприятий выполнены следующие:  

· городские предметные олимпиады - 476 человек, что составило 33,9 %; 
· участие в областных предметных олимпиадах - 12 человек по 13 предметам; 

· городские  научно – практические конференции «Шаг в будущее», «Юниор»

 «Я – исследователь», «Знания – нравственная сила» - 178 человек;

·  областные научно – практические конференции  «Шаг в будущее» - 9 участников, 2 призовых места; «Юниор» - 7 участников,1 призовое место;   
· проведение творческих конкурсов среди учащихся (конкурсы рисунков, стихов, художественной самодеятельности, прикладного творчества);

· проведение городского конкурса «Ученик года» 2010 г.-8 человек, 2011 г. -8 человек;

· участие в областном конкурсе «Ученик года»,  2011 г.-1 человек;

·  участие в региональных  творческих конкурсах учащихся  системы

дополнительного образования (ЗДДТ, ДЮСШ), областные соревнования- 42 человека, всероссийских – 6 человек; 
· организация работы «Школ лидера» для детей с активной жизненной позицией (активно действует городской детский  парламент из 18 учащихся, в двух школах разработаны целевые программы «Лидер», в 2011 году приняли участие в детском Байкальском форуме, в 14,15 сессиях областного детского парламента).
В августе 2008 года была принята к реализации Думой г. Зимы Программа развития системы дополнительного образования города. Самым главным показателям успешности её реализации является занятость учащихся во внеурочное время, которая  на 31.12.2011 г. составила 72,7% (2811 ученика из 3883), что на 5,5% больше,  чем в прошлом учебном году. Наибольшее количество учащихся посещают кружки и секции, организованные силами педагогических коллективов, – 60% (2321 учащихся от общего количества), это на 13,7% больше по сравнению с прошлым годом. На втором и третьем местах соответственно находятся ДЮСШ – 19,5% (752 человека от общего количества) и ЗДДТ – 17,6% (682 человека). В учреждениях управления развития культурной сферы и библиотечного обслуживания  ЗГМО занимается 680 человек (17,6%).

В 2011 году 105 учащихся образовательных учреждений были отмечены премией мэра «Интеллект XXI века» (61 129 рублей); 150 учащихся получили новогодние подарки за активное участие в мероприятиях, олимпиадах и различных конкурсах и соревнованиях (120 000 рублей). 

 Финансовое обеспечение по целевой городской программе «Одаренные дети» в 2011 году за счет средств местного бюджета составило 48,6 тыс. руб., что на 23 % больше, чем в 2010 г. (39,6 тыс. руб.), по программе «Дистанционное обучение детей – инвалидов» - 55,3 тыс. руб., что меньше на 11 % чем в 2010 г. (62,3 тыс. руб.).

Затраты на проведение городских олимпиад в 2011 г. составили 74,5 тыс. руб. (в 2010 г. -  25,8 тыс. руб.)

Отдельное внимание уделяется вопросу укомплектованности общеобразовательных учреждений педагогическими кадрами, что, несомненно, влияет на качество предоставления образовательных услуг. Укомплектованность общеобразовательных учреждений педагогическими кадрами, имеющими высшее профессиональное образование, в общеобразовательных учреждениях 202 человека, что составляет 76%. Заочно обучаются 34 работника образования, на целевой контрактной основе получают высшее образование 4 человека, при организации целевого обучения в обязательном порядке учитываются потребности общеобразовательных учреждений города в конкретных специалистах.

Удельный вес численности педагогов учреждений образования в возрасте 25-30 лет  составляет 79 человек, это является показателем высоких возможностей кадрового потенциала системы образования.
В 2011 году все учреждения образования перешли на новую систему оплаты труда (НСОТ), в результате увеличилась средняя заработная плата работников от 27 до 33 %, что позволило повысить заинтересованность в качестве исполнения должностных обязанностей, в проявлении инициативы, участия в инновационных разработках, конкурсах различного уровня. 
Администрацией города финансируются мероприятия, связанные с лицензированием и аккредитацией муниципальных образовательных учреждений. Проведена большая работа по лицензированию и аккредитации образовательных учреждений, по состоянию на 31.12.2011 г. все общеобразовательные учреждения (100%) имеют лицензии на право ведения образовательной деятельности и  свидетельства о государственной аккредитации, лицензию на право ведения образовательной деятельности имеют 6 дошкольных образовательных учреждения (МБДОУ № 4,10,11,15,16,56), что составляет  60 % от количества детских садов. Не имеют лицензии на образовательную деятельность МДОУ № 7,56,14,212.
По-прежнему, остается проблемным лицензирование учреждений дополнительного образования из-за недостаточного набора помещений.

 В 9 общеобразовательных учреждениях и 10 дошкольных образовательных учреждениях имеются медицинские кабинеты, по состоянию на 31.12.2011 г. лицензии на  осуществление медицинской деятельности, выданные министерством здравоохранения Иркутской области, имеют медицинские кабинеты 10 образовательных учреждений, в том числе шести общеобразовательных учреждений («СОШ №1,7,8,9,10,26»), четырех дошкольных образовательных  учреждений «Детский сад № 10, 11, 15,16»).
 
Подготовлены пакеты документов на лицензирование мед. деятельности «СОШ №5», Зиминским лицеем, МБДОУ № 4, 171.
 
В МБДОУ № 7, 56, МБОУ «Начальная общеобразовательная школа № 11» площади медицинских кабинетов не соответствуют требованиям СанПиНа 2.4.1.1249-03.   В МБОУ «Начальная общеобразовательная школа № 11» подыскиваются дополнительные площади для оборудования процедурной, изолятора (в летний период необходимо провести реконструкцию помещений). В МБДОУ № 7,56 нет возможности провести реконструкцию мед. кабинетов, т.к. не позволяют площади. 
В 2011 году всего окончил школу и получил аттестат об основном общем образовании 381выпускник (98,2%), из них с отличием двое, 13 выпускников специальных (коррекционных) классов получили свидетельство об окончании специального (коррекционного) класса при общеобразовательном учреждении. 

Не прошли государственную (итоговую) аттестацию 2 выпускника (1 – «СОШ №9», 1 – «СОШ №26»).
Сравнивая городские показатели с областными, следует отметить, что по географии, литературе, химии, биологии средний балл выпускников города выше областных показателей. 2011год знаменателен рекордами по набранным баллам, так Олейникова Мария (Зиминский лицей) по русскому языку набрала 98 баллов, по информатике – 82 балла, Ступин Константин (Зиминский лицей) по химии - 92 балла и по биологии - 86 баллов, Аверьянов Александр(Зиминский лицей)  по физике – 86 баллов,  Соболева Екатерина («СОШ №26»)  по литературе – 87 баллов, Руденко Елена («СОШ №26») по обществознанию-80 баллов.

Решениями педагогических советов МОУ «СОШ №1, 8, 26» и Зиминского лицея 15 выпускников по результатам 10, 11 класса и ЕГЭ были награждены медалями и им выданы аттестаты о среднем (полном) общем образовании для награжденных медалью.

Аттестаты о среднем (полном) общем образовании выданы 194 выпускникам школ города. Справки получили  шесть выпускников.
Дополнительное обучение детей осуществляют Зиминский дом детского творчества (ЗДДТ), детско-юношеская спортивная школа (ДЮСШ), детская музыкальная школа,  детская художественная школа, школа ремесел.  

В городе активно реализуется Программа развития системы дополнительного образования. Самым главным показателям успешности её реализации является занятость учащихся во внеурочное время. Учреждения дополнительного образования в 2011 году посещало 3865 чел. (в 2010 году – 3156).  Наибольшее количество учащихся посещают кружки и секции, организованные силами педагогических коллективов, – 60% (2321 учащихся от общего количества), это на 13,7% больше по сравнению с прошлым годом. На втором и третьем местах соответственно находятся ДЮСШ – 19,5% (752 человека от общего количества) и ЗДДТ – 17,6% (682 человека). В учреждениях управления развития культурной сферы и библиотечного обслуживания  ЗГМО занимается 680 человек (17,6%).
В общеобразовательных учреждениях основными направлениями деятельности детских объединений являются: художественное творчество, спортивно-технические, туристско-краеведческие, эколого-биологические кружки, спортивные секции, школьные пресс-центры и т.п. 
С удовлетворением отмечаю, что пребывание обучающихся и воспитанников в общеобразовательных учреждениях год от года становится более комфортным и безопасным. Во всех общеобразовательных учреждениях установлены автоматические противопожарные системы. 
Приоритетным было и остается создание здоровьесберегающих условий в образовательных учреждениях. В рамках программы «Здоровье и образование» (принята на заседании Думы городского округа Зиминского городского муниципального образования 23.08.2007 г.) в    детские сады № 4, 10, Зиминский лицей, «НОШ №11» в 2011 году приобретены  электропечи на 212 000 руб.
Летний оздоровительный отдых является частью общегородских оздоровительных мероприятий в рамках программы « Лето-2011-2015».  

 На базе общеобразовательных школ и клубах открыто 9 лагерей дневного пребывания, в которых отдохнуло 582  человека (столько же в 2010 году).   Из местного бюджета выделено 835 тыс. руб. на приобретение медикаментов, канцтоваров, спорттоваров,  софинансирование расходных обязательств на оплату стоимости набора  продуктов питания на 553 ребенка  составило 1 005 тыс.руб. из областного бюджета,  питание оставшихся 29 человек обеспечено за счет средств местного бюджета в сумме 53 тыс.руб.  

 
 Всего в летний период оздоровлено 4211  человек, что составляет 82,3 % (в 2010 году -  4379  школьников и дошкольников -86,8%).  

Несомненно, важную роль в образовательном процессе играют учебные пособия, учебное и технологическое оборудование, компьютерная техника, спортивные тренажеры и инвентарь. На мой взгляд, обновлением учебно-материальной базы образовательных учреждений следует заниматься постоянно, поскольку динамичное развитие образования требует современных технологий. И я буду этого критерия придерживаться в дальнейшем. 
На средства, выделенные из областного бюджета в рамках «Народного бюджета» в прошедшем году были заменены оконные блоки в МБОУ «ДЮСШ» на сумму 280 тыс.руб., приобретены: мебель для детских садов и общеобразовательных учреждений (1750 тыс.руб.), автомобиль (598 тыс.руб.), спортивный инвентарь и спортивная форма (600 тыс.руб.)
В рамках модернизации образования в 2011 году в трех общеобразовательных учреждениях города («СОШ №1,9,26») установлено новое оборудование на пищеблоки на сумму 903 тыс.  руб. Проведен капитальный ремонт пищеблока «СОШ №1» на сумму 1 500 тыс. руб. за счет средств местного бюджета.

В медицинские кабинеты пяти учреждений («СОШ № 5, 7, 8, 10, Зиминского лицея) установлено новое оборудование (5 комплектов для медицинских кабинетов) 452 тыс. руб. за счет средств областного бюджета.
Общий фонд зданий образовательных учреждений города достаточно ветхий и требует постоянного ремонта. Поэтому это направление деятельности всегда на повестке дня администрации.  В истекшем году за счет средств местного бюджета в «СОШ №7» проведен капитальный ремонт кровли на сумму 1 527 тыс. руб., в «СОШ №10» - ремонт  разводки отопительной системы на 180 тыс. руб., в МДОУ № 7 -   частичный ремонт кровли  и ремонт двух групп на 265 тыс. руб., в МДОУ №171 – частичный ремонт системы отопления на 380 тыс. руб., в МДОУ №10 заменена силовая проводка на сумму 300 тыс. руб., в МДОУ №15 – ремонт отопительной системы  на 128 тыс. руб., в МДОУ №15,16  -  устройство наружного освещения на сумму 136 тыс. руб., в шести общеобразовательных учреждениях установлены фонтанчики для организации питьевого режима на сумму 270 тыс. руб., в «СОШ №5,  7, 8,10» демонтировано ограждение на сумму 128 тыс. руб., в «СОШ № 9» заменена входная группа на 278 000 руб.

Наряду с явно позитивными изменениями в сфере образования, конечно, существуют и проблемы. И самые серьезные из них следующие:

- в связи с дефицитом местного бюджета недостаточность финансирования сферы образования (требуются новая компьютерная техника, мебель, спортивный инвентарь, технологическое оборудование для пищеблоков, улучшение материально-технической базы и программно-методического обеспечения, норм питания, финансирование курсовой подготовки и переподготовки педагогов и т.д.);
- требуется строительство  2-х новых дошкольных образовательных учреждений;
- требуется строительство новых и капитальный ремонт существующих объектов в загородном летнем лагере «Тихоокеанец».
Для меня и моих коллег эти проблемы являются первостепенными. Замечу, что их решение требует серьезных капитальных вложений и сможет осуществиться лишь при финансовой поддержке федеральных и региональных органов власти. Но я уверен, что и эти проблемы мы с вами совместно сможем решить.
Развитие культурной сферы и библиотечного  обслуживании
Поставленные администрацией города задачи в сфере культуры в прошедшем году  были ориентированы на развитие и реализацию культурною и духовного потенциала жителей города.

Работа строилась по следующим направлениям: улучшение условий для организации досуга и обеспечение жителей юрода качественными услугами учреждений культуры, создание единою культурного пространства для обучения и обмена опытом, обновление материальной базы и грамотная эксплуатации учреждении культуры, развитие традиционного народного творчества.

Бюджетные ассигнования в 2011 году на культуру составили 35962 тыс. руб., исполнение составляет 99,7%. Учреждениями культуры заработано собственных средств  в сумме 5715 тыс. руб.
Эффективный подход к решению поставленных задач обусловил их реализацию даже в условиях ограниченного финансирования из местного бюджета. Продолжали работать муниципальные целевые программы - самостоятельные и разделами в других программах, направленные на расширение видов услуг, предоставляемых учреждениями культуры, на  методическое обеспечение культурных мероприятий, на поиск новых творческих идей.

Осуществлено комплектование библиотек из средств  федерального, областного и местного бюджетов па общую сумму 249.0 тыс. руб., в т.ч. па подписку периодических изданий 140,0 тыс.руб.

Городской Дом культуры «Горизонт» за победу в областном конкурсе среди муниципальных учреждений культуры за достижения наилучших показателей в  области культуры и искусства «Клубная инициатива» получили компьютер и видеокамеру на общую сумму 94 тыс. руб.

В рамках реализации программы «Народный бюджет» осуществлен перевод Кинодосугового центра «Россия» па цифровой показ и показ в формате 3D на сумму 5395 тыс. руб., приобретен и установлен на 2-ом этаже Кинодосугового центра «Россия» игровой детский лабиринт на сумму 395 тыс.руб.

Для удовлетворения потребности горожан в доступе к культурным благам в 2011 году в городе работали 14 учреждения культуры, из них 2 - дополнительного образования (художественная и музыкальная школы).

В художественной и музыкальной школах обучалось 443 учащихся. Самыми востребованными специальностями в них являлись: станковое отделение, фортепиано, обще-эстетическое отделение для детей от 4 до 7 лет.

В 2011 году охват детского населения, обучающегося в художественной и музыкальной школах, составил 15% (2010г.-7%).  Каждая школа работала по собственной индивидуальной программе развития.  Результатом такой paботы стало:
1.
Наличие выпускников художественной и музыкальной школ города, поступивших
в учебные заведения среднего профессиональною образования культуры  и искусства:
Иркутский   музыкальный   колледж   -   1   чел., Иркутское   музыкальное   педагогическое училище   1   чел., Иркутский политехнический университет  1   чел.  (архитектурный и дизайнерский   факультеты),    Красноярский    государственный    университет (факультет архитектуры  и дизайна) -   3  чел.,   1   выпускница художественной  школы с отличием закончила Иркутское художественное училище и  продолжила обучение в Красноярском государственном университете.

2.
Участие    в    областных,    международных    фестивалях-конкурсах    -    ансамбль «Виринея» детской музыкальной школы занял 1 место в областном конкурсе «Самоцветы Сибири».     1      учащийся     музыкальной     школы принимал     участис     и     отборочном прослушивании.      «Новые   имена»   в   рамках   Международного   фестиваля «Звезды на Байкале». 6 учащихся художественной школы принимали участие в 17 Международном конкурсе   детского   рисунка      «Космос   и   я»,   1   учащихся   награждены дипломами участников,   8   учащихся   художественной   школы   приняли   участие в региональном выставке   «Сибирь   моя,  душа  моя»   -   3   из   них   награждены   дипломами   лауреатов. Преподаватель    музыкальной     школы     Веретенникова    Татьяна    Борисовна    лауреат Международных    фестивалей-конкурсов    «Северная    Венеция»    (г.    Санкт-Петербург), «Московское созвездие» (г. Москва).

Реформа местного самоуправления сконцентрировала ответственность органов местного самоуправления за обеспечение доступа населения к культурным благам, в том числе ответственность за создание условий для организации досуга, библиотечного обслуживания жителей, обеспечение их услугами учреждений культуры, а также за охрану и сохранение объектов культурного наследия.

В 2011 году администрацией города поддерживались народные таланты и сохранялись возможности для развития традиционного творчества и фольклора. 

В клубных учреждениях города работало 34 культурно-досуговых формирования, объединявших 1943 чел. 

Творческие коллективы Городского Дома культуры «Горизонт» участники международных, областных, региональных конкурсов, фестивалей - народный духовой оркестр принял участие в I Международном фестивале духовых оркестров в г. Нижнеудинске, дипломом лауреата 3 степени  XIII областного фестиваля эстрадной песни «Золотой микрофон» награждена участница художественной самодеятельности, народный танцевальный коллектив «Виктория» принял участие в региональном фестивале «В вихре танца» (г.Саянск), вокальная группа «Россияночка»  приняли участие в региональном конкурсе «Поющий Тулун», директор Дома культуры «Горизонт» Огнева Г.В. заняла 3 место в областном конкурсе «Директор года». 
Главные культурные события и акции 2011 года:

- Городские фестивали самодеятельного творчества:

· народного творчества «Окинские родники – 2011», «Колокол памяти»;

· молодежного творчества «Голос юности»;

· детской песни «Волшебный микрофон - 2011»;

· танцевального искусства «Ритмы века»;

- Праздничная программа, посвященная «Дню города» «Здесь край моих отцов, здесь Родина моя»;

- Проект Министерства культуры и архивов Иркутской области  «Деятели культуры и искусства жителям Иркутской области»:

·  Спектакль «Мария Стюарт» Иркутского молодежного театра «Юность»;

·  выставка из фондов Иркутского художественного музея, посвященная Победе в Великой Отечественной войне;

· спектакли Театра юного зрители им. А.Вампилова;

· концертная программа с участием лауреата Всероссийских конкурсов, заслуженного работника культуры В. Зоткина и заслуженного артиста России Н. Нестерова;

· творческая встреча с редакцией журнала «Сибирячок».

- народное гуляние «К нам в гости Маслёна едет»;

- концертные программы творческих коллективов города «Летние вечера в Зиме» (впервые);

- День культуры Чувашии  «Чувашские вечера в Зиме»  (впервые)

- городской конкурс «Мороз Года» - (впервые);

- городской конкурс «Мистер Успех» - (впервые);

- культурная программа в храме Святой Троицы, посвященная Дню Троицы – (впервые);

- концерты заслуженных артистов России Олега Акулича и Валентина Букина, Николая Лукинского, Алексея Глызина,

- Спектакль с участием артистов Ивара Калныньша, Сергея Астахова, Татьяны Абрамовой, Елены Кориковой.

Реализованы инновационные проекты в сфере культуры:

- перевод Кинодосугового центра «Россия» на цифровой показ и показ в формате 3D в рамках реализации программы «Народный бюджет»;

- благоустройство площадки около Кинодосугового центра «Россия», где разместился  парк для детей (работает в летний период);

Сохранение социальной функции учреждений досуговой сферы, позволяющей различным категориям граждан участвовать в жизни города, демонстрируется работой клубов «Ветераночка», любителей земледелия «Сияние». Это востребованные гражданами почтенного возраста формы общения, обмена опытом, занятиями. 

- открытие детской площадки для детей (круглогодичного действия) на втором этаже КДЦ «Россия – игровой детский лабиринт приобретен в рамках реализации программы «Народный бюджет»

- создание кукольного театра в Детской библиотеке.

Кинодосуговый центр "Россия" (далее КДЦ)   - многопрофильное учреждение культуры, помимо показа игровых и документальных фильмов, работают творческие коллективы, организованы  и  востребованы  клубные формирования по интересам (всего 10 клубных формирований, число участников – 794 человека). Это - вокальная студия «Услада», дуэт «Истоки», студия игры на гитаре, школа восточного танца, клубы – патриотического воспитания молодежи «Память», женщин-матерей «Берегиня», объединения для жителей города с ограниченными возможностями «Луч надежды» и «Интеграция», Центр активной молодежи. 

Переход на цифровой кинопоказ позволил улучшить качество демонстрации кинофильмов, улучшил репертуар.  В 2011 году были показаны 110 кинофильмов, из них 29 российских. Проведено 1579 киносеансов, на которых побывало 21833 зрителя, в том числе  было показано 493 киносеанса  российских кинофильмов, посмотрели  российское кино 4677 кинозрителей. Возможность посмотреть новые фильмы в современном формате  привлекла больше зрителей. Так в декабре 2010 года пришли в кино 713 зрителей, а в декабре 2011 года – 2330 человек. Что составило увеличение посещаемости в 3 раза. 

    
 Зиминская Централизованная библиотечная система позиционирует себя как культурно – досуговый,  информационный центр. Средние показатели таковы: процент охвата населения библиотечным обслуживанием составляет - 44,5%, посещаемость - 8,2%,  обращаемость - 1,3 %.

В своей работе сотрудники применяли новые нетрадиционные формы, такие как: «буккроссинг», праздник «Вечером в библиотеке такое творится…», творческий конкурс электронных изданий «Читаю я и моя семья».  Все мероприятия прошли с большим интересом и  оставили много положительных впечатлений у зрителей-участников. Надо отметить, что в этом году продуктивное сотрудничество с волонтёрским движением, молодёжной общественной организацией «Наш город» имело свои результаты. Молодые сотрудники библиотек приняли участие в общегородских мероприятиях:
 -  Помощь в организации фестиваля танца «Танцуй, пока молодой 2011»;
-   Участие в командной игре «Сумерки DoZor»,  «Голосуй, а то проиграешь»;
-   Помощь по решению проблем молодёжи и реализации молодёжных инициатив;
-   Акция по озеленению города «Зелёная Зима».
Электронные презентации, медиавикторины, литературные вечера,   интеллектуальные игры, вечера-портреты – такие мероприятия, посвящённые  году Ломоносова, году российской космонавтики, юбилею города Иркутска, прошли во всех библиотеках города. К 66-летию Победы состоялась общегородская акция «Война в судьбе моей семьи», которая имела широкий общественный резонанс. 
Анализируя работу музеев (историко-краеведческий и Дом-музей поэзии) можно сделать вывод о том, что проводимая работа многопланова, многогранна, интересна и востребована жителями не только нашего города и района, но и жителями других регионов. Она включает в себя традиционные и инновационные формы работы, такие как: литературные вечера, беседы о книгах, обзоры книжных выставок, бенефисы, выставки различного плана, экскурсии.


Наиболее эффективной является работа по образовательным программам «Юный экскурсовод», «Одаренные дети России», так как работа проводится целенаправленно и систематически. По программе «Юный экскурсовод» занимаются 42 человека из разных школ города. Учащиеся путешествуют по страницам истории города, родному краю, для них проводятся викторины, лекции, конкурсы, бенефисы.


В работе с одаренными детьми используются  как традиционные, так и инновационные методы работы. Конкурсы авторских произведений «Мы – писатели», творческие встречи с презентациями книг, как местных поэтов, так и поэтов, писателей Иркутской  области.  


Число посетителей музеев в 2011 году составило12600 человек.       

В соответствии с условиями лицензионных требований Студия телевидения «Зима-ТВ»  подготавливает для эфира 18 часов видеопродукции. Новостные блоки, авторские программы «Полезное утро» с выходом– дважды в день, передачи очерки и репортажи «Земляки», «Линия судьбы», «Актуальное интервью». Для самых маленьких зрителей и их родителей студия телевидения выпускает один раз в две недели авторскую программу для семейного просмотра «Мамина школа: от трех до десяти». 

Сотрудничество с Союзом кинематографистов Иркутской области и областным центром народного творчества позволяет демонстрировать в дневном эфире программы «Кругосветка» и «Час документального кино», фильмы в жанре авторского кино. Мастер-классы, полученные в киношколе, организованной при областном союзе кинематографистов помогли создать собственные пробные документальные работы: «Татьянин день», «Год инклюзии», «Воспитать патриота». Последние два фильма о работе 1 и 8 школ города были удостоены 2 места в международном образовательном  конкурсе Юнеско «Красивая школа». Работы журналистов Зубенко Н.И, Яцука В.В., Тайшина Н.Ю., Митько В.В., Теплинской Н.В. заняли 1 место в 2 номинациях областного конкурса по патриотическому воспитанию молодежи.

В рамках реализации Федерального закона  № 83 ФЗ в апреле месяце статус бюджетного учреждения культуры присвоен Городскому Дому культуры «Горизонт», в структуру которого вошел Дом ремесел. В декабре месяце подготовлены учредительные документы со статусом бюджетных учреждений культуры:

- историко-краеведческого музея,  в структуру которого вошел Дом-музей поэзии;

- централизованную библиотечную систему в структуре 6 библиотек.

В новой редакции учредительные документы художественной и музыкальной  школ (статус бюджетных учреждений), 1 учреждение культуры ( Кинодосуговый центр «Россия»)-автономное. 

Администрация города стремится к сохранению и закреплению специалистов посредством поощрения грамотами, благодарностями и премиями мэра города, финансирования стажировок, курсов повышения квалификации. С 1 октября 2011 года осуществлен переход на новую систему оплаты труда, что позволило увеличить заработную плату специалистов.
В основном общее состояние зданий учреждений культуры находится в удовлетворительном состоянии. 
Выделено здание для размещения в нем библиотеки-филиала № 2 и клуба. В настоящее время производятся ремонтные работы.
В текущем 2012 году работа администрации города будет сконцентрирована именно на укреплении, обновлении и модернизации материально-технической базы учреждений культуры. 
Физическая культура и спорт
Вопросы физического здоровья нации всегда были приоритетными в Российской Федерации и определялись состоянием развития физической культуры и спорта.

В проводимой администрацией города в 2011 году социальной политике развитие этого направления осталось, по-прежнему, основополагающим. 

Целями администрации города явились: создание условий развития массового спорта и тренировочного процесса,  участие в областных и федеральных целевых программах по строительству и реконструкции спортивных сооружений (в том числе с искусственным травяным покрытием), укрепление материально-технической базы, активизация пропагандистской деятельности. 

2011 год - первый год реализации городской целевой программы «Развитие физической культуры, спорта в г. Зиме на 2011-2015 годы». Результаты данной программы с уверенностью можно назвать положительными, ведь, несмотря на недостаточность финансирования, они позволили создать условия для поэтапного выполнения поставленных задач в сфере физической культуры и спорта. 

С удовлетворением отмечаю, что в отчетном периоде количество активно занимающихся физической культурой и спортом возросло и составило 2496 чел. (7,6 % от общего количества зиминцев). В 2010 году этот показатель был ниже - 2464 чел. (7,3 %). 
Деловые отношения и связи с соседними районами и городами в 2011 году еще больше укрепились. Обмен делегациями, участвующими в соревнованиях, турнирах, гонках, спартакиадах стал доброй традицией. В отчетном периоде на территории города было проведено 131 спортивно-массовое мероприятие (в 2010 году - 116).

Амбициозной можно назвать цель по воспитанию достойных спортсменов, готовых представлять наш город на соревнованиях любого уровня, включая чемпионаты Иркутской области, Сибири и России. Поэтому, по-прежнему, приоритетным направлением в работе администрации города является развитие детского спорта.

«Детская юношеская спортивная школа» продемонстрировала в отчетном году хорошие результаты. Спортсмены детской юношеской спортивной школы принимали участие во всех городских, региональных, областных и российских соревнованиях и неоднократно становились призерами и победителями. Так, на первенстве Сибирского Федерального округа по тяжёлой атлетике Иванова Юлия завоевала II место, на V Спартакиаде России по тяжёлой атлетике Котова Алёна заняла 7 место, на Всероссийском турнире по кикбоксингу класса «А» Блохина Алёна завоевала I место, Кузьмин Александр и Александров Игорь заняли II места.
Нельзя не отметить качественные преобразования в развитии детского футбола.  Результатом такого подхода явились победы детской футбольной команды во многих областных соревнованиях. В Кубке содружеств по мини-футболу  в г. Анапа команда учащихся г. Зимы второй год подряд завоевала 1 место, в 2012 году планируется участие в Международном турнире, который пройдёт в Германии.

Спортивный  зал тяжёлой атлетики сегодня является традиционным  местом для проведения городских и областных соревнований по тяжёлой атлетике.
Для всех спортсменов и любителей зимних соревнований по лыжным видам спорта открыты двери в городской  лыжной базе.

В зимний период 2011 - 2012 годов в городе было залито муниципальных 5 ледовых кортов и 3 частных. По прежнему, большим спросом у горожан пользуются зимние катки, расположенные в районах «Гидролизный» и «Лесозавод». На кортах администрацией города совместно с жителями организованы и проведены веселые старты на льду, соревнования с элементами фигурного катания и др.

В отчетном году проведены ремонтно-строительные работы в учреждениях физической культуры и спорта на сумму 2458 тыс. руб., в том числе: 94 тыс. руб. – средства, выделенные из местного бюджета (на ремонт кровли спортзала ДЮСШ), 400 тыс. руб. - привлеченные из внебюджетных источников (ремонт окон в зале тяжёлой атлетики). На средства из областного бюджета (Народный бюджет) были проведены следующие работы: ремонт окон в зале тяжёлой атлетики - 280 тыс. руб., приобретение и установка элементов скейтпарка - 940 тыс. руб., многофункциональная площадка с искусственным покрытием - 744 тыс. руб.

В 2011 году приобретено спортивное оборудование на сумму 1078 тыс. руб., в том числе: 72,3 тыс. руб. из местного бюджета, 801 тыс. руб. из областного бюджета и 205 тыс. руб. из внебюджетных источников.

В целом в 2011 году финансирование мероприятий городской целевой программы «Развитие физической культуры, спорта в г. Зиме на 2011-2015 годы» 4809,9 тыс. руб., в т.ч. из местного бюджета составило 673,5 тыс. руб., из внебюджетных источников - 1370,8 тыс. руб., из областного бюджета - 2765,6 тыс. руб.

В 2011 году администрацией города инициирован вопрос о включении в областную целевую программу «Развитие физической культуры и спорта в Иркутской области на 2009 - 2011 годы» строительства двух городских объектов:  стадиона «Локомотив» и плавательного бассейна. Общий объем планируемых инвестиций - около 235 млн. руб.
В минувшем 2011 году стартовали конкурс на лучшую организацию массовой физической культуры в муниципальных образованиях и конкурс среди молодых специалистов в области физической культуры и спорта Иркутской области. По итогам конкурсов Зиминское городское муниципальное образование заняло 4-ое место, и награждено спортивным оборудованием на сумму 300 тыс. руб. А тренеры - преподаватели Ермолаев Д.В. и Салиев Е.В. заняли II и III место соответственно в конкурсе молодых специалистов в области физической культуры и спорта.
Администрацией города реализуется городская целевая программа «Развитие физической культуры и спорта в г. Зима на 2011-2015 годы», исполнение которой позволит увеличить интерес и возможности жителей к занятиям физической культурой и спортом.

В 2011 году работа по созданию условий для развития массового спорта будет продолжена. Популяризация и культивирование занятий физической культурой и спортом останется в числе приоритетных задач администрации.

Молодежная политика
В г. Зиме проживает 9245 чел. в возрасте от 14 до 30 лет. Это - наш резерв, будущее города. Задачи, которые мы ставили в 2011 году, безусловно, вытекали как из существующих в молодежной среде проблем, так и из успехов, достигнутых по результатам работы предыдущих лет и требующих развития либо закрепления.
Приоритетными направлениями стали: развитие целостной воспитательной системы, способствующей обеспечить целенаправленное воздействие на  сознание молодежи, на воспитание чувства патриотизма, духовно-нравственное и патриотическое воспитание молодежи,
пропаганда  здорового образа жизни, реализация  молодежных инициатив, включение  молодежи в социально - экономическую жизнь города.

В целях создания единой эффективной системы реализации молодежной политики, комплексного подхода к решению молодежных проблем в 2010 году проанализирована деятельность в этом направлении и разработана городская социальная программа «Молодежь г. Зимы на 2010-2012 г.г.». 

Залогом органичного включения молодого поколения в активную общественно-политическую жизнь города и области является, на мой взгляд, воспитание  молодых лидеров. В этом направлении в городе ведут свою деятельность городской молодежный парламент, детский парламент. 

Представители молодежи уже традиционные участники международного проекта «Байкал 2020». Активная работа в городе ведется по развитию добровольческого движения. на сегодняшний день зарегистрировано 305 добровольцев. 

Определенных  успехов добилась созданная в 2010 году благотворительная молодежная общественная организация «Наш город», дела которой известны уже далеко за пределами города (проекты этой организации признаны победителями в номинации «Проект месяца» в мае, августе, сентябре). Ведется активная работа в консультационном пункте по оказанию помощи молодежи, оказавшейся в трудной жизненной ситуации (за 2011 год проконсультировано 457 чел.). В рамках областного конкурса добровольческих инициатив в феврале, апреле 2011года Центр активной молодежи признан победителем в номинации «Организация месяца», 3 человека являются участниками Губернаторского бала добровольцев «Хрустальное сердце Байкала»  Добровольцами города созданы: военно-спортивный клуб «Русь», клуб бального танца «Гармония». Сегодня в этих клубах занимается около 70 молодых людей. 

Молодежь  нашего города приняла активное участие в мероприятиях областного и федерального значения: в международном лагере «Байкал - 2020», в Международной встрече «Иркутск - середина земли», в межрегиональном слете молодых специалистов, в областном конкурсе «Молодежь Иркутской области в лицах» и др. Участниками областного конкурса «Молодежь Иркутской области в лицах» стали представители трудящейся молодежи, старшеклассники общеобразовательных учреждений, спортсмены (всего 28 чел.). Победителями стали 6 наших представителей в номинациях: «Общественная деятельность», «Ученик года», «Здравоохранение», «СМИ», стали призерами фестиваля «Мой народ – моя гордость». 

На территории муниципального образования организованы и проведены областные мероприятия. Второй год  в городе по инициативе молодежи проводился молодежный форум «Независим 2010. Сделай свой выбор» с приглашением областных специалистов. Организована работа по тематическим площадкам: добровольчество, политика, социально-негативные явления, донорство. Разработаны и реализованы на территории города 5 социальных проектов.
Впервые были проведены муниципальный этап областного конкурса патриотической песни, а также городской фестиваль хип-хоп культуры.
Большое внимание уделяется развитию движения КВН. В течение года проходила городская школьная лига КВН при участии 10 команд, победу одержала команда школы № 8 «Зиминские бродяги», которая представляла наш город на зональной игре в г. Тулуне.
С целью оптимизации работы по формированию у молодёжи высокого патриотического сознания, чувства гражданского долга и конституционных обязанностей по защите Родины в городе реализуется социальная программа «Патриотическое воспитание молодежи г. Зима» на 2011-2013 годы. 

Администрацией города в течение года проведена военно-спортивная игра «Зарница». В игре приняло участие 8 команд города. 1 место заняла МБОУ «СОШ  № 26», которая стала призером зональный игры и достойно представляла наш город на областной игре «Зарница». 

При активном участии молодежи организованы следующие масштабные акции: «Слава Вам, ветераны!», «Георгиевская ленточка» (приуроченная к 9 мая),  встреча воинов интернационалистов, день Призывника и многие другие.

С целью гражданско-патриотического воспитания молодёжи, популяризации государственных символов Российской Федерации в 2011 году проводится торжественное вручение паспортов гражданам РФ, достигшим 14 - летнего возраста. В торжественной обстановке с использованием государственных символов Российской Федерации, гимна Российской Федерации состоялось вручение паспортов 84 молодым гражданам. 

Говоря о молодежной политике, следует сделать акцент на реализации направления по профилактике негативных явлений в молодежной среде и пропаганде здорового образа жизни. Думаю, что нет необходимости объяснять, насколько важны меры, принимаемые администрацией города, общественными объединениями, в том числе и молодежными, просто жителями для того, чтобы не дать распространиться негативным тенденциям среди молодежи. Потому важно было так организовать работу, подобрать такие формы, чтобы молодежи стало понятно, что ей доверяют будущее! А каким оно будет - зависит от них.

Серьезной проблемой остается проблема наркомании, табакокурения и алкоголизма среди молодежи города. Проводимая профилактика этих социально-негативных явлений не дает мгновенных результатов, поэтому работа по этому направлению должна организовываться постоянно всеми заинтересованными структурами и жителями города.  На территории Зиминского городского муниципального образования разработана и реализуется целевая программа по профилактике наркомании «Под знаком Единства» на 2010-2012 годы.
Взаимодействие всех структур города по вопросам профилактики наркомании и других социально-негативных явлений, а также пропаганды здорового образа жизни осуществляется в рамках антинаркотической комиссии. 
Одной из основных задач является разработка мер, направленных на противодействие незаконному обороту наркотических средств, а также на повышение эффективности реализации муниципальных целевых программ в этой области.
В рамках реализации программы действует антинаркотическая комиссия, где во взаимодействии  со всеми структурами города рассматриваются вопросы, касающиеся профилактики социально-негативных явлений.
На особом контроле комиссии вопросы противодействия незаконному обороту наркотиков,  ситуации, складывающейся в сфере незаконного оборота наркотических средств и психотропных веществ на территории г. Зимы. Результаты работы правоохранительных органов анализируются,  выносятся предложения о мерах по повышению ее эффективности.  

Пристальное внимание уделяется анализу мониторинга наркоситуации на территории г. Зимы, ведется единый банк данных  по вопросам, касающимся оборота наркотических средств, психотропных веществ и их прекурсоров,  профилактики наркомании. В рамках работы антинаркотической комиссии создаются рабочие группы и проводятся совещания для более эффективного решения возникающих вопросов. Разрабатываются наиболее рациональные механизмы, формы и методы работы в сфере профилактики, противодействия незаконному обороту наркотиков. 

Так 24 марта 2011 года на заседании комиссии рассматривался вопрос о выселении из жилья, используемого не по назначению, где было принято решение о принятии мер по выселению из жилья, используемого не по назначению по адресу г. Зима, ул. Донская 14-8. В результате иск администрации ЗГМО и общества с ограниченной ответственностью Управляющей компании  ООО «Восточная» о выселении граждан, проживающих по адресу Донская 14-8, был удовлетворен, решение суда вступило в силу 31.05.2011 года. 

Разработан механизм взаимодействия и создан банк данных по выявлению и уничтожению очагов произрастания дикорастущей конопли.

В антинаркотическую комиссию в течение года поступило 5 представлений о принятии мер по устранению обстоятельств, способствующих совершению преступлений (уничтожение дикорастущей конопли). Информация отработана жилищным отделом управления жилищного коммунального хозяйства во взаимодействии с ООО «Коммунальный транспорт» и приняты меры по уничтожению дикорастущей конопли на выявленных участках.

Информация о выявленных очагах внесена в банк данных. Осуществляются рейды по обследованию выявленных участков два раза в год (весна, осень).


Систематически на заседания комиссии приглашаются представители общественных организаций, областного государственного казенного учреждения «Центр профилактики наркомании», областного государственного казенного учреждения «Центр реабилитации наркозависимых «Воля», антинаркотической комиссии Иркутской области. Во взаимодействии были решены важные для города вопросы. Так на территории города открыт и работает консультационный центр ОГКУ «Центр реабилитации наркозависимых «Воля». 

С момента открытия центра проконсультировано более 300 человек, на реабилитацию направлено 6 человек.  27 человек регулярно посещают консультационный центр, с ними проводится работа по формированию мотивации к излечению.

Развитие системы информирования населения, обеспечивающей предупреждение и снижение спроса на наркотические вещества, пропаганду здорового образа жизни  проводится  через такие акции, как «Сообщи, где торгуют смертью», «Прямой провод» с участием правоохранительных органов, представителей наркоконтроля, общественных организаций, а также через средства массовой информации. Так в 2011 году в еженедельнике «Приокская неделя» размещены 44 статьи о проведенных мероприятиях по профилактике социально-негативных явлений и пропаганде здорового образа жизни.

Одним из основных направлений Программы является организация первичной профилактики наркомании и связанных с ней социально-негативных явлений. Проведены профилактические советы, классные часы, беседы с подростками и их родителями, тренинги, конкурсы.

Организованы и проведены городские акции с целью пропаганды здорового образа жизни и профилактики социально-негативных явлений. Это такие акции, как «Бросай курить, вставай на лыжи», акция ко дню борьбы со СПИДом, «Неделя добра», акция, посвященная Дню борьбы с курением, «Летний лагерь-территория здоровья», акция, посвященная Дню борьбы с наркоманией,  акция «Живи своим умом» и многие другие мероприятия. Таким образом,  проведено 25 городских мероприятий, в которых приняли участие более 3000 человек.

Разрабатываются наиболее рациональные механизмы, формы и методы работы в сфере профилактики, противодействия незаконному обороту наркотиков. 

Так в 2011 году инициативной молодежью города разработана программа создания молодежного информационного центра «PRO-движение». С  марта 2011 г. создан сайт, в рамках которого организовано онлайн консультирование  специалистами консультационного центра активной молодежи г. Зимы по вопросам реализации молодежной политики, юридической помощи, социальной помощи,  организации занятости, трудоустройства, профориентации, предоставления образовательных услуг, защиты прав несовершеннолетних, профилактики социально-негативных явлений, реабилитации наркозависимых и др., а также размещаются новости о мероприятиях по пропаганде здорового образа жизни.

С апреля 2011 года региональным специалистом по профилактике наркомании ОГКУ «ЦПН» во взаимодействии с городской общественной организацией «Родители против наркотиков» организована работа по добровольному тестированию, а также консультированию родителей о возможности тестирования несовершеннолетних на наличие наркотика каннабисной группы в организме, с помощью экспресс тестов для домашнего использования. Консультирование родителей организовано во время проведения заседаний комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав. Для этих целей для консультационного пункта центра активной молодежи приобретены экспресс - тесты на сумму 20 тысяч рублей.
Одним из приоритетных направлений в реализации молодежной политики является поддержка молодых семей, в том числе, в сфере решения жилищных вопросов. При непосредственной поддержке администрации города на территории муниципального образования воплощается в жизнь муниципальная целевая программа «Молодым семьям - доступное жилье» на 2005-2019 годы. 

В результате работы по данной программе обеспечены жильем: в 2005г.- 39 семей; в 2006 г.-19 семей; в 2007 г.-16 семей, в 2008 г.- 20 молодых семей; в 2009 г. – 10 молодых семей; в 2010 году - 11 семей, в 2011 г. – 7 молодых семей.

В 2011 году по Программе из местного бюджета за счет средств федерального, областного и местного бюджетов молодым семьям перечислено 5446 тыс. руб.
Мы надеемся, что  успешное выполнение мероприятий Программы способствует: 
в) развитию и закреплению положительных демографических тенденции в Зиминском городском муниципальном образовании;

г) укреплению семейных отношений и снижению уровня социальной напряженности в обществе.
Говоря о молодежной политике, следует сделать акцент еще на одном направлении - профориентации, организации летней занятости  молодежи. Так, в течение года были проведены:  месячник профориентационной работы, конкурс профессионального мастерства среди молодых специалистов педагогов дополнительного образования «Сердце отдаю детям». Участвовали в областном конкурсе «Профориентолог - 2011 года».

В рамках проведения летней оздоровительной кампании были распределены путевки во Всероссийские детские центры и летне-оздоровительные лагеря Иркутской области, выделенные агентством по молодежной политике Иркутской области:

- 13 путевок - во Всероссийские детские центры «Океан» и «Орленок»;

- 21 путевка - на смены в лагеря Иркутской области.

В целом в проведенных мероприятиях,  нашли отражение стратегические вопросы реализации молодежной политики в г. Зима. 
В городе в прошедшем году проведено более 370 мероприятий  для молодежи, участие в которых приняло около 6500 молодых людей.

Укрепление правопорядка и законности
В 2011 году деятельность администрации по укреплению правопорядка и законности, по-прежнему, была направлена: на реализацию единой политики в сфере борьбы с преступностью, терроризмом и наркоманией; на усиление взаимодействия органов местного самоуправления с силовыми структурами, осуществляющими свою деятельность на территории г.Зимы;  на содействие в создании необходимых социально-экономических условий для деятельности правоохранительных органов.

Хочется отметить, что в IV квартале 2011 года возобновила работу Межведомственная комиссия по профилактике правонарушений при администрации, постановлением администрации от 17.10.2011 № 1689 утверждена «Комплексная программа по профилактике правонарушений в Зиминском городском муниципальном образовании», в ходе реализации которой осуществлены такие мероприятия, как:

1) в целях профилактики правонарушений среди несовершеннолетних психологами и социальными педагогами общеобразовательных учреждений были организованы и проведены встречи с представителями правоохранительных органов, а именно инспекторами ОПДН ОУУП и ПДН МО МВД России «Зиминский» проведены беседы с учащимися по темам: «Подросток и закон», «Закон Иркутской области «о комендантском часе», «Правовые последствия употребления и незаконного оборота наркотических средств и психотропных веществ» и др. Педагоги общеобразовательных учреждений организуют встречи учащихся с региональным специалистом ГОУ «Областной центр профилактики наркомании» О.И.Варламовой и врачом лаборатории СПИД МБУЗ «Зиминская городская больница» Н.В.Косенко. Также, учащиеся школ посещают тренинговые программы, лекции, занятия отделения медико-социальной помощи подросткам МБУЗ «Зиминская городская больница», направленные на создание условий для повышения качества жизни и предотвращения распространения социально-значимых заболеваний (ВИЧ-инфекции, ИППП, алкоголизма и наркомании), формирование навыков здорового образа жизни. 

2) в течение года инспекторами по делам несовершеннолетних полиции совместно с членами Комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав администрации ЗГМО (далее КДН и ЗП) проведено 42 профилактических рейда с целью выявления подростков, уклоняющихся от учебы в школе, безнадзорных несовершеннолетних. С родителями подростков проведены профилактические беседы о надлежащем исполнении родительских обязанностей, разъяснено об ответственности, предусмотренной действующим законодательством; с несовершеннолетними проведены профилактические беседы о недопустимости совершения правонарушений, разъяснено о действии на территории Иркутской области закона «о комендантском часе». За отчетный период КДН и ЗП по ст. 5.35 КоАП РФ – ненадлежащее исполнение родительских обязанностей привлечено к административной ответственности 192 родителя.
3) в целях реализации Закона Иркутской области от 05.03.2010 № 7-ОЗ «Об отдельных мерах по защите детей от факторов, негативно влияющих на их физическое, интеллектуальное, психическое, духовное и нравственное развитие в Иркутской области» членами КДН и ЗП проведено 25 рейдов по выявлению детей в местах, запрещенных для посещения детьми в ночное время без сопровождения родителей. В ходе рейдов проверялись места концентрации подростков – улицы, кафе и рестораны города, парк «Победы», подвалы многоквартирных домов, территории общеобразовательных учреждений. За 2011 год КДН и ЗП привлечено к административной ответственности 113 родителей несовершеннолетних, выявленных в местах, запрещенных для посещения детьми в ночное время без сопровождения родителей. 

4) сотрудниками полиции проводилась работа с представителями общественности, управляющих компаний по обслуживанию жилья с целью выявления лиц из стран ближнего и дальнего зарубежья, незаконно проживающих на территории города. Ежемесячно с ОУФМС проводятся сверки, по поступающей информации проводятся проверки. Так, ОУФМС два раза в месяц проводятся проверочные мероприятия по соблюдению положений миграционного законодательства РФ иностранными гражданами и лицами без гражданства, также за соблюдением правил привлечения работодателями и заказчиками работ (услуг) иностранных работников и использования их труда на территории ЗГМО. За IV квартал 2011 года привлечено к административной ответственности граждан за нарушение миграционного законодательства – 535 человек, наложено штрафов на общую сумму – 2 252 тыс.руб., взыскано – 2 171 тыс.руб. 

5) также, сотрудники полиции совместно со специалистами управления по жилищно-коммунальному хозяйству администрации ЗГМО (далее управление по ЖКХ) систематически проводят обследования чердачных и подвальных помещений многоквартирных домов на предмет технической укрепленности и отсутствия возможного доступа посторонних лиц;  

6) в течение 2011 года  сотрудниками полиции в ходе отработки административных участков города изъято из незаконного оборота 132 литра алкогольной и спиртосодержащей жидкости; проведено 1040 проверок условий хранения оружия, выявлено 432 нарушения, привлечено к административной ответственности владельцев оружия – 404 человека, изъято у граждан 404 единиц оружия; 

7) Управлением по ЖКХ в IV квартале 2011 года произведен ремонт помещений участковых уполномоченных полиции, находящихся по адресу:

- Садовая, 28;

- Лесопильная, 1 а;

- Трактовая, 57;

- Каландарашвили, 2.

Из средств программы израсходовано 68, 4 тыс.руб.

В целях профилактики  преступлений и правонарушений на улицах города и в общественных местах и контроля за транспортными потоками администрацией ЗГМО на сумму 167 тыс.руб. приобретено и установлено видеонаблюдение.

В целом нам удалось достичь взаимопонимания и отработать совместный алгоритм действий, что, безусловно, дало положительный результат по отдельным направлениям деятельности. Совместные действия органов местного самоуправления, правоохранительных органов, общественных формирований, управляющих компаний регламентируются муниципальными правовыми актами. В отчетном периоде продолжала работать:  Программа «Повышение безопасности дорожного движения в г. Зима на 2008 - 2012 годы».
Продолжают свою работу межведомственные комиссии: антитеррористическая, по безопасности дорожного движения, по профилактике наркомании и токсикомании. Составы данных комиссий представлены правоохранительными органами, органами прокуратуры и суда, представителями органов местного самоуправления, общественности.

К положительным моментам отношу установление достаточно  прочного взаимодействия участковых уполномоченных полиции, руководителей управляющих компаний, представителей общественности. Считаю такой альянс важным, а его деятельность - результативной.

В 2011 году более организованно, профессионально и оперативно осуществлялась охрана общественного порядка при проведении массовых мероприятий - Дня города, народных гуляний, шествий, митингов и иных. Массовых беспорядков допущено не было.

Оценивая полученный эффект от совместной деятельности, думаю, что политика администрации, направленная на содействие в создании необходимых социально-экономических условий для деятельности правоохранительных органов, не изменится и в текущем 2012 году.
ЭКОНОМИЧЕСКАЯ ПОЛИТИКА

Развитие трудового потенциала
Деятельность администрации города в 2011 году в сфере управления трудовыми ресурсами была направлена на сохранение рабочих мест и безопасных условий труда.
Первостепенными задачами деятельности администрации являлась работа по созданию условий для рационального использования человеческого потенциала и сохранению рабочих мест. 
2011 году в экономике города было занято 8,3 тыс. чел., которые распределились по видам экономической деятельности следующим образом (в процентном отношении):

- обрабатывающие  производства - 4,8 (в 2010 году – 4,7);

- образование – 14,5 (в 2010 году - 15,3);

- производство и распределение электроэнергии, газа и воды – 6,0 (в 2010 году - 5,9); 

- транспорт и связь - 27,7 (в 2010 году – 27,1);

- здравоохранение и предоставление социальных услуг - 10,8 ( в 2010 году - 10,6);

- государственное управление – 10,8 (в 2010 году – 10,4);

- организации, занимающиеся оптовой и розничной торговлей, ремонтом автотранспортных средств, мотоциклов, бытовых изделий и предметов личного пользования - 7,8 (в 2010 году - 7,1);

- строительство - 2,4 (в 2010 году - 2,3);

- предоставление прочих коммунальных, социальных и персональных услуг- 3,6 (в 2010 году – 4,7);

- финансовая  деятельность, гостиницы и рестораны, операции с недвижимым имуществом - 8,4 (в 2010 году - 9,4).

Профессиональной ориентации молодёжи, повышению квалификации и трудоустройству выпускников содействуют ярмарки вакансий, дни открытых дверей. Эту работу администрация города проводит совместно с государственным учреждением «Центр занятости населения г. Зимы», профессиональными образовательными учреждениями города. Результатом проделанной работы в 2011 году стало трудоустройство 664 молодых людей в возрасте от 18 до 29 лет в учреждения и предприятия города.  
Мероприятия развития кадрового потенциала города направлены на проведение активной политики занятости; на переход от системы социальной защиты безработного к системе создания рабочих мест и сохранения кадрового потенциала. 
В 2011 году оказано содействие 35 безработным гражданам на открытие собственного дела, которыми помимо собственной занятости были организованы 13 дополнительных рабочих  мест.
Положительным результатом работы администрации по контролю за своевременной  выплатой заработной платы на предприятиях и в учреждениях города является отсутствие в течение года фактов задолженности перед работниками. 

Еще одним важным направлением деятельности администрации в сфере управления трудовыми ресурсами в отчетном году стала пропагандистская работа по созданию здоровых и безопасных условий труда. Проводимая на протяжении ряда  лет, она демонстрирует явный успех. Так, по итогам регионального конкурса «На лучшую организацию работы по охране труда» наше муниципальное образование в 2011 году заняло 1 место в номинации «Лучший городской округ (муниципальный район) по проведению работы в сфере охраны труда».
Результатом проводимых в течение 2011 года комплексных мероприятий стал тот факт, что на территории города не зарегистрировано случаев тяжелого, группового и смертельного   травматизма (3 легких). Профессиональных заболеваний в организациях г. Зимы в отчетном году не зарегистрировано.

Объем годовых затрат на мероприятия по улучшению условий и охраны труда на одного работающего в организациях, расположенных на территории города, увеличился по сравнению с прошлым годом на 11 % и составил 4,9 тыс. руб.

В ЗГМО в последние годы активизировалась деятельность по развитию социального партнерства. Численность работающих, охваченных действием коллективных договоров составляет на 01.01.2012 г. 7460 чел. или 84, 8 % от числа работников организаций города с численностью свыше 15 чел.

В целях реализации государственной политики в сфере развития системы социального партнерства в городе создана территориальная трехсторонняя комиссия по регулированию социально-трудовых отношений, состоящая из представителей органов местного самоуправления, объединения работодателей и координационного совета организаций профсоюза.

Заключены территориальные трехсторонние соглашения по регулированию социально-трудовых и связанных с ними экономических отношений между:

- администрацией города и координационным советом организаций профсоюзов и объединением работодателей;

- администрацией города и комитетом профсоюза работников здравоохранения и МУЗ «Зиминская городская больница»;

- администрацией города и организацией профсоюза работников народного образования, науки и управлением образования.

В 2011 году муниципальное образование заняло второе место в областном конкурсе «За высокую социальную эффективность и развитие социального партнерства». 

Однако отмечаю, что регулирование социально-трудовых отношений на территории города является одним из наиболее значимых направлений экономической политики, внимание к которому ослабевать не должно и в дальнейшем.

Экономическое развитие
Основу экономики города представляют структурные подразделения ВСЖД филиала ОАО «РЖД» и предприятия промышленного комплекса, которые работают  в стабильном режиме.

В 2011 году объем отгруженной промышленной продукции, согласно данным статистической отчетности (по кругу отслеживаемых крупных и средних предприятий) составил - 297,2 млн. руб., темп роста к 2010 году - 144,8%. Индекс физического объема промышленного производства составил 87,83%, в т.ч. по обрабатывающим производствам - 85,09%.

В сфере  обрабатывающих производств в отчетном году наблюдалось сокращение объемов  производства основных видов выпускаемой продукции на системообразующем предприятии города ОАО «Зиминский хлебозавод» (производство хлеба и хлебобулочных изделий снизилось на 11% (7 т)). Основная причина снижения объемов производства - появление на местном рынке значительного числа конкурентов, ввозящих хлебобулочную продукцию из других районов области (главным образом из г.г. Ангарска и Усть-Илимска). 
Одним из основных показателей экономического развития муниципального образования является выручка предприятий и организаций от реализации продукции, работ, услуг, которая по итогам 2011 года ожидается с небольшим (16,1%) ростом к уровню 2010 года, в абсолютном выражении составит 1898 млн. руб. Отсутствие снижения темпа роста выручки от реализации  продукции работ и услуг свидетельствует о наметившихся положительных тенденциях  преодоления негативных влияний финансового кризиса, стабилизации деятельности в различных отраслях экономики города. 

Наибольший удельный вес в общем объеме выручки составляют:

- предприятия торговли – 43,2 % (2010г. -30,9%);

- лесного  хозяйства – 13,2 % (2010г.-18,6%);
- производство и распределение электроэнергии, газа и воды-14,8%;
- обрабатывающие производства – 15,7 % (2010г.-15,9%).

Объем товарооборота за отчетный год составил 2457,8 млн.руб., что выше показателя прошлого года на 4,0% (2207,1 млн. руб.).

Объем подрядной и инвестиционной деятельности в городе незначителен. 

Объем инвестиций в основной капитал по результатам отчетного года  (по кругу отслеживаемых органами государственной статистики предприятий и организаций) составляет 72.1млн. руб., что на 53,8% ниже 2010 года.

Подрядные организации, относящиеся к числу крупных и  средних, на территории города не зарегистрированы. Объем деятельности малых предприятий, осуществляющих подрядную деятельность, оценивается в размере 10,5 млн. руб. 

В отчетном году в городе введено 5,7 тыс. кв. м. жилья (2010г.-1,8 тыс.кв.м) (в т.ч. 60 квартирный жилой дом, строительство которого осуществлялось в рамках областной целевой программы «Переселение граждан из ветхого и аварийного жилищного фонда в Иркутской области на период до 2019 года»).
Малый бизнес города представлен 126 малыми и средними предприятиями и 791 индивидуальным предпринимателем, осуществляющим деятельность без образования юридического лица.
Поддержка малого и среднего бизнеса в 2011г. осуществлялась в соответствии с муниципальной целевой программой «Содействие развитию малого и среднего предпринимательства г.Зима на 2008-2012гг».

В 2011 году в рамках данной программы была создана некоммерческая организация «Межмуниципальный фонд поддержки малого и среднего предпринимательства города Зимы и Зиминского района», учредителями которой выступили администрации г.Зимы и Зиминского района. 

Уставной деятельностью Фонда является предоставление микрозаймой субъектам малого и среднего предпринимательства под более низкий по сравнению с другими кредитными организациями процент.

Привлечение из областного бюджета средств в размере 24,2 млн. руб. на формирование кредитного портфеля для предоставления микрозаймов субъектам малого и среднего предпринимательства будет способствовать развитию данного сектора экономики на территории муниципального образования.

Большое внимание администрация уделяет социальному партнерству, как одному из главных условий дальнейшего социально - экономического развития города. Взаимодействие власти и бизнеса, позволяющее обеспечить консолидацию ресурсов и усилий в решении задач ускорения социально - экономического развития города, осуществляется путем заключения соглашений о взаимном сотрудничестве между администрацией города и хозяйствующими субъектами, расположенными на территории муниципального образования.

В  2011 году действовало 5 соглашений, предусматривающих подтверждение хозяйствующими субъектами статуса социально-ориентированной организации (социальные магазины, парикмахерские).

В рамках заключенных соглашений была достигнута договоренность о снижении розничных цен на реализуемые товары и оказываемые услуги в среднем на 10% по сравнению со среднесложившимся в городе уровнем цен на аналогичные товары и услуги.
Администрация настроена на дальнейшее развитие партнерских отношений, направленных на повышение качества и последующее сохранение имеющихся тенденций по заключению соглашений о социально-экономическом сотрудничестве, понимая, что только в рамках согласованной работы можно добиться положительного эффекта социально-экономического развития территории, повышения уровня качества жизни населения.

Администрацией города выполнялась работа по предоставлению гражданам субсидий на оплату жилого помещения  и коммунальных услуг в качестве переданных областных государственных полномочий. В 2011 году было предоставлено субсидий 2664 семьям на сумму 40,9 млн. руб. Среднемесячный размер предоставления субсидии на 1 семью составил 1279 руб., что выше показателя 2010 года на 145 руб. Перечисление субсидий на счета граждан производилось в течение года своевременно и в полном объеме.

Важнейшими задачами администрации на ближайшую перспективу являются: сохранение социальной стабильности и создание условий для дальнейшего экономического развития  бизнес - структур.

Далее в своем отчете я остановлюсь на ценовой политике, реализуемой на территории города. Это обусловлено увеличившимся количеством обращений граждан, поступающих в мой адрес.
В течение 2011 года во исполнение Закона Иркутской области  № 131-оз от 20.12.2010г. «О наделении органов местного самоуправления отдельными государственными полномочиями по регулированию тарифов на товары и услуги организаций коммунального комплекса» проведены экспертизы расчетов по формированию тарифов на услуги  теплоснабжения, что явилось сдерживающим фактором роста тарифов на 2012 год. 
По результатам экспертизы, стоимость 1 кубометра  холодной воды снижена на 2,5 руб., стоимость 1 кубометра водоотведения (с учетом очистки сточных вод) снижена на 4,54 руб. , стоимость утилизации 1 кубометра твердых бытовых отходов снижена на 2,08 руб.Общая сумма корректировки расчетов в сторону уменьшения составила 13249,9 тыс. руб.( в том числе, по водоснабжению на 4849,5 тыс.руб., по водоотведению (с учетом очистки сточных вод) на 8261,5 тыс.руб., по утилизации твердых бытовых отходов на 138,9 тыс.руб.
Во исполнение Федерального закона №131-ФЗ от 06.10.2003г. «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» осуществлялось регулирование тарифов на товары и услуги муниципальных предприятий и учреждений:


- на изготовление и фасовку лекарств ЗГМУП «ЦГА №15»;


- на услуги по погребению;


- на услуги по доставке дров, оказываемые ЗГМАУ «Зиминское автотранспортное предприятие».


В течение года проводился мониторинг уровня розничных цен на основные продовольственные товары  с предоставлением  информации в Службу по тарифам Иркутской области. 
Целью  проводимой на территории города ценовой политики  будет и в последующие годы являться оптимизация цен, тарифов, а также сдерживание инфляционных процессов.
В 2011 году по итогам  оценки эффективности  деятельности органов  местного самоуправления  городских округов и муниципальных районов  Иркутской области за 2010год Зиминское городское муниципальное образование  признано победителем  в 2-х номинациях:


- достижение наилучших значений показателей, характеризующих  комплексное социально-экономическое развитие;


- достижение наилучших значений показателей, характеризующих  эффективность  расходования  бюджетных средств в следующих  сферах деятельности: здравоохранение и здоровье населения, общее и дополнительное образование, жилищно-коммунальное хозяйство.


Получено вознаграждение  в размере 1400 тыс. руб.

                               Потребительский рынок
Основные задачи органов местного самоуправления г. Зимы в данной сфере деятельности - создание условий для обеспечения жителей услугами общественного питания, торговли и бытового обслуживания.

Потребительский рынок города имеет устойчивое состояние и его можно охарактеризовать как стабильный с соответствующим уровнем насыщенности товарами и услугами, достаточно развитой сетью предприятий торговли, общественного питания и бытового обслуживания.

Несмотря на негативные последствия финансово-экономического кризиса товарные запасы в организациях розничной торговли остаются практически на уровне прошлых лет и составляют 11 дней торговли. 

Сеть сферы потребительского рынка достаточно развита и составляет 438 единиц, в том числе: 
· Розничная торговля – 266  с торговой площадью 22 085 кв. м;

· Оптовая торговля – 15 хозяйствующих субъектов с используемой складской площадью 7280,1 кв.м. (по сравнению с 2010 годом на 6 оптовиков больше). Используемые складские площади увеличены на 1069,9 кв.м. в связи с рационализацией их использования и расширения имеющихся площадей;

· Общественное питание – 32 единицы с числом посадочных мест 2039, что меньше на 3 объекта с числом посадочных мест 43 (к примеру, на 01.01.2007 - 25 с числом посадочных мест 1862).  

· Розничные рынки – 1 с числом рабочих мест 232 (и 360 рабочих мест непрод.);

· Предприятий бытового обслуживания – 105 (01.01.2009 – 90, 01.01.2008 - 85), которые оказывают 19 видов бытовых услуг;

· Аптеки 11 с торговой площадью 309,8

· АЗС 7 единиц;

· 7 отделов на почтовых отделениях с торговой площадью 28 кв.м.
С расширением сети потребительского рынка ежегодно наблюдается увеличение численности населения, занятого в данной сфере. На 01.01.2012 в организациях торговли, общественного питания, бытового обслуживания, АЗС трудится 2764 человек или 26,6 % от общей численности работающего населения (в 2010 году – 2325 человек или 21,1 %).
 ТОРГОВЛЯ
за 2011 год розничная торговая сеть города уменьшилась на 11 объектов, т. е. на  4 %. 
Численность магазинов не изменилась и составила 140 единиц с торговой площадью 13 811  кв.м. Торговые площади незначительно уменьшены за счет рационального размещения объектов. Из них: 
1) продовольственных 78 с торговой площадью 5617 кв.м.;

2) непродовольственных 57 (5937 кв.м.);

3) 5 универсальных магазинов  с торговой площадью 1099,9 кв.м.
В отчетном году администрацией города продолжена работа, содействующая созданию новых, отвечающих современным требованиям, организаций частной формы собственности. Собственники объектов стремятся привести в соответствие современным требованиям здания магазинов, установить новое оборудование для обеспечения комфортного обслуживания покупателей и работы продавцов.
Сегодня около 95 % организаций данной сферы соответствуют уровню современных требований. Однако на фоне положительных результатов развития сферы еще имеются единичные торговые объекты, не только портящие внешний архитектурный облик города, но и имеющие интерьеры, а также санитарное состояние, не поддающиеся никакой критике. Поэтому работу в этом направлении необходимо планомерно продолжать.

Для организации дополнительных каналов реализации продукции местных и областных товаропроизводителей, излишков продукции, выращенной на приусадебных участках, исключения посреднических звеньев администрацией города в 2011 году организованы 4 сельскохозяйственных ярмарки ( «К нам в гости Маслена идет» (вмарте), «Весна - 2011» (в мае), «Урожай – 2011» (в сентябре), «Дары осени – 2011» (в октябре).

Еженедельно проходят ярмарки «выходного дня» в субботу и воскресенье, когда для организации рыночной торговли съезжаются селяне, фермерские хозяйства, местные жители – владельцы личных подсобных хозяйств, садоводы, огородники, товаропроизводители  Иркутской области и др.
ОБЩЕСТВЕННОЕ ПИТАНИЕ:

· Предприятий общественного питания по сравнению с 2010 годом сократилось на 26,3 % в связи с закрытием ряда кафе из-за их нерентабельности.

В стадии завершения строительства 1 объект. Кафе расположено по ул. Садовая, 41 и рассчитано на 20 посадочных мест. 

Действующие предприятия работают стабильно, при этом особой загруженности не испытывают.

Сегодня в городе действует сеть торговых объектов местных товаропроизводителей пищевой промышленности в количестве 31 единицы или 40 % от количества торговой сети продовольственной группы, по сравнению с 2008 годом сеть увеличена на 8 объектов.

Специалистами администрации с 2011 года мониторинг цен по городу проводится ежемесячно. При этом охватывается ассортимент продовольственной группы 37 позиций с охватом максимального количества сети потребительского рынка по основным районам города, в том числе с учетом расширения  розничной торговой сети оптовыми субъектами и предприятиями изготовителями, внедрения сети предприятий социальной направленности.

 По состоянию на 1 января 2012 года на территории муниципального образования реализуют хлеб и хлебобулочную продукцию 15 предприятий-изготовителей области. Основным поставщиком хлеба и хлебобулочных изделий является местный изготовитель ОАО «Зиминский хлебозавод». В связи с этим местный поставщик - основной диктатор цены на рынке данной продукции и который реализовывал продукцию по минимальным ценам. 

Потребительский рынок в значительной степени формируется ресурсами за счет товаров, завозимых из-за пределов города, кроме хлеба, хлебобулочных, колбасных изделий, частично, кондитерских изделий.
Одна из основных функций администрации города- исполнение государоственных полномочий по лицензированию розничной продажи алкогольной продукции.

Государственная политика такова, что создание условий для развития здоровой конкуренции на рынке алкогольной продукции муниципального образования способствует исключению нелегального оборота в розничной торговле.

В связи с этим лицензирующим органом уделено особое внимание организационным мероприятиям и оказанию содействия в открытии новых объектов лицензирования. 

На 1 января 2012 года на территории города действовало 47 лицензий. Их количество за истекший 2-х летний период увеличилось более чем в 2 раза (по состоянию на 01.12.2008 действовало 23 лицензии).
Количество объектов, осуществляющих розничную продажу алкогольной продукции, увеличилось на 32 единицы (или на 61 %) и составило 82 объекта (в т.ч. магазинов – 75, объектов общественного питания – 6, павильонов – 1).

Удельный вес предприятий, в которых продается алкогольная продукция, составляет 70,6 % от количества предприятий продовольственной торговли и общественного питания и 33 % от количества всей розничной торговой сети города.

При этом отмечается некоторое снижение легального среднедушевого объема потребления алкогольной продукции.
БЫТОВОЕ ОБСЛУЖИВАНИЕ

Развитие сферы бытовых услуг идет по рыночному пути, где спрос определяет предложение, которое в свою очередь формируется на базе материального благосостояния населения. Поэтому лишь стабилизация экономики, повышение жизненного уровня населения – основной путь развития сферы бытовых услуг. 
Основу у рыночной инфраструктуры сферы бытового обслуживания города составляет малый бизнес.

Наибольшее развитие получили услуги парикмахерских. Практически во всех парикмахерских расширился перечень услуг. Это стало возможным из-за технического переоснащения рабочих мест, освоение новых моделей причесок и стрижек, применение современных парфюмерно-косметических препаратов. Появились такие новые виды услуг, как тренажерный зал, фитосауна, солярий и др.
В общем, за исследуемый период в сфере бытового обслуживания произошли некоторые позитивные изменения. Увеличилось как количество предприятий, так и численный состав граждан, занятых в данной сфере.
Количество объектов сферы бытового обслуживания населения составляет по состоянию на 01.01.2012  106 единиц (2010- 105).
Анализ структуры бытовых услуг по основным видам также свидетельствует об определенных изменениях удельного веса каждого из видов. Четко прослеживается повышение удельного веса предприятий, оказывающих ритуальные услуги: с 2,2 % в 2009 году до 7,5 % в 2011 году. Отмечается и расширение видов этих услуг.

По ремонту обуви изменился удельный вес с 8,9 % до 10,4 %; доля предприятий по ремонту электрокалькуляторов и персональных машин увеличилась на 1,9 %; уверенно работают на рынке бытовых услуг предприятия по техническому обслуживанию и ремонту автомобилей, автомойки,  развиваются услуги по ремонту жилья. За счет открытия услуг «фитосауна» увеличился удельный вес услуг бань.

Несмотря на динамичное развитие сферы, многие проблемы остаются весьма актуальными. Так, обеспеченность работающими в отдельных профилях предприятий на 1000 жителей остается низкой.

На сегодня требуется расширение сети сервисного обслуживания технически сложных товаров, абонементского и выездного обслуживания с привлечением индивидуальных предпринимателей.

             На потребительском рынке города в результате целенаправленной работы, проводимой администрацией, наметились позитивные перемены. Меняется внешний облик организаций, благоустраиваются фасады и прилегающие территории, устанавливаются новые вывески, световая реклама, отвечающая современным требованиям. Появляются магазины нового формата, расширяется комплекс оказываемых услуг. 

Тем не менее, мы хорошо видим имеющиеся проблемы, и работа по повышению качества и культуры обслуживания горожан, по развитию организаций нового формата, по использованию современных подходов к организации их работы, по поддержке социально значимых объектов потребительского рынка будет продолжаться, так как уровень и качество жизни горожан во многом определяются результатами работы отрасли.
Жилищно-коммунальное хозяйство, коммуникационный  комплекс, 
архитектура и градостроительство

Комфортность проживания в городе во многом определяется качеством жилищно-коммунального обслуживания. Именно поэтому данное направление продолжает оставаться приоритетным, требует постоянного внимания и координирующих действий администрации города.

Усилия администрации города, управляющих компаний в 2011 году были направлены на стабилизацию режима работы системы тепло, - водо- и электроснабжения,  сокращение объёмов потерь теплоносителя, а также восстановление конструктивных элементов жилищного фонда и повышение качества предоставляемых населению жилищно-коммунальных услуг.
В 2011 году для подготовки объектов жилищно-коммунального хозяйства к отопительному сезону был  подготовлен план мероприятий по подготовке теплоисточников, тепловых, водопроводных и канализационных сетей к отопительному сезону 2011-2012 гг. Как результат этой работы к отопительному сезону преступили в срок. 

На выполнение мероприятий по подготовке к зимнему отопительному сезону 2011-2012 гг.  выделено финансовых средств: из областного бюджета – 8202 тыс. руб., из местного бюджета – 6815 тыс. руб., средства предприятий ЖКХ – 14164,07 тыс. руб. (на капитальный ремонт объектов).

ТЕПЛОСНАБЖЕНИЕ

По западной стороне города  коммунальные услуги по теплоснабжению и горячему водоснабжению потребителям оказывает ООО «Зиматеплоэнерго». При подготовке к зимнему отопительному сезону 2011-2012гг. проведены следующие работы:


1. Выполнена замена теплотрассы по ул. Октябрьская,  протяженностью –180 м. 

2. Ремонт теплотрассы от котельной № 3 до жилого дома №  19 , протяженностью 180 м. 

В котельной № 1 выполнен ремонт котлов № 8,9,11 «Гефест», ремонт котлов КВм – 1,16, № 7,12., изготовлена конвективная часть котла № 10, проведен ремонт обмуровки котлов № 1,2,3,4,6, ремонт линии подпитки котлов,  ремонт подпиточного насоса № 1,2, ремонт грязевика, ШЗУ, ремонт электроустановок, выполнено ограждение территории котельной.


В котельной № 3 –  выполнен ремонт оборудования котельной (колосниковая решетка, обмуровка котла ДКВр-10/13, замена вала на решетке, замена дымососа).

Котельная № 4 – выполнен ремонт вентилятора поддува, ремонт системы золоудаления, дымососа ДН-9,  ремонт котлов № 1 «Братск-М», котла  № 2 «Братск-М». 

Котельная № 7 – выполнен ремонт котельного оборудования (котлы № 1,2),  ремонт сетевых насосов № 1,2, ремонт подпиточного насоса, замена запорной арматуры на подпиточном насосе.

Котельная № 8 – выполнен ремонт сетевых насосов № 1,2, ремонт газоходов котлов № 1,2, ремонт котлов № 1,2, дымососа ДН-8.

Котельная № 9 – выполнен ремонт ШЗУ, отделочные работы котельной, ремонт котла № 2,3 «Братск-М».

Котельная № 13 – выполнен ремонт основного и вспомогательного оборудования (котлы, сетевой и подпиточный насосы).


Теплоснабжение Восточной части города осуществляет ООО «Энергия». После окончания отопительного сезона 2010-2011 гг. проведена опрессовка, промывка и  гидравлическое испытание  тепловых сетей. Ревизия и ремонт запорной арматуры по тепловым сетям, ремонт тепловых камер и лотков. Выполнен ремонт механического и электротехнического оборудования по бойлерным – 1,2,3,4. Выполнена установка частотного регулирования на корректирующей насосной станции. Проведен энергоаудит  корректирующей насосной станции, по выполнению рекомендаций энергоаудита проведена замена обвязки сетевых насосов с увеличением диаметра трубопроводов с 219х8 мм на 273х8 мм.  Произведен монтаж 2-х новых сетевых насосов.


Выполнена замена участков тепловых сетей: к детскому саду № 4 – диаметром 76 мм., протяженностью – 130 м.; к вечерней школе № 2 – диаметром 86-107 мм., протяженностью – 150 м.; от ТК-11 до жилого дома № 38 по ул. Лазо – диаметром 108 мм. – 73 м., диаметром – 219 мм – 73 м.; от ЦТП 3 до жилого дома № 68 по ул. Трактовая диаметром 100 мм. – протяженностью 175 м., диаметром 200 мм. протяженностью – 175 м.; от  ТК-11 до жилого дома № 21 ул. Бугровая – диаметром – 100мм., протяженностью – 115,2 м., диаметром – 150 мм., протяженностью – 80,65 м., диаметром – 200 мм., протяженностью – 103,7 м.


Ремонт изоляции теплосети нижнего поселка ЛДК.

ВОДОСНАБЖЕНИЕ
Выполнен вынос водопроводной сети из теплотрассы по ул. Борцов Революции -  Парижской коммуны, перекладка водопроводной сети, проложенной совместно с теплотрассой, от КНС Донская до жилого дома № 38 по ул. Лазо, протяженностью 60 м., замена водопроводной сети по ул. Куйбышева №№ 1-7, № 100-121, от перекрестка ул. Проминского до школы № 8, ул. 2-я Восточная, проложено -110м. водопровода в теплотрассе.
Прокладка водопроводной сети Кирзавод - ЦРБ протяженностью – 160 м.,  котельная № 4 – ЦАЛД, заменен ввод водопроводных сетей к ж/д 12 м-н «Ангарский».

Выполнена прокладка водопровода диаметром 63 мм., протяженностью -500 м. от ул. Борцов Революции до ул. Красной звезды.

Произведен текущий ремонт 53 водоразборных колонок.


На водозаборе «Черемуховый куст» - монтаж насосов ЭВЦ12-255-30.

ВОДООТВЕДЕНИЕ

Произведена прочистка канализационных коллекторов с применением компрессорной установки, общая протяженность прочищенных канализационных сетей составляет – 11585,5 м., произведен капитальный ремонт на 14 канализационных колодцах – ул. Ленина,11 - 2 шт., ул. Ангарская,6 – 1 шт., ул. Садовая,1 – 1 шт., ул. Московский тракт,2 – 1 шт., ул. Лазо (Скорая) – 1 шт., ул. Куйбышева,9 – 1 шт., ул. Проминского,10 – 2 шт., ул. Трактовая,68 – 1 шт., м-н «Ангарский,10 – 1 шт., Донской проезд,3 – 1 шт., ул. Октябрьская,83 – 2 шт.

На КНС по ул. Клименко – произведена замена кабеля, проводки эл. щита, магнитного пускателя, замена задвижки диаметром 200 мм.

На КНС по ул. Маяковского – выполнены электромонтажные работы, выполнен монтаж гребенки.


Проложен самотечный канализационный коллектор к зданию Лазо, 28. 


За счет средств местного бюджета выполнены работы по замене напорного канализационного коллектора диаметром 400 мм, протяженностью 460 м от пер. Нагорный в сторону очистных сооружений.


Выполнена замена централизованного отопления на бойлерной в двух служебных помещениях цеха очистных сооружений.

ЖИЛИЩНЫЙ ФОНД

По подготовке жилищного фонда к зимнему отопительному сезону 2011-2012гг. в основном выполнялись следующие виды работ: промывка и опрессовка внутридомовых  сетей теплоснабжения, ревизия электрических сетей, ремонт системы электроснабжения мест общего пользования,  ремонт кровли, восстановление теплового контура (остекление подъездов, ремонт системы отопления, восстановление теплоизоляции, ремонт вентиляции, ремонт тамбурных дверей), выполнен ремонт отмосток, подъездов, восстановление водосточных труб, капитальный ремонт фасада жилого дома № 4 ул. Чехова, ремонт фасадов в домах ул. Лазо,34, ул. Трактовая 62а, Садовая,30. Очистка подвальных помещений производится постоянно – по графику, на входах в подвалы установлены металлические двери, закрыты на замки.

По областной адресной программе «Проведение капитального ремонта многоквартирных домов на территории Иркутской области в 2011 году», с привлечением средств Фонда содействия реформированию ЖКХ (федеральный бюджет) – 69,48 %, средств местного бюджета – 25,52%, средств собственников помещений – 5%, выполнены:
–  работы по переводу систем газоснабжения на электроснабжение и выполнен капитальный  ремонт внутридомовых инженерных систем электроснабжения 18 многоквартирных  домов м-на «Ангарский»;

– энергетическое обследование 18 многоквартирных домов;
–  капитальный ремонт крыши дома № 10 м-н «Ангарский».

Завершено строительство жилого многоквартирного дома по ул. Коммунистическая, 16 по областной целевой программе «Переселение граждан из ветхого и аварийного жилищного фонда в Иркутской области на период до 2019 года».
По областной долгосрочной целевой программе «Энергосбережение и повышение энергетической эффективности на территории Иркутской области на 2011-2015 гг.» реализованы мероприятия:

– Проведение энергетических обследований 9 бюджетных структур (5 школ, 4 детских сада), находящихся в муниципальной собственности ЗГМО;
–  Оснащение жилищного фонда, присоединенного к системам централизованного энерго- и ресурсоснабжения приборами учета потребления энергетических ресурсов – тепловой энергии и горячего водоснабжения, холодного водоснабжения (МКД по ул. Ангарская, 6, ул. Лазо, 35, ул. 2-я Восточная, 13, ул. Проминского, 11).

АВТОДОРОГИ,  МОСТЫ
В 2011г. в городе выполнен ямочный ремонт по улицам: Клименко, Меринова, Октябрьская, Ленина, Бограда, 5-й армии, Калинина, Мира, Гагарина, Подаюрова, Тургенева, Краснопартизанская, Ангарская, Лазо, Садовая, Куйбышева, Московский тракт и на участках дорог: Бограда-бывший завод ЖБИ, путепровод-Краснопартизанская, налоговая-дорожный знак «Конец населенного пункта». Общая площадь дорог, где выполнен ямочный ремонт – 937,54 кв. м. 

Установлены искусственные неровности – оборудованы пешеходные переходы «лежачими полицейскими» по ул. Садовая в районе школ №№ 5 и 26 – 3 комплекта «лежачих полицейских» в резиновом исполнении, «лежачий полицейский» из асфальтобетона по ул. 5-й армии – у автобусной остановки «Пищекомбинат».  

Выполнены работы по эксплуатации и установке технических средств организации дорожного движения на дорожно-уличной сети города:

- замена светоотражающих дорожных знаков на улицах города в количестве 67 шт.

- установка новых светоотражающих дорожных знаков на улицах города в количестве 42 шт.

- нанесение дорожной разметки вручную, площадью 1186,36 кв.м.

- эксплуатация дорожных знаков на улицах города в количестве 663 шт.

Выполнена дорожная разметка путепровода.
На 6 автобусных остановках установлены новые павильоны, на 15 – установлены урны для мусора. 

Автобусную остановку по ул. Октябрьская (рынок) оборудовали подъездным карманом.

Построена линия наружного освещения по ул. Краснопартизанская. (от ул. Московский тракт до тяговой подстанции).
Произведена отсыпка и планировка дамбы в м-не «Ангарский». 
БЛАГОУСТРОЙСТВО



В 2011 году  установлены:
          -  игровые площадки в количестве – 6 ед.: Ленина, 2; Бугровая, 31а; м-н Ангарский;  ул. Орджоникидзе,47; 62; ул. 2-я Восточная, 13;
          - скейт-парки: по ул. Щорса, в м-не «Ангарский». 

 
За счет собственных средств управляющими компаниями было выполнено озеленение города, установлено качелей – 10 шт, песочниц  – 12 шт, скамеек – 86 шт, беседок – 11 шт, мусорных урн – 216 шт, площадки под контейнера – 13 шт.

ТРАНСПОРТНОЕ ОБСЛУЖИВАНИЕ

На территории ЗГМО организовано транспортное обслуживание населения по городским маршрутам, которое осуществляли подвижный состав Зиминского городского муниципального автономного учреждения (ЗГМАУ) «Автотранспортное учреждение», в количестве 7 маршрутов и индивидуальные предприниматели Белова Т.В., Михеева Г.А., открывшие городские маршруты в количестве 8 маршрутов, т.е. всего по городу открыто 15 маршрутов. 

В связи с ликвидацией ЗГМАУ "Автотранспортное учреждение"  в 3 квартале 2011 г. прекратило обслуживать городские маршруты. Маршруты – №№ 4,5 сохранены – обслуживаются ИП Беловой Т.В. , маршруты № 20, 9, 6, 3, 7 – закрыты, перекрывая маршруты №№ 3, 7 – открыт  маршрут № 37. Расписание движения транспорта составлено с учетом разумных требований населения. 

В прошедшем году администрацией города были продолжены работы по изменению внешнего облика города, регулированию градостроительной деятельности.

Мероприятия по благоустройству выполнялись в соответствии с утвержденными планами. Значительное внимание уделялось благоустройству дворовых территорий: установлены детские городки, выполнено озеленение, частично освещение. 

Положительным явилось оборудование мест для установки контейнеров в микрорайонах города, что также облагородило дворовые территории. В летний период ООО «Атол», ООО УК «Восточная» провели работы по ремонту детских игровых площадок, устройству новых детских игровых площадок, установке скамеек для отдыха взрослых во дворах домов, ремонту хозяйственных площадок, планировке дворовых площадок, обрезке деревьев во дворах жилых домов, ремонту отмосток, козырьков над подъездами, крылец домов, устройству ограждений автостоянок во дворах домов, озеленению дворовых территорий.
Большой вклад в улучшение архитектурного облика улиц города вносят предприниматели, которые проявляют творческую инициативу в оформлении внешних фасадов строений, благоустройству прилегающих территорий.
В связи с возросшим интересом жителей к строительству малоэтажных домов (в 2011 г. поступило 83 заявления по вопросу выделения земельных участков под строительство индивидуальных жилых домов) постепенно стали исчезать брошенные, бесхозного содержания участки в районах индивидуальной жилой застройки. За 2011 год выделено под индивидуальное строительство 27 таких участков.
В 2011 году за счет средств местного бюджета приобретены 1000 саженцев клена, кедра, которые были высажены на территориях школ и детских садов города, по ул.Ленина, в парке Победы. Весной 2011 года начата посадка саженцев по ул.Ленина, в планах посадка саженцев по ул.Садовая. ул.Бограда.
В целях воспитания у горожан уважительного и бережного отношения к своему городу, привлечения широкого общественного внимания к проблемам чистоты, обеспечения экологического и санитарно - эпидемиологического благополучия с апреля по май проводился  месячник по санитарной очистке. За этот период специалистами по саночистке отдела архитектуры администрации города составлено 270 административных протоколов на граждан и организаций нарушивших правила благоустройства, выдано 2435 предписаний жителям частного сектора. Силами коммунальных служб и жителей были очищены улицы и дворовые территории города.

            В 2011 году проведен городской смотр-конкурс по благоустройству территории города в номинациях «Лучший двор многоквартирного дома», «Подъезд образцового содержания», «Лучшая частная усадьба», «Лучший балкон, лоджия», «Лучший двор школы», «Лучший двор детского сада», «Самая благоустроенная территория офиса, торгового объекта», победители которого были награждены денежными премиями. Победитель в номинации «Лучшая частная усадьба» житель города Минеев Е.П., проживающий по ул.Володарского,49,   участвовал в проведении областного конкурса «Лучшая благоустроенная усадьба 2011», где занял 2 место.

Хочется еще раз обратиться к горожанам с призывом быть настоящими хозяевами своего родного города, внешний облик которого зависит только от нас!
Строительство

Политика администрации города в сфере строительства в 2011 году была, по-прежнему, направлена на обеспечение социально незащищенных групп населения доступным и комфортным жильем. 
Жилищный вопрос по сложности решения занимает в нашем городе одно из важнейших мест и будет стоять на повестке дня еще не один год. 
Направления работы по этому разделу представлены следующим образом: строительство и реконструкция, капитальный ремонт жилищного фонда, коммунального хозяйства, улиц, дорог, объектов социальной сферы; благоустройство мест отдыха горожан, памятных мест города. 

Все эти направления реализовывались в 2011 году в объеме и темпе, которые можно было позволить в рамках принятого местного бюджета.  Так, по разделу «Строительство и реконструкция» в прошедшем году освоены средства областного и местного бюджетов в сумме 36,71 млн. руб., выделенные для завершения  строительства  60-квартирного жилого дома по ул. Коммунистическая, 16. После введения в эксплуатацию в указанный жилой дом было заселено 60 семей из ветхого и аварийного жилья.
Произведен ремонт общежития (ул.Трактовая,57), переданного ОАО «РЖД» в муниципальную собственность.
Администрацией города в рамках мероприятий по благоустройству города:
 начато строительство сквера с фонтаном на углу улиц Ленина и Октябрьская за счет средств предпринимателей и предприятий жилищно-коммунального хозяйства;

 произведен капитальный ремонт автомобильно-пешеходного моста через протоку р.Мура к садоводству на острове Муринский;

построен новый пешеходный мостик через р.Тиман в районе нижнего посёлка ЛДК, стоимость которого составила 738 тыс.руб.
В прошедшем году были продолжены работы по капитальному ремонту детского сада № 212. Стоимость работ II этапа составила 10,5 млн.руб. В первый этап работ (2010 год) вошли энергосберегающие мероприятия - утепление стен и чердачного перекрытия, замена оконного и дверного заполнения, смена изношенной кровли. Окончание работ и открытие детского сада планируется в 2012 году.
Вопрос строительства актуален всегда. Нужно строить жилье, нужно строить детские сады, нужно строить спортивные сооружения и многое другое. 
Администрация города всегда будет считать вопросы строительства приоритетными и делать все возможное, чтобы внешний облик города менялся год от года в лучшую сторону.

Охрана окружающей среды

Одним из условий благоприятного проживания и сохранения здоровья населения является состояние окружающей природной среды и степень воздействия на нее человека в результате осуществления хозяйственной деятельности.

Охрана окружающей среды в интересах защиты здоровья населения является фундаментальной задачей природоохранной политики, реализация которой в 2011 году осуществлялась администрацией города через решение задач, направленных на: снижение уровня загрязнения атмосферного воздуха, улучшение системы обращения с отходами производства и потребления, понижение уровня грунтовых вод с целью снижения заболачивания территории в границах муниципального образования, обеспечение экологической безопасности и улучшение качества жизни населения города, формирование экологической культуры населения, благоустройство и озеленение территории города.

В течение 2011 года каких-либо существенных изменений по уровню загрязнения атмосферы не произошло. 
Администрацией города продолжена ранее начатая работа по вхождению муниципального образования в федеральные и (или) областные программы теплоэнергетики, реализация которых позволила бы подключить подачу тепла и горячей воды в западную часть города от Ново-Зиминской ТЭЦ и снизить выбросы загрязняющих веществ от котельных до 40%.
По предварительной договоренности с министерством жилищной политики, энергетики, транспорта и связи Иркутской области планируется приступить к этим видам работ в 2013 году. 

Не удалось администрации города в 2011 году в полной мере решить вопрос утилизации и (или) переработки древесных отходов.  Принятые совместно с надзорными органами меры не позволили повысить ответственность лесопереработчиков по исполнению природоохранного законодательства в части обращения с отходами производства. Это одна из главных задач 2012 года. 

В 2011 году за счет местного бюджета  (109,3 тыс.руб.) выполнены работы (по отводу поверхностных вод с территории жилых кварталов, в результате чего произошло осушение отдельных участков территории города) по восстановлению кювета по ул.Революционная (от ул.Клименко до ул.Октябрьская) , восстановлена водопропускная труба по ул.Лермонтова. Планировалось выполнить строительство водоотводного канала по улицам Клименко, Октябрьская, Интернациональная, Гершевича, Подаюрова (первая сеть). Вторая сеть канала проходит по улицам Коммунистическая,  Гершевича/Брезовского, Меринова. Третий комплекс охватывает район Пищекомбината и проходит по улицам Космонавтов, Герцена, Гайдара, Баумана, Лермонтова, Труда, Спортивной, Серова и пер.Колхозный.  Из-за недостатка бюджетных средств эти работы не были выполнены действие сточных вод на р. Ока.

Финансовая политика

Финансовая политика Зиминского городского муниципального образования в 2011 году осуществлялась в соответствии с основными направлениями бюджетной и налоговой политики.

Бюджет города за 2011 год исполнен: по доходам на 100,0%, по расходам на 95,0%.

Профицит составил 66472,6 тыс. руб., или 35,5% общего годового объёма доходов без учета безвозмездных поступлений. 

В бюджет города за отчетный период поступило доходов 710791 тыс. руб., из них: поступление налоговых и неналоговых доходов  составило 187215,2 тыс. руб., в том числе: налоговые доходы – 158817,3 тыс. руб., неналоговые доходы – 28397,9 тыс. руб.

Основным доходным источником местного бюджета является налог на доходы физических лиц, его составляющая в общей сумме налоговых и неналоговых доходов – 63,8% или 119453,9 тыс. руб.
Составляющая местных налогов (земельный налог, налог на имущество физических лиц) в общей сумме налоговых и неналоговых доходов всего 9870,3 тыс. руб. или 5,3%.
Доля поступлений за счет налоговых и неналоговых доходов в общей сумме доходов составила всего 26,3%.

Безвозмездные поступления составили 523320,7 тыс.руб., из них:

- дотации – 142033,6 тыс. руб.;

- субвенции – 191358,6 тыс. руб.;   

- субсидии – 127446,9 тыс. руб.;
- иные межбюджетные трансферты – 52490,8 тыс. руб.;
- прочие безвозмездные поступления – 518,6 тыс. руб.;

- безвозмездные поступления от государственной корпорации «Фонд содействия реформированию жилищно-коммунального хозяйства» на обеспечение мероприятий по капитальному ремонту многоквартирных домов  - 9453,7 тыс. руб.

Доля безвозмездных поступлений в общей сумме доходов составила 73,7%.

Таким образом, основной массой формирующей доходы местного бюджета, является финансовая помощь из областного бюджета.

В 2011 году администрация города активно отстаивала интересы муниципального образования в судебных органах по 50 гражданским делам: 33 иска налогового органа - о признании незаконным бездействия, 10 исков налогового и пенсионного органов - о взыскании налогов и пени на общую сумму 55446,82 руб. 
5 исков были рассмотрены о взыскании задолженности по гражданско-правовым договорам: ООО «Подземстрой», ООО  СК «Периметр», ФГУП «Охрана», ОАО «Энергозащита-И». По 4-м из них вынесены решения об удовлетворении исковых требований на общую сумму 1657,443 тыс.руб.

В процессе судебных разбирательств администрации города удалось добиться существенного снижения взыскиваемых сумм. Экономия бюджетных средств составила 627тыс. руб.

Исполнение местного бюджета по расходам напрямую зависит от наполнения его доходной части.

Несмотря на то, что за отчетный период наблюдался рост поступлений собственных доходов в сравнении с соответствующим периодом прошлого года на 16,5% (2010г.-12,1%), поступивших средств в бюджет г. Зимы было недостаточно для обеспечения финансирования вопросов местного значения в полном объеме. Таким образом, исполнение расходных обязательств производилось не по потребности, а по минимуму.  

К числу приоритетных задач на стадии формирования местного бюджета были отнесены:
- обеспечение выплаты заработной платы;

- питание;

- медикаменты;

- подготовка к зиме;  
- проведение противопожарных мероприятий в учреждениях социальной сферы.
Приоритетным направлением исполнения местного бюджета явилось финансирование социальной сферы, на которую было направлено 73% средств (470244 тыс. руб.) от общего объема средств местного бюджета.

Считаю важным отметить, что в течение 2011 года заработная плата работникам бюджетных учреждений города выплачивалась своевременно и в полном объеме.

По состоянию на 01.01.2012 г. задолженность по заработной плате работникам бюджетной сферы отсутствует.

В связи с острым дефицитом местного бюджета, вызванным низкой обеспеченностью собственными доходными источниками, а также в целях обеспечения эффективного использования средств, был  введен жесткий режим экономии бюджетных средств, направленный на умеренность расходов, либо их сокращение. Приостановлено размещение производимых всеми способами закупок по приобретению товаров и услуг, носящих не первоочередной характер. Пришлось серьезно сократить финансирование муниципальных целевых программ, на которые было направлено более 7 млн. руб. 
В целом, задачи, поставленные администрацией города в 2011 году выполнены.

Муниципальный заказ
Муниципальный заказ ЗГМО формируется и размещается в пределах лимитов бюджетных обязательств на очередной финансовый год в целях обеспечения эффективного использования средств местного бюджета и внебюджетных источников финансирования.

Размещение заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание  услуг для муниципальных нужд осуществляется Уполномоченным органом на выполнение функций по размещению заказов для муниципальных нужд - Администрацией Зиминского городского муниципального образования (далее – Уполномоченный орган) в соответствии в Федеральным законом от 21.07.2005 г. № 94-ФЗ «О размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для государственных и муниципальных нужд» (далее - Федеральный закон №94-ФЗ), который регулирует отношения, связанные с размещением заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для государственных, муниципальных нужд, нужд бюджетных учреждений (далее - размещение заказа), в том числе устанавливает единый порядок размещения заказов, в целях обеспечения единства экономического пространства на территории Российской Федерации при размещении заказов, эффективного использования средств бюджетов и внебюджетных источников финансирования, расширения возможностей для участия физических и юридических лиц в размещении заказов и стимулирования такого участия, развития добросовестной конкуренции, совершенствования деятельности органов государственной власти и органов местного самоуправления в сфере размещения заказов, обеспечения гласности и прозрачности размещения заказов, предотвращения коррупции и других злоупотреблений в сфере размещения заказов. 

В 2011 году проведено торгов и других способов размещения заказов, в том числе закупок малого объема, в количестве 24363 на общую сумму 245569,64 тыс. руб., заключено 24261  муниципальных контрактов и сделок на сумму 193533,44 тыс. руб.

Из общего числа  торгов, по которым заключены  муниципальные контракты, и других способов размещения заказа:

-  способом проведения торгов в форме открытых конкурсов размещено 1 заказ на сумму 1199,28 тыс.руб., что составляет 0,004% от общего объема размещенного заказа в количественном выражении и 0,62% в стоимостном выражении;

- в форме открытых аукционов в электронной форме размещено 84 заказа на сумму 89347,5 тыс.руб., что составляет 0,346% от общего объема размещенного заказа в количественном выражении и  45,88% в стоимостном выражении;

-способом запроса котировок размещено 149 заказов на сумму 18388,4 тыс.руб., что составляет 0,61% от общего объема размещенного заказа в количественном выражении и 9,44% в стоимостном выражении;

- путем закупки у единственного поставщика (без учета закупок малого объема) – 154 заказов на сумму 46207,2 тыс.руб., что составляет 0,64% от общего объема размещенного заказа в количественном выражении и 23,73% в стоимостном выражении;

- закупок малого объема произведено 23874 на сумму 39590,34 тыс.руб., что составляет 98,4% от общего объема размещенного заказа в количественном выражении и 20,33% в стоимостном выражении.

В соответствии со статьей 15 Федерального закона № 94-ФЗ, обязывающей заказчиков осуществлять размещение заказов у субъектов малого предпринимательства (СМП) путем проведения торгов, запроса котировок, в которых участниками размещения заказа являются субъекты малого предпринимательства, было проведено 10 открытых аукционов в электронной форме и 130 запросов котировок. Суммарная начальная цена контрактов, по процедурам, проведенным для СМП, составила 19293,8 тыс. руб., в результате заключено муниципальных контрактов и сделок на сумму 6870,7 тыс. руб. 
В целом по итогам размещения муниципального заказа экономия бюджетных средств за 2011 год составила 19138,42 тыс. руб.
Проведение открытых аукционов в электронной форме в 2011 году обеспечивалось оператором электронной площадки ООО «Индексное агентство РТС» на сайте в сети "Интернет" http://www.rts-tender.ru.

Уполномоченным органом осуществляется контроль в сфере размещения муниципального заказа, в том числе за соблюдением законодательства о недопустимости конфликта интересов, а также фактов нарушения законодательства о размещении заказов со стороны муниципальных заказчиков, контроль ведется постоянно, фактов нарушений не выявлено. Вместе с тем, осуществлялась  методологическая, разъяснительная и консультационная помощь всем муниципальным заказчикам.

Муниципальное имущество
В сфере управления, владения и распоряжения муниципальным имуществом, земельными ресурсами в 2011 году работа администрации была организована по основным направлениям, ориентированным на повышение качества жизни граждан и экономического роста территории в целом.
Доходы от использования муниципального имущества в 2011 году составили 14 млн. 639 тыс. руб., в том числе: от аренды имущества и земли -  12 млн. 348 тыс. руб., от приватизации недвижимости и земельных участков -  2 млн. 236 тыс. руб.  

В сравнении с 2010 годом доходы от аренды имущества и земельных участков возросли на 414 тыс. руб. Необходимо отметить, что увеличение доходов наблюдается при одновременном сокращении количественного состава объектов аренды (помещений, зданий, земельных участков) вследствие их плановой приватизации.
Положительным в работе считаю организацию автоматизированной системы учета муниципального имущества, которая систематизирует данные об объектах движимого и недвижимого имущества, о земельных участках.

В муниципальной собственности находится 3 предприятия и 39 учреждений, которые осуществляют финансово-хозяйственную деятельность.
Следует отметить, что в 2011 году в муниципальную собственность  безвозмездно был принят имущественный комплекс МБДОУ «Детский сад № 14».

Наше участие вижу в оказании методической и административной поддержки работающих муниципальных предприятий и учреждений.

Повышение уровня доходности использования земельных ресурсов и имущества, обеспечение его сохранности, эффективное и рациональное использование, разграничение, а также его отчуждение в установленном законом порядке - вот основные принципы и приоритетные направления работы администрации города на 2012 год.
Одним из приоритетных направлений деятельности администрации города по-прежнему остаётся максимальное привлечение различных институтов общественности к решению вопросов местного значения.
  Администрация города, учитывая особенности социально-экономического развития территории, историческую обусловленность структур гражданского общества одной из приоритетных позиций выделяет, объединение граждан для вовлечения населения в осуществление местного самоуправления. Формирование эффективной системы взаимодействия органов местного самоуправления с населением, вовлечение их в жизнь городского сообщества посредством участия представителей общественности в работе различных совещательных органов при администрации города.

Для непосредственного участия населения города в осуществлении местного самоуправления в городском округе были проведены публичные слушания по рассмотрению проекта бюджета Зиминского городского муниципального образования на 2012 год, по внесению изменений в Устав Зиминского городского муниципального образования, организован и проведен  сход граждан по обсуждению первоочередных мероприятий, финансируемых по программе «Народный бюджет». 
Общественная инициатива учитывается при разработке планов и программ развития территории. 

Администрацией города осуществляется методическая, консультационная и материальная поддержка деятельности общественных объединений. Объем финансовой поддержки общественных объединений из местного бюджета в 2011 году составил 1219 тыс.руб. (2010г.-751 тыс.руб.; 2009г.- 482  тыс.руб.)
В целом по городу осуществляют свою деятельность более 30 различных общественных объединений. Среди них: 5 отделений политических партий, 5 религиозных организаций (конфессий), 21 иное общественное объединение граждан. 

Потенциал взаимодействия общественных объединений решает социально значимые проблемы территории, представляющие интересы определённых групп населения. 

Со стороны органов местного самоуправления общественные организации города получают всемерную помощь и поддержку. Ни одно значимое мероприятие не обходится без участия общественности. Это взаимовыгодное сотрудничество позволяет учитывать интересы разных слоев муниципального сообщества.

Организация работы с обращениями граждан в администрации города рассматривается мною как одно из приоритетных направлений деятельности. 

В работе с обращениями граждан в 2011 году был сделан акцент на эффективность и своевременность их рассмотрения. Этому способствовало усиление контроля рассмотрения и разрешения обращений, предложений, заявлений и жалоб горожан.

Результаты иллюстрированы следующими цифрами: при общем увеличении поступивших в 2011 году обращений граждан 1151 (2010г.-1992) на 7,9% в сравнении с аналогичным периодом 2010 года количество нарушений сроков их рассмотрения снизилось с 0,8% (или 15 - в 2010 году) до 0,6% (или - 16) за отчетный период. 

В 2011 году в адрес администрации города поступило 1941 письменных жалоб, обращений и заявлений граждан (2010 г.-1791), 210 обращений в устной форме - на личном приеме мэра (в 2010 году - 201 обращение). Обращения граждан носили в следующий характер: вопросы жилищно-коммунального хозяйства - 1127 (выделение жилья, постановка на очередь, ремонт жилья, оформление договоров социального найма, регистрация по месту жительства и месту пребывания, водо-теплоснабжение, освещение улиц и пр.), земельные вопросы - 814 (выделение земельных участков в аренду, оформление в собственность и пр.).

Из общего количества письменных обращений граждан поступивших в администрацию - 570 (в 2010 году - 416) поставлены на внутренний и особый контроль, даны письменные ответы. В итоге положительно решено по 231 обращению, дано разъяснение - по 270 обращениям, отказано - 69. 
Следует отметить, что в 2011 году произошло значительное увеличение жалоб по таким жизненным вопросам, как: ремонт жилья, дорог, тепло-водоснабжение, жилищные и пр.
Такие обращения имеют для меня большую ценность, поскольку, напрямую влияют на корректировку планов социально - экономического развития города и принятых Программ. 
Мнение населения по многим  вопросам для меня приоритетно!
В общении администрации и населения  получил свое развитие и такой способ, как электронная почта. На сайте администрации города создан раздел «Форум», в котором зиминцы могут обратиться с любым интересующим вопросом к органам местного самоуправления города и получить на него ответ. 

Звучит в обращениях граждан и критика деятельности органов власти, отдельных должностных лиц, что зачастую бывает справедливым и обоснованным. По каждому факту проводится служебное расследование, и принимаются меры. Всё больше убеждаюсь, что те, кто не умеет работать с людьми, не должен работать в органах местного самоуправления. Уверяю, что моё решение в этих вопросах будет кардинальным!

Большое внимание администрации города уделялось информированию населения по всем вопросам жизнедеятельности города.  

Совместно с газетой «Приокская неделя» было проведено 4 «Прямых линии с мэром города», где граждане смогли напрямую задать мне самые наболевшие вопросы, а также поделиться своими предложениями и мнениями. 
 В течении второго полугодия  пять интервью  мэра города опубликовано  на страницах газеты о мероприятиях, которые реализовывались  в рамках программы «Народный бюджет».  Дважды  в  «Приокской неделе»  глава города подводил итоги  о работе муниципалитета. 
В средствах массовой информации опубликовано 48 ответов на заданные жителями города вопросы 
   В программах новостей городской студии телевидения «Зима ТВ» выходят  в эфир сюжеты о деятельности органов местного самоуправления города (всего  68 сюжетов).  С августа 2011 года  на Зиминской студии  телевидения  один раз в неделю выходит 20-ти  минутная программа о деятельности  администрации и ее структурных подразделений «В ритме города».   Ежемесячно  на городском канале в рубрике «Актуальное интервью»  о жизни  города, планах и перспективах  рассказывает мэр г. Зима. 

  Кроме того,  администрация города  тесно работает  с территориальными газетами:   «Новые горизонты», «Вестник района» и  несколько лет подряд  сотрудничает   с областным информационным агентством «Байкал-инфо», газетой «Областная».
На официальном сайте  администрации города периодически  размещалась информация по всем сферам жизнедеятельности города. Активная переписка главы города и специалистов  администрации ЗГМО   с горожанами ведется на форуме официального сайта г. Зимы (за истекший год размещено 98 ответов).
В газете «Приокская неделя» ежемесячно публиковались графики приема граждан по личным вопросам мэром города и его заместителями. 

Посредством рекомендаций, советов жители города влияют на развитие общественных отношений, улучшение социально-экономической и иных сфер деятельности. Теперь уже можно говорить об  ином качественном уровне взаимоотношений власти и жителей г. Зимы - партнерском.
Говоря о проделанной  в 2011 году работе, я с удовлетворением отмечаю, что, несмотря на все сложности, наш город Зима жил и развивался!  И все, что в нем изменилось к лучшему, сделали мы с вами - власть и население!
Мэр Зиминского городского

муниципального образования                                                                       В.В.Трубников
