                                                                                                         Приложение 1
                                                                                                                     к постановлению администрации 
                                                                                                         Зиминского городского 
                                                                                                         муниципального образования
                                                                                                         от  _10.08.2017_  № __1395____

Раздел 6. Прогноз сводных показателей муниципальных заданий на оказание  муниципальных услуг (выполнение работ) муниципальными учреждениями Зиминского городского муниципального образования в рамках муниципальной программы 

	№ п/п
	Наименование муниципальной услуги (работы)/показателя объема услуги
	Ед. изм. объема муниципальной услуги (работы)
	Объем оказания (выполнения) муниципальных услуг (работ) в натуральных показателях
	Объем оказания (выполнения) муниципальных услуг (работ) в тыс. руб.

	
	
	
	2016 год
	2017 год
	2018 год
	2019 год
	2020 год
	2016 год
	2017 год
	2018 год
	
2019 год
	2020 год

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	1
	
	Подпрограмма 1. Дошкольное образование

	1.1
	Реализация общеобразовательной программы дошкольного образования в общеразвивающих группах
	детодни/ тыс.руб.
	96710
	96710
	96710
	96710
	96710
	41157,4
	43337,9
	45501,2
	45501,2
	45501,2

	1.2
	Реализация общеобразовательной программы дошкольного образования в компенсирующей группе
	детодни/ тыс.руб.
	94210
	94210
	94210
	94210
	94210
	49711
	52324,6
	54953,1
	54953,1
	54953,1

	1.3
	Реализация общеобразовательной программы дошкольного образования в комбинированной группе
	детодни/ тыс.руб.
	8120
	8120
	8120
	8120
	8120
	3046,6
	3198,9
	3329,8
	3329,8
	3329,8

	1.4
	Реализация общеобразовательной программы дошкольного образования в оздоровительных группах
	детодни/ тыс.руб.
	8150
	8150
	8150
	8150
	8150
	3921,3
	4125,4
	4330,7
	4330,7
	4330,7

	1.5
	Присмотр и уход за детьми, осваивающими образовательные программы дошкольного образования в образовательных организациях в группах полного дня
	детодни/ тыс.руб.
	207190
	207190
	207190
	207190
	207190
	37317,3
	39274,9
	41219,7
	41219,7
	41219,7

	1.6
	Присмотр и уход за детьми, осваивающими образовательные программы дошкольного образования в образовательных организациях в группах кратковременного пребывания
	детодни/ тыс.руб.
	13550
	13550
	13550
	13550
	13550
	4205,3
	4436
	4639
	4639
	4639

	 
	Итого
	тыс.руб.
	 
	 
	 
	
	
	139359
	146697,7
	153973,5
	153973,5
	153973,5

	2
	
	Подпрограмма 2. Общее образование

	2.1
	Организация предоставления общедоступного и бесплатного начального общего образования по основным общеобразовательным программам
	чел./тыс.руб.
	1820
	1820
	1820
	1820
	1820
	94544,3
	99615,6
	104839
	104839
	104839

	2.2
	 Организация предоставления общедоступного и бесплатного основного общего образования по основным общеобразовательным программам
	чел./тыс.руб.
	1817
	1817
	1817
	1817
	1817
	142599
	150209,2
	158053,1
	158053,1
	158053,1

	2.3
	Организация предоставления общедоступного и бесплатного  среднего (полного) общего образования по основным общеобразовательным программам
	чел./тыс.руб.
	397
	397
	397
	397
	397
	35843,2
	37751,9
	39716,1
	39716,1
	39716,1

	2.4
	 Организация предоставления горячего питания учащимся школ
	чел./тыс.руб.
	3222
	3222
	3222
	3222
	3222
	7062,3
	7500,7
	7896,3
	7896,3
	7896,3

	 
	Итого
	тыс.руб.
	 
	 
	 
	
	
	280049
	295077,4
	310504,5
	310504,5
	310504,5

	3
	
	
	Подпрограмма 3. Дополнительное образование

	 
	Организация предоставления дополнительного образования
	чел./тыс.руб.
	1399
	1399
	1399
	1399
	1399
	13938,6
	14677,9
	15437,2
	15437,2
	15437,2

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	 
	 
	 
	
	 

	 
	ВСЕГО ПО ВСЕМ УСЛУГАМ
	тыс.руб.
	 
	 
	 
	
	
	433346
	456453
	479915
	479915
	479915









Приложение 2
к постановлению администрации 
Зиминского городского 
муниципального образования
														от  _10.08.2017_  № __1395____

Раздел 8. Перечень мероприятий муниципальной программы 
	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Результат
	Ответственный исполнитель
	Срок исполнения
	Объем финансирования, всего (тыс.руб.)
	в т.ч. планируемое привлечение из:

	
	
	
	
	
	
	областного бюджета*
	местного бюджета
	внебюджетных источников

	
Муниципальная подпрограмма № 1 «ДОШКОЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ»

	ВСЕГО
	1 041 482,31
	805 385,26
	236 097,05
	0,00

	
	2016
	211 286,60
	167 856,40
	43 430,20
	0,00

	
	2017
	345 178,91
	260 832,36
	84 346,55
	0,00

	
	2018
	168 377,40
	125 565,50
	42 811,90
	0,00

	
	2019
	158 319,70
	125 565,50
	32 754,20
	0,00

	
	2020
	158 319,70
	125 565,50
	32 754,20
	0,00

	1.
	Реализация общеобразовательных программ ДОО

	 
 
 
 
	ВСЕГО
	718 505,10
	593 862,50
	124 642,60
	0,00

	
	2016
	146 745,10
	114 316,10
	32 429,00
	0,00

	
	2017
	138 218,90
	103 218,90
	35 000,00
	0,00

	
	2018
	144 513,70
	125 442,50
	19 071,20
	0,00

	
	2019
	144 513,70
	125 442,50
	19 071,20
	0,00

	
	2020
	144 513,70
	125 442,50
	19 071,20
	0,00

	2.
	Строительство детского сада на 240 мест, расположенного по адресу: Иркутская область, г. Зима, ул. Гершевича, 10

	Приложение №3 к муниципальной программе «Развитие образования» на 2016-2019 годы, к подпрограмме № 1 «Дошкольное образование»
 
 
 
 
	ВСЕГО
	62 402,70
	52 987,40
	9 415,30
	0,00

	
	2016
	58 117,30
	52 987,40
	5129,90
	0,00

	
	2017
	4 285,40
	0,00
	4 285,40
	0,00

	
	2018
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	2019
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	2020
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	3.
	Текущий ремонт по подготовке ДОО к новому учебному году

	 
 
 
 
	ВСЕГО
	50 971,46
	853,96
	50 117,50
	0,00

	
	2016
	3 151,50
	299,50
	2 852,00
	0,00

	
	2017
	7 798,46
	554,46
	7 244,00
	0,00

	
	2018
	20 021,50
	0,00
	20 021,50
	0,00

	
	2019
	10 000,00
	0,00
	10 000,00
	0,00

	
	2020
	10 000,00
	0,00
	10 000,00
	0,00

	4.
	Комплексная безопасность образовательного процесса в ДОО

	 
 
 
 
	ВСЕГО
	6 611,00
	0,00
	6 611,00
	0,00

	
	2016
	497,00
	0,00
	497,00
	0,00

	
	2017
	1 290,50
	0,00
	1 290,50
	0,00

	
	2018
	1 623,50
	0,00
	1 623,50
	0,00

	
	2019
	1 600,00
	0,00
	1 600,00
	0,00

	
	2020
	1 600,00
	0,00
	1 600,00
	0,00

	5.
	Укрепление материально-технической базы ДОО в соответствии с современными требованиями

	 
 
 
 
	ВСЕГО
	11 487,45
	810,00
	10 677,45
	0,00

	
	2016
	2 300,00
	0,00
	2 300,00
	0,00

	
	2017
	3 474,75
	810,00
	2 664,75
	0,00

	
	2018
	1 912,70
	0,00
	1 912,70
	0,00

	
	2019
	1 900,00
	0,00
	1 900,00
	0,00

	
	2020
	1 900,00
	0,00
	1 900,00
	0,00

	6.
	Работа с детьми с ограниченными возможностями здоровья

	 
 
 
 
	ВСЕГО
	1 674,30
	745,40
	928,90
	0,00

	
	2016
	450,30
	253,40
	196,90
	0,00

	
	2017
	306,00
	123,00
	183,00
	0,00

	
	2018
	306,00
	123,00
	183,00
	0,00

	
	2019
	306,00
	123,00
	183,00
	0,00

	
	2020
	306,00
	123,00
	183,00
	0,00

	7.
	Разработка проектно-сметной документации для строительства детского сада, расположенного по адресу: Иркутская область, г. Зима, ул. 5 Армии

	         
	ВСЕГО
	189 804,90
	156 126,00
	33 678,90
	0,00

	
	2016
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	2017
	189 804,90
	152 126,00
	33 678,90
	0,00

	
	2018
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	2019
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	2020
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	8.
	Капитальный ремонт детских садов

	
	ВСЕГО
	25,40
	0,00
	25,40
	0,00

	
	2016
	25,40
	0,00
	25,40
	0,00

	
	2017
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	2018
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	2019
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	2020
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	Муниципальная подпрограмма № 2 «ОБЩЕЕ ОБРАЗОВАНИЕ»
	ВСЕГО
	1 803 378,77
	1 381 032,76
	422 346,01
	0,00

	
	2016
	313 134,62
	205 548,00
	107 586,62
	0,00

	
	2017
	452 444,81
	329 563,76
	122 881,05
	0,00

	
	2018
	391 226,34
	321 078,10
	70 148,24
	0,00

	
	2019
	346 888,00
	284 842,90
	62 045,10
	0,00

	
	2020
	299 685,00
	240 000,00
	59 685,00
	0,00

	1.
	Муниципальное задание по реализации общеобразовательных программ начального общего, основного общего и среднего общего образования

	 
 
 
	 
	ВСЕГО
	1 415 118,00
	1 132 429,30
	282 688,70
	0,00

	
	
	2016
	302 129,40
	204 261,00
	97 868,40
	0,00

	
	
	2017
	299 090,20
	202 090,20
	97 000,00
	0,00

	
	
	2018
	275 898,40
	246 078,10
	29 820,30
	0,00

	
	
	2019
	269 000,00
	240 000,00
	29 000,00
	0,00

	
	
	2020
	269 000,00
	240 000,00
	29 000,00
	0,00

	2.
	Государственная итоговая аттестация (ГИА) в 11(12) классах и 9-х классах

	 
 
 
 
	ВСЕГО
	608,50
	0,00
	608,50
	0,00

	
	2016
	608,50
	0,00
	608,50
	0,00

	
	2017
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	2018
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	2019
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	2020
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	3.
	Строительство, реконструкция и капитальный ремонт школ

	 
 
 
 
	ВСЕГО
	260 812,90
	245 022,30
	15 790,60
	0,00

	
	2016
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	2017
	131 504,70
	125 179,40
	6 325,30
	0,00

	
	2018
	82 105,20
	75 000,00
	7 105,20
	0,00

	
	2019
	47 203,00
	44 842,90
	2 360,10
	0,00

	
	2020
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	4.
	Текущий ремонт по подготовке ОО к новому учебному году

	 
 
 
 
	ВСЕГО
	83 222,33
	3 430,66
	79 791,67
	0,00

	
	2016
	7 309,50
	1 226,50
	6 083,00
	0,00

	
	2017
	13 741,31
	2 204,16
	11 537,15
	0,00

	
	2018
	22 171,52
	0,00
	22 171,52
	0,00

	
	2019
	20 000,00
	0,00
	20 000,00
	0,00

	
	2020
	20 000,00
	0,00
	20 000,00
	0,00

	5.
	Комплексная безопасность образовательного процесса в ОО

	 
 
 
 
	ВСЕГО
	10 489,82
	0,00
	10 489,82
	0,00

	
	2016
	1 205,60
	0,00
	1 205,60
	0,00

	
	2017
	1 523,00
	0,00
	1 523,00
	0,00

	
	2018
	2 761,22
	0,00
	2 761,22
	0,00

	
	2019
	2 500,00
	0,00
	2 500,00
	0,00

	
	2020
	2 500,00
	0,00
	2 500,00
	0,00

	6.
	Укрепление материально-технической базы ОО (оснащение пищеблоков,  медицинских кабинетов)

	 
 
 
 
	ВСЕГО
	2 958,62
	150,50
	2 808,12
	0,00

	
	2016
	871,02
	60,50
	810,52
	0,00

	
	2017
	587,60
	90,00
	497,60
	0,00

	
	2018
	500,00
	0,00
	500,00
	0,00

	
	2019
	500,00
	0,00
	500,00
	0,00

	
	2020
	500,00
	0,00
	500,00
	0,00

	7.
	Обеспечение оптимальных условий для здоровьесберегающей деятельности участников образовательного процесса (школьное молоко, питание спортивного класса МБОУ «СОШ № 9»)

	 
	 
 
 
	ВСЕГО
	1 115,00
	0,00
	1 115,00
	0,00

	
	
	2016
	230,00
	0,00
	230,00
	0,00

	
	
	2017
	195,00
	0,00
	195,00
	0,00

	
	
	2018
	300,00
	0,00
	300,00
	0,00

	
	
	2019
	195,00
	0,00
	195,00
	0,00

	
	
	2020
	195,00
	0,00
	195,00
	0,00

	8.
	Работа с одаренными детьми

	 
 
 
 
	ВСЕГО
	395,00
	0,00
	395,00
	0,00

	
	2016
	395,00
	0,00
	395,00
	0,00

	
	2017
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	2018
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	2019
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	2020
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	9.
	Работа с детьми с ограниченными возможностями здоровья

	 
 
 
 
	ВСЕГО
	385,60
	0,00
	385,60
	0,00

	
	2016
	385,60
	0,00
	385,60
	0,00

	
	2017
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	2018
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	2019
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	2020
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	10.
	Расходы по оплате труда педагогов дополнительного образования и педагогов-организаторов (блок дополнительного образования) в общеобразовательных организациях

	 
 
 
 
	ВСЕГО
	28 273,00
	0,00
	28 273,00
	0,00

	
	2016
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	2017
	5 803,00
	0,00
	5 803,00
	0,00

	
	2018
	7 490,00
	0,00
	7 490,00
	0,00

	
	2019
	7 490,00
	0,00
	7 490,00
	0,00

	
	2020
	7 490,00
	0,00
	7 490,00
	0,00

	 Муниципальная подпрограмма № 3 «ДОПОЛНИТЕЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ» 
	ВСЕГО
	188 648,69
	0,00
	188 648,69
	0,00

	
	2016
	39 953,70
	0,00
	39 953,70
	0,00

	
	2017
	35 336,51
	0,00
	35 336,51
	0,00

	
	2018
	38 034,48
	0,00
	38 034,48
	0,00

	
	2019
	37 662,00
	0,00
	37 662,00
	0,00

	
	2020
	37 662,00
	0,00
	37 662,00
	0,00

	1.
	Муниципальное задание по реализации дополнительных образовательных программ 

	 
	 
 
 
	ВСЕГО
	160 854,60
	0,00
	160 854,60
	0,00

	
	
	2016
	32 938,60
	0,00
	32 938,60
	0,00

	
	
	2017
	32 000,00
	0,00
	32000,00
	0,00

	
	
	2018
	31 972,00
	0,00
	31 972,00
	0,00

	
	
	2019
	31 972,00
	0,00
	31 972,00
	0,00

	
	
	2020
	31 972,00
	0,00
	31 972,00
	0,00

	2.
	Расходы по оплате труда педагогов дополнительного образования и педагогов-организаторов (блок дополнительного образования) в общеобразовательных организациях 

	 
 
 
 
	ВСЕГО
	5 500,00
	0,00
	5 500,00
	0,00

	
	2016
	5 500,00
	0,00
	5 500,00
	0,00

	
	2017
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	2018
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	2019
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	2020
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	3.
	Капитальный ремонт учреждений дополнительного образования

	 
 
 
 
	ВСЕГО
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	2016
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	2017
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	2018
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	2019
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	2020
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	4.
	Текущий ремонт по подготовке учреждений дополнительного образования к новому учебному году

	

 
 
	ВСЕГО
	12 419,15
	0,00
	12 419,15
	0,00

	
	2016
	482,50
	0,00
	482,50
	0,00

	
	2017
	1 166,97
	0,00
	1 166,97
	0,00

	
	2018
	3 769,68
	0,00
	3 769,68
	0,00

	
	2019
	3 500,00
	0,00
	3 500,00
	0,00

	
	2020
	3 500,00
	0,00
	3 500,00
	0,00

	5.
	Комплексная безопасность образовательного процесса в учреждениях дополнительного образования

	 
 
 
 
	ВСЕГО
	6 046,74
	0,00
	6 046,74
	0,00

	
	2016
	271,00
	0,00
	271,00
	0,00

	
	2017
	1 520,74
	0,00
	1 520,74
	0,00

	
	2018
	1 455,00
	0,00
	1 455,00
	0,00

	
	2019
	1 400,00
	0,00
	1 400,00
	0,00

	
	2020
	1 400,00
	0,00
	1 400,00
	0,00

	6.
	Укрепление материально-технической базы учреждений дополнительного образования

	 
 
 
 
	ВСЕГО
	2 598,20
	0,00
	2 598,20
	0,00

	
	2016
	91,60
	0,00
	91,60
	0,00

	
	2017
	508,80
	0,00
	508,80
	0,00

	
	2018
	697,80
	0,00
	697,80
	0,00

	
	2019
	650,00
	0,00
	650,00
	0,00

	
	2020
	650,00
	0,00
	650,00
	0,00

	7.
	Проведение муниципальных смотров, конкурсов, соревнований, выставок, фестивалей по подведению итогов работы детей, занимающихся по программам дополнительного образования

	 
 
 
 
	ВСЕГО
	230,00
	0,00
	230,00
	0,00

	
	2016
	230,00
	0,00
	230,00
	0,00

	
	2017
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	2018
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	2019
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	2020
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	8.
	Профессиональная подготовка педагогов дополнительного образования детей

	 
 
 
 
	ВСЕГО
	200,00
	0,00
	200,00
	0,00

	
	2016
	40,00
	0,00
	40,00
	0,00

	
	2017
	40,00
	0,00
	40,00
	0,00

	
	2018
	40,00
	0,00
	40,00
	0,00

	
	2019
	40,00
	0,00
	40,00
	0,00

	
	2020
	40,00
	0,00
	40,00
	0,00

	9.
	Участие в областных, всероссийских, международных смотрах, конкурсах, соревнованиях, выставках, фестивалях по подведению итогов работы детей, занимающихся по программам дополнительного образования

	 
 
 
 
	ВСЕГО
	300,00
	0,00
	300,00
	0,00

	
	2016
	300,00
	0,00
	300,00
	0,00

	
	2017
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	2018
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	2019
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	2020
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	10.
	Транспортные расходы, связанные с проведением мероприятий

	 
 
 
 
	ВСЕГО
	500,00
	0,00
	500,00
	0,00

	
	2016
	100,00
	0,00
	100,00
	0,00

	
	2017
	100,00
	0,00
	100,00
	0,00

	
	2018
	100,00
	0,00
	100,00
	0,00

	
	2019
	100,00
	0,00
	100,00
	0,00

	
	2020
	100,00
	0,00
	100,00
	0,00

	 
Муниципальная подпрограмма № 4 «Отдых, оздоровление и занятость детей в период летних каникул»
 
 
	ВСЕГО
	20418,84
	5406,40
	15012,44
	0,00

	
	2016
	3 570,72
	988,40
	2 582,32
	0,00

	
	2017
	3 820,62
	1 104,50
	2 716,12
	0,00

	
	2018
	4 342,50
	1 104,50
	3 238,00
	0,00

	
	2019
	4 342,50
	1 104,50
	3 238,00
	0,00

	
	2020
	4 342,50
	1 104,50
	3 238,00
	0,00

	1.
	Подготовка лагерей дневного пребывания (ЛДП) к приему детей (выполнение планов - заданий ЛДП)

	 
	 
 
 
	ВСЕГО
	12 199,70
	0,00
	12 199,70
	0,00

	
	
	2016
	1 999,70
	0,00
	1 999,70
	0,00

	
	
	2017
	2 100,00
	0,00
	2 100,00
	0,00

	
	
	2018
	2 700,00
	0,00
	2 700,00
	0,00

	
	
	2019
	2 700,00
	0,00
	2 700,00
	0,00

	
	
	2020
	2 700,00
	0,00
	2 700,00
	0,00

	2.
	Аккарицидная обработка территорий дошкольных образовательных организаций

	 
 
 
 
	ВСЕГО
	323,30
	0,00
	323,30
	0,00

	
	2016
	59,80
	0,00
	59,80
	0,00

	
	2017
	62,50
	0,00
	62,50
	0,00

	
	2018
	67,00
	0,00
	67,00
	0,00

	
	2019
	67,00
	0,00
	67,00
	0,00

	
	2020
	67,00
	0,00
	67,00
	0,00

	3.
	Питание детей в ЛДП

	 
 
 
 
	ВСЕГО
	6 368,80
	5 406,40
	962,40
	0,00

	
	2016
	1 166,80
	988,40
	178,40
	0,00

	
	2017
	1 300,50
	1 104,50
	196,00
	0,00

	
	2018
	1 300,50
	1 104,50
	196,00
	0,00

	
	2019
	1 300,50
	1 104,50
	196,00
	0,00

	
	2020
	1 300,50
	1 104,50
	196,00
	0,00

	4.
	Транспортные расходы по организации и проведению выездных мероприятий в ЛДП

	 
 
 
 
	ВСЕГО
	375,40
	0,00
	375,40
	0,00

	
	2016
	75,20
	0,00
	75,20
	0,00

	
	2017
	75,20
	0,00
	75,20
	0,00

	
	2018
	75,00
	0,00
	75,00
	0,00

	
	2019
	75,00
	0,00
	75,00
	0,00

	
	2020
	75,00
	0,00
	75,00
	0,00

	5.
	Обеспечение безопасности детей при проведении городских мероприятий

	 
 
 
 
	ВСЕГО
	1 151,64
	0,00
	1 151,64
	0,00

	
	2016
	269,22
	0,00
	269,22
	0,00

	
	2017
	282,42
	0,00
	282,42
	0,00

	
	2018
	200,00
	0,00
	200,00
	0,00

	
	2019
	200,00
	0,00
	200,00
	0,00

	
	2020
	200,00
	0,00
	200,00
	0,00

	Муниципальная подпрограмма № 5 «Обеспечение функций управления в сфере образования»
	ВСЕГО
	157 165,12
	0,00
	157 165,12
	0,00

	
	2016
	26 997,39
	0,00
	26 997,39
	0,00

	
	2017
	29 191,50
	0,00
	29 191,50
	0,00

	
	2018
	35 782,69
	0,00
	35 782,69
	0,00

	
	2019
	32 596,77
	0,00
	32 596,77
	0,00

	
	2020
	32 596,77
	0,00
	32 596,77
	0,00

	1.
	Содержание аппарата Комитета по образованию 

	 
	 
	Обеспечение функционирования аппарата Комитета по образованию
	Администрация ЗГМО, Комитет по образованию, ЗГМБУ «Служба ремонта объектов социальной сферы»
	ВСЕГО
	127 212,20
	0,00
	127 212,20
	0,00

	
	
	
	
	2016
	23 904,70
	0,00
	23 904,70
	0,00

	
	
	
	
	2017
	25 000,00
	0,00
	25 000,00
	0,00

	
	
	
	
	2018
	26 102,50
	0,00
	26 102,50
	0,00

	
	
	
	
	2019
	26 102,50
	0,00
	26 102,50
	0,00

	
	
	
	
	2020
	26 102,50
	0,00
	26 102,50
	0,00

	2.
	Текущий и капитальный ремонт

	 
 
 
	Администрация ЗГМО, Комитет по образованию, ЗГМБУ «Служба ремонта объектов социальной сферы»
	ВСЕГО
	5 697,95
	0,00
	5 697,95
	0,00

	
	
	2016
	1 400,00
	0,00
	1 400,00
	0,00

	
	
	2017
	608,00
	0,00
	608,00
	0,00

	
	
	2018
	1 289,95
	0,00
	1 289,95
	0,00

	
	
	2019
	1 200,00
	0,00
	1 200,00
	0,00

	
	
	2020
	1 200,00
	0,00
	1 200,00
	0,00

	3.
	Материально-техническая база

	 
 
 
	Администрация ЗГМО, Комитет по образованию
	ВСЕГО
	2 719,11
	0,00
	2 719,11
	0,00

	
	
	2016
	672,40
	0,00
	672,40
	0,00

	
	
	2017
	778,01
	0,00
	778,01
	0,00

	
	
	2018
	468,70
	0,00
	468,70
	0,00

	
	
	2019
	400,00
	0,00
	400,00
	0,00

	
	
	2020
	400,00
	0,00
	400,00
	0,00

	4.
	Проведение традиционных праздников и мероприятий для педагогов города

	 
 
 
 
	ВСЕГО
	5 210,18
	0,00
	5 210,18
	0,00

	
	2016
	870,29
	0,00
	870,29
	0,00

	
	2017
	1 039,89
	0,00
	1 039,89
	0,00

	
	2018
	1 100,00
	0,00
	1 100,00
	0,00

	
	2019
	1 100,00
	0,00
	1 100,00
	0,00

	
	2020
	1 100,00
	0,00
	1 100,00
	0,00

	5.
	Транспортные расходы

	 
 
	Создание условий для подвоза участников при проведении традиционных педагогических мероприятий
	Комитет по образованию, ЗГМБОУ «Автопарк администрации г. Зимы», ОО г. Зимы
	ВСЕГО
	30,00
	0,00
	30,00
	0,00

	
	
	
	2016
	30,00
	0,00
	30,00
	0,00

	
	
	
	2017
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	2018
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	2019
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	2020
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	6.
	Командировочные расходы

	 
	 
	Обеспечение условий (проезд, проживание, суточные) для повышения квалификации, обучения, участия в совещаниях, заседаниях, конференциях и других мероприятиях регионального, федерального уровней руководителей, специалистов и методистов Комитета по образованию
	Комитет по образованию
	ВСЕГО
	120,00
	0,00
	120,00
	0,00

	
	
	
	
	2016
	120,00
	0,00
	120,00
	0,00

	
	
	
	
	2017
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	2018
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	2019
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	2020
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	7.
	Государственная итоговая аттестация (ГИА) в 11(12) классах и 9-х классах

	 
 
 
 
	ВСЕГО
	2 000,00
	0,00
	2 000,00
	0,00

	
	2016
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	2017
	500,00
	0,00
	500,00
	0,00

	
	2018
	500,00
	0,00
	500,00
	0,00

	
	2019
	500,00
	0,00
	500,00
	0,00

	
	2020
	500,00
	0,00
	500,00
	0,00

	8.
	Работа с детьми с ограниченными возможностями здоровья

	 
 
 
 
	ВСЕГО
	993,90
	0,00
	993,90
	0,00

	
	2016
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	2017
	243,90
	0,00
	243,90
	0,00

	
	2018
	250,00
	0,00
	250,00
	0,00

	
	2019
	250,00
	0,00
	250,00
	0,00

	
	2020
	250,00
	0,00
	250,00
	0,00

	9.
	Работа с одаренными детьми

	 
 
 
 
	ВСЕГО
	1 913,61
	0,00
	1 913,61
	0,00

	
	2016
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	2017
	438,30
	0,00
	438,30
	0,00

	
	2018
	491,77
	0,00
	491,77
	0,00

	
	2019
	491,77
	0,00
	491,77
	0,00

	
	2020
	491,77
	0,00
	491,77
	0,00

	10.
	Подведение итогов работы детей, занимающихся по программам дополнительного образования

	 
 
 
 
	ВСЕГО
	2 120,00
	0,00
	2 120,00
	0,00

	
	2016
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	2017
	530,00
	0,00
	530,00
	0,00

	
	2018
	530,00
	0,00
	530,00
	0,00

	
	2019
	530,00
	0,00
	530,00
	0,00

	
	2020
	530,00
	0,00
	530,00
	0,00

	11.
	Комплексная безопасность 

	 
 
 
 
	ВСЕГО
	1 920,90
	0,00
	1 920,90
	0,00

	
	2016
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	2017
	53,40
	0,00
	53,40
	0,00

	
	2018
	622,50
	0,00
	622,50
	0,00

	
	2019
	622,50
	0,00
	622,50
	0,00

	
	2020
	622,50
	0,00
	622,50
	0,00

	12. Организация палаточного лагеря ДОЛ «Тихоокеанец»

	
	ВСЕГО
	7 227,27
	0,00
	7 227,27
	0,00

	
	2016
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	2017
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	2018
	4 427,27
	0,00
	4 427,27
	0,00

	
	2019
	1 400,00
	0,00
	1 400,00
	0,00

	
	2020
	1 400,00
	0,00
	1 400,00
	0,00

	 
Муниципальная подпрограмма № 6 «Служебный специальный жилой фонд» 
	ВСЕГО
	6 461,55
	0,00
	6 461,55
	0,00

	
	2016
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	2017
	1 000,00
	0,00
	1 000,00
	0,00

	
	2018
	2 730,77
	0,00
	2 730,77
	0,00

	
	2019
	2 730,78
	0,00
	2 730,78
	0,00

	
	2020
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	1.
	Обеспечение молодых педагогов образовательных организаций служебным жильем.

	 
 
 
 
	ВСЕГО
	6 461,55
	0,00
	6 461,55
	0,00

	
	2016
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	2017
	1 000,00
	0,00
	1 000,00
	0,00

	
	2018
	2 730,77
	0,00
	2 730,77
	0,00

	
	2019
	2 730,78
	0,00
	2 730,78
	0,00

	
	2020
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00



Приложение 3
к постановлению администрации 
Зиминского городского 
муниципального образования
								       от  _10.08.2017_  № __1395____

Раздел 9. Целевые показатели муниципальной программы

Планируемые целевые показатели муниципальной программы
	№ п/п
	Наименование целевого показателя
	Еед. изм.
	Значение целевого показателя

	
	
	
	Отчетный 2014 год (факт)
	Текущий 2015 год (оценка)
	Плановый период

	
	
	
	
	
	2016 год (прогноз)
	2017 год (прогноз)
	2018 год (прогноз)
	2019 год (прогноз)
	2020 год (прогноз)

	
	Программа «Развитие образования»
	

	1
	Количество вновь созданных мест в ДОУ города Зимы 
	
	24
	379
	0
	240
	90
	90
	90

	1. 2
	Охват детей в возрасте от 1,5 до 7 лет услугами дошкольного образования
	
	45
	47,5
	68
	75
	85
	85
	85

	2. 3
	Доля воспитанников ДОУ, обучающихся по программам, соответствующим требованиям ФГОС дошкольного образования, в общей численности воспитанников ДОУ
	
	80
	85
	100
	100
	100
	100
	100

	3. 4
	Доля детей от 1,5 до 7 лет, охваченных вариативными формами дошкольного образования, в общей численности детей данного возраста, охваченных услугами дошкольного образования
	
	15
	15
	15
	15
	15
	15
	15

	4. 5
	Доля ДОУ, участвующих в инновационных проектах различного уровня
	
	20
	22
	30
	40
	50
	50
	50

	5. 6
	Доля ДОУ, использующих современные развивающие, оздоровительные, информационно-коммуникационные технологии в образовательном процессе, в общем количестве ДОУ
	
	50
	50
	71
	78
	85
	85
	85

	6. 7
	Обеспеченность ДОУ педагогическими кадрами
	
	95
	94
	96
	98
	100
	100
	100

	7. 8
	Доля ДОУ  принятых к новому учебному году согласно требованиям контрольных органов 
	
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	8. 9
	Доля лицензированных медицинских кабинетов.
	
	88,8
	87,5
	77,7
	90
	100
	100
	100

	9. 10
	Доля выпускников ОО, освоивших основные общеобразовательные программы среднего общего образования и получивших аттестаты 
	
	94,5
	94,6
	94,7
	94,8
	94,9
	94,9
	94,9

	10. 11
	Доля выпускников ОО, освоивших основные общеобразовательные программы основного общего образования и получивших аттестаты
	
	100
	91
	92
	94
	96
	96
	96

	11. 12
	Успеваемость учащихся ОО с дневным обучением
	
	99,8
	99,4
	99,4
	99,5
	99,5
	99,5
	99,5

	12. 13
	Доля победителей и призеров регионального этапа Всероссийской олимпиады школьников
	
	9,5
	8,3
	11,8
	15
	18,1
	18,1
	18,1

	13. 14
	Доля ОО, реализующих инновационные проекты различного (муниципального, областного, федерального, международного) уровня
	
	89
	78
	89
	100
	100
	100
	100

	14. 15
	Доля педагогов ОО, использующих ИКТ в образовательном процессе в системе, в соответствии с требованиями ФГОС
	
	67,5
	76,2
	83,4
	89
	96,3
	96,3
	96,3

	15. 16
	Доля обучающихся ОО со сформированными учебными и общепользовательскими ИКТ-компетенциями  
	
	63,7
	73,4
	80,3
	84,7
	92,6
	92,6
	92,6

	16. 17
	Доля ОО, имеющих официальный сайт, соответствующий требованиям нормативных актов.
	
	65
	75
	85
	95
	100
	100
	100

	17. 18
	Доля ОО принятых к новому учебному году согласно требованиям контрольных органов.
	
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	18. 19
	Доля лицензированных медицинских кабинетов
	
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	19. 20
	Доля ОО, реализующих вариативные общеобразовательные программы углубленного и профильного обучения
	
	50
	50
	50
	62,5
	75
	75
	75

	20. 21
	Обеспеченность ОО педагогическими кадрами
	
	98,6
	98,6
	98,6
	98,6
	98,6
	98,6
	98,6

	21. 22
	Доля детей и подростков, вовлеченных в освоение дополнительных общеобразовательных программ, реализуемых ДОД
	
	71,5
	66
	69
	72
	75
	75
	75

	22. 23
	Количество детей, занимающихся в ДОД, принявших участие в различных мероприятиях муниципального, регионального и федерального уровня
	
	1993
	3144
	3430
	3720
	4000
	4000
	4000

	23. 24
	 Количество детей, занимающихся в ДОД, занявших призовые места в различных мероприятиях муниципального, регионального и федерального уровня
	
	817
	1385
	1425
	1460
	1500
	1500
	1500

	24. 25
	Подготовка учреждений ДОД к приемке к новому учебному году согласно требованиям контрольных органов.
	
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	25. 26
	Соответствие уровня средней заработной платы педагогов ДОД уровню средней заработной платы, установленному «дорожной картой»
	
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	26. 27
	Обеспеченность  учреждений ДОД педагогическими кадрами
	
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	27. 28
	Количество детей, охваченных отдыхом, оздоровлением и занятостью в ЛДП
	чел.
	582
	582
	602
	602
	

  602
	

  602
	

  602

	28. 29
	Количество детей, охваченных малозатратными формами организации отдыха, оздоровления и занятости
	
	

1712
	

2035
	

2500
	

2700
	

2900
	

2900
	

2900

	29. 30
	Доля ЛДП принятых к новому летнему сезону согласно требованиям контрольных органов.
	
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	30. 31
	Обеспеченность ЛДП педагогическими кадрами.
	
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	31. 32
	Доля педагогических кадров ОО, имеющих высшее профессиональное образование.
	
	50,1
	62,8
	64,0
	66,0
	67
	67
	67

	32. 33
	Доля педагогических работников, подтвердивших заявленную квалификационную категорию.
	
	75,0
	77,0
	82,0
	87,0
	100
	100
	100

	33. 34
	Доля педагогических и руководящих работников ОО, прошедших курсовую подготовку.
	
	42,2
	79,0
	90
	90
	90
	90
	90

	34. 35
	Доля ОО, реализующих инновационные проекты различного (муниципального, областного, федерального, международного) уровня.
	
	89,0
	78,0
	89,0
	100
	100
	100
	100

	35. 36
	Доля участия педагогов города в традиционных мероприятиях, организованных и проводимых Комитетом по образованию.
	
	80,0
	85,0
	90,0
	95,0
	90
	90
	90

	36. 37
	Отсутствие нарушений в деятельности Комитета по образованию, указанных в актах органов по надзору и контролю.
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	37. 38
	Количество молодых педагогов обеспеченных служебным жильем
	чел.
	-
	-
	4
	0
	0
	0
	0

	38. 39
	Доля обеспеченности в педагогических кадрах в ОО
	%
	98
	97
	98
	98
	98
	98
	98

	39. 40
	Количество привлеченных молодых специалистов в ОО
	чел.
	2
	6
	4
	2
	3
	3
	3

	Подпрограмма 1 «Дошкольное образование»
	

	40. 41
	Количество вновь созданных мест в ДОО города Зимы 
	
	24
	379
	0
	240
	90
	90
	90

	41. 42
	Охват детей в возрасте от 1,5 до 7 лет услугами дошкольного образования
	
	45
	47,5
	68
	75
	85
	85
	85

	42. 43
	Доля воспитанников ДОО, обучающихся по программам, соответствующим требованиям ФГОС дошкольного образования, в общей численности воспитанников ДОО
	
	80
	85
	100
	100
	100
	100
	100

	43. 44
	Доля детей от 1,5 до 7 лет, охваченных вариативными формами дошкольного образования, в общей численности детей данного возраста, охваченных услугами дошкольного образования
	
	15
	15
	15
	15
	15
	15
	15

	44. 45
	Доля ДОО, участвующих в инновационных проектах различного уровня
	
	20
	22
	30
	40
	50
	50
	50

	45. 46
	Доля ДОО, использующих современные развивающие, оздоровительные, информационно-коммуникационные технологии в образовательном процессе, в общем количестве ДОО
	
	50
	50
	71
	78
	85
	85
	85

	46. 47
	Обеспеченность ДОО педагогическими кадрами
	
	95
	94
	96
	98
	100
	100
	100

	47. 48
	Доля ДОО  принятых к новому учебному году согласно требованиям контрольных органов 
	
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	49
	Доля лицензированных медицинских кабинетов.
	
	88,8
	87,5
	77,7
	90
	100
	100
	100

	Подпрограмма 2 «Общее образование»
	

	48. 50
	Доля выпускников ОО, освоивших основные общеобразовательные программы среднего общего образования и получивших аттестаты 
	
	94,5
	94,6
	94,7
	94,8
	94,9
	94,9
	94,9

	49. 51
	Доля выпускников ОО, освоивших основные общеобразовательные программы основного общего образования и получивших аттестаты
	
	100
	91
	92
	94
	96
	96
	96

	50. 52
	Успеваемость учащихся ОО с дневным обучением
	
	99,8
	99,4
	99,4
	99,5
	99,5
	99,5
	99,5

	51. 53
	Доля победителей и призеров регионального этапа Всероссийской олимпиады школьников
	
	9,5
	8,3
	11,8
	15
	18,1
	18,1
	18,1

	52. 54
	Доля ОО, реализующих инновационные проекты различного (муниципального, областного, федерального, международного) уровня
	
	89
	78
	89
	100
	100
	100
	100

	53. 55
	Доля педагогов ОО, использующих ИКТ в образовательном процессе в системе, в соответствии с требованиями ФГОС
	
	67,5
	76,2
	83,4
	89
	96,3
	96,3
	96,3

	54. 56
	Доля обучающихся ОО со сформированными учебными и общепользовательскими ИКТ-компетенциями  
	
	63,7
	73,4
	80,3
	84,7
	92,6
	92,6
	92,6

	55. 57
	Доля ОО, имеющих официальный сайт, соответствующий требованиям нормативных актов.
	
	65
	75
	85
	95
	100
	100
	100

	56. 58
	Доля ОО принятых к новому учебному году согласно требованиям контрольных органов.
	
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	57. 59
	Доля лицензированных медицинских кабинетов
	
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	58. 60
	Доля ОО, реализующих вариативные общеобразовательные программы углубленного и профильного обучения
	
	50
	50
	50
	62,5
	75
	75
	75

	59. 61
	Обеспеченность ОО педагогическими кадрами
	
	98,6
	98,6
	98,6
	98,6
	98,6
	98,6
	98,6

	Подпрограмма 3 «Дополнительное образование»
	

	60. 62
	Доля детей и подростков, вовлеченных в освоение дополнительных общеобразовательных программ, реализуемых ДОД
	
	71,5
	66
	69
	72
	75
	75
	75

	61. 63
	Количество детей, занимающихся в ДОД, принявших участие в различных мероприятиях муниципального, регионального и федерального уровня
	
	1993
	3144
	3430
	3720
	4000
	4000
	4000

	62. 64
	 Количество детей, занимающихся в ДОД, занявших призовые места в различных мероприятиях муниципального, регионального и федерального уровня
	
	817
	1385
	1425
	1460
	1500
	1500
	1500

	63. 65
	Подготовка учреждений ДОД к приемке к новому учебному году согласно требованиям контрольных органов.
	
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	64. 66
	Соответствие уровня средней заработной платы педагогов ДОД уровню средней заработной платы, установленному «дорожной картой»
	
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	65. 67
	Обеспеченность  учреждений ДОД педагогическими кадрами
	
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	Подпрограмма 5 «Отдых, оздоровление и занятость детей в период летних каникул».
	

	66. 68
	Количество детей, охваченных отдыхом, оздоровлением и занятостью в ЛДП
	чел.
	582
	582
	602
	602
	
602
	
602
	
602

	67. 69
	Количество детей, охваченных малозатратными формами организации отдыха, оздоровления и занятости
	
	

1712
	

2035
	

2500
	

2700
	

2900
	

2900
	

2900

	68. 70
	Доля ЛДП принятых к новому летнему сезону согласно требованиям контрольных органов.
	
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	69. 71
	Обеспеченность ЛДП педагогическими кадрами.
	
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	Подпрограмма 5 «Обеспечение функций управления в сфере образования»
	

	70. 72
	Доля педагогических кадров ОО, имеющих высшее профессиональное образование.
	
	50,1
	62,8
	64,0
	66,0
	67
	67
	67

	71. 73
	Доля педагогических работников, подтвердивших заявленную квалификационную категорию.
	
	75,0
	77,0
	82,0
	87,0
	100
	100
	100

	72. 74
	Доля педагогических и руководящих работников ОО, прошедших курсовую подготовку.
	
	42,2
	79,0
	90
	90
	90
	90
	90

	73. 75
	Доля ОО, реализующих инновационные проекты различного (муниципального, областного, федерального, международного) уровня.
	
	89,0
	78,0
	89,0
	100
	100
	100
	100

	74. 76
	Доля участия педагогов города в традиционных мероприятиях, организованных и проводимых Комитетом по образованию.
	
	80,0
	85,0
	90,0
	95,0
	90
	90
	90

	75. 77
	Отсутствие нарушений в деятельности комитета по образованию, указанных в актах органов по надзору и контролю.
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Подпрограмма 6 «Служебный специальный жилой фонд»
	

	78
	Обеспечение молодых педагогов служебным жильем
	чел.
	-
	-
	4
	0
	0
	0
	0

	79
	Доля обеспеченности в педагогических кадрах в ОО
	%
	98
	97
	98
	98
	98
	98
	98

	80
	Привлечение молодых специалистов в ОО
	чел.
	2
	6
	4
	2
	3
	3
	3



 

Приложение 4
к постановлению администрации 
Зиминского городского 
муниципального образования
														от  _10.08.2017_  № __1395____

Раздел 6. Перечень мероприятий подпрограммы 

Система мероприятий подпрограммы 1 «Дошкольное образование»
	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Результат
	Ответственный исполнитель
	Срок исполнения
	Объем финансирования, всего
	в т.ч. планируемое привлечение из:

	
	
	
	
	
	
	областного бюджета*
	местного бюджета
	внебюджетных источников

	
Муниципальная подпрограмма № 1 «ДОШКОЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ»

	ВСЕГО
	1 041 482,31
	805 385,26
	236 097,05
	0,00

	
	2016
	211 286,60
	167 856,40
	43 430,20
	0,00

	
	2017
	345 178,91
	260 832,36
	84 346,55
	0,00

	
	2018
	168 377,40
	125 565,50
	42 811,90
	0,00

	
	2019
	158 319,70
	125 565,50
	32 754,20
	0,00

	
	2020
	158 319,70
	125 565,50
	32 754,20
	0,00

	1.
	Реализация общеобразовательных программ ДОО

	 
 
 
 
	ВСЕГО
	718 505,10
	593 862,50
	124 642,60
	0,00

	
	2016
	146 745,10
	114 316,10
	32 429,00
	0,00

	
	2017
	138 218,90
	103 218,90
	35 000,00
	0,00

	
	2018
	144 513,70
	125 442,50
	19 071,20
	0,00

	
	2019
	144 513,70
	125 442,50
	19 071,20
	0,00

	
	2020
	144 513,70
	125 442,50
	19 071,20
	0,00

	2.
	Строительство детского сада на 240 мест, расположенного по адресу: Иркутская область, г. Зима, ул. Гершевича, 10

	Приложение №3 к муниципальной программе «Развитие образования» на 2016-2019 годы, к подпрограмме № 1 «Дошкольное образование»
 
 
 
 
	ВСЕГО
	62 402,70
	52 987,40
	9 415,30
	0,00

	
	2016
	58 117,30
	52 987,40
	5129,90
	0,00

	
	2017
	4 285,40
	0,00
	4 285,40
	0,00

	
	2018
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	2019
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	2020
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	3.
	Текущий ремонт по подготовке ДОО к новому учебному году

	 
 
 
 
	ВСЕГО
	50 971,46
	853,96
	50 117,50
	0,00

	
	2016
	3 151,50
	299,50
	2 852,00
	0,00

	
	2017
	7 798,46
	554,46
	7 244,00
	0,00

	
	2018
	20 021,50
	0,00
	20 021,50
	0,00

	
	2019
	10 000,00
	0,00
	10 000,00
	0,00

	
	2020
	10 000,00
	0,00
	10 000,00
	0,00

	4.
	Комплексная безопасность образовательного процесса в ДОО

	 
 
 
 
	ВСЕГО
	6 611,00
	0,00
	6 611,00
	0,00

	
	2016
	497,00
	0,00
	497,00
	0,00

	
	2017
	1 290,50
	0,00
	1 290,50
	0,00

	
	2018
	1 623,50
	0,00
	1 623,50
	0,00

	
	2019
	1 600,00
	0,00
	1 600,00
	0,00

	
	2020
	1 600,00
	0,00
	1 600,00
	0,00

	5.
	Укрепление материально-технической базы ДОО в соответствии с современными требованиями

	 
 
 
 
	ВСЕГО
	11 487,45
	810,00
	10 677,45
	0,00

	
	2016
	2 300,00
	0,00
	2 300,00
	0,00

	
	2017
	3 474,75
	810,00
	2 664,75
	0,00

	
	2018
	1 912,70
	0,00
	1 912,70
	0,00

	
	2019
	1 900,00
	0,00
	1 900,00
	0,00

	
	2020
	1 900,00
	0,00
	1 900,00
	0,00

	6.
	Работа с детьми с ограниченными возможностями здоровья

	 
 
 
 
	ВСЕГО
	1 674,30
	745,40
	928,90
	0,00

	
	2016
	450,30
	253,40
	196,90
	0,00

	
	2017
	306,00
	123,00
	183,00
	0,00

	
	2018
	306,00
	123,00
	183,00
	0,00

	
	2019
	306,00
	123,00
	183,00
	0,00

	
	2020
	306,00
	123,00
	183,00
	0,00

	7.
	Разработка проектно-сметной документации для строительства детского сада, расположенного по адресу: Иркутская область, г. Зима, ул. 5 Армии

	         
	ВСЕГО
	189 804,90
	156 126,00
	33 678,90
	0,00

	
	2016
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	2017
	189 804,90
	152 126,00
	33 678,90
	0,00

	
	2018
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	2019
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	2020
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	8.
	Капитальный ремонт детских садов

	
	ВСЕГО
	25,40
	0,00
	25,40
	0,00

	
	2016
	25,40
	0,00
	25,40
	0,00

	
	2017
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	2018
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	2019
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	2020
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00





Приложение 5
к постановлению администрации 
Зиминского городского 
муниципального образования
							       от  _10.08.2017_  № __1395____

Раздел 7. Целевые индикаторы и показатели результативности подпрограммы 

Планируемые целевые показатели подпрограммы 

	№ п/п
	Наименование целевого показателя
	Еед. изм.
	Значение целевого показателя

	
	
	
	Отчетный 2014 год (факт)
	Текущий 2015 год (оценка)
	Плановый период

	
	
	
	
	
	2016 год (прогноз)
	2017 год (прогноз)
	2018 год (прогноз)
	
2019 год (прогноз)

	2020 год (прогноз)

	
	Подпрограмма 1 «Дошкольное образование»
	

	1
	Количество вновь созданных мест в ДОО города Зимы 
	
	24
	379
	0
	240
	90
	90
	90

	2
	Охват детей в возрасте от 1,5 до 7 лет услугами дошкольного  образования
	
	45
	47,5
	68
	75
	85
	85
	85

	3
	Доля воспитанников ДОО, обучающихся по программам, соответствующим требованиям ФГОС дошкольного образования, в общей численности воспитанников ДОО
	
	80
	85
	100
	100
	100
	100
	100

	4
	Доля детей от 1,5 до 7 лет, охваченных вариативными формами дошкольного образования, в общей численности детей данного возраста, охваченных услугами дошкольного образования
	
	15
	15
	15
	15
	15
	15
	15

	5
	Доля ДОО, участвующих в инновационных проектах различного уровня
	
	20
	22
	30
	40
	50
	50
	50

	6
	Доля ДОО, использующих современные развивающие, оздоровительные, информационно-коммуникационные технологии в образовательном процессе, в общем количестве ДОО
	
	50
	50
	71
	78
	85
	85
	85

	7
	Обеспеченность ДОО педагогическими кадрами
	
	95
	94
	96
	98
	100
	100
	100

	8
	Доля ДОО  принятых к новому учебному году согласно требованиям контрольных органов 
	
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	9
	Доля лицензированных медицинских кабинетов.
	
	88,8
	87,5
	77,7
	90
	100
	100
	100



Приложение 6
к постановлению администрации 
Зиминского городского 
муниципального образования
														от  _10.08.2017_  № __1395____

Раздел 6. Перечень мероприятий подпрограммы 

Система мероприятий подпрограммы 2 «Общее образование»
	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Результат
	Ответственный исполнитель
	Срок исполнения
	Объем финансирования, всего
	в т.ч. планируемое привлечение из:

	
	
	
	
	
	
	областного бюджета*
	местного бюджета
	внебюджетных источников

	Муниципальная подпрограмма № 2 «ОБЩЕЕ ОБРАЗОВАНИЕ»
	ВСЕГО
	1 803 378,77
	1 381 032,76
	422 346,01
	0,00

	
	2016
	313 134,62
	205 548,00
	107 586,62
	0,00

	
	2017
	452 444,81
	329 563,76
	122 881,05
	0,00

	
	2018
	391 226,34
	321 078,10
	70 148,24
	0,00

	
	2019
	346 888,00
	284 842,90
	62 045,10
	0,00

	
	2020
	299 685,00
	240 000,00
	59 685,00
	0,00

	1.
	Муниципальное задание по реализации общеобразовательных программ начального общего, основного общего и среднего общего образования

	 
 
 
	 
	ВСЕГО
	1 415 118,00
	1 132 429,30
	282 688,70
	0,00

	
	
	2016
	302 129,40
	204 261,00
	97 868,40
	0,00

	
	
	2017
	299 090,20
	202 090,20
	97 000,00
	0,00

	
	
	2018
	275 898,40
	246 078,10
	29 820,30
	0,00

	
	
	2019
	269 000,00
	240 000,00
	29 000,00
	0,00

	
	
	2020
	269 000,00
	240 000,00
	29 000,00
	0,00

	2.
	Государственная итоговая аттестация (ГИА) в 11(12) классах и 9-х классах

	 
 
 
 
	ВСЕГО
	608,50
	0,00
	608,50
	0,00

	
	2016
	608,50
	0,00
	608,50
	0,00

	
	2017
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	2018
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	2019
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	2020
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	3.
	Строительство, реконструкция и капитальный ремонт школ

	 
 
 
 
	ВСЕГО
	260 812,90
	245 022,30
	15 790,60
	0,00

	
	2016
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	2017
	131 504,70
	125 179,40
	6 325,30
	0,00

	
	2018
	82 105,20
	75 000,00
	7 105,20
	0,00

	
	2019
	47 203,00
	44 842,90
	2 360,10
	0,00

	
	2020
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	4.
	Текущий ремонт по подготовке ОО к новому учебному году

	 
 
 
 
	ВСЕГО
	83 222,33
	3 430,66
	79 791,67
	0,00

	
	2016
	7 309,50
	1 226,50
	6 083,00
	0,00

	
	2017
	13 741,31
	2 204,16
	11 537,15
	0,00

	
	2018
	22 171,52
	0,00
	22 171,52
	0,00

	
	2019
	20 000,00
	0,00
	20 000,00
	0,00

	
	2020
	20 000,00
	0,00
	20 000,00
	0,00

	5.
	Комплексная безопасность образовательного процесса в ОО

	 
 
 
 
	ВСЕГО
	10 489,82
	0,00
	10 489,82
	0,00

	
	2016
	1 205,60
	0,00
	1 205,60
	0,00

	
	2017
	1 523,00
	0,00
	1 523,00
	0,00

	
	2018
	2 761,22
	0,00
	2 761,22
	0,00

	
	2019
	2 500,00
	0,00
	2 500,00
	0,00

	
	2020
	2 500,00
	0,00
	2 500,00
	0,00

	6.
	Укрепление материально-технической базы ОО (оснащение пищеблоков,  медицинских кабинетов)

	 
 
 
 
	ВСЕГО
	2 958,62
	150,50
	2 808,12
	0,00

	
	2016
	871,02
	60,50
	810,52
	0,00

	
	2017
	587,60
	90,00
	497,60
	0,00

	
	2018
	500,00
	0,00
	500,00
	0,00

	
	2019
	500,00
	0,00
	500,00
	0,00

	
	2020
	500,00
	0,00
	500,00
	0,00

	7.
	Обеспечение оптимальных условий для здоровьесберегающей деятельности участников образовательного процесса (школьное молоко, питание спортивного класса МБОУ «СОШ № 9»)

	 
 
 
 
	ВСЕГО
	1 115,00
	0,00
	1 115,00
	0,00

	
	2016
	230,00
	0,00
	230,00
	0,00

	
	2017
	195,00
	0,00
	195,00
	0,00

	
	2018
	300,00
	0,00
	300,00
	0,00

	
	2019
	195,00
	0,00
	195,00
	0,00

	
	2020
	195,00
	0,00
	195,00
	0,00

	8.
	Работа с одаренными детьми

	 
 
 
 
	ВСЕГО
	395,00
	0,00
	395,00
	0,00

	
	2016
	395,00
	0,00
	395,00
	0,00

	
	2017
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	2018
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	2019
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	2020
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	9.
	Работа с детьми с ограниченными возможностями здоровья

	 
 
 
 
	ВСЕГО
	385,60
	0,00
	385,60
	0,00

	
	2016
	385,60
	0,00
	385,60
	0,00

	
	2017
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	2018
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	2019
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	2020
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	10.
	Расходы по оплате труда педагогов дополнительного образования и педагогов-организаторов (блок дополнительного образования) в общеобразовательных организациях

	 
 
 
 
	ВСЕГО
	28 273,00
	0,00
	28 273,00
	0,00

	
	2016
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	2017
	5 803,00
	0,00
	5 803,00
	0,00

	
	2018
	7 490,00
	0,00
	7 490,00
	0,00

	
	2019
	7 490,00
	0,00
	7 490,00
	0,00

	
	2020
	7 490,00
	0,00
	7 490,00
	0,00




Приложение  7
к постановлению администрации 
Зиминского городского 
муниципального образования
								от  _10.08.2017_  № __1395____

Раздел 7. Целевые индикаторы и показатели результативности подпрограммы 

Планируемые целевые показатели подпрограммы 
	№ п/п
	Наименование целевого показателя
	Еед. изм.
	Значение целевого показателя

	
	
	
	Отчетный 2014 год (факт)
	Текущий 2015 год (оценка)
	Плановый период

	
	
	
	
	
	2016 год (прогноз)
	2017 год (прогноз)
	2018 год (прогноз)
	2019 год (прогноз)

	2020 год (прогноз)

	
	
	Подпрограмма 2 «Общее образование»

	1. 
	Доля выпускников ОО, освоивших основные общеобразовательные программы среднего общего образования и получивших аттестаты 
	
	94,5
	94,6
	94,7
	94,8
	94,9
	94,9
	94,9

	2. 
	Доля выпускников ОО, освоивших основные общеобразовательные программы основного общего образования и получивших аттестаты
	
	100
	91
	92
	94
	96
	96
	96

	3. 
	Успеваемость учащихся ОО с дневным обучением
	
	99,8
	99,4
	99,4
	99,5
	99,5
	99,5
	99,5

	4. 
	Доля победителей и призеров регионального этапа Всероссийской олимпиады школьников
	
	9,5
	8,3
	11,8
	15
	18,1
	18,1
	18,1

	5. 
	Доля ОО, реализующих инновационные проекты различного (муниципального, областного, федерального, международного) уровня
	
	89
	78
	89
	100
	100
	100
	100

	6. 
	Доля педагогов ОО, использующих ИКТ в образовательном процессе в системе, в соответствии с требованиями ФГОС
	
	67,5
	76,2
	83,4
	89
	96,3
	96,3
	96,3

	7. 
	Доля обучающихся ОО со сформированными учебными и общепользовательски-ми ИКТ-компетенциями  
	
	63,7
	73,4
	80,3
	84,7
	92,6
	92,6
	92,6

	8. 
	Доля ОО, имеющих официальный сайт, соответствующий требованиям нормативных актов.
	
	65
	75
	85
	95
	100
	100
	100

	9. 
	Доля ОО принятых к новому учебному году согласно требованиям контрольных органов.
	
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	10. 
	Доля лицензированных медицинских кабинетов в ОО.
	
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	11. 
	Доля ОО, реализующих вариативные общеобразовательные программы углубленного и профильного обучения
	
	50
	50
	50
	62,5
	75
	75
	75

	12. 
	Обеспеченность ОО педагогическими кадрами
	
	98,6
	98,6
	98,6
	98,6
	98,6
	98,6
	98,6



Приложение  8
к постановлению администрации 
Зиминского городского 
муниципального образования
														от  _10.08.2017_  № __1395____

Раздел 6. Перечень мероприятий подпрограммы 

Система мероприятий подпрограммы 3 «Дополнительное образование»
	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Результат
	Ответственный исполнитель
	Срок исполнения
	Объем финансирования, всего
	в т.ч. планируемое привлечение из:

	
	
	
	
	
	
	областного бюджета*
	местного бюджета
	внебюджетных источников

	 Муниципальная подпрограмма № 3 «ДОПОЛНИТЕЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ» 
	ВСЕГО
	188 648,69
	0,00
	188 648,69
	0,00

	
	2016
	39 953,70
	0,00
	39 953,70
	0,00

	
	2017
	35 336,51
	0,00
	35 336,51
	0,00

	
	2018
	38 034,48
	0,00
	38 034,48
	0,00

	
	2019
	37 662,00
	0,00
	37 662,00
	0,00

	
	2020
	37 662,00
	0,00
	37 662,00
	0,00

	1.
	Муниципальное задание по реализации дополнительных образовательных программ 

	 
	 
	 
	 
	ВСЕГО
	160 854,60
	0,00
	160 854,60
	0,00

	
	
	
	
	2016
	32 938,60
	0,00
	32 938,60
	0,00

	
	
	
	
	2017
	32 000,00
	0,00
	32000,00
	0,00

	
	
	
	
	2018
	31 972,00
	0,00
	31 972,00
	0,00

	
	
	
	
	2019
	31 972,00
	0,00
	31 972,00
	0,00

	
	
	
	
	2020
	31 972,00
	0,00
	31 972,00
	0,00

	2.
	Расходы по оплате труда педагогов дополнительного образования и педагогов-организаторов (блок дополнительного образования) в общеобразовательных организациях 

	 
 
 
 
	ВСЕГО
	5 500,00
	0,00
	5 500,00
	0,00

	
	2016
	5 500,00
	0,00
	5 500,00
	0,00

	
	2017
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	2018
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	2019
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	2020
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	3.
	Капитальный ремонт учреждений дополнительного образования

	 
 
 
 
	ВСЕГО
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	2016
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	2017
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	2018
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	2019
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	2020
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	4.
	Текущий ремонт по подготовке учреждений дополнительного образования к новому учебному году

	

 
 
	ВСЕГО
	12 419,15
	0,00
	12 419,15
	0,00

	
	2016
	482,50
	0,00
	482,50
	0,00

	
	2017
	1 166,97
	0,00
	1 166,97
	0,00

	
	2018
	3 769,68
	0,00
	3 769,68
	0,00

	
	2019
	3 500,00
	0,00
	3 500,00
	0,00

	
	2020
	3 500,00
	0,00
	3 500,00
	0,00

	5.
	Комплексная безопасность образовательного процесса в учреждениях дополнительного образования

	 
 
 
 
	ВСЕГО
	6 046,74
	0,00
	6 046,74
	0,00

	
	2016
	271,00
	0,00
	271,00
	0,00

	
	2017
	1 520,74
	0,00
	1 520,74
	0,00

	
	2018
	1 455,00
	0,00
	1 455,00
	0,00

	
	2019
	1 400,00
	0,00
	1 400,00
	0,00

	
	2020
	1 400,00
	0,00
	1 400,00
	0,00

	6.
	Укрепление материально-технической базы учреждений дополнительного образования

	 
 
 
 
	ВСЕГО
	2 598,20
	0,00
	2 598,20
	0,00

	
	2016
	91,60
	0,00
	91,60
	0,00

	
	2017
	508,80
	0,00
	508,80
	0,00

	
	2018
	697,80
	0,00
	697,80
	0,00

	
	2019
	650,00
	0,00
	650,00
	0,00

	
	2020
	650,00
	0,00
	650,00
	0,00

	7.
	Проведение муниципальных смотров, конкурсов, соревнований, выставок, фестивалей по подведению итогов работы детей, занимающихся по программам дополнительного образования

	 
 
 
 
	ВСЕГО
	230,00
	0,00
	230,00
	0,00

	
	2016
	230,00
	0,00
	230,00
	0,00

	
	2017
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	2018
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	2019
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	2020
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	8.
	Профессиональная подготовка педагогов дополнительного образования детей

	 
 
 
 
	ВСЕГО
	200,00
	0,00
	200,00
	0,00

	
	2016
	40,00
	0,00
	40,00
	0,00

	
	2017
	40,00
	0,00
	40,00
	0,00

	
	2018
	40,00
	0,00
	40,00
	0,00

	
	2019
	40,00
	0,00
	40,00
	0,00

	
	2020
	40,00
	0,00
	40,00
	0,00

	9.
	Участие в областных, всероссийских, международных смотрах, конкурсах, соревнованиях, выставках, фестивалях по подведению итогов работы детей, занимающихся по программам дополнительного образования

	 
 
 
 
	ВСЕГО
	300,00
	0,00
	300,00
	0,00

	
	2016
	300,00
	0,00
	300,00
	0,00

	
	2017
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	2018
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	2019
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	2020
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	10.
	Транспортные расходы, связанные с проведением мероприятий

	 
 
 
 
	ВСЕГО
	500,00
	0,00
	500,00
	0,00

	
	2016
	100,00
	0,00
	100,00
	0,00

	
	2017
	100,00
	0,00
	100,00
	0,00

	
	2018
	100,00
	0,00
	100,00
	0,00

	
	2019
	100,00
	0,00
	100,00
	0,00

	
	2020
	100,00
	0,00
	100,00
	0,00





Приложение  9
к постановлению администрации 
Зиминского городского 
муниципального образования
							          от  _10.08.2017_  № __1395____

Раздел 7. Целевые индикаторы и показатели результативности подпрограммы

Планируемые целевые показатели подпрограммы
	№ п/п
	Наименование целевого показателя
	Еед. изм.
	Значение целевого показателя

	
	
	
	Отчетный 2014 год (факт)
	Текущий 2015 год (оценка)
	Плановый период

	
	
	
	
	
	2016 год (прогноз)
	2017 год (прогноз)
	2018 год (прогноз)
	2019 год (прогноз)

	2020 год (прогноз)

	
	Подпрограмма 3 «Дополнительное образование»
	

	11.
	Доля детей и подростков, вовлеченных в освоение дополнительных общеобразовательных программ, реализуемых ДОД
	
	71,5
	66
	69
	72
	75
	75
	75

	22.
	Количество детей, занимающихся в ДОД, принявших участие в различных мероприятиях муниципального, регионального и федерального уровня
	
	1993
	3144
	3430
	3720
	4000
	4000
	4000

	13.
	 Количество детей, занимающихся в ДОД, занявших призовые места в различных мероприятиях муниципального, регионального и федерального уровня
	
	817
	1385
	1425
	1460
	1500
	1500
	1500

	24.
	Подготовка учреждений ДОД к приемке к новому учебному году согласно требованиям контрольных органов.
	
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	
5.
	Соответствие уровня средней заработной платы педагогов ДОД уровню средней заработной платы, установленному «дорожной картой»
	
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	
6.
	Обеспеченность  учреждений ДОД педагогическими кадрами
	
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100






Приложение  10
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Раздел 6. Перечень мероприятий подпрограммы  

Система мероприятий подпрограммы 4 «Отдых, оздоровление и занятость детей в период летних каникул».

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Результат
	Ответственный исполнитель
	Срок исполнения
	Объем финансирования, всего
	в т.ч. планируемое привлечение из:

	
	
	
	
	
	
	областного бюджета*
	местного бюджета
	внебюджетных источников

	 
Муниципальная подпрограмма № 4 «Отдых, оздоровление и занятость детей в период летних каникул»
 
 
	ВСЕГО
	20418,84
	5406,40
	15012,44
	0,00

	
	2016
	3 570,72
	988,40
	2 582,32
	0,00

	
	2017
	3 820,62
	1 104,50
	2 716,12
	0,00

	
	2018
	4 342,50
	1 104,50
	3 238,00
	0,00

	
	2019
	4 342,50
	1 104,50
	3 238,00
	0,00

	
	2020
	4 342,50
	1 104,50
	3 238,00
	0,00

	1.
	Подготовка лагерей дневного пребывания (ЛДП) к приему детей (выполнение планов - заданий ЛДП)

	 
	 
	 
	 
	ВСЕГО
	12 199,70
	0,00
	12 199,70
	0,00

	
	
	
	
	2016
	1 999,70
	0,00
	1 999,70
	0,00

	
	
	
	
	2017
	2 100,00
	0,00
	2 100,00
	0,00

	
	
	
	
	2018
	2 700,00
	0,00
	2 700,00
	0,00

	
	
	
	
	2019
	2 700,00
	0,00
	2 700,00
	0,00

	
	
	
	
	2020
	2 700,00
	0,00
	2 700,00
	0,00

	2.
	Аккарицидная обработка территорий дошкольных образовательных организаций

	 
 
 
 
	ВСЕГО
	323,30
	0,00
	323,30
	0,00

	
	2016
	59,80
	0,00
	59,80
	0,00

	
	2017
	62,50
	0,00
	62,50
	0,00

	
	2018
	67,00
	0,00
	67,00
	0,00

	
	2019
	67,00
	0,00
	67,00
	0,00

	
	2020
	67,00
	0,00
	67,00
	0,00

	3.
	Питание детей в ЛДП

	 
 
 
 
	ВСЕГО
	6 368,80
	5 406,40
	962,40
	0,00

	
	2016
	1 166,80
	988,40
	178,40
	0,00

	
	2017
	1 300,50
	1 104,50
	196,00
	0,00

	
	2018
	1 300,50
	1 104,50
	196,00
	0,00

	
	2019
	1 300,50
	1 104,50
	196,00
	0,00

	
	2020
	1 300,50
	1 104,50
	196,00
	0,00

	4.
	Транспортные расходы по организации и проведению выездных мероприятий в ЛДП

	 
 
 
 
	ВСЕГО
	375,40
	0,00
	375,40
	0,00

	
	2016
	75,20
	0,00
	75,20
	0,00

	
	2017
	75,20
	0,00
	75,20
	0,00

	
	2018
	75,00
	0,00
	75,00
	0,00

	
	2019
	75,00
	0,00
	75,00
	0,00

	
	2020
	75,00
	0,00
	75,00
	0,00

	5.
	Обеспечение безопасности детей при проведении городских мероприятий

	 
 
 
 
	ВСЕГО
	1 151,64
	0,00
	1 151,64
	0,00

	
	2016
	269,22
	0,00
	269,22
	0,00

	
	2017
	282,42
	0,00
	282,42
	0,00

	
	2018
	200,00
	0,00
	200,00
	0,00

	
	2019
	200,00
	0,00
	200,00
	0,00

	
	2020
	200,00
	0,00
	200,00
	0,00







Приложение  11
к постановлению администрации 
Зиминского городского 
муниципального образования
								от  _10.08.2017_  № __1395____

Раздел 7. Целевые индикаторы и показатели результативности подпрограммы 

Планируемые целевые показатели подпрограммы 
	№ п/п
	Наименование целевого показателя
	Еед. изм.
	Значение целевого показателя

	
	
	
	Отчетный 2014 год (факт)
	Текущий 2015 год (оценка)
	Плановый период

	
	
	
	
	
	2016 год (прогноз)
	2017 год (прогноз)
	2018 год (прогноз)
	2019 год (прогноз)


	
	Подпрограмма 5 «Отдых, оздоровление и занятость детей в период летних каникул». 

	11.
	Количество детей, охваченных отдыхом, оздоровлением и занятостью в ЛДП
	чел.
	582
	582
	602
	602
	

  602
	

  602

	22.
	Количество детей, охваченных малозатратными формами организации отдыха, оздоровления и занятости
	
	

1712
	

2035
	

2500
	

2700
	

2900
	

2900

	13.
	Доля ЛДП принятых к новому летнему сезону согласно требованиям контрольных органов.
	
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	24.
	Обеспеченность ЛДП педагогическими кадрами.
	
	100
	100
	100
	100
	100
	100






Приложение  12
к постановлению администрации 
Зиминского городского 
муниципального образования
														от  _10.08.2017_  № __1395____

Раздел 6. Перечень мероприятий подпрограммы 5 


Система мероприятий Подпрограммы 5 «Обеспечение функций управления в сфере образования»

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Результат
	Ответственный исполнитель
	Срок исполнения
	Объем финансирования, всего
	в т.ч. планируемое привлечение из:

	
	
	
	
	
	
	областного бюджета*
	местного бюджета
	внебюджетных источников

	Муниципальная подпрограмма № 5 «Обеспечение функций управления в сфере образования»
	ВСЕГО
	157 165,12
	0,00
	157 165,12
	0,00

	
	2016
	26 997,39
	0,00
	26 997,39
	0,00

	
	2017
	29 191,50
	0,00
	29 191,50
	0,00

	
	2018
	35 782,69
	0,00
	35 782,69
	0,00

	
	2019
	32 596,77
	0,00
	32 596,77
	0,00

	
	2020
	32 596,77
	0,00
	32 596,77
	0,00

	1.
	Содержание аппарата Комитета по образованию 

	 
	 
	Обеспечение функционирования аппарата Комитета по образованию
	Администрация ЗГМО, Комитет по образованию, ЗГМБУ «Служба ремонта объектов социальной сферы»
	ВСЕГО
	127 212,20
	0,00
	127 212,20
	0,00

	
	
	
	
	2016
	23 904,70
	0,00
	23 904,70
	0,00

	
	
	
	
	2017
	25 000,00
	0,00
	25 000,00
	0,00

	
	
	
	
	2018
	26 102,50
	0,00
	26 102,50
	0,00

	
	
	
	
	2019
	26 102,50
	0,00
	26 102,50
	0,00

	
	
	
	
	2020
	26 102,50
	0,00
	26 102,50
	0,00

	2.
	Текущий и капитальный ремонт

	 
 
 
	Администрация ЗГМО, Комитет по образованию, ЗГМБУ «Служба ремонта объектов социальной сферы»
	ВСЕГО
	5 697,95
	0,00
	5 697,95
	0,00

	
	
	2016
	1 400,00
	0,00
	1 400,00
	0,00

	
	
	2017
	608,00
	0,00
	608,00
	0,00

	
	
	2018
	1 289,95
	0,00
	1 289,95
	0,00

	
	
	2019
	1 200,00
	0,00
	1 200,00
	0,00

	
	
	2020
	1 200,00
	0,00
	1 200,00
	0,00

	3.
	Материально-техническая база

	 
 
 
	Администрация ЗГМО, Комитет по образованию
	ВСЕГО
	2 719,11
	0,00
	2 719,11
	0,00

	
	
	2016
	672,40
	0,00
	672,40
	0,00

	
	
	2017
	778,01
	0,00
	778,01
	0,00

	
	
	2018
	468,70
	0,00
	468,70
	0,00

	
	
	2019
	400,00
	0,00
	400,00
	0,00

	
	
	2020
	400,00
	0,00
	400,00
	0,00

	4.
	Проведение традиционных праздников и мероприятий для педагогов города

	 
 
 
 
	ВСЕГО
	5 210,18
	0,00
	5 210,18
	0,00

	
	2016
	870,29
	0,00
	870,29
	0,00

	
	2017
	1 039,89
	0,00
	1 039,89
	0,00

	
	2018
	1 100,00
	0,00
	1 100,00
	0,00

	
	2019
	1 100,00
	0,00
	1 100,00
	0,00

	
	2020
	1 100,00
	0,00
	1 100,00
	0,00

	5.
	Транспортные расходы

	 
 
	Создание условий для подвоза участников при проведении традиционных педагогических мероприятий
	Комитет по образованию, ЗГМБОУ «Автопарк администрации г. Зимы», ОО г. Зимы
	ВСЕГО
	30,00
	0,00
	30,00
	0,00

	
	
	
	2016
	30,00
	0,00
	30,00
	0,00

	
	
	
	2017
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	2018
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	2019
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	2020
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	6.
	Командировочные расходы

	 
	 
	Обеспечение условий (проезд, проживание, суточные) для повышения квалификации, обучения, участия в совещаниях, заседаниях, конференциях и других мероприятиях регионального, федерального уровней руководителей, специалистов и методистов Комитета по образованию
	Комитет по образованию
	ВСЕГО
	120,00
	0,00
	120,00
	0,00

	
	
	
	
	2016
	120,00
	0,00
	120,00
	0,00

	
	
	
	
	2017
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	2018
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	2019
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	2020
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	7.
	Государственная итоговая аттестация (ГИА) в 11(12) классах и 9-х классах

	 
 
 
 
	ВСЕГО
	2 000,00
	0,00
	2 000,00
	0,00

	
	2016
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	2017
	500,00
	0,00
	500,00
	0,00

	
	2018
	500,00
	0,00
	500,00
	0,00

	
	2019
	500,00
	0,00
	500,00
	0,00

	
	2020
	500,00
	0,00
	500,00
	0,00

	8.
	Работа с детьми с ограниченными возможностями здоровья

	 
 
 
 
	ВСЕГО
	993,90
	0,00
	993,90
	0,00

	
	2016
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	2017
	243,90
	0,00
	243,90
	0,00

	
	2018
	250,00
	0,00
	250,00
	0,00

	
	2019
	250,00
	0,00
	250,00
	0,00

	
	2020
	250,00
	0,00
	250,00
	0,00

	9.
	Работа с одаренными детьми

	 
 
 
 
	ВСЕГО
	1 913,61
	0,00
	1 913,61
	0,00

	
	2016
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	2017
	438,30
	0,00
	438,30
	0,00

	
	2018
	491,77
	0,00
	491,77
	0,00

	
	2019
	491,77
	0,00
	491,77
	0,00

	
	2020
	491,77
	0,00
	491,77
	0,00

	10.
	Подведение итогов работы детей, занимающихся по программам дополнительного образования

	 
 
 
 
	ВСЕГО
	2 120,00
	0,00
	2 120,00
	0,00

	
	2016
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	2017
	530,00
	0,00
	530,00
	0,00

	
	2018
	530,00
	0,00
	530,00
	0,00

	
	2019
	530,00
	0,00
	530,00
	0,00

	
	2020
	530,00
	0,00
	530,00
	0,00

	11.
	Комплексная безопасность 

	 
 
 
 
	ВСЕГО
	1 920,90
	0,00
	1 920,90
	0,00

	
	2016
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	2017
	53,40
	0,00
	53,40
	0,00

	
	2018
	622,50
	0,00
	622,50
	0,00

	
	2019
	622,50
	0,00
	622,50
	0,00

	
	2020
	622,50
	0,00
	622,50
	0,00

	12. Организация палаточного лагеря ДОЛ «Тихоокеанец»


	
	ВСЕГО
	7 227,27
	0,00
	7 227,27
	0,00

	
	2016
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	2017
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	2018
	4 427,27
	0,00
	4 427,27
	0,00

	
	2019
	1 400,00
	0,00
	1 400,00
	0,00

	
	2020
	1 400,00
	0,00
	1 400,00
	0,00





Приложение  13
к постановлению администрации 
Зиминского городского 
муниципального образования
							          от  _10.08.2017_  № __1395____

Раздел 7. Целевые индикаторы и показатели результативности подпрограммы 5

Планируемые целевые показатели подпрограммы 5

	№  
п/п
	Наименование целевого показателя
	ед. изм.
	Значение целевого показателя

	
	
	
	Отчетный 2014 год (факт)
	Текущий 2015 год (оценка)
	Плановый период

	
	
	
	
	
	2016 год (прогноз)
	2017 год (прогноз)
	2018 год (прогноз)
	2019 год 
(прогноз)
	2020 год (прогноз)

	Э

	Подпрограмма 5 «Обеспечение функций управления в сфере образования»

	1.
	Доля педагогических кадров ОО, имеющих высшее профессиональное образование
	%
	50,1
	62,8
	64,0
	66,0
	67,0
	67,0
	67,0

	2.
	Доля педагогических работников, подтвердивших заявленную квалификационную категорию
	%
	75,0
	77,0
	82,0
	87,0
	92,0
	92,0
	92,0

	3.
	Доля педагогических и руководящих работников ОО, прошедших курсовую подготовку
	%
	42,2
	79,0
	90,0

	4.
	Доля ОО, реализующих инновационные проекты различного (муниципального, областного, федерального, международного) уровня
	
	89,0
	78,0
	89,0
	100
	100
	100
	100

	5.
	Доля участия педагогов города в традиционных мероприятиях, организованных и проводимых Комитетом по образованию
	89,0
	80,0
	85,0
	90,0
	95,0
	98,0
	98,0
	98,0

	6.
	Отсутствие нарушений в деятельности Комитета по образованию, указанных в актах органов по надзору и контролю
	ед.
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0






Приложение  14
к постановлению администрации 
Зиминского городского 
муниципального образования						          								                     от  _10.08.2017_  № __1395____

Раздел 6. Перечень мероприятий подпрограммы 6 

Система мероприятий Подпрограммы 6 «Служебный специальный жилой фонд»

	№
п/п
	Наименование мероприятия 
	Результат 
	Ответственный исполнитель 
	Срок исполнения
	Объем финансирования, всего
	в т.ч. планируемое привлечение из:

	
	
	
	
	
	
	областного бюджета:
	местного бюджета:
	внебюджетных источников:

	Муниципальная подпрограмма № 6 «Служебный специальный жилой фонд»
	ВСЕГО:
	6 461,55
	0,00
	6 461,55
	0,00

	
	2016
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	2017
	1 000,00
	0,00
	1 000,00
	0,00

	
	2018
	2 730,77
	0,00
	2 730,77
	0,00

	
	2019
	2 730,78
	0,00
	2 730,78
	0,00

	
	2020
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	1
Обеспечение молодых педагогов образовательных организаций служебным жильем.
	ВСЕГО:
	6 461,55
	0,00
	6 461,55
	0,00

	
	2016
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	2017
	1 000,00
	0,00
	1 000,00
	0,00

	
	2018
	2 730,77
	0,00
	2 730,77
	0,00

	
	2019
	2 730,78
	0,00
	2 730,78
	0,00

	
	2020
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00



Приложение  15
к постановлению администрации 
Зиминского городского 
муниципального образования						            			от  _10.08.2017_  № __1395____

Раздел 7. Целевые индикаторы и показатели результативности подпрограммы 6

Планируемые целевые показатели подпрограммы 6

	№  
п/п
	Наименование целевого показателя
	ед. изм.
	Значение целевого показателя

	
	
	
	Отчетный 2015 год (факт)
	Текущий 2016 год (оценка)
	Плановый период

	
	
	
	
	
	2017 год (прогноз)
	2018 год (прогноз)
	2019 год (прогноз)
	2020 год (прогноз)

	1.
	Количество молодых педагогов обеспеченных служебным жильем
	чел.
	-
	-
	4
	0
	0
	0

	2.
	Доля  обеспеченности в педагогических кадрах в ОО
	%
	98
	97
	98
	98
	98
	98

	3.
	Количество привлеченных молодых специалистов в ОО
	чел.
	2
	6
	4
	2
	3
	3





